Budapest Fovaros IX. Kkeriilet 38. szamu eloterjesztés
Ferencvaros Onkormanyzata
Alpolgarmestere

Eléterjesztés
a Képviselo-testiilet részére
a Ferencvarosi Pinceszinhaz igazgatéi munkakor ellatasara vonatkozo palyazat Kiirasa

I. Tartalmi 6sszefoglalo

Budapest Févaros IX. keriilet Ferencvaros Onkormanyzata Képviselé-testiilete a 409/2021. (VL. 6.)
szamu hatarozattal Sztarenki Palt bizta meg 2021. julius 9. napjatol 2026. junius 8. napjaig tarto,
hatarozott id6tartamra a Ferencvarosi Pinceszinhaz igazgatoi feladatainak ellatasara. Sztarenki Pal
igazgaté munkaviszonya 2026. jinius 8-an megsziinik.

Az eloado-miivészeti szervezetek tamogatdsarol és sajatos foglalkoztatasi szabdlyairol szolo 2008.
evi XCIX. torvény (Emt.) 39. § (1) bekezdése értelmében a koltségvetési szervként miikkddo vagy az
Mt. hatdlya ald tartoz6, allami vagy Onkormanyzati fenntartdst, nyilvantartdsba vett eldéado-
miivészeti szervezetnél a munkaltatd vezetdjével — az e tdrvényben foglalt eltérésekkel — a Munka
Torvénykonyveérdl szold 2012. évi 1. térvény (Mt.) vezetd allasi munkavallalékra vonatkozo
rendelkezései alkalmazéasaval munkaviszonyt kell 1étesiteni, a (2) bekezdés értelmében palyazati
eljaras lefolytatasa mellett.

A Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 2. pontja
alapjan a képvisel6-testiilet hataskorébdl nem ruhdzhato at tobbek kozott a torvény altal hataskdrébe
utalt valasztas, kinevezés, vezetdi megbizds. A 67. § (1) bekezdés g) pontja értelmében a
polgarmester gyakorolja az egyéb munkaltatdi jogokat az Onkorményzati intézményvezetdk
tekintetében.

Az Emt. 41. § (1) bekezdése értelmében a munkaviszony legfeljebb 5 évre jon 1étre. Az Emt. 41. §
(2) bekezdése szerint a vezetd munkakorének betoltésénél megfelelden alkalmazni kell az Mt.
vezetd allast munkavallalokra vonatkozo Osszeférhetetlenségi szabalyait azzal, hogy az Mt. 211. §
(2) bekezdés a) pontjaban foglaltak alol [A vezetd nem szerezhet részesedést — a nyilvanosan
miikddd részvénytarsasagban vald részvényszerzés kivételével — a munkaltatoéval azonos vagy
ahhoz hasonl6 tevékenységet is végz0, vagy a munkaltatoval rendszeres gazdasagi kapcsolatban
allo mas gazdalkodd szervezetben] indokolt esetben a munkaltatoéi jogkor gyakorloja felmentést
adhat. Az Emt. 41. § (5) bekezdése szerint a 39. § (1) bekezdése szerinti (koltségvetési szervként
miikodd) eldado-miivészeti szervezet vezetdjének hatdrozott idejli munkajogviszonyat rendes
felmondassal megsziintetni nem lehet.

Az eléado-miivészeti szervezet vezetojenek valasztasara iranyulo palyazati eljardsrol és a munkakor
betoltésének szabadlyairol szolo 155/2017. (VI. 15.) Korm. rendelet vonatkozo rendelkezései:

A vezetd megvalasztasara irdnyuld palydzatot a munkaltatoi jogkdr gyakorldja irja ki, és koteles a
palyazati felhivast a kultaradért felelds miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal vezetett
minisztérium honlapjan kozzétenni. A kozzététel napjdnak a minisztérium honlapjan vald
megjelenést kell tekinteni.

A palyazat benyujtasanak hatarideje a kozzétételtdl szamitott harminc munkanap.
A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell a vezet6i munkakor betoltésének feltételeit, a

javadalmazast, a munkaviszony kezdd és befejezd idOpontjat, a munkaba lépés napjat, az eléado-
miuvészeti szervezet éves koltségvetésének tervezett f6 eldiranyzatait, a fenntartdo altal



meghatarozott, igy kiilondsen az eldadd-miivészeti szervezet miivészi arculataval, miivészeti
vezetésének modjaval, teljesitménymutatdival és a foglalkoztatassal kapcsolatos elemeket.

A palyazati kiirashoz kapcsoloddan palyazati dokumentacid ¢és személyes konzultacio
lehetdségének biztositasaval megfeleld tdjékoztatast kell nyujtani a palydzo szamara a szervezetrol,
beleértve annak aktualis gazdasagi helyzetét is.

A munkaltatoi jogkor gyakorldja a palyazatok véleményezésére szakmai bizottsagot kér fel,
melynek tagjai:

a) az ¢érintett, Emtv. 5/A. § (2) bekezdése szerinti — Szinhazmiivészeti Bizottsag — eldado-miivészeti
bizottsag(ok) négy,

b) a miniszter egy,

c) a munkavallalok és az eléadd-miivészeti szervezetnél munkavégzésre iranyuld jogviszonyban
foglalkoztatottak altal egyszerti tobbséggel valasztott egy,

d) az eléado-miivészeti szervezetnél a palyazati felhivas kozzétételét megeldz6 honap 1. napjan
legnagyobb létszamu tagsaggal rendelkez6 szakszervezet egy, tovabba

e) az el6ado-miivészeti szervezet fenntartdjanak két képviseldje.

A munkavallalok altal valasztott képviseld Sziicsné Bedics Tiinde, a valasztasrol készitett
jegyzOkonyv az eldterjesztés 2. melléklete.

A palyazora vonatkozo képesitési és egyéb feltételek:

A vezetd munkakorének ellatasaval szakiranyu fels6foku végzettséggel — kivéve az eldado-
miivészeti szervezet vezetdjének vdalasztisara iranyuld palydzati eljardsrol és a munkakor
betoltésének szabalyair6l szold 155/2017. (VI. 15.) Korm. rendelet 8. § (5) és (6) bekezdéseinek
megfeleld mentességet — €s legalabb 6téves, szakmai gyakorlattal vagy legalabb haroméves el6ado-
miivészeti szervezetben szerzett vezetdi gyakorlattal rendelkezd személy bizhatd meg.

Szakiranyt felséfoku végzettségnek mindsiil a felséfokt oktatdsi intézményben szerzett, az
intézmény alaptevékenységének megfeleld felséfoku végzettség €s szakképzettség, vagy jogasz
vagy kozgazdasz szakképzettség. (Jogasz vagy kozgazdasz szakképzettségli vezetd foglalkoztatasa
esetén a szervezetnél miivészeti vezetot kell foglalkoztatni.)

Szakmai gyakorlatnak mindsiill a valamely eldado-miivészeti szervezetnél, a szervezet
alaptevékenységének megfeleld és ahhoz kozvetleniil kapcsoldédd munkakdrben, munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkorben eltoltott 1d6. Vezetdi gyakorlatnak
mindsiil a valamely eléado-miivészeti szervezetnél vezetéi vagy magasabb vezetdi munkakorben,
vagy e feladatkdrben munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban eltoltott ido.

A palyazatokat véleményezd szakmai bizottsag iilését a benyujtasi hataridot kovetd harminc napon
beliil sziikséges megtartani. A bizottsdg véleményének megfogalmazasahoz a tagok tobbségének
jelenléte sziikséges.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a Ferencvarosi Pinceszinhdz igazgatoi
feladatainak ellatdsara a mellékelt tartalommal irja ki a palyazatot, tovabba a palyazatok
véleményezésére alakitsa meg a szakmai véleményezo bizottsagot.

A Ferencvarosi Pinceszinhdz igazgat6i munkakor ellatdsara beérkezd palydzatokat véleményezo
szakmai bizottsag Osszetételére az alabbi tagokat javasolom:

- a Szinhazmiivészeti Bizottsag altal delegalt négy tag,

- aKulturalis és Innovacios Minisztérium minisztere altal delegalt egy tag

- Sziicsné Bedics Tiinde a Ferencvarosi Pinceszinhaz altal delegalt egy tag,



- DOme Zsuzsanna alpolgarmester,
- Handk Gabor bizottsagi elndk.

A dontés szakmai megalapozottsaganak erdsitése, valamint a ferencvarosi szinhazi szakmai kozeg
bevonasa érdekében indokolt, hogy a bizottsag munkéjaban tandcskozasi joggal részt vegyen egy, a
keriiletben miik6do fiiggetlen szinhazi szakember. Erre figyelemmel javasolom a Studié K Szinhaz
képviseletében Zubek Adriennt felkérni a szakmai bizottsdg munkajaban valo részvételre.

A palyazati kiiras a fent megjeldlt és részletezett jogszabalyi eldirasok alapjan késziilt, mely a
hatarozat mellékletét képezi.

I1. Hatasvizsgalat

Az igazgatoi feladatra vonatkozo palyazat kiirasa lehetdséget teremt arra, hogy a Ferencvarosi
Pinceszinhdz vezetése folyamatos, megszakitas nélkiili legyen, és a munkakdrre a legmegfelelobb
jelolt kertiljon kivalasztasra.

I1I. A végrehajtas feltételei

A hatérozat végrehajtasanak személyi, targyi, pénziigyi feltételei biztositottak.

IV. Dontési javaslat

Budapest Févaros IX. keriilet Ferencvaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete meghozza az 1.
melléklet szerinti hatarozatot.

o : ! A Digitalisan alairta:
Budapest, idébélyegz6 szerint Dome b C.)gme i
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1. melléklet az eloterjesztéshez

Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
.../2025. (XI. 13.) hatarozata
a Ferencvarosi Miivel6dési Kozpont és Intézményei (munkaltaté) igazgatéi munkakor
feladatainak ellatasara vonatkozo palyazat kiirasarol

1. Budapest Fovaros IX. keriilet Ferencvaros Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a
Ferencvarosi Pinceszinhaz igazgatoi munkakor ellatdsara palyazatot ir ki a hatarozat 1. melléklete
szerinti tartalommal.
2. Budapest Févaros IX. keriilet Ferencvaros Onkorményzatanak Képviselé-testiilete az eldado-
mivészeti szervezet vezetdjének valasztasara irdnyuld palyazati eljarasrol és a munkakor
betoltésének szabalyairol szold 155/2017. (VI. 15.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdése szerinti
szakmai bizottsagot az alabbi tagokkal alakitja meg:

a) Dome Zsuzsanna alpolgarmester,

b) Hanak Gabor bizottsagi elndk,

¢) az Emtv. 5/A § (2) bekezdése szerinti el6add-miivészeti bizottsag delegaltja,

d) az Emtv. 5/A § (2) bekezdése szerinti el6ado-miivészeti bizottsag delegaltja,

e) az Emtv. 5/A § (2) bekezdése szerinti el6add-miivészeti bizottsag delegaltja,

f) az Emtv. 5/A § (2) bekezdése szerinti eldado-miivészeti bizottsag delegaltja,

g) a kultaréért felelds miniszter delegaltja,

h) Sziicsné Bedics Tiinde a Ferencvarosi Pinceszinhaz munkavallaloi altal valasztott képviseld.
3. Budapest Févéros IX. keriilet Ferencvaros Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete a ferencvarosi
szinhdzi szakmai kozeg bevondsa €s a dontés szakmai megalapozottsaganak erdsitése érdekében a
155/2017. (VI.15.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdése szerinti szakmai bizottsag munkdjaban vald
részvételre Zubek Adriennt mint fiiggetlen szinhazi szakembert tandcskozasi joggal felkéri.
4. A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az eldado-miivészeti szervezet vezetdjének
valasztasara iranyuld palyazati eljarasrol €s a munkakor betoltésének szabalyairdl szol6 155/2017.
(VL. 15.) Korm. rendelet 5. § (6) bekezdésében foglaltak alapjan a szakmai bizottsag tagjainak —
kivéve a fenntartdé és az eldaddo-miivészeti szervezet altal delegélt tagokat — igazolt utazasi
koltségeit megtéritse a 3201 ,,0nkorményzati szakmai feladat" koltségvetési sor terhére.
5. A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert a palydzat kozzétételére €s a sziikséges intézkedések
megtételére.

Hatarido: azonnal — palyazat kozzétételére
2026. majus 14. — palyazat elbiralasara
Feladatkorében érintett: a Humanszolgaltatasi Iroda vezetdje



1. melléklet a hatdarozathoz
Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatianak Képvisel6-testiilete
palyazatot hirdet a

Ferencvarosi Pinceszinhaz
igazgatéi munkakor
ellatasara.

Jogviszony tipusa: munkaviszony (vezetd allasu munkavallal6)

Jogviszony idotartama:, 2026. junius 9. napjatél 2031. junius 8. napjaig terjedé 5 év
hatarozott id6

Foglalkoztatas jellege: Teljes, heti 40 6rds munkaidd

A jogviszonyra vonatkozo rendelkezések:
A foglalkoztatds munkaviszony keretén beliil keriil sor, a létrejovO jogviszonyra a munka
torvénykonyvérdl szo16 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.) rendelkezései iranyadoak.

Az igazgato az Mt.208. § (1) bekezdése szerinti vezetd allasi munkavallalonak mindsiil.
A munkavégzés helye: Budapest, 1096 Budapest, Torok Pal u. 3.

Az igazgatoi munkakorbe tartozo, illetve a vezetd allasu munkavallalassal jaro 1ényeges
feladatok:

e A Ferencvarosi Pinceszinhdz (a tovabbiakban: Intézmény) alapitd okirataban foglalt
feladatok ellatasanak szervezése, a koltségvetési intézmény vezetése, iranyitasa.

e A szakmai feladatokhoz ¢és a miikodéshez kapcsoldodd adminisztrativ tevékenységek
elvégzése, szerzddések eldkészitése, beszamolok, koltségvetéstervek készitése.

e Az eseményekhez k6tddé kommunikéacios anyagok elkészitése, kihelyezése.

o Piélyazatok figyelése, palyazatok irasa. Palyazati tevékenység koordindcidja, a palyazatok
nyilvantartdsa, a projektek menedzselése, nyomon kovetése. Kapcsolattartas a
kozremiikodokkel,  partnerekkel,  szervezetekkel,  intézményekkel,  egyhdzakkal,
vallalkozdkkal, civil szervezetekkel, oktatdsi intézményekkel.

e A koltségvetési szerv iranyitdja és egyszemélyes felelése az igazgatd, aki a hatalyos
jogszabalyok, a fenntartd és irdnyitd szerv eldirasai, valamint az Intézményi szabalyzatok
keretei kozott onalldan és egyszemélyi feleldsséggel iranyitja az Intézmény valamennyi
szervezeti egységét, és dont az Intézményt érintd kérdésekben.

o Felelds az irdnyitdsa alatt 4ll6 szervezet torvényes mitkddéséért, a jogszabalyok betartasaért.
gondoskodik ezek megvalositasarol.

e Felelds az Intézmény szakmai munkédjanak megfeleldségéért. Elkésziti az Intézmény
SzMSz-ét, felterjeszti jovahagyasra a fenntartoi jogokat e targyban gyakorld szervhez.

o Elkésziti az Intézmény szakmai beszamolé jelentéseit és azokat megkiildi jovahagyasra az
iranyitoi jogokat gyakorlo szervhez.

e Gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

e Megillapitja az Intézmény munkarendjét, ligyvitelét, alkalmazottainak munkakori feladatait.

e Gondoskodik az Intézmény miikddéséhez sziikséges szabdlyzatok elkészitésérdl, azok
betartasarol, illetve betartatasarol.



e Ellatja mindazon feladatokat, amelyekkel az iranyitéi jogokat gyakorld szerv megbizza,
illetve amelyeket valamely jogszabaly eldir.
o K¢épviseli az Intézményt a felettes és kiilsé szerveknél.

Munkabér és juttatasok: A munkabér €s egyéb juttatdsok megallapitasa a felek megallapodasa
alapjan, illetve az Mt. vezetd allasi munkavallalokra vonatkozd rendelkezése alapjan torténik,
betartva az el6ado-miivészeti szervezetek tamogatasarol €s sajatos foglalkoztatasi szabalyairol szolo
2008. évi XCIX. torvény (a tovabbiakban: Emt) 39/A. §-aban eldirtakat. Kérjiikk a palyazo a
bérigényét jelolje meg.

A munkakor betoltésének feltételei:
Az Emt., valamint az eléad6 — miivészeti szervezet vezetdjének valasztisara iranyuld palyazati
eljarasrol és a munkakor betoltésének szabalyairdl szolo 155/2017. (VI.15) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm.rendelet) alapjan:

A palyazé szakiranyt felséfoktl végzettséggel (Korm. rendelet 8. § (5) és (6) bekezdéseinek
megfeleld mentességet) €s legalabb 6téves, szakmai gyakorlattal vagy legalabb haroméves eléado-
muvészeti szervezetben szerzett vezetdi gyakorlattal rendelkezik.

e elvart szakiranyu felséfoku végzettségnek mindsiil: a felsdfoka oktatdsi intézményben
szerzett, az intézmény alaptevékenységének megfelelo fels6foku végzettség és
szakképzettség, vagy jogasz vagy kozgazdasz szakképzettség. (Jogdsz vagy kézgazdasz
szakképzettségii vezetdé foglalkoztatasa esetén a szervezetnél miivészeti vezetot kell
foglalkoztatni.)

o elvart vezetdi gyakorlatnak mindsiil: a valamely el6addo-miivészeti szervezetnél, a
szervezet alaptevékenységének megfeleld és ahhoz kozvetleniil kapcsolédd munkakorben,
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkdrben eltoltott
1d6. Vezetdi gyakorlatnak mindsiil a valamely eldado-miivészeti szervezetnél vezetdi vagy
magasabb vezetéi munkakorben, vagy e feladatkorben munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban eltoltott ido.

Tovabba:

e magyar allampolgarsag,
egeészseégligyl alkalmassag, cselekvOképesség,
biintetlen el6élet,
a palyazo nem allhat a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt
eredményes palyazat esetén a vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatdsanak vallalasa,
a palyazoval szemben az Mt. 211. § szerinti 0sszeférhetetlenség nem all fenn.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

e részletes szakmai €s vezetdi program, mely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre €piild €s
a fenntartoi stratégiai célok megvaldsuldsat célzd fejlesztési elképzeléseket; valamint az
intézmény vezetésére vonatkozd szakmai programot, tovabba a 2026/2027. évadra
vonatkoz6 programtervet,

e szakmai Onéletrajz,

e vezetdi gyakorlatot hitelt érdemlden bizonyitd, eléadd-miivészeti szervezet altal kiallitott
igazolas(ok) mésolata,

o iskolai végzettséget, szakképzettséget, nyelvvizsgat igazolo6 okiratok masolata,

e 90 napnal nem régebbi hatdsdgi erkolcsi bizonyitvany vagy annak igénylését igazold
dokumentum masolata, amely tartalmazza, hogy biintetlen eldéleti, nem all koziigyektol
eltiltas hatalya alatt és nem all foglalkozastol vagy tevékenységtdl eltiltas hatalya alatt,



a palydzo nyilatkozata arr6l, hogy hozzajarul a palyazati anyagban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasdhoz,
tovabba, hogy a palyazat elbirdlasdban részt vevok a palydzati anyagot megismerhetik és
abba betekinthetnek,

a palyazo nyilatkozata arrol, hogy a vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatdsahoz
hozzéjarul a palyazat elnyerése esetében,

a palyazo6 nyilatkozata arrdl, hogy a palyazatit a KépviselO-testiilet nyilvanos vagy zart
iilésen targyalja,

a palyaz6 Korm. rendelet 7. § (1) bekezdés szerinti nyilatkozata arr6l, hogy benytjtott
palyazat tartalmat — ide nem értve a személyes adatokat — a kinevezési jogkdr gyakorloja a
helyben szokasos modon kozdlheti harmadik személlyel. Ezen nyilatkozat alapjan a palyazo
sikeres palyazata a nyilvanossagra keriil,

a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy vele szemben az Mt. 211. §. szerinti Osszeférhetetlenség
nem 4all fenn,

a palyazo fizetési igényének megjeldlése.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

Az intézmény helyzetelemzésre épiild, a Ferencvarosi Pinceszinhaz szervezeti, vezetési,
fejlesztési strukturajara vonatkozoé részletes vezetdi elképzeléseket.

A palyazé miivészeti terveit, a szinhdz adottsadgainak figyelembevételével a jatszohelyekre
vonatkoz6 konkrét elképzelését, a megvaldsitani kivant hosszabb tava szakmai-, mivészeti
koncepciot, mely magaba foglalja a szinhaz eddigi miikodésének, szakmai munkdjanak,
miivészi teljesitményének elemzését és atgondolasat (beleértve a Pinceszinhdz jelenlegi
repertoarjdnak attekintését, és az arra vonatkozé jovobeni terveket) legalabb a kovetkezd két
¢vadra produkcids elképzelések bemutatasat.

Hazai és nemzetkozi szakmai kapcsolatok, partnerek bemutatasat.

tamogatdk bevonasara vonatkozo, ill. a kiilonféle egyiittmikodésekben rejld lehetdségeket.

A helyi kulturalis és kozmiivelddési intézményekkel valo kapcsolatépitési elképzeléseket, a
varos kulturdlis ¢életét reprezentdlo programok, fesztivdlok és a tarsmiivészetek
rendezvényeinek megvalositasaban.

Marketing, pr, kommunikacios stratégiai elképzeléseket, a kozonségkapcsolatok fejlesztésére
iranyuld koncepciot.

A Ferencvarosi Pinceszinhaz gazdalkodasanak 2026. évre tervezett koltségvetése:

2026. évi tervezett bevételek :

Onkormanyzati timogatas: 241.279.000 Ft
Tamogatés értékli miikddési bevétel: Ft
Miikodési jegybevétel: 35.560.000 Ft
Afa visszatérités 5.000.000 Ft
Osszesen: 281.839.000 Ft
2026. évi tervezett kiadasok

Személyi juttatasok 129.702.000 Ft
Munkaadokat terheld jarulékok 18.203.000 Ft
Dologi kiadasok: 128.434.000 Ft
Beruhdzasok: 5.500.000 Ft
Osszesen: 281.839.000 Ft

2026. évi létszamkeret:
szakmai dolgozo: 14 o



egyéb dolgozo: o
vezetd (igazgatd): 1 o
0sszesen: 15 o

A fenntarté altal meghatarozott kovetelmények:

e A Pinceszinhaz sajat arculatanak megujitasa ¢és kialakitasa, 0j kozonségrétegek bevonasa,
annak az allando k6zonségnek a megtalalasa, akik szamara vonzo a gondolkodo, utkereso,
provokativ, tarsadalmilag érzékeny szinhaz.

e Magas miivészeti szinvonall szinpadi alkotasok 1étrehozasa.

e Az 1j mivek létrehozasanak 6sztonzése, €16 kapcsolat fenntartasa az alkotomiivészekkel és a
kozonséggel.

e Tevékenységével alkotd modon részt vesz a kertilet kulturalis €letében, akar a hagyomanyos
szinhdzi tevékenységen tul. A Szinhaz kulturdlis kozpont szerepének hangsulyozésa: a
szinhdz alapmiikodését nem akadalyozva mas miifaju produkciok, kiallitdsok, rendezvények
befogadasa.

¢ Olyan befogad6 program kidolgozasa, mely a palyazé miivészeti koncepcioja mellett teret
ad a fels6foku szinhazmiivészeti képzés (pl.: az SZFE, a Freeszfe, az MKE, és Szent Istvan
Egyetem Kaposvari Miivészeti Kar) jelenlegi és 6t éven beliil végzett hallgatdinak (a
palyazo éltal elképzelt aranyban) szakmajuk gyakorlasara, elképzeléseik megvaldsitasara, a
kozonség elotti megmérettetésére. E befogadd program célja visszanyulni a Pinceszinhdz
legfontosabb korszakaihoz, amikor szdmos jelentds miivész palydja indult innen, és hogy a
palyakezddk is megtapasztalhassak a miivészi szabadsagot és az alkotassal jar6 szakmai
felelosséget egyarant.

A munkakor betoltésének idopontja:
A munkakor legkorabban 2026. junius 9. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
A Kulturdlis és Innovacios Minisztérium honlapjan torténd kozzétételtdl szamitott 30 munkanap.

A palyazatok benyujtasanak modja:
Elektronikus uton az allaspalyazat@ferencvaros.hu e-mail cimre megkiildve, az email targyaban
szerepelnie kell a ,,Ferencvarosi Pinceszinhaz igazgatoi palyazat” kifejezésnek.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

Az érvényes palyadzatot benyljtod palyazot a palyazati hataridd lejartat kovetd harminc napon beliil a
munkaltatéi jogkor gyakorloja éltal 1étrehozott szakmai bizottsdg hallgatja meg és véleményezi a
benyujtott palydzatot, tovabba a palyazokat eldzetesen a Budapest Fovaros IX. keriilet Ferencvaros
Onkorményzata Képviseld-testiiletének Kulturalis Bizottsag hallgatja meg, majd véleményezésére
¢s javaslatara figyelemmel, a KépviselO-testiilet dont.

Felhivjuk a figyelmet, hogy csak a teljeskoriien benytjtott (minden eléirt melléklet,
dokumentum és igazolas csatolasaval ellatott) palyazatokat van modunkban befogadni. A

hianyos palyazatok érdemi elbiralasra nem keriilnek.

A pélyazat kiirdja fenntartja annak jogat, hogy a palyazatot visszavonja, modositott 0j palyazati
felhivast tegyen kozzé, vagy az eljarast lefolytatva azt eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak varhaté ideje: 2026. majus

A palyazati kiiras kozzétételének helye, ideje:
e www.ferencvaros.hu



e www.fmkportal.hu

A munkaltatéval kapcsolatos tovabbi informéciét a www.ferencvaros.hu honlapon szerezhet, a
Ferencvarosi Pinceszinhaz mukodésével kapcsolatos tovabbi informaciot
Szilagyi Imre irodavezet6tdl a +36-1-215-1077/328 telefonszdmon kérhetnek.


http://www.ferencvaros.hu/

2. melléklet az eldterjesztéshez

{ i 1093 Budapest, Torok Péal u. 3.
ZINHAZ Titkarsag: 06 (1) 218-0207

Pénztar: 06 (1) 218-0116
www.pinceszinhaz.hu

?J/lolcfua_

JEGYZOKONYV

Késziilt: 2026. marcius 3-4an a Ferencvarosi Pinceszinhaz székhelyén (1093 Budapest,
Torok Pal u. 3. szam alatt).

Jelenlévék: Sziicsné Bedics Tiinde miivészeti titkar, Péter Karola sajtos és marketinges
munkatars, Rézsa Beatrix titkarsagi asszisztens, Ebl Helga rendez6asszisztens, Sleisz
L4szl6 szinpadmester, Szeitl Zelma stigd, Ranschburg Edit tigyel8-kellékes, Kdnya
Mercédesz ligyel6-kellékes, Kobela-Piké Fruzsina 6ltdztetd, Kéziné Siket Ménika kisegit6
oltoztetd, Gallai Krisztidn vildgositd, Viski Sandor vildgosit6, Kondas Ferenc hangosito,
Schéder Abel hangosité, Rembeczki Janos diszitd, Koncz Gergely diszitd.

Targy: A Ferencvarosi Pinceszinhaz intézményvezetdi munkakorének betoltésére
irdnyul6 palydzatok véleményezésére felkért szakmai bizottsagban résztvevé 1 f6
képvisel§ kijeldlése

Sziicsné Bedics Tiinde, a Ferencvarosi Pinceszinhaz m{ivészeti titkara megallapitja, hogy
az Osszehivott ilés hatarozatképes, azon minden munkavallal6 és az intézménynél

munkavégzésre iranyul6 foglalkoztatott képviselteti magat.

Szlicsné Bedics Tiinde tajékoztatast ad az 6sszehivott {ilés targyardl és a szavazas
menetérol.

Hatarozat: A jelenlévik egyhang( szavazéssal Szlicsné Bedics Tiinde miivészeti titkart
jelolik ki képvisel6nek a szakmai bizottsagba.

JegyzOkonyvet készitette: R6zsa Beatrix

Felek jelen jegyz6konyvet elolvasas és értelmezés utan alairdsukkal hitelesitik:

Péter Karola Ebl Helga



INCE o
SZINHAZ 1093 Budapest, Torak P4l u. 3.

Titkarsag: 06 (1) 218-0207

Pénztér: 06 (1) 218-0116
www.pinceszinhaz.hu

JELENLETI iv

Helyszin: Ferencvérosi Pinceszinhéz (1093 Budapest, Torék Pal u. 3.)
Idépont: Budapest, 2026. méarcius 3.

Név, munkakér: mj\ Aldiras:
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o

Péter Karola sajtés és marketinges munkatirs ... (? (_HLM .................
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Sleisz Laszl6 szinpadmester
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Kénya Mercédesz ligyel-kellékes
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Kéziné Siket Ménika kisegit§ 6ltoztets M ........................................
Gallai Krisztidn vildgosité '
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Schéder Abel hangosit6

Rembeczki Janos diszit6

Koncz Gergely diszit6
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