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Az 8.0.8. Krizis Alapitvany 1997 6ta a fovarosi gyermekvédelem meghatdrozé szerepléje. Az
orszagban els6k kdztt hoztuk létre az 1997. évi XXXI. trvényben meghatirozott csalddok
atmeneti otthona szolgdltatast, melyet azéta is folyamatosan miik8dtetiink. 2021. évben hdrom
8néllé szakmai egységben, illetve a hozzéjuk tartozé kiléptetd-lakas rendszerben tsszesen 118
f6 — 29 csalad — ellatdsat tudjuk biztositani. A Perényi Zsigmond utcai szakmai egység 40 5, a
Korvasat sori szakmai egység 25 f6, mig a Locsei utcai szakmai egység 34 6 befogadasara
alkalmas. Intézményeinken kiviil harom ktilsd lakdsban 15 £6, Félutas Hazunkban 4 3, és killsd
fér6helyeinken 2021-t61 tovdbbi 9 f6 elhelyezésére van lehetbség.

Csalddok dtmeneti otthona intézményeink kéziil két otthonunk kriziskézpontként miiksdik, mig
kiléptetd lakasaink egyike Félutas Hazként azon béantalmazottak szdmdra, akik a
kriziskézpontot kvetd dtmeneti elltds sordn kelléen megerdstdtek ahhoz, hogy egy komplex
reintergréciés program keretén bellil kezdjék wjra az életiiket. Félutas Hézunkban 6t évig
maradhatnak a bantalmazottak.

A jogszabdly lehet6vé tette, hogy Ugynevezett kiils6 férShelyet is nyissunk, ebbdl 2021-151 kettd
lakas all rendelkezésiinkre, dsszesen 9 f6 szdmdéra. A kiils6 férShelyen — az intézményben
eltolt6tt gondozési iddvel egylitt — 8sszesen hdrom évig maradhatnak a kliensek, v4llalva, hogy
fizetik az ingatlan koziizemi koltségeit, illetve jelentds elétakarékossdgi Bsszeg véllaldsdval
gondoskodnak jévébeni lakhatdsuk megalapozasarol.

Az 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol 51.§-a a
kisvetkezOképp hatérozza meg a csalddok dtmeneti otthona szolgéltatast: ,, Az otthontalannd vdlt
szillG kérelmére a csalddok dtmeneti otthondban egyiittesen helyezhets el a gyermek és sziilGje,
valamint legfeljebb 21. életévének betoltéséig vagy - ha koznevelési, felséoktatdsi vagy
Jeinéttképzési intézménnyel, szolgditatéval tanuldi, hallgatdi vagy felnéttképzési jogviszonyban
dll -, legfeljebb 24. életévének betoltéséig a gyermek nagykorii testvére, feltéve, hogy elhelyezés
hidnydban lakhatdsuk nem lenne biztositot, és a gyermeket emiatt el kellene vdlasztani
szildjétdl, csalddjatél.” A csalédok dtmeneti otthona a gyermekvédelmi alapellétds részeként
befogadja tehét a szocidlis vagy bantalmazasi krizishelyzet miatt otthontalanné v4lé csaladot,
amennyiben a lakhatds megoldatlansdga miatt a gyermeket el kellene valasztani a sziileit. Az
atmeneti otthonban az ellatdsi id6 12 hénap, mely az ellatott kérésére meghosszabbithatd 6
hénappal, illetve tankételes korii gyermek esetében a tanév végéig.

Szakmai 4lloményunkban szociélis munkés, szocidlpedag6gus, szocidlpolitikus, gyermek-és
ifjuséagi felligyeld, csecsemd- és kisgyermekgondozd, gybgypedagbgiai asszisztens, szocialis
gondoz6 €s dpold végzettségii munkatdrsak tAmogatjak a jellemzGen sokproblémads csalddokat
mindazon akadédlyok lekiizdésében, melyek a biztonsdgos életvitel, stabil lakhatds
megteremtésében gétoljdk 6ket. A szakmai stdb része a pszichologus és a jogdsz is,
mentélhigiénés és jogi tandcsaddst nyljtva az tigyfeleknek, valamint Gjpesti és méty4dsfsldi
intézménylinkben a fejlesztdpedagogus, aki heti rendszerességgel foglalkozik a fejlesztésre
szorul6 gyermekekkel.



5.0.5. KR{ZIs
ALAP{TVANY
CSALADOK
ATMENET!
OTTHONAIL
Kérvasiit sor 24
Szabadkai fsz 2
Szabadkai fsz 5
(Félutas Hdz)
Szabadkal f5z 6

S.0.5.KRIZIS
ALAPITVANY
CSALADOK
ATMENETI
OTTHONA
(székhely}
Perényi Zs. u 39
Perényi utca 28a

S5.0.5. KRIZIS
ALAPITVANY
CSALADOK ATMENET!
OTTHONA I
Lécsei u 41,
Baross utca 122
Mexikdl Gt 14

Intézményvezeltd

Intézményvezetd helyetles

intézmdényvezcté Szakmai

: sopartvezetd
Csalddgondozd 2 fi EAPROTYERES

Cselddgendozo 2 /6

Szakgondozo 4 {3
Szakgondozé 4 fé

Szakmai
csoportvezetd

Csalddgondozs & O

Szakgondozd 4 f6

Jogisz, fejlesztbpedagégusok, pszichuldgusok, techntlal munkatdrsak



A hérom nagy szakmai egységben kerillnek elhelyezésre azok a csalddok, akikr8l az elsé
személyes beszélgetést kovetden egyértelmiien bebizonyosodott, hogy jogosultak az elldtds
igénybevételére (kiskorG gyermekiiket maguk nevelik, szillsi feliigyeleti joguk él, nem
rendelkeznek mas lakhatési lehetéséggel, bekdltdzhet6 ingatlannal, stb.).

Az atmeneti otthonban minden csaldd csalddgondozdt s szakgondozot kap, akik a bekiltzést
kévetden 24 orén beltll felveszik a kapcsolatot az Uj csaladdal. A k&vetkezdkben kdzdsen
feltérképezik a csaldd eréforrasait és deficitjeit, az alapjan gondozasi tervet készitenek, mely
tartalmazza azokat a lépéseket, melyek a csaldd helyzetének megvéltoztatdsshoz szlikségesek,
illetve az intézmény 4ltal ehhez rendelt timogatdsok kérét. Minden, gondozédsunkba keriils
gyermekrdl egyéni gondozdsi-nevelési terv készilil, mely a gyermek specidlis igényeire,
szilkségleteire fékuszdlva hatirozza meg a gondozds szllkséges menetét, prioritdsait.
Csaladgondozéink mindegyike felséfokii végzettségli szocidlis szakember, mig
szakgondoz6ink igen véltozatos szakképesitésekkel rendelkeznek, igy minden esetben sikertil
a csalad sziikségleteinek megfelelé végzettségl és tudisu szakembert rendelniink a gondozési
folyamathoz.

Az dtmeneti otthonokban munkatérsaink lényegében ,.egyiitt élnek” az ott laké csalddokkal, 24
ords szolgalatot adva, igy valdban lehetdség van a mély segitd kapcsolat kialakitasara.
Amennyiben egy csaldd az 4tmeneti otthonban kellSen megerdsodstt, tiresedés esetén
lehetbsége van killsé férdhelyen térténd elhelyezésre pélydzni. A kilsé férdhely — az
ugynevezett kiléptetd lakasok — célja kettGs: egyrészt csdkkenteni-megel6zni az intézményi
elhelyezésbbl ad6d6 hospitalizaci6s drtalmakat, mésrészt fokozatosan felkésziteni a csalddot a
gondozési id6letelte utani 6nallé életre,

Intézményeink koziil kettd kriziskdzpontként is miikédik, a béntalmazottak segitésére 2005-
ben életre hivott kriziselldté rendszer tagja. Professziondlis eszkéz6kkel segitjiik a csalddon
beltili er8szak 4ldozatait, 6ndllé szakmai stibbal, titkos cimen 1év6 védett hézzal. Az Orszigos
Kriziskezel§ Informiciés Telefonszolgilat partnereként azonnali segitséget nyujtunk a
bantalmazottnak, legyen sz6 egyediilallé felndtt nérol vagy férfirdl, gyermekekkel menekiild
feln6ttrél vagy teljes csalddrol.

A krizisprogramban négy hét az elhelyezési id6, mely egy alkalommal meghosszabbithat6
tovabbi négy héttel. Ennyi idé all munkatarsaink rendelkezésére a bintalmazott lakhatdsanak
biztonsdgos megoldasara, a szlikséges ligyintézés elvégzésére. Az ellatas idétartama alatt teljes
kort ellatdst biztositunk a bantalmazottaknak, beleértve a ruhézattal torténd ellatast, utazasi
koltségeket, étkezést, tisztdlkodo szercket, stb. Munkatérsaink allandé iigyeletben, 24 Grén
keresztlil fogadjék a segftségkérd hivasokat.

Szervezetlink t0bb, mint 25 éves miltra tekint vissza a gyermekvédelemben, a
Gyermekvédelmi torvény megsziiletésével egy id6ben kezdtiikk meg miiksdésiinket. A hosszi
évek tapasztalatait folyamatosan beépitjilk elldtdsunkba, emellett munkatérsaink korszerii &s
folyamatosan frissiilé tuddssal rendelkeznek. Munkénk sordn nagy hangsilyt fektetink a
szolgaltataskdzpontu ellatdsra. Valljuk, a csaladok atmeneti otthonainak nem a sz4llés nyujtasa
az egyetlen feladata. Munkamddszereink és eszkdztirunk folyamatos bévitésével olyan,
komplex, a csalddot egységként kezel, de az egyéni hidtusokat is figyelembe vevd re-



szocializéciés rendszerben dolgozunk, melynek elsddleges feladata a csaldd probléméjat
kivalté ok megsziintetése.

A gyermekvédelmi tdrvény célja, hogy megvédje a gyermek csalidban valé felnevelkedésének
jogét, ha a szlil6 elvesziti a lakhatését, s emiatt ki kellene emelni a gyermeket a csalddbdl. A
gyakorlatban tapasztaljuk, Ugyfélkérink tSbbsége komplex problémacsoporttal érkezik az
ellatésba, igy a lakhatés elvesztése valGjdban nem az oka, hanem a diszfunkciondlis mikddés
tiinete.

Célunk és feladatunk, hogy a ndlunk elhelyezett kliensek ezeknek a problémédknak a
megoldésaban nyerjenek megsegitést, hogy az dtmeneti gondozés jogszabalyban meghatarozott
idejének letelte utin magasabb szinten tudjanak $néllé életet kezdeni, mint ahogy az ellatdsba
bekertiltek. -

A cél megvaldsitasa érdekében mindes esetben szoros team-munkdéban dolgozunk, bér minden
csalddnak van 6ndllé csalddgondozdja, akivel a gondozési tervet egyeztetik, a kdzvetlenill
tdmogatja 8ket a gondozési terv megval6suldsdaban.

Az elhelyezés sordn — a lakhatds biztositdsa mellett — rendelkezésre 4116 szolgéltatdsok:

o Csalddgondozds: a bekdltdzést kdvet. 24 6ran belill a csalddgondozo felveszi a
kapcsolatot a csaldddal, megtdrténik az elsd interjii, majd folyamatosan formélédik a
gondozési terv. A csalddgondozé szakmai munkéja sordn a szociflis munka és a
szocidlpedagdgia teljes eszkztarét haszndlva tdmogatja a csaladot. Intézménylinkben a
Gyermekeink védelmében adatlap-rendszert hasznéljuk, ezek kdzlll az ATG3 nevii
dokumentumban rSgzitjtik a gondozdsi célt, s a cél megvaldsuldséhoz vezetd eszkdzdk,
feladatok rendszerét, mely szerz8déseket 4tlagosan 4 hetente fellilvizsgaljuk, szilkség
szerint alakitjuk, médositjuk az kliensekkel kdz8sen. Ezen munkamdédszer segitségével
jél nyomon kivethetd az eset alakulasa, az meghatérozott feladatok teljesiilése és a
hozzéjuk rendelet segitség, s egyben lehetSséget biztosft arra is, hogy flexibilisen
tudjunk reagdlni a gondozasi id6 alatt felmeriilé problémdkra.

o Szocidlis ligyintézés: a csalad mindennapjaihoz kbtbdd szocidlis ligyintézés timogatésa,
segitése. Célunk, hogy klienseink jértassdgot szerezzenek a kitlénb8z6 hivatalos ligyek
intézésében, igy — amennyiben erre van lehetdség — elsbsorban az elldtott sajit maga
intézi az tigyeit, csalddgondozéi tAmogatéssal.

o Gydmhivatali ilgyintézés: a csalddban felmeriilé csalddjogi, gydmiigyi kérdések
rendezésében vald segitségnyujtds — pl. gyermek csalddi jogalldsdnak rendezése, szlil6i
feliigyeleti jogot érint® kérdések.

o Gyermeknevelési tandcsadds: gyermek-és ifjisdgi feltigyeld, illetve csecsemdgondoz6
—~ neveld munkatirsaink rendszeresen tartanak gyermekcsoportokat az ellédtott
gyermekeknek, melyeken szocializéciéjuk, manudlis készségeik fejlesztése mellett
tarsas kapcsolataik alakitdsdban is segitséget nytjtanak. Munkatdrsaink sziikség szerint
a gyermeket gondoz6 sziilk rendelkezésére dllnak, gyermeknevelési, konfliktuskezelési
tanacsad4ssal, gyakorlati segitségnytjtéssal.

e Gyermekfeligyelet: az dtmeneti otthonokban elhelyezett gyermekek napk&zbeni
ellatdsat elsdsorban a helyben rendelkezésre 4116 intézmények (bilcsde, 6voda) igénybe



vételével oldjuk meg, hozzasegitve Ugyfeleinket az elldtdshoz jutdshoz. Emellett
intézményen bellll rendszeres gyermekcsoportok tartdsaval biztositjuk a gyermekek
felugyeletét arra az idore, amikor a szlllének olyan elfoglaltsdga akad, mely ezt
indokolttd teszi (pl.: orvosi ellatds, hivatalos lgyintézés). A szill6 hosszabb tavi
akadalyoztatdsa esetén — pl. hosszi idejii korhazi kezelés -, ha a gyermek feltigyelete
maés médon nem megoldhatd, gyermekek dtmeneti otthona segitségét kérjiik.

Mentdlhigiénés gondozds: Alapitvanyunk pszichologusa heti rendszerességgel tart
egyéni terdpids alkalmakat az azt igényld lgyfelek szdmdra. Fontosnak tartjuk, hogy
bek&ltézést kéveten minden klienssel felvegye a kapcsolatot a pszicholégus. Ez
egyrészt fontos a lakhatds elvesztése miatti trauma feldolgozasaban, mdsrészt az
lUgyfelek €s a pszicholdgus kdzbtti bizalmi kapcsolat 1étrejotte szempontjabol.

Jogi tandcsadds: Szervezetlink jogdsza eldre egyeztetett idépontban az tigyfelek és a
csalddgondozok rendelkezésére all. Specializalt terlilete az dldozatvédelem, de emellett
polgdri jogi tigyekben, csaladi jogi tigyekben is igen jértas,

Fejlesztdpedagogial segités: 2021-16] minden intézményiinkben rendelkezésre 4ll a
gyermekek szdméra fejlesztdpedagbégus, aki heti rendszerességgel foglalkozik a
tanuldsban segitségre szorulé gyermekeinkkel.

Kriziselldtds: A kapcsolati erdszak éldozatait segitd krizisporgramban az 4ldozat akar
azonnal be tud keriilni a szolgéltatisba, ahogy teljes korii elldtasban részesill. A
krizisprogram professziondlis és specidlis szaktuddst igénylé feladat, melyet tapasztalt
¢s a terilleten jértas munkatdrsaink végeznek, a szakmai stéb részeként, de attél
elklilontilten.

Sziikség szerinti teljes kiird elldtds: Amennyiben a csalddban olyan helyzet 4ll el, hogy
a tartasra kotelezett szill6k nem tudnak gondoskodni a csaladban €16 kiskortiak
élelmezésérdl, ruhdzkoddséarél, elemi sztikségleteirtl, gy a szlikséghelyzet azonnali
megéllitdsa érdekében teljes korii ellitasban részestilnek a kliensek. Természetesen nem
célunk ellatottaink hospitalizélasa, intézményi fliggdség kialakitdsa, fgy minden
lehetséges eszkbzzel a csalad onfenntartdsi képességének visszasllitdsa ilyenkor a
gondozdasi cél.

Kilépteto-lakds lehetdsége: Az Intézményben hosszabb-révidebb id6ét eltsltstt, kellden
meger6sddott csaladok szamara intézményiink kiléptet-lakdsokat tart fent, melyek célja
kettds: egyrészt minimdlisra cstkkenti az intézményi hospitalizdlédés kéros hatdsait,
mésrészt atmenetet képez a védett intézmeényi élet és a tamasz nélkiili, 6nalld életvitel
kdzott. A csaladok ez dltal fokozatosan visszavezethetSk az 5nall6 életvitel keretei kdzé,
folyamatos és rendszeres, &m nem 4llandé tdmogatds biztositdsdval. A kiléptetd
lakéshoz jutds pélydzati rendszerben torténik, Uires férShely esetén nyilvanos palyazatot
hirdetiink az ellatottaknak, ezzel is erdsitve a sajat sorsukért, életlikért tSrténd
felelosségvallalast. A pélydzatokat a teljes szakmai stab objektiv pontrendszerben
értékeli.

Elbtakarékossdg lehetdsége: Intézményeinkben tdbbségében gondozasi elvaras, hogy
az ellitott, lehetdségei szerint, takarékoskodjon. A védett korlilmények kozott
lehetésége van anyagi tartalék gyiijtésére, melyet kikoltozésekor egy Gsszegben kap
kézhez, ezaltal megteremtve akdr egy dnall6 albérlet lehetSségét, akér egy lakasfelujités



kltségeinek viselését. Az eltakarékosségot igény szerint az lgyfél maga kezelheti
takarékbetétktnyvben, vagy az Alapitvinyndl letétbe helyezve mi kezeljlik helyette.
2015. 6ta bevezettilnk egy, a hagyoményos gondozési tervtdl eltérd eszkdzbket igényld
takarékoskod4si formét, melynek keretein beliil killén egytittm(ikodési megéllapoddst
kostiink a takarékosségi projektbe becsatlakoz6 elldtottakkal, bizva abban, hogy a formai
kettévélasztottsaggal névelni tudjuk az ligyfelek elkdtelezOdését anyagi tartalékaik
megteremtése irdnt. Az Alapraké program lényegi eleme, hogy ha a csaldd 3-6-9
hénapig fenntartja a szerz8désben véllalt takarékossédgi tsszegét, Ggy 10-20-30%-kal
csbkkentjlik a személyi téritési dijat, mely dsszeg szintén a csalad eldtakarékossagi
szdmléjst ndveli. A lakdk takarékossdgi céli befizetéseit elkillonitett bankszdmlén
kezeljitk. A program sikerességét bizonyitja, hogy csalddjaink t5bb, mint fele részt vesz
benne, t5bbszdzezer forintos takarékoskodést érve el.

Félutas Hdz:A Félutas Haz szolgéltatds azon kliensek szédméra elérhetd, akik
béntalmazést k&vetden az orszdg barmely kriziskdzpontjéban elhelyezésre kertiltek,
majd onnan csalddok 4tmeneti otthondba /anyaotthonba koltdztek, s a gondozés sordn
kellden megerstdtek ahhoz, hogy j6 eséllyel tudjanak 6ndll6 életet kezdeni. A
jogszabdly és a vonatkozé szakmai protokollok 4ltal erésen meghatirozott azoknak a
kére, akik a szolgéltatést igénybe vehetik. Uresedés esetén orszigos palyazatot hirdet
Alapitvényunk a csalddok Atmeneti otthonai kdrében, a pélyézatokat szakmai team
birélja el objektiv szempontok alapjén.

2020-ban megnyitottuk elsd kilsd féréhelyiinket, melyet 2021-ben egy Gjabb kévetett,
amik abban killdnbSznek a fent emlitett kiléptetd lakdsokt6l, hogy itt — az intézményben
eltsltstt gondozdsi idével egylitt — hédrom évig maradhatnak a csalddok azzal, hogy
villaljdk az ingatlan kozlizemi koltségeinek megfizetését, és elbtakarékosségi
programban vesznek részt.



A pandémia utini idOszak jelent6s konnyebbséget igért az 4&tmeneti gondozés
szervezése, a lakok mindennapjainak megélése tekintetében, egytittal iddszerl(ivé tette, hogy
szembenézziink a jarvanyhelyzet id6szakénak maradvényaival is. A lassan helyredllé gazdasagi
helyzet, az WUjra nyité vendéglatipar némileg kedvezdbb helyzetet eredményezett a
munkaerépiacon, azonban az online oktatds a hagyoményos oktatdsban is nehezen teljesitd
gyermekeink szdmédra éridsi hatranyi jelentett. Ez kiil6ndsen igaz az elsé évfolyamukban online
oktatdsra szorult gyermekekre, akikb61 2022-ben tobb is keriilt ijonnan intézményiinkbe — volt,
aki harmadszor jarta az elsd osztalyt. Az oktatési rendszerek nehézségei nem konnyebbedtek, a
szakértdi vizsgilatok lassisdga, a szakvélemény nélkiili beiskoldzdsok nehézkessége sulyos
gyermekjogi aggdlyokat vetettek fel tavaly, melyekre nem szilletett megnyugtaté vélasz.

A fovérosi ingatlanpiac alakuldsa sem kedvez az 4tmeneti otthonban éléknek. A
vérakozésokkal ellentétben nem csokkentek az albérletirak, hanem tiiréshatiron tilra
novekedtek — a szegénységi kiiszob kodmyéki jovedelmekbSl €18 csalddok szémaéra
megfizethetetlenné valt: az ingatlan.com internetes portdl kutatdsi szerint 2022, jiliusban az
atlagos havi bérleti dij havi 190e Ft volt Budapesten. Ehhez képest 2022-ben a szakképzett
bérminimum nett6 Ssszege mindtssze 172e Ft volt. Ehhez tartozik még az ingatlantulajdonosok
hagyomanyos eloitéletessége a gyermekkel rendelkez6 / tobb gyermekkel rendelkezd / roma
szdrmaz4st bérldkkel kapcsolatban, és a két hatds egylittesen felerdsitette azt az évek 6ta latszo
tendencidt, miszerint 8n4llé, piaci alapti albérletbe k&1tdzni csalddok dtmeneti otthondbdl szinte
megoldhatatlan nehézség a fovarosban.

Az alapitvinyunk intézményeibe jelentkez6k szdma 2022-ben emelkedést mutat: egész
évre vetitve 524 csaldd esetében érkezett jelzés intézményeink felé lakhatdsi problémarél, ami
1989 f6t jelentett. Az elmult években a jelzések szdma nagyjéb6l 1500 £ kériil mozgott, ami
nagyjabol 30%-os novekedést jelent. A jelentkezések szdma havi bontésban
kiegyenstlyozottsiagot mutat, azaz egyelére nem tapasztalhaté az energetikai vilsig miatt a
lakhatési vélsdg mélylilése, az év mésodik felében nem emelkedtek a havi jelentkezésszdmok
az els6 feléhez képest.

Mindamellett azonban, hogy a szdmok tiikrében jelenleg még nem tudjuk kimutatni a
valsidg hatdsait, a jelentkezések okaindl mér feltiintek ezek: a f&varosban talilhatd,
magankézben 1€v0 kdzbsségi szallashelyek — munkésszallok és félhivatalos témegszalldsok — a
megemelkedett rezsikbltségeket nagyon gyorsan a bérl6kre héaritottdk, igy ezekrdl a
szédlldshelyekrdl mar megindult egy nagyon gyors elvandorlds. Szamitunk r4, hogy az
energetikai valsdgnak a lakdsmegtartdsra gyakorolt negativ hatdsai 2023. elsd félévében mér
kézvetleniil fogjak éreztetni hatasukat.

A fenti jelentkezésszdmhoz képest 2022-ben 353 18, 93 csaldd szdméra tudtunk ell4tast
biztosftani, akik kdziil mind8sszesen 63 csaldd, 222 6 keriilt 2022-ben ellitisunkba, a t5bbi
mar régebben megkezdett gondozas volt



Jelzések és tényleges ellatottak
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Evek 6ta lathaté tendencia, hogy a csalddok sokkal hosszabb ideig veszik igénybe az
dtmeneti ellatdst, semhogy azt valdjdban atmenetinek lehessen nevezni. A fenti adatokbél
léthatjuk, hogy mintegy 30 csaldd gondozésa még 2022-ben kezd8ddtt meg. Az ellatéds irdnti
igény sokkal nagyobb annl, mint amekkorat az intézményrendszer orszégosan maradéktalanul
ki tudna szolgélni — égetd kérdésfelvetés a gyermekj6léti alapelldtds szereplSi széméra, mi
torténik azokkal a csalddokkal, akik nem jutnak be egyetlen dtmeneti otthonba sem.

2022. 8szén meghivott szakértbként részt vettink a Gyermekjogi Civil Koalicio -
Alternativ gondoskodds munkacsoport szakmai megbeszélésén, melynek témdja az alap- és
szakellatas egytittmiikdésének lehetdségei a 0-2 éves kor kozbtti kiemelések megel6zésében,
killéndsen a fovarosi, a szakellgtdsban egy évnél révidebb id6t t51td gyerekek esetében. A téma
aktualitdsshoz hozzajarult, hogy a jelenlegi gazdasagi helyzetben a szakelldtisba helyezés
gyakorisdga vérhatéan tovdbb fog névekedni. A részt vevd szakemberek konkluzéja
egyértelmlien az volt, hogy a gyermekek &tmeneti gondozésa intézményrendszerének
kapacitashidnyai jelentésen hozzéjérulnak ahhoz, hogy a téméban jelzett korosztaly viszonylag
nagy létszdmban kerlil szakell4tisba, ahol azonban igen rdvid id6t tdlt el, amibél arra lehet
kévetkeztetni, hogy a bekertilés oka elsdsorban anyagi természetli volt (még ha ez az iratokban
nein is igy szerepel). Statisztikainkkal ezt a negativ tendenciét ald tudjuk tdmasztani,



A mélyill6 szakmai kihivisok mellett természetesen Alapitvanyunk megszokott élete
nem véltozott. Ujpesti &s XVI. keriileti intézményiink véllalati céges partnerek bevonssdval
megijult, ndveltik a kertek zold feltileteit, és frissitettik a festést mindenhol. Evek 6ta nagy
figyelmet forditunk arra, hogy Ichetdség szerint kdmyezettudatosan miikédtessiik
intézményeinket, és tesziink a fenntarthat6ségért is. Intézményeinkben esdvizgylijté tartilyokat
allitottunk be, a szerves hulladékot komposztiléban gylijtjlik, a milanyag flakonok kénnyebb
kezelése érdekében palacktomdritéket szereltiink fel.
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Kiildndsen nagy megerdsités volt szimunkra, hogy Ujpest Onkormanyzata az S.0.S.
Krizis Alapitvénynak itélte 2022-ben Ujpest Szociflis Munkdjiért dijat. A dij annak
adoményozhat6, aki a szocidlis terlileten az djpesti lakosok érdekében végzett magas
szinvonald, kiemelkeds vagy t6bb évtizedes tevékenységével jelentds mértékben hozzéjarult
Ujpest szocidlis ellstdsénak, az Gjpesti szocialis szolgdltatdsok fejlesztéséhez, a hétrinyos
helyzet(i lakosok életmindségének javitasdhoz.

Szakmai elismeréseink is bovilltek 2022-ban: az Atmeneti Gondozést Nyujtok Orszigos
Egyesiilete (ATOSZ) pélyézatot frt ki csalddok dtmeneti otthondban bevezetett j6 gyakorlatok
bemutatisara és dijazasira, melyen sikerrel szerepeltiink intézménylink Alapraké nevii
takarékossdgi programjéval, melyet beszdmol6nk bevezet6jében mér bemutattunk.



2022 0szén — a pandémia Ota eldszér — sikeriilt megrendezniink szakmai
konferencidnkat. A taldlkoz6 cime Terror a csalddban — a bdntalmazott személyek csalddi
diszfunkcioi volt. A rendezvényt 2022, november 22-én a CEU-t tartottuk.
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Természetesen nem maradhatott el szokésos nyéri tiborunk sem, ahova idén 20
gyermeket vihettiink el a Budapest Esély Nonprofit Kft tAmogatéséval, Tatira.
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Természetesen megtartottuk Unnepeinket is: amyik napjdra minden gyermekrél
készitettiink fotét, amit sajat maguk 4ltal gyartott keretben adhattak 4t sziileiknek a kicsik.
2022-ben tobb esetben is elbfordult, hogy egyediilallé édesapa koltszdtt be gyermekeivel
hozzank - hidba anyak napja, 6k is kaptak ajandékot a gyerekektdl.

Maganszemély tamogatéink jévoltabdl 100 lakéonk latogathatott €l a tordasi Western-
faluba, ahova buszokkal széllitottdk el a csalddokat. A faluban a vadnyugatot idéz6 diszletek
kozétt szérakozhattak a csalddok, volt ostorcsattogtatas, ugrdlévér, csoport- és sorversenyek,
és egy joizii ebéd is a ,,saloon”-ban.

A kardcsony. szebbét tételében tavaly is a Sanofi munkatarsai segitettek benniinket
személyre sz0lé ajandékokkal, emellett a Féldi Jilia munkatirsunk 4ltal egy évtizede
szervezett Legyél te is Angyalka! programban minden gyermekiink levelet irhatott egy
j6szdndékl Snkéntesnek, aki meghatdrozott keretdsszegig teljesitette a gyermek kivanséagit.



A Macskalandok csapaténak segitségéven latogatta meg zugléi otthonunkat Merlin és
Alvin cica, két nagyon j6l nevelt terépiés allat. Az éllatasszisztlt intervenciét Bdnszky Noémi
gybgypedagbgus tartotta, amik sordn a gyerekek magukrdl is tanulhattak, amire lehet majd a
k#z8s munka sorén visszautalni a tovdbbiakban, példéul, hogy ér, lehet elvonulni, ha egyszerre
minden hirtelen sok lett és elforadtunk az ingerekt6l, mint a macskéaknak, mindekdzben lehet
erbt gylijteni és Gjra prébdlkozni, vagy hogy a dicséret és a simogatds dltaldban miik&dni
szokott.

Mozgalmas, élménygazdag évet tudhatunk magunk m&gbtt, ahol a kiilvildgbdl érkezd
nehéz kihivésok és aggasztd hirek ellenére igyekeztlink jokedvet, viddmsdgot, gondtalansagot
csempészni a ndlunk €16 gyermekek, csalddok hétkdznapjaiba.

Mindezt igyekeztlink Gigy megtenni, hogy a nilunk €16 csaladok a lehet6 legkevesebbet
vegyék észre abbdl, mennyire nehéz helyzetbe keriiltek a magénalapitvanyok a kézizemi
koltségek varatlan, tervezhetetlen és finanszirozhatatlan emelkedése miatt. Aggddva figyeltiik
a szakmai hireket arrél, az orszdg mely pontjin melyik tarsintézménytiink tanakodik végleges
bezéréson, igyekeztiink segitségiinket ajdnlani nekik az ellétottak elhelyezésében arra az esetre,
ha nem volna szdmukra mar lehetdség.

Az 8.0.8. Krizis Alapitvany 2022, évi kiltségvetésében 12 M Ft volt tervezve kdzlizemi
kéltségekre, A 2023. évi koltségvetésben ez az 8sszeg mér 32 M Ft lesz, aminek egyel6re nem



latszik a fedezete. Ahol tudunk, észszerisitiink, takarékoskodunk (hézérd fiiggény keriilt a
bejérati ajtéra, a régi, fa nyildszarol szigeteléseit megtjitottuk, automatikus ajtébehizé
berendezéseket szereltiink fel), azonban nem feledkezhetlink meg arrdl, hogy elldtottaink
komfortérzete nem cstkkenhet egy elfogadhaté szint ald. Fiiteni kell, meleg viz kell, vilagitas
nélkiil sem lehet élni.

A rendelkezésre 4116, sziikds palyazati forrasokat maradéktalanul kihasznaljuk, azonban
ezek csak 2023. mérciusig biztositanak tervezhetd moédon fedezetet a kdltségndvekményre,
Bizunk abban, hogy az év t6bbi 9 hénapjéra is megfeleld mértékli feleldsségvallalds jelenik
meg a kiszolgéltatott helyzetben 1évék irdnyédba, €s nem lesz sziikség arra, hogy barmely
szolgaltatasunkrol, fejlesztéstinkr6l — és ezzel a csaladokrdl — lemondjunk.



2022-ben 353 6, 93 csaldd széméra tudtunk elldtdst biztositani, akik koziil
mind8sszesen 63 csaldd, 222 8 kertilt 2022-ben ellitdsunkba, a tbbi mér régebben megkezdett
gondozés volt

2022-ben egy csaldd, egy anya és gyermeke szdméra biztositottuk az ellatast.

Budapest, 2023. mércius 13.

Hellenbart Lészlé
Intézményvezetd
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Megnevezés Bevétel Kiadds — | Dtkertilet 8 f6re Elszdmolds
Kdzponti kBltségvetési tdmogatas 166965153

dnkorménvzati szerz&dés (7db) 18 042 526

' ' -ebbél mkeriﬂet . 168 000

Egyéb bevételek 50 127 493 ‘
Aramdij 8sszesen 4 686 358

Aramdfj ardnyosan 317 719 22 089
Viz és Csat dij 8sszesen 2 136 630

Viz és Csat dij ardnyosan 144 856 10071
Szemétszéllitas dsszesen 1119230

Szemétszéllitds ardnyosan 75 880 5275
Gdzdl] sszesen 6 504 110

Gdazm( ardnyosan 440 957 30 657
Bérkdltség+jdrulékokesszesen 132 540 023

Fenntartds egyéb

ag.ktg.(élelm,, tiszt.,stb) 10154 023 688 408 47 861
Karbantartasi ktg 4 907 582 748 614 52 047
Bérleti dfjak 10 508 738

Egyéb kbltségek 28 880 051

Osszesen: 235135172 | 201 436 745 2416 435 168 000

Budapest, 2022, mércius 13.

Hellenbart Ldszld
. Intézményvezett






