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AZ INTEZMENY MUKODESENEK MEGFELELOSEGE

Az 6vodai miikodést szabalyzo jogszabalyok, dokumentumok szerint zajlott a pedagdgiai
tevékenység az eltelt idészakban. Az intézmény jogélldsban véltozas nem tortént.

A Ferencvarosi Liliom Ovoda éves értékelése a 2020/2021. nevelési év szakmai és miikodési
tevékenységének eredményeirdl szol.

A beszamolo6 torvényi hattere:

o A 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti k6znevelésrdl 85. § (2) bekezdése értelmében
a fenntarté nevelési évenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az
intézményvezetét arra, hogy az intézmény tevékenységérél atfogé moédon
beszamoljon. '

A beszamolo készitésének alapjai:
e A Ferencvarosi Liliom Ovoda éves munkaterve a 2020/2021. nevelési évre

e 2011. évi CXC. tv. a nemzeti kéznevelésrol
e A 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

e Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
e 2011. évi CXC. tv. a nemzeti kéznevelésrol

o  Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara
¢ Utmutatd a pedagdgusok minésitési rendszeréhez Ovodai nevelés.

o Az értékeléshez felhasznalt belss szabalyzok, dokumentaciok
e Pedagbgiai Program

o SZMSZ

e Tovabbképzési terv - (Beiskolazasi terv)

o (Csoportok éves értékelése

e Meérések eredményei

¢ Statisztikai adatok
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Bevezetés

Elsédleges célom és feladatom volt a gyermekek mindenckfelett 4116 érdekeinek tiszteletben
tartdsa, a nyugodt, kiegyensulyozott 1égkor biztositasa és intézményiink térvényes mitkdése.

Tovabbi feladatomnak tekintettem, hogy a kollégédkban belsé igényként jelenjen meg az

onértékelés és a tovabbképzéseken vald részvétel, pedagdgus minbsitésre jelentkezés, valamint
tajékozottsag a koznevelést meghatarozd informaciokban.

Intézményvezetdként felelés vagyok a szakszerli, torvényes miikodésért, a takarekos
gazdalkodasért, a tervezési, beszamoldsi, informécioszolgaltatdsi kotelezettség teljesitésért.

A csalad kozponti szerepét kiegészitd korai gyermekkori nevelésnek és gondozasnak minden
kés6bbi beavatkozasnal mélyebb és tartosabb hatdsa van. A gyermekek legelsd tapasztalatai
képezik valamennyi késébbi tanulas alapjét. Eppen ezért az évodai nevelésnek meghatérozé
szerepe van a felndvekvd nemzedékek egyéni, személyes fejlodésének elésegitésében és
megalapozaséban. Tisztdban vagyunk azzal, ha sikeriil a korai években szildrd alapokat lerakni,
akkor a kés6bbi tanulds is hatékonyabb. Az egész nevelési év soran tdrekedtiink neveldmunkénk
szinvonaldnak novelésére, annak eldsegitésére, hogy minden rank bizott gyermek a neki megfeleld
nevelésben - oktatasban részesiljon.

A 2020/2021-es nevelési évet a jogszabalyi elbirdsok és a szabdlyozé dokumentumaink
figyelembevételével, a megeléz6 nevelési id6szak észrevételei alapjan kozdsen Osszeallitott éves
munkaterv megvaldsitasaval toltottiik, Igy kézos értékek mentén, egységes nevelési szellemben
végeztik nevelési gyakorlatunkat. Hatékony kommunikacioval és a feladatok aranyos
delegalasaval biztositottam a kdzdsen kitlizétt célok felé haladast €s a megvalositast.

6 gyermekcsoportban lattuk el nevelési feladatainkat.

Az 6évodai csoportok az atlagos 1étszamnak megfeleléek voltak, melyek elSsegitették az egyéni
odafigyelést és a véds- 6vo- fejlesztd ellatasok megvaldsitasat. Maximalisan felvehet6 gyermekek
szama: 150 £6. Ovodai féréhely kihasznaltsdgunk megfeleld volt év végére.

A koznevelést érintd valtozasok lassan stabilizalédnak. Ezek a valtozasok tovabbra is hatassal
vannak az intézmény mindennapi €letére, a dolgozok mentalhigiénéjére. A pedagogus életpilya
modell miiksdtetése kovetkeztében 1 feladataink adddtak a pedagbgusok elémenetelét illetden.
Ahhoz, hogy egy minéségi 6vodai intézményi rendszert tudjunk miikddtetni, amely napjaink
elvarasainak megfelel, a koznevelés 0 irényait, a koznevelési torvénybdl adodé valtozasokat
figyelembe kell venniink.

A nevelési év folyaman minden tettiinket a gyermekek iranti elkételezettség motivalta,
torekedtiink
a csaladokkal vald szoros egylittmitkddésre,

a bensdséges kapcsolat kialakitdsara, megtartasara,
a kulturalis értékek, illetve normak atadasara.
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Pedagogiai folyamatok

Tervezés — stratégiai és operativ tervezés

A stratégiai és operativ tervezés megvaldsitdsanak intézményi gyakorlata (PP, intézményi éves
munkaterv, tovabbképzési program, beiskoldzasi terv, munkakozosségi tervek, munkacsoportok
terveinek elkészitése).

A 2020/2021-es nevelési évben Ovodankat a sajat magunk &ltal megalkotott Pedagdgiai
Programunk, valamint az erre a nevelési évre elkészitett intézményi éves munkaterv alapjan
irdnyitottam. Az irdnyitashoz sziikséges tervek a nevelétestiilet bevonasaval késziiltek. Az éves
munkaterv 6sszhangban volt stratégiai dokumentumainkkal, pedagogus kdzosséglink terveivel. A
Pedagdgiai Programunkban kijelslt célok megvalésitasa érdekében fogalmaztuk meg kiemelt
feladatainkat, nevelési teriiletenként meghataroztuk szakmai fejlesztési munkankat.

Nagyon fontos viszont itt kiemelnem, hogy egyik 6 feladat volt a neveldtestiilet szaméra, hogy a
csoport naplokat és gyermekek nyomon kovetési dokumentédcidjat a torvényi eldirdsoknak és a
tanfeliigyeleti és mindsitési rendszer altal elvart médon jra gondoljuk, médositsuk.

A 2021/2022-es nevelési évet mar ezen Uj dokumentumok bevezetésével kezdtiik.

Megvalositas

A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok megjelennek a pedagdgusok
tervezé munkdjaban, annak iitemezésében. A teljes pedagdgiai folyamat kdvethetd a tevékenységi
tervekben, a csoportnaplokban, a gyermeki produktumokban. A nevelési év sordn tobbszor
modositasra keriilt az éves 6nértékelési terv a jogszabalyi valtozasoknak megfelelden.

A fenntartéval valé jogszabaly szerinti egylittmikodés biztositott volt.

Munkaterviinket k6z6sen alakitottuk ki és valositottuk meg, nagy segitséget nyujtottak ez évben is
a munkakdzosségek. Sajnos marciustél a pandémia miatt véltozott az Ovoda helyzete, igy
programjaink nem tudtak megvalésulni az év maésodik felében. Az informécidaramlas
tokéletesitésén sokat dolgoztunk, igyekeztiink mind tébb formét beépiteni a mindennapok
gyakorlataba.

Az éves munkatervben kijel6lt feladataink, programjaink nem tudtak teljes egészében
megvaldsulni a virus helyzet miatt.

A 2020/2021-es nevelési évben is kitelességiink volt:

- Elsédlegesen a gyermekek érdekeinek tiszteletben tartdsaval a nyugodt, kiegyensulyozott
és derlis 1égkor biztositasa. Meghatarozonak tartjuk az érzelmi biztonsagot add, elfogado,
szeretetteljes 1égkort, mint a szocializacio és k6zdsségi nevelés, valamint az integracio
alapkovét.

- Torvényes és szinvonalas intézménymikodtetés.
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- Az évodai €élettevékenység formainak megszervezése:
- Jatck
- A kils6 vilag tevékeny megismerése (Természet, emberi-targyi kornyezet, matematikai
tartalom)
- Verselés, mesélés
- Enek, zene, énekes jaték, gyermek tanc
- Rajzolas, festés, mintdzas, kézi munka
- Mozgas
- Munka jellegii tevékenységek
- Tevékenységben megvaldsulo tanulas.

- A személyiségfejlesztés legfontosabb eszkozének tekintettiik €s tekintjitk a jatékot és a
mozgast.

- A tevékenységekben megvalosuld tanuldst Osszekapcesoltuk a gyermekek el6zetesen
szerzett tapasztalataival, a spontan és tervezett élményekkel, motivald tevékenységekkel.
Ezzel eldsegitettiik sokoldali  fejlédésiiket ¢s modunk volt felzarkdztatdsra,
tehetséggondozasra, nagy hangsulyt fektettiink az anyanyelvi nevelésre is.

- A gyermekek nevelését és fejlesztését elhivatott 6vodapedagdgusok végezték €s végzik, a
pedagogiai munkat kozvetlentil segité pedagoégiai asszisztens és  dajkak
kozremiikodésével. Tevékenységiliket meghatarozott napokon logopédus,
fejlesztopedagdgus és pszicholdgus segitette.

- Az életpalyamodell folyamatos valtozasai, az utmutatok, kormanyrendeletek, kézikonyvek
folyamatos modositasai bizonytalansagot idéznek elé pedagdgusainkban, nem mindenki
szamara egyértelmlek. A tOrvényi valtozdsok kovetkeztében a meglévd
dokumentumainkat folyamatosan feliilvizsgaljuk, a térvényi rendelkezések értelmében
moédositani fogjuk.

Helyzetelemzés, intézményiink személyi és targyi feltételei, pandémia okozta viltozasok:

Az idei nevelési év ismét eltért az eddigiektol, a jarvanyligyi vészhelyzetet, a Covid-19 virus miatt, €s
minden bolcs6dét, Gvodat, iskolat bezartak, 2021.marcius 8-t6l1 4prilis 16-ig.

A keriilet {igyeleti rendszert miikddtetett. Harom kijelolt évoda biztositotta az iigyeletet a kertilet
6vodas gyermekei szamara. A Ferencvérosi Liliom Ovoda nem tartott iigyeletet ezen id3szakban.

A kialakult helyzetben, nem minden betervezett programunkat, feladatunkat sikertiilt a tervek szerint
megvaldsitani. A sziilok félelme, a médidbdl érkezd hirek miatt kialakult bizonytalansdg a 1étszdm
csokkenésével jart, mar a nevelési év kezdetén. A zsilip rendszer bevezetésével még inkabb csokkent
a szem¢élyes kapcsolat a sziilékkel.

A dajka nénik folyamatosan végezték az 6voda fertGtlenitését, takaritasat és az tligyelet tartdst az

ovodaban.
Az 6vodapedagodgusok tartottak a kapcsolatot a csalddokkal, gyermekekkel.
Meséket, verseket, kézmuves feladatokat kiildtek nekik online formaban.
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Ez a megvaltozott helyzet minden kollégénak elég nagy megprobaltatas volt lelkileg és fizikailag,
hiszen nem a sajat munkakoriik szerint tevékenykedtek, nem volt személyes kapcsolat a
gyermekekkel, sziilokkel és sok esetben sajnos egymassal sem.

A pandémia a vezetéi feladatokat is atformalta.

Az Gvodai eléjegyzésbe vétel a 2021/2022-es nevelési évre is eltéren zajlott az eddigi
megszokott s az el6zd nevelési év eljarashoz képest.

A sziillék jelentkezhettek e-mailen keresztiil és személyesen is. A személyes jelentkezésre a
Fenntart6 altal meghatérozott idéintervallumban volt lehetéség, 2021.04.26-29-ig.

2020. szeptember 1.-i kezdd 1étszam alakuldsa:

2020. szeptember 1. 1étszam

csoport En%ziezlg;zett Beirt létszam | Féréhelyek szima
M¢éhecske 25 25 25
Katica 25 24 25
Cica. 25 23 25
Stini. 25 23 25
Modkus 25 25 25
Pillangd 25 24 25

Osszesen: 150 144 150

Miikodési feltételek:

Az 6voda féréhelye: 150 16

Gyermeklétszam szeptember 1. dllapot szerint: 144 0
Gyermeklétszam oktéber 1. allapot szerint: 141 £6
Logopédiai foglalkozast igényelt: 20 {6

Fejlesztd foglalkozast igényelt 6vodaban: 12 6
Hatranyos Helyzetil gyermekek szama: 1 16

SNI-s gyermekek szama: 0

BTMN-es gyermekek szama: 3 6
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Alapit6 okirat szerinti feladatellatés, jellemz6 adatok:

Adat Ovodai SNI Alapit6 okirat | BTMN es napi Ovodai
nevelésben | gyermekek szerinti max. gyermek | nyitvatartas | csoportok
résztvevo gyermeklétszam szama
Osszes o
2020.10.01. | 141 0 150 3 12 6

A gyermeklétszam mutatoi a nevelési év folyaman:

Csoport 2020. okt. 01-én: 2021. mgj. 31-én:

Engedélyezett Tényleges Tényleges

létszam 1étszam 1étszdm
1.Méhecske csoport 25 25 25
2 Katica csoport 25 23 21
3.Cica csoport 25 23 22
4.Siini csoport 25 23 22
' 5.Mokus csoport 25 24 23
6.Pillang6 csoport 25 23 24
- Osszesen 150 141 137

Lemorzsoléodas — Evkézi beiratkozas

Ovodai Mas Nevelési év
nevelés alol Kiilfsldre ovodat kdzben
évkdzben tavozé valaszto érkezd
felmentett
0 1, ebbdl 1 16 kiilfoldi 13 16 koltozés miatt 6 6
allampolgar: visszamentek az | valasztott masik
orszagukba intézményt

Az BTM-es és fejlesztd foglalkozéasra szorulo (MSSST felmérés és a Ferencvdrosi Pedagogiai
Szakszolgéalathoz iranyitott gyermekek) gyermekekkel fejlesztd pedagdgus, logopédus, utazd
gyégypedagogus, utazé logopédus foglalkozott. A 2020/2021-es nevelési évben SNI gyermekiink

nem volt.

Sokféle problémaval kiizdd gyermek egyiitt nevelése folyik intézményiinkben.

Az bvodapedagdgusok legjobb tudasuk szerint, és sok szeretetet kzvetitve latjak el a
killsnb6zo fejlédésbeli lemaradéssal, szervi, értelmi, stb. problémaval kiizdé gyermekeket is.
Intézményiinkben figyelemmel kisérjiik a gyermekek egyéni fejlédésének titemet.

K62zEps6 csoportban mérjiik a gyermekeket - egy szakért6k altal kidolgozott méréeszkoz - az
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MSSST, és az évoda altal kidolgozott megfigyel6lapok segitségével. Az igy idejében felszinre keriils
fejlodésbeli lemaraddsokat a csoporton beliili egyéni fejlesztési lehetdségeken keresztil, ill. a
fejlesztopedagogus, logopédus €s pszichologus kiscsoportos fejlesztése soran

igyeksziink kompenzalni.
A gyermekekrdl az 6vodapedagogusok folyamatosan készitik a fejlédési lapon a megfigyeléseket.

Mind az dvodaba 1épéskor, mind az iskolaba 1épés elott.

Ebben a nevelési évben is az engedélyezett 6 csoporttal miikédott az 6voda.

[gazolatlan hianyzés nem volt.

A hianyzasokat orvosi igazolassal, illetve az 6vodavezetd fel€ irt Kérelem nyomtatvannyal igazoltak
a sziilok.

eiskolazasi adatok:

Iskoldba ment: 38 {6

Egy évre felmentve-6voddban marad az OH hatdrozata alapjan sziil6 altal benyujtott kérelem
alapjan az OH felé :7{6

Egy évre felmentve-6vodaban marad BTMN alapjan : 6 £6

Személyi feltételek:

Fels6foku végzettségii 6vodapedagdgus: 13 16

Szakvizsgazott 6vodapedagogus. 2 £6

Fels6foku végzettségli uszas oktatd: 1 f6

Szakképzett dajka: 6 f6

Ovodatitkar: 1 £§

Konyhai dolgozo: 2 {6 ( dajka képesitéssel )

Pedagdgiai asszisztens: 2 6

Fiitd-karbantarté - kézbesitd - uszodai gépkezeld €s karbantart6 - kertész: 1 fo
( FIUK alkalmazasaban )

Beosztas 2020. szept. 1. allapot 2021. augusztus 31-i dllapot

6vodapedagégus PED.L. 13 12

Fels6foku végzettségii

uszasoktatd 1 1

pedagogiai munkat segiték Szakképzett dajka: 6 £6 Szakképzett dajka: 6 f6
Ovodatitkar: 1 6 Ovodatitkar: 1 6
Konyhai dolgozé: 2 {6 (dajka | Konyhai dolgozé: 2 6 (dajka
képesitéssel) képesitéssel)
Pedagoégiai asszisztens: 2 {6 Pedagdgiai asszisztens: 2 {6
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A 2020/2021-es nevelési évben 05.31-ig nem volt 6vodapedagogus hiany az évoddban.
2021.06.01-t6] egy dvodapedagdgus kollégand kozds megegyezéssel ment el az 6vodabol, helyére
08.09-161 sikeriilt 6vodapedagogust felvenni.

Engedélyezett 1étszam 25 {6

Pedagégus II fokozatba t6rténd mindsitési eljaras nem volt. Egyel6re minden kollégand PED .

besorolasu.
A pedagogus nértékelés minden érintett kollégaval megtdrtént.
Pedagégus tanfeliigyeleti ellen6rzésre 3 pedagogus van kijeldlve a 2021-es évre.

Ovodapedagogusaink sokoldaluan képzettek, innovativak. A rendszeres, - 7 évenkénti -
tovabbképzési kételezettségnek eleget téve, igyeksziink valamilyen kiilon teriiletre is
szakosodni.

Sajnos a tovabbképzések sem tudtak megvalosulni a veszélyhelyzet miatt.

Kiils6 segité munkatarsak munkdja:
Logopédus: Munkdja rendszeres, kivalé munkakapcsolatban dolgozunk egyiitt.
Pszicholdgus: heti 4 6raban tartézkodott az 6vodaban.

Fejlesztopedagogus: heti 3 napon foglalkozott a gyermekekkel és részt vett a kdzépsds szlirésben. A
nevelési évben sikeriilt j6 egyiittmiikodést megteremtentink.

Szociélis segit® munkatars: heti 4 drdban van jelen az 6vodaban a FESZGYI alkalmazottja

Sajnos veliik a kapcsolatunk nem kielégité.

Targyi feltételek:

A Liliom Ovodéban az elmult nyaron sajnos ismét nem tértént feljitasi munka a Fenntartd részérol.
A vilagité tetd cseréje- javitasa-tisztitdsa-karbantartdsa, és az uszoda felGjitdsa nagyon aktualis
lenne.

Folyamatos j6l miikédé a kapcsolat a FIUK-kel a karbantartisi, iizemeltetési problémakkal
kapcsolatban.

Az uszoda sajnos a veszélyhelyzet miatt egész nevelési évben nem miikodhetett. Az usz6 oktato
munkaja megbizhat6, rendszeres volt igy is. Vizhez szoktatés helyett a tornateremben fejlesztd tornat

tartott a gyermekeknek.

Téargyi eszkozeinket, jatékeszkozeinket a koltségvetésiinkhdz mérten folyamatosan pétoljuk,
cseréljiik.
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Intézmény palyazati timogatasok felhaszndlasa:

| Tamogatas megnevezése Témogatas Felhasznalés
Osszege

Kirandulas egy 300.000 - Ft. | 0- Ft. a veszélyhelyzet miatt kialakult 4llapot miatt
lovastanyara-Hucul lemondtunk a palyazati 6sszegrl és megvalGsitasrol
lovastanya Szigetcsép
Sporteszk$z tAmogatas 120.000-Ft. | 120.000-Ft.
Téancolj, mozdulj Liliom- 190.000-Ft. | 0 -Ft. a veszélyhelyzet miatt kialakult dllapot miatt
csaladi délelott lemondtunk a palyazati 6sszegrél és megvaldsitasrol
Egészséghét 120.000-Ft. | felhasznalva:59.-505 Ft

részben valdsult meg a veszélyhelyzet miatt
Intézményi Z6ldprogram 480.000-Ft. | 0- Ft. a veszélyhelyzet miatt kialakult allapot miatt

lemondtunk a palyazati 6sszegrdl és megvalositasrdl

A 2020/2021-es nevelési év kiemelt feladatai, céljai:

A tanév inditasat kovetden attérek a pedagdgiai-szakmai munkara. A tanév elején, 3 munkakdzosség

¢s egy tehetség csoport alakult, melyek a kévetkezok:

Kormyezeti munkakzosség
Kézmiives munkak6zosség
Enek-zene munkak6zisség

Dréma tehetség csoport

Szakmai munka:

Az évodai nevelés alapvet6 feladata a gyermek mindenek felett 4116 érdekeinek tiszteletben tartasaval
a nyugodt, kiegyensulyozott 1égkdr biztositasa. Egészséges, harmonikus személyiségfejlesziés és az

iskolai életmodra felkészités.

Integracio.

Szakmai forumok mitk6dtetése.
Torvényes €s szinvonalas intézménymiik6dés biztositasa.

Ellenérzés:

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben bels6 ellenGrzést végziink.
Az intézmény azonositja az egyes feladatok eredményességének és hatékonysaganak méréséhez,
értekeléséhez szitkséges mutatokat. Az ellen6rzések eredményeit felhasznaljak az intézményi
Onértékelésben, és a pedagogusok onértékelése soran is.
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Az 6vodapedagégusok ellenérzése altalanos pedagdgiai szempontok szerint torténik. Célja az
ellendrzétt pedagoégusok kompetencidinak fejlesztése. Modszere a foglalkozasok egységes
szempontok szerinti megfigyelése a pedagdgusok mindennapi nevel6-oktatd munkdjat
megalapozé pedagégiai tervezés dokumentumainak vizsgélata, interju felvétele, valamint az
intézményi 6nértékelés pedagdgusra vonatkozé eredményeinek elemzése.

e Az OM szerint az idei nevelési évben, intézményiinkben minden érintett dvodapedagdgus
Onértékelése megvaldsult.

e Dokumentum ellendrzés (felvételi, és mulasztasi napld, csoport naplo, fejlédési
nyomonkdvetési lapok) tobb alkalommal tortént, mely megfeleld eredménnyel zarult. .

» A gyermeki produktumok ellendrzése folyamatosan tortént minden csoportban, az eredmény
kivalé.

- Az intézmény belsd ellenérzése az Eves Munkatervnek megfelelden valosult meg. Az
ellenérzés soran prioritast élvezett a két 1j 6vodapedagdgusnél és az onértékelt kolléganonél
tett vezet6i latogatas.

A latogatasok mddszerei a csoportokban: spontdn megfigyelés varatlan idépontokban, tervezett
latogatasok, dokumentum ellenérzések, interjuk. Céljuk annak kideritése, hogy a Pedagégiai
program, az Eves Munkaterv, és a témahetek mennyire vannak Osszhangban a miik6dd
gyakorlattal.

o Torekedtem arra, hogy ellendrzéseim és értékeléseim segitdszandékiak, igazsagosak és
objektiv jellegtiek legyenek.

+ Az 6vodapedagbgusok mellett a dajkak, a pedagdgiai asszisztensek €s a technikai személyzet is
sokat tett azért, hogy a neveldmunka zokkendmentes és zavartalan legyen.

Ertékelés:

Az intézményi 6nértékelési rendszer miikddését az intézményvezetd irdnyitja, az dnértékelési
folyamatban az Onértékelési Munkacsoport 2 tagja valamint az dvodapedagogus kolléga vesz
részt.

Az o6voddban folyé nevelémunka alapjaként a gyermekek adottsigainak, képességeinek
megismerésére mérési rendszer mitkddik. A gyermeki teljesitményeket folyamatosan kovetjik,
dokumentaljuk, elemezziik, és az egyes évek értékelési eredményeit Osszekapesoljuk, sziikség
szerint fejlesztési tervet is készitlink. A kovetkezd nevelési év egyik feladata az egyéni fejlesztési
tervek leghatékonyabban miikdd6 rendszerének alkalmazasa.

A gyermekek eredményeirdl a sziilket tajékoztatjuk. A bemenettel (6voddba keriilés) kezdédben
rendszeresen megfigyeljik és elemezzik a gyermekek fejlodését. Az a megdllapitas nyert
megfogalmazast, hogy bemenetkor néhany gyermek esetében alacsony a gyermek szocidlis
érettsége, viselkedéskulttrdja, neveltségi szintje, a finommotorika — képessége. Fontos kiemelni,
hogy t6bb a beszédhibas gyermek, ezért nagy hangsulyt fektetiink az anyanyelvi nevelésre.
Néhéanyan részképességek lemaradésaval kiizdenek.
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Korrekeio:

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modositasa soran megtorténik
az ellendrzések soran feltart informaciok felhaszndlasa.

Megtortént, az intézmény stratégiai dokumentumainak 4tdolgozasa. Az ellendrzések soran feltart
informaciokat felhasznaltuk 6vodank stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése,
modositasa soran.

Elkészitettiik, modositott csoprt naplonkat és a nyomonkdvetési dokumentaciét valamint a
Tovabbképzési Programot

Ovodénkban évek 6ta bevalt folyamata van a kovetkez6 nevelési év 6 pedagdgiai iranyvonalanak
meghatirozasénak. Javaslatokat tesziink a kévetkezo év feladataira, programjaira és megbeszéljiik
az egyes feladatok, programok, ,felelfseit”. A megfogalmazott javaslatokat a zaré neveldi
értekezleten vitatjuk meg. Konszenzus altal kozosen keriilnek meghatérozasra a pedagégiai
teriiletek, rovid- és kozéptava feladatok.

Kiemelt feladatok:

e Az 6voda szabélyzé dokumentumainak (PP, SZMSZ és mellékletet, Hazirend) egységes
értelmezése, gyakorlati megvalositasa.

e FEz a 2020/2021-es nevelési év kiemelt feladatai kozott is elsédleges helyet foglalt el, a
folyamatos térvényi véaltozasok miatt a szabélyzatainkat, programunkat moédositani kellet.

e Csoport naplé, nyomonkdvetési dokumentéacié modositisa

e A szervezet szakmai szinvonaldnak tovéabbi erositése.

e Mobdszertani korkép a miivészet eszkozeivel (kertileti feladat)

A munkakézosségek vezetdi aktiv szerepet toltenek be az 6voda szakmai irdnyitasaban. Ovodénkban
jarnak olyan gyermekek, akik valamilyen hatrannyal érkeznek hozzank. Szamukra és természetesen
minden gyermekek szamara egyarant sokféle k6zos élményt kivanunk nyujtani munkakozosségeink
altal. A kevesebb tapasztalattal rendelkezd és az uj munkatarsak szamara is igyeksziink 4tadni azt a
szemléletet, amit pedagégiai programunk alapjan vallunk és terj esztlink a program bevezetése ota.

A belsé tovabbképzések sordn egymastol tanulunk, hospitalasokat végziink mas csoportokban.
Emellett a gyermekek egyéni fejlédési itemének meérdsct végezziik. Nagy hangsilyt fektetiink
6vodankban az egyéni fejlesztésre, egyéni differencidlasra, ezen beliil a tehetséggondozasra,
felzarkoztatasra. A nevelési év kiemelt feladataként kezeltik ezt a feladatot és a jovében is folytatni
kivanjuk.

Munkak6zosségeink azért is jottek létre, hogy az 6vodaban zajlo ez irany tevékenységeket
koordindlja.

A munkakdzosségek munkaja soran feltart hidnyosségainkat az Eves munkaterven keresztiil
beépitjiik a kovetkezd nevelési év kiemelt feladatai koze.

A gyermekek neveltségi szintjének emelését tovabbra is meghatérozé fontossaginak itéljiik meg. A
gyermekek nevelése elsosorban a csalad feladata, és az intézményes nevelésnek

kiegészitd szerepet kellene betdltenie, de tapasztalataink azt mutatjdk, hogy vannak gyermekek,
akiknek csalddja nem tudja megadni azt az alapot, ami a tarsadalomba vald beilleszkedéshez
szikséges. Nagy hangstlyt fektetink és fektettiink ebben az évben is a csaladokkal vald
egylittm{ikodésre. Az 6vodaban megszervezett programokon

keresztiil segiteni kivantuk a csalddokat a gyermeknevelésben, és az értékek kozvetitésében.
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Ezen kiviil, jo kapcsolatra torekedtiink, amelynek soran lehetség nyilt a partneri
egyiittmiikodésre, problémak, eredmények megbeszélésére.

Az egyénre szabott sokoldalt készség- ¢s képességfejlesztés lehetdségei a gyermeki személyiség
harmonikus testi, értelmi és szocialis fejlédésének elbsegitése érdekében.
Jaték, mint az 6vodas gyermek elsodleges tevékenységén alapul6 fejlesztési lehetsége.

Nagyon fontosnak tartjuk a komyezeti nevelés, a kiilsé vilag tevékeny megismerése, a
kéryezettudatos nevelés az egészséges életmodra nevelés minél széleskoriibb, élménydusabb
elmélyitését.

2020/2021. nevelési év soran a napi fejleszté nevelé gondozé munkinkon kiviil tervezett és
részben megvalésult programjaink, iinnepek, hagyomanyaink:

Szeptember:

Almasziiret a rackevei almaskertben 6vodai szinten

Tanchaz program

Nyuldombi jatékok

Sziilsi értekezletek lebonyolitasa

Beszoktatas, visszaszoktatas

Nevelés nélkiili munkanap- Nevelotestiileti értekezlet — Csoportnapld napl6, nyomonkdvetési
dokumentécié médositasa

Oktober:

e Balu Kupa-Molnér Ferenc Alt.Isk.
e Oszi kirandulasok csoportonként
e Kirandulas egy Lovas Tanyéra-palyédzat

November:
e Szk.értekezlet
e Nevelésnélkiili Munkanap - Szakmai tovabbképzés: ,,Pompas Napok™ képzés az 6vodaban
o Sziildi értekezlet: beiskolazas, iskolakezdés
e Adventi vasar szervezése sziil6k bevonasaval
e Adventi munkadélutanok a sziilék segitségével csoportonként

December:
e Adventi vasar szervezése a sziilék bevonasaval
e Mikulas linnepség
e Adventi késziilddés, mézeskalécs siités csoportonként
e Cica csoport adventi linnepsége
o Kolompos Egyiittes eléadasa
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e Gyermek karacsonyi linnepség, karacsonyfa allitas, gyermek miisor, 6vodapedagdgusok kérus

elbadasa,
e Molnar Ferenc Altaldnos iskola Betlehemes miisora évodai szinten

Januar:

e Téncolj, mozdulj Liliom Csaladi jatékos délel6tt-Palyazat program
e Szk. értekezlet
o Keriileti Mesemondé talalkozé a Kerekerdd Ovodaban

Februar:
Farsangi-hét:
Kolompos Egyiittes eléadasa
e Tanchaz foglalkozas

Felnéttek néptanc el6adasa
e Alarcosbal

Marcius:
Pedagdgus onértékelések folyamatosan

e Marcius 15. {innepség csoportonkét, bemutatkozik 3 ,,igazi” huszar
e Kolompos Egyiittes ,,Jonnek a huszarok™ c. eléadasa
e Tlizolté program
e Nevelés nélkiili munkanap — Nevel6testiileti értekezlet — Személyiségfejlesztés k6zosségépitd
¢és élménypedagogiai jatékok segitségével tovabbképzés ( nem valdsult meg a jarvanyhelyzet
miatt )
Aprilis:

o Gézenguz egyiittes tavaszi eldadasa

Nyilt napok szervezése
Egészséghét

Ferencvarosi Sport és Tanctalalkozé
Fold Napja: k6zos fa iiltetés és novény iltatés az udvaron

Majus:

Uszés foglalkozasok nyilt bemutatoi a sziildk részére
Evzéré tinnepségek csoportonként

Anyéknapi tinnepségek csoportonként

Szk. értekezlet

Beszamold

A 2020/2021-es nevelési évre beiratkozni vagy6 sziilsknek bemutatkozik a Liliom Ovoda

Nyilt napok a sziil6k részére csoportonként ( a mar 6vodas gyermekek sziilei részére )
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e Nevelés nélkiili munkanap: Evzaro nevel6testiileti értekezlet
o Téma: a nevelési év értékelése, munkakszosség vezetdk beszamoldja, felkésziilés a
kovetkezd nevelési évre
o Keriileti madaras program-Otpréba
o Mogyor6hegyi kirandulés -palyazat

Junius:

e Liliom-hét:
Kirandulasok csoportonként
e Az dvoda sziiletésnapja alkalmabol k6zos tortasiités, tinneplés
MOFE Alt Isk.ugrékstél bemutatéja a zsibongdban
Nagycsoportosok ballagasi tinnepsége
Akom-Bakom babcsoport eléadasa
Nyilt nap, jatszd-ismerkedd délutdn a felvételre kertilt Gj gyermekek részére
csoportonkénti kirandulasok
Nevelés nélkiili munkanap-tanulmdnyi kirandulés

Sajnos tervezett programjaink nagy része a pandémia miatt nem tudott megvaldsulni.

A fogadddrakat az d6vodapedagogusok a sziilokkel egyeztetve igény szerint megtartottak.

Nyari élet:

Sétak szervezése a Duna partra

Séték szervezése kozeli jatszoterekre

Ferenc-téri programokon valo részvétel

Kézmiives foglalkozasok szervezése dvodan beliil

Dramajatékok szervezése dvodan beliil

Népi jaték, néptanc foglalkozasok szervezése 6vodan beliil

Az udvari jaték, foglalkozas lehet6ségek leghatékonyabb kihasznalasa

Sport programok szervezése a Fenntart6 ltal az 6vodaban ( keriileti program 4 héten keresztiil heti
Ix)

Ovoda és iskola atmenet segitése

Folytattuk a kapcsolatot a Molnar Ferenc Altalanos Iskolaval az ,, 6voda — iskola dtmenet” program

keretében.
Az iskola igazgatdja ebben a nevelési évben is részt vett sziil6i értekezleten tajékoztatta a sziiléket az

iskoldban varhato fejlesztésekrél, valtozasokrol.
Sajnos a kdzos sportrendezvények elmaradtak.

Az 6vonodknek, gyerekeknek és sziiloknek tartott nyiltnapok is biztositottak az iskola jobb
megismerését, lehetdséget adva arra, hogy személyes kapcsolatot alakitsunk ki a tanitonékkel.
Az iskola rendszeresen és részletes ad irdsos visszajelzést a volt gyermekeinkrol.
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Az 6voda partner kapcsolatai:

Ovodéank kapcsolatainak alakuldsa: Az elmult nevelési évben is torekedtiink a kozvetlen és kézvetett
partnerekkel valé jo kapcsolatra.

Partnereinek:

Dolgozéi kir.: Intézményegységiinkben jo munkahelyi 1égkor jellemz6. A munkatarsak
viszonyaban az egymast tamogato, segit6, kiegészité magatartas figyelheté meg.

Sziil6k:. A sziildkkel vald kapcsolattartas formai: sziiléi forumok, csaladlatogatasok indokolt esetben,
fogaddorak, napi taldlkozasok,, SzK értekezletek

Iskola: Az 6voda-iskola dtmenet programja szerint sok kozds taldlkozéasi pont adddott az elmulta
nevelési évben is az 6voda és az iskola k6z6tt. Véleményiiket megkérdeztilk munkdnkrol és az iskolai
életmodra vald felkészités minGségérél. A kapott vélaszok alapjan jobbara pozitivak a tanitonOk
tapasztalatai.

A Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlattal: rendszeres a kapcsolat. Mint a
gyermekvédelmi jelzbrendszer jelentds tagja, az intézmény folyamatos kapcsolatban all veliik
problémads csaladi hattérrel rendelkezd gyermekek érdekében.

Szakmai Szolgdliaték, Pedagdgiai Szakszolgdlat: A kapcsolattartas egyik célja, hogy a

fejlesztésre szorulé gyermekek idében megfeleld szakemberhez keriiljenek. Ez a kertiletben eddig jol
miik6dott, bizom a tovabbi kdlesonds egylitt mitkddésben hiszen igy a szakszolgélat

munkatdrsai koran ki tudjak sziirni a korai fejlesztésre szorult gyermekeket. Az iskoladrettségi
vizsgalatok elvégzése, a beszédhibdk szlrése, javitdsa, logopédiai foglalkozasok, fejlesztd
foglalkozasok megtartdsa mind a szakszolgalat kompetencidja , ezért napi kapcsolatban 4llunk a
szakszolgalat munkatérsaival hiszen egyre nagyobb sziikségiink van segitségiikre!

Onkormdnyzat: A Fenntart6 irdnyit6 tevékenységet folytat az dvodéban olyan médon, hogy
az intézmény szakmai autondmijat tiszteletben tartja.

Miivel8dési intézmények: A kapcsolattartas a kovetkezd mddon torténik: Kolesonos
megjelenés egymas rendezvényein, ezzel is formélva a gyermekek érdeklddését, izlésvilagat.
A kultura és miivészetek megszerettetésére, a csaladok €letszemléletének alakitdsara
fokuszalunk a kapcsolattartas soran.

Pedagégiai adminisztracio, tervezés:

Csoportnapld: Pedagdgiai Programunkra épiild, differencialt, pedagogiailag értékes, modszertanilag
atgondolt nevelési tervek irddtak mind a két félévre az intézményi szokdsok megtartasaval, az adott
korcsoport életkordhoz igazitott tervezéssel.

A fejlédést eldsegitd tartalmakat az 6vondk a nevelési terv, éves tematika mentén épitették fel, heti
szinten tervezettek. A heti tevékenységek rovid dsszefoglaldsa a naplé dokumentaci6 részét képezi.
Mulasztdsi naplé: A mulasztsi naplé adatainak tévesztés nélkiili vezetése nagyon fontos, hiszen
alapja, mind a KIR statisztikai rendszer adatszolgaltatisdnak, mind a belsd ellendrzés normativa
igénylésének. A naplok vezetése minden nevelési év elején megbeszélésre keriil, de még vannak
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bizonytalansagok, amit folyamatosan sziikséges rodgziteni, hiszen a hidnyzasmulasztas a
hidnyzasmulasztas igazolasa eldtérbe keriilt a Gyermekvédelmi térvény szabalyozasa miatt.

Oktato azonosito igénylése minden 6vodas gyermek szamara, Oktatasi Hivatal.

Az oktatasi azonositd igénylése, tanuldi-alkalmazotti jogviszony valtozasainak folyamatos feltSltése,
bejelentése kiemelt figyelmet igényel. Az elektronikus rendszer allando javitdsa, frissitése, a nagyszamu
igényekhez valé igazitva folyamatos ellen6rz6 munkat igényel. Az (ij rendszer felépitésével zSkkend
mentesebben mitkddtethetd.

Gazdalkodas

2015.04.01-t81 az 6voddk, igy a Ferencvérosi Liliom Ovoda részére is a pénziigyi, szamviteli rend
betartasaval az Avr. 9.§ (1) bekezdése alapjan a tervezési,gazdalkodési, finanszirozasi,
adatszolgaltatasi €s beszamolasi, tovabba a mikdodtetéssel, lizemeltetéssel, a vagyon hasznalataval,
védelmével Osszefliggd feladatainak ellatasara, Budapest Févaros IX. keriilet Ferencvaros
Onkormanyzatdnak Képviselé-testiilete a Ferencvarosi Intézmény Uzemeltetési Kozpontot ( FIUK )
jelolte ki.

A kolcsonds egylittmiikodés szabalyait az alabbi jogszabalyok, rendeletek hatirozzak meg:

e az llamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. tv. ( Aht.)

 az allamhaztartasrdl szold tv. végrehajtasardl sz6l6 368/2011. ( XIL31. ) kormédnyrendelet
(Avr.)

e a szamvitelrdl szo6l6 2000. évi C. tv.

o a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél s belsé ellendrzésérdl szoldé 370/2011. (
XIL31. ) korm.rend.

e az allamhéztartas szamvitelérol szol6 4/2013. (1.11. ) korm.rend.

¢ anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tv.

o akozalkalmazottak jogallasarol sz6ld 1992. évi XXXIIL tv.

Az egyiittmiikodés célja, hogy a pénzligyi, szamviteli rend betartdsdval a munkamegosztas €s
felelosségvallalas szakszerili rendjének szabéalyozasa mellett segitse az eredményes, gazdasagos és
hatékony intézményi gazdalkodést. biztositsa a szervezeti feltételeket, a vonatkozéd jogszabalyok
betartasaval, rogzitse a feladat, hatés és feleldsségi korok megosztasat.

Az 6voda szakmai dontést hozo szerepe nem sériilhet.

Ennek értelmében az 6voda gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koéltségvetési szervvé alakult.
Szakmai célu koltségvetési kerettel rendelkezik. A személyi juttatasokkal és az ahhoz kapcsolddo
jarulékok eldirdnyzatdval az 6vodavezetd teljes kortien rendelkezik.

Tovéabbra is torekszem a FIUK-kel val6 megfeleld kapcsolat, kommunikacio, informécié dramlas
kialakitasara, javitasara, fenntartasara.

Melléklet:

Munkak&zosségi beszamolok

Budapest, 2021. szeptember 29.

Zsellérné Mikoczi Eszter
ovodavezetd
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Dramapedagdgia — Tehetséggondozas
a 2020/2021-es nevelési év értékelése

Ovodank mind a hat nagycsoportjabol részt vettek a gyerekek a dramafoglalkozisokon
(atlagosan 20 — 25 £6).
Az alabbi jatékok ( fejlesztendd teriletek ) kézul valogattam:

e kapcsolatteremtd, ismerkedd jatékok

e bizalomjatékok

e mozgis— térérzékeld jatékok

o érzékelésfejleszto jatékok

o koncentriciés— lazité jatékok

e fantizia, interakcios jatékok

Fzek a drimajitékok az emberépitést” célozzik, feladatuk t6bbek kozott a
személyiségformalds, a kapcsolatfelvétel — kapcsolattartis, a kézlés megkonnyitése. Igy a
dramatikus  alkotdjiték  tulajdonképpen pontosan megfogalmazhaté  szocializlo
tevékenység. Orémmel toltétt el, hogy bir csak négy alkalommal taldlkoztunk egymdssal (
a kialakult jarvanyhelyzet miatt ), szemmel lithatéan kozelebb kertiltek egymashoz a mas-
mas csoportbdl érkezd gyerekek.

Nagyon fontosnak tartom tehit a drimajiték csapatépits jellegét. Ezen alkalmakkor
mindenki egyarint meghallpatisra taldl, mindenki Stlete egyformin fontos, és a kozos
jatékban beépitéste keriil. A gyerekek egymistdl is sok tjdonsigot tudhatnak meg, né az
onbizalmuk, 6nértékelésik.

Hianyérzet maradt bennem, hiszen mirciusban a nevelési év ,derékba tort”, de bizom

abban, hogy ez a négy jatékalkalom is hagyott felidézheté emlékeket a gyerekekben.

2021. méjus 18.
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»Modszertani eszkoztdr gazdagitdsa”

MUNRARGZOsség 2020/2021-es tanéy
munkdjanak értékelése

Ebben a tanévben a COVID-19 jarvany miatt sajnos nem volt lehet6sége a
munkak6z6sségnek dsszegylilnie. Az oktatasi és neveldsi intézményeket hetekre
ismét bezartak allamilag. Tovabba én magam is egy varatlan betegség miatt t5bb
alkalommal is heteket hidnyoztam.

Ezen okok miatt a munkakozosség tagjai altalam elSre nyomtatott jatékokat
kaptak, melyet nekik kellett igazan hasznalhat6 jatékka alakitani, hiszen végni,
ragasztani, valamint, hogy tartés legyen, laminalni kellett.

Ilyen forméban 2 vj jatékeszkozzel is béviil a kollégaim jatéktara.

Tovabba, mivel a jarvany hatdssal volt az évoda pénziigyi helyzetére is,
csinaltunk egy tijrahasznositott anyagbdl készitett jatékot is.

A jatékkészitések mindenkinél egyenileg torténtek, nem csoportosan a fent
emlitett nehézségek miatt. Ennek ellenére a kollégdim 6rommel fogadtak az Uj
formatumu esztétikus, valtozatos jatékeszkozoket. Motivaltsaguk,
alkotokedviink megmutatkozott a segitségkérésekben, valamint szivesen
mesélték az 0] eszkdzok felhasznalasét a gyerekek korében.

Az elkésziilt jatékok remekiil hasznalhatéak a gyerekekkel. Sikeriilt évszakhoz,
€s az adott témakorskhoz alkalmazhato W eszkGzoket tovabbitani a kollégaim,
valamit a gyermekek felé.

Osszességében jol megoldottuk az évi médszertani eszkéztarunk gyarapitasat,
még ha vératlan helyzetekkel, nehézségekkel talaltuk szembe magunkat.

Ferencvarosi Liliom Ovoda —

Budapest, 2021. junius munkak6z8sség vezetd



Enek-zene, tanc szakmai munkak6zdsség munkdjanak értékelése

Enek-zene, tAnc szakmai munkak6z6sség 2020/2021-es nevelési évben célként kitiizatt
feladatai a jarvanyhelyzetre valé tekintettel megvaldsult.

Kiemelt célunk a népi hagyomanyokon alapulé szemléletméod megvaldsitasa volt, ami
Osszehangolt munkaval létrejott.

Foglalkozasok keretében népi Jjatékokat, mondokakat, dalokat elevenitettiink, és tanultunk
meg.

A majdlis, a természet megiijulas hetében majfat diszitettiink az udvaron, majd korbetancoltuk
a gyerekekkel egyiitt.

Piink6sd alkalmabol a munkakdzGsség tagjaival kozdsen piink6sdkdszontést mutattunk be a
gyerekeknek, amit mindenki élvezett. Piinkosdi kiralynéjarast elevenitettiik fel, ami a
jjasziiletést és a megtisztuldst Jelképezd esemény a régi paraszti kultiira e gyik legfontosabb
unnepe volt. Majd a bemutaté utdn a gyerekek szamara plink&sdi tdnchazat rendeztiink.

Szakmai munkak6zosségiink vezetdiként ugy gondoljuk, hogy a eltelt nevelési év sordn a
neveldtestiilet tagjai aktivan és lelkesen vett részt a munkak6zosség célkitiizéseinek
megvaldsitasaiban.

A felmeriil6 problémékat és a kihivasokat kizs eréfeszitéssel sikeresen megoldottuk a
kollégak segitségét eziton is nagyon kdszonjiik.

Budapest, 2021.06.14.

Munkakoz6sség vezeték



Kérnyezet Munkakézdsség beszamolé 2020-2021-es tanév

A 2020-2021-es tanévben a kornyezet munkak6z6sség harmadik éve sikeresen alakult, annak
ellenére, hogy a covid-19 jarvany miatti dvodasziinet miatt csak hirom foglalkozast tudtunk
megtartani, illetve egy altalam elkészitett jatékot adtam oda a tagoknak.

A munkako6zosség célja megvalésult, melyet az év eleji munkatervben megfogalmaztam,
vagyis a foglalkozisokon részt vevd 0vodapedagogusok segitséget kaptak olyan fejleszt6
Jatékok készitéséhez, amivel aztan a csoportjukban hatékonyan fejleszthetik a rajuk bizott
gyermekeket és mélyithetik az 6vodasok ismereteit a kémyezetikrol.

Ovodénkban kiemelten fontosnak tartjuk a kdrnyezeti nevelést, a természet és az embert
korbevevd targyi kdmyezet szeretetére, védelmére és Ovaséra nevelést.

A jatékokat ugy valasztottam ki, hogy a kirnyezeti nevelés fébb téméihoz, illetve a z61d jeles
napokhoz illeszthetk legyenek, illetve a jatszasuk soran megvalésulhasson az ovodai
kérnyezeti nevelés célja.

Az elsé foglakozast oktéberben tartottam, ekkor egy Gytijtsd dssze a faleveket, nevii jatékot
készitettiink. A jaték a sikbeli tajékozodast fejleszti. A jatékosoknak egy olyan dobokockéval
kell dobniuk, ami megmutatja, hogy merre kell 1épni a tablan a bébunak, fel,le, jobbra vagy
balra. Aki levélre 1ép, az kap egy kis papirlevelet. Az a gyOztes, aki t6bb papirlevelet gytjt
Ossze.

A masodik foglalkozis novemberben volt. Ekkor egy Evszakos, ruhavalogatés jatékot
készitettiink.

Ebben a jatékban 4 tabla van az évszakok szerint, ezekhez kell parositani a kivagott
ruhadarabokat.

Ezzel a jatékkal bévithetjiik az 6vodasok ismereteit az ¢vszakokrol, fejleszti az 6sszehasonlits
képességet, a logikus gondolkodast &s az Osszefliggések felismerését.

A harmadik foglalkozas februgrban volt. Ezen alkalombol egy Formaazonosité-csipeszes
jatékot készitettiink.

Az el6re kinyomtatott képeket kellet kivagni és lamindlni. Ennek a jatéknak az a lényege,
hogy a kivagott nagy sikidomokra kell csipeszelni az egyes targyak képeit, aszerint, hogy
milyen form4juak.

Ezzel a jatékkal a formafelismerést, 6sszehasonlits képességet lehet kivaldan fejleszteni.

A tagoknak még adtam egy Békas-szanyogos jatékot, mely a szimolasi képességet fejleszti.
4 jatékos jatszhat egyszerre. Mindenkinek van egy tabldja, amin egy béka és 20 sziinyog van.
Egymas utén kell dobni egy dobdkockaval, ezutin a kapott értéknek megfelels szinyogot kell
letakarni. Gyéz az, akinek hamarabb »€5Z1 meg” a békaja a szunyogokat.

A foglalkozéasokon igyekezett minden tag aktivan és lelkesen részt venni, de betegség vagy
mas elfoglaltsig esetén eléfordult, hogy valaki nem tudott ott lenni, ebben az esetben késébb
odaadtam a hozzavalékat és se gitettem elkésziteni a jatékot.

Ha nem lett volna a covid helyzet, akkor még egy foglalkoz4st tartottam volna, amiket jovore
igyekszem bepétolni.

A kollegdk visszajelzése alapjan a gyerekek drémmel jatszottak a jatékokat a csoportokban.
Fontos, hogy jévére is motivalo, jol hasznalhato, gyorsan elkészithet6 jatékokat készitsiink.
Azt gondolom, hogy a foglalkozasokon tobbet beszélhetnénk az ovodankban zajl6 kornyezeti
nevelésrol.

C")sszefoglalva a Kornyezet Munkak6z6sség munkéjét eredményesnek értékelem.
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