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A gyerek, aki olvas
olyan felnOtt lesz,
aki gondolkozik-

A 2020.-2021. nevelési évben a miivészeti nevelésen beliil az irodalmi nevelésre fektettiik a
hangsulyt. Ez a kép kifejezi a nevelési év soran alkotott hitvallasunkat.
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1. AZINTEZMENY MUKODESENEK MEGFELELESE
1.1. A miikddés megfelelése a 2020-2021. nevelési évben

A Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda elsddleges kozfeladata az 6vodai nevelés, ellatas.

A Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda biztositotta a fenntarté altal meghatirozott korzet szerinti
ovodai ellatast, a 3-6-7 éves gyermekek 6vodai nevelését.
Ebben a nevelési évben sem tortént minket érinté korzethatar modositas,
Az 6voda mikddésének targyi és személyi feltételeirdl gondoskodtunk. (Kifejté}r,e”lierﬁl az
aldbbiakban.)
Alapité okiratunk szerint a sajatos nevelési igényli gyermekek integréalt nevelése a Szakért6i
Bizottsag szakvéleménye és intézménytink kijelslése alapjén:

¢ abeszédfogyatékos

* amegismerd funkciok, vagy a viselkedés fejlédésének silyos rendellenességével kiizds

gyermek befogaddsara allunk készen.

Inkluziv elvek alapjan elmondhato, hogy intézményiink elhelyezkedésének kévetkeztében t5bb
kiilfoldi, valamint kettés allampolgarsagn gyermek is felvételre keriilt.
A 2020-2021. nevelési évben 12 kiilfsldi allampolgdrsagu és 4 kettés allampolgarsagt gyermek

jart az intézménybe.

- Az intézményi dokumentumok torvényi megfeleltetését, és az Osszehangoltsagat idén is szem

el6tt tartottam.

Az intézményi elvarasrend feliilbiralata a nevelési év elején most is megtértént. A sziikséges
véltoztatisokat megtettiik benne.

Miikddési rendiinkben a pandémia idészakaban idén is torténtek valtozasok.

Polgédrmester Asszony 2021.03.06.-4n kelt levelében »zarva tarté intézményként” jellte meg a
Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovodat.

Tovabba megkérte az intézményvezetdket, hogy tédjékoztassak a sziildket arrél, hogy kiemelten
a kovetkezok veheti igénybe az tigyeleti ellatast:

- kozfeladatot ellaté szerv tagjai (ment6k, tlizoltok, rendo6rok, katonak, katasztrofavédelmi
dolgozok)

- egészségligyi dolgozok

- gyermekiiket egyediil neveldk

- gyermekiik feliigyeletét masképpen biztositani nem tudok

Tehat a Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda 2021.03.08.-t6] 2021.04.18.-ig rendkiviili helyzetben

zarva tart6 intézményként miksdstt.
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A helyzet véltozasa miatt a kovetkezd intézkedésekre volt sziikség:

A sziil8k gyors és hatékony értesitése, pontos tdjékoztatas
A munkafolyamatok megszervezése

A szakmai élet szervezése

Az intézmény honlapjanak folyamatos aktualizilasa

A krizis team 0jboli 1étrehozasa, szerepe

Ujranyitas megszervezése

A jarvanyligyi helyzet miatt fokozott odafigyelés a higiéniara

NNk~

1. A sziilék gyors és hatékony értesitése. pontos tijékoztatis

A tavaly létre hozott sziildi halo most ismét fontos szerepet toltdtt be az informécidk
aramoltatdsaban.

A kommunikéci6 gyorsnak és hatékonynak bizonyult ismét.

Ezenkiviil az informaciékat megjelenitettiik a honlapunkon is, gondoskodva arrél, hogy azok
is tudjanak tdjékoz6dni, akik nem tudnak magyarul. Kolléganénk leforditotta angol nyelvre is

a tajékoztatokat.

2. A munkafolyamatok meoszervezése

Polgarmester Asszony kérésének megfeleléen idén is voltak olyan Kollégank, akik

atirdnyitott munkavégzésben vettek részt kiilonb6z6 idépontokban és szakaszokban.

Az 8 hogylétiiket, feladatvégzésiiket is folyamatosan nyomon kévettem. Fontos volt szamomra,
hogy munkakériilményeik megfeleléek legyenek, munkaidejiik teljessé tétele érdekében az
intézményben biztositottam szamunkra feladatot.

Miutdn zérva tarté 6vodaként mitksdtiink, igy a médunk volt arra, hogy a szakmai kérdésekben

egyiitt tovabb gondolkodjunk, megkezdett szakmai feladatainkat (6nértékelés) napi szintre

emeljiik, valamint kerti innovéci6s térekvéseinket megvaldsitsuk.
Dajkaink fokozott figyelemmel, felelésségteljesen fertdtlenitették a jatékokat, butorokat,
hasznalati térgyakat, majd besegitettek a kertépités feladataiba is.

3. A szakmai élet szervezése

Két fontos szalon futottak az események a zirva tartdsunk ideje alatt. Volt lehetdségiink az

egylitt to1tott id6 alatt szakmai napot tartani, valamint a szakmai anyagainkat megvitatni.

o

¥




Elkészitettikk az onértékeléseket, a tanfeliigyeleti dokumentumainkat, valamint a pedagégiai
programunk atirasanak ujabb szakaszat.
Kerttinkben a z6ld palyézat anyagi segitségével, valamint az Outdoor Mission csapatanak
szakmai vezetésével talakitottuk a kertiinket.
Ennek érdekében harom team dolgozott:
a, A kerti munkalatok- atalakitdsok, ij 4gyasok kialakitasa, novények iiltetése, kerti to
kialakitésa, eperfal megszerkesztése, Hiigel agyasok - fliszerspiral 1étrehozasa.
b, Barkécsolasi munkalatok- rovarszallok, komposztald elkészitése
¢, Irodalmi csapat- a kerthez egy alkot6 team készitett irodalmi anyagot, mesét, amelynek

segitségével a helyszini foglalkozas menetét készitették eld.

4. Az intézmény honlapjinak folvamatos aktualizalisa

Ismételten fontos feladat volt a honlap naprakész aktualizdséla, hogy friss informaciokkal
lathassuk el a sziiléket.
Ezenkivill a Sziil6i szervezet tagjainak e-mailban is kiildtik a fontos értesitéseket, akik

tovabbitottak azokat a csoportok szamara.

5. A krizis team 10jbéli Iétrehozésa. szerepe

Fontosnak éreztem, hogy a tavalyi pandéémiss idészakban felallitott team Ujra miikédésbe
lendiiljon, odafigyelve kezdje meg munkdjat a gyermekek, csalddok helyzetére vald
odafigyeléssel, valamint az esetlegesen sziikséges intézkedések meghozatalgval.

Kollégdim mentalis 4llapotat a tovabbiakban is figyelemmel kisértem. J6 volt, hogy tobbet
voltunk egyiitt, tobbet beszélgettiink, kézdsen alkottunk.

6. Ujranvitds megszervezése

A 21/2021. (IV.16.) EMMI hatdrozata a koznevelési intézmények miikdését érinté egyes

tovabbi veszélyhelyzeti intézkedésekrél — 2021.04.19.-t5] az elrendelt rendkiviili sziinet “

megsziintetésére keriil sor.

A legfontosabbak intézkedéseink voltak:

1. Egészségvédelmi intézkedések:

- egészséges gyermek hozhaté 6vodaba
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- maszk kotelez6 hasznilata
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- Kkotelezd kézfertotlenités az épiilet fobb bejaratainal, a csoportszobak bejaratainal
- alabtorldk ferttlenitd folyadékkal vald atitatasa

- sorszamok készitése a kis 1étszami egyidejli 61t6z6ben valé tartdzkodds érdekében

2. Jarvanyiigyi intézkedések:

- megfeleld jarvanyligyi intézkedések betartdsa (fert6tlenitések, védé oltdzet, személyi
és targyi higiénia)

- egészségligyi allapot valtozasakor életbe 1ép6 intézkedések

- ahelyes kézmosas és a kézfertStlenités technikajanak ellenérzése

- atiisszentés és kohogés etikettjének megtanitasa

7. A jarvanviigvi helvzet miatt fokozott odafievelés a hioiéniara

Nagy sziikség volt ismét a pontos, preciz munkavégzésre. Folyamatosan megtértént a
ferttlenités, odafigyelve a gyermekek igényeire, felelosségteljes munkavégzésre.
Elmondhat6, hogy a Kollégék minden szabalyt betartva eleget tettek a higiéniai elvarasoknak.
A FIUK gondoskodott a tisztit6 és fertdtlenitészer ellatasrol. Koszonet érte!

8. Az dbvodai beiratkozas nehézséoei

A tavalyi évhez hasonléan, idén is nagy nehézségeket tapasztaltunk az évodai beiratkozassal
kapcsolatban.

Természetesen biztositottuk a telefonon és e-mailban valé kommunikacié lehet6ségét, pontos
informécidkat jelenitettiink meg a honlapunkon, ennek ellenére a személyes kontaktus hidnya
nehézségeket okozott.

A szill6k egy része pontosan, egy része pedig hianyosan kiildte meg a beiratkozashoz sziikséges
dokumentumokat.

Id6nként tisztazasra kellett kérniink a lakéhelyet illetden a csaladokat. Ez nem mindig ment
konnyen.

Azt tapasztaltam mar a védéndvel vald névsor egyeztetésnél, hogy kevesebb a kérzetiinkben
€16 csaladok szama. Ez be is igazolodott, hiszen joval kevesebb gyermek volt talalhaté az adott
cimeken. Ennek oka az eldregedd lakossag a teriiletiinkén, a fiatal csaladok kikoltozése a
varosbdl, vagy masik kertiletbe koltozése.

Hérom kiscsoportot tudtunk inditani a t6rvénynek megfelelve, de alacsony létszamokkal.
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Azért bocsatkozom ismétlésbe ezen ponton évente, mert ezek az alapelvek nem valtoznak a
neveldtestiilet gondolkodésaban. Ezek maradando értékként tiikrozodnek gondolatainkban.
Ezek mentén éljiik a mindennapjainkat, és ezek mentén tervezziik nevelémunkénkat.
Egymas tisztelete, a masokra vald odafigyelés, egymas segitése el6térbe keriilt a pandémids
idészakban kiilsnésképpen.
Ebben az évben is elmaradtak marciustél a szakmai programjaink. A keriileti szakmai program
tervei szerint bemutaté foglalkozast tartottunk volna a néptanc és a ,,Boldogsdgora”
modszertanabol.
A beiskolézasban kozvetve tudtunk a sziilok segitségére lenni.
Nem tudtuk megtartani hagyomaényainkat, iinnepeinket.
A marcius 15.-¢i tinnep soran mar nem volt lehetdség a Mizeumkertbe valo latogatasra.
Nem tudtuk megvalésitani a tavaszi tinnepkorbél a Husvétot.
Idén azonban révidebb ideig tartott a zarva tartasi idészakunk, igy meg tudtuk valésitani a
tovabbi linnepeinket:

- az Anyaknapi kdszontést egyszerilibb formaban

- agyermeknapot csoportonként forgoszinpad szeriien,

- nagycsoportosaink buicstiztatasit szokdsos médon zart korben, meghaté {innepléssel

tettiikk emlékezetessé.
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1. A GYERMEKLETSZAM ALAKULASA A NEVELESI EV FOLYAMAN

Intézményiink, Alapit6 okirata szerint 142 féréhellyel rendelkezik.

A 2020. évi oktoberi statisztika szerint 125 gyermekkel inditottuk az évet nyolc csoportunkban.

A 2020-2021. nevelési évet 2 kicsi, 2 k6zépsé és 3 nagy, és 1 vegyes csoporttal inditottuk el.

Eletkori eloszlés szerinti 1étszam:

Kiscsoport

Kozépsé csoport

Nagycsoport

Vegyes csoport

3116

36 16

44 15

14 16

A 125 gyermek koziil 4 kett6s allampolgar, 12 kiilfsldi gyermek volt.

Az év kizbeni mozgasokrdl elmondhat6, hogy nem tortént szamottevé mozgas. A véltozasok

oka a koltozés, munkahelyvaltas volt.

Ovodai felvétel 2020. aprilis 27-30. kozott Elutasitottak szima
Ures féréhelyek |  Jelentkezdk Felvettek El6jegyzésbe vettek szama
szama szama szama (nem Gvodakdteles) Keriileten kiviili
15 £6 34 fo 3316 116 116

2. A HUMAN EROFORRAS ELEMZESE
2.1. Személyi feltételek

2020 szeptemberében tigy tudtuk inditani a nevelési évet, hogy mind az évodapedagdgusok,

mind a nevelémunkat segit6k létszama teljes volt.

Beosztas 2020.09.01. allapot 2021.08.31. allapot
Ovodapedagé gusok 17 16 16 6
Pedagogiai munkat segitok 14 £6 14 £6
Ovodapszicholégus 116 116
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Gyeden 1év6 dvodapszicholégusunk felmondésat kovetéen K.-O.-N. hatarozatlan idejt
statuszra keriilhetett.

Két 6vodapedagdgusunk kényszeriilt maganéleti dontés miatt a felmondését beadni.
Ordmiinkre szolgal, hogy még a nyar folyaman sikertilt helyettiik két 6vodapedagdgust
felvenni.

Tartésan tavol 1év6 Kollégank helyére megbizasi szerzdéssel kerestiink dajkat. Szeptember
hénaptél megoldédik a helyzetiink ebben a kérdésben is.

3.2.Hianyzasok alakuldsa

A mulasztasi napléban naprakészen kertil sor a hidnyzdsok dokumentaldsara.

A Hazirendben foglaltak szerint az 5 nap alatti hianyzasok/kikérések a csoport hianyzasi
flizetébe keriilnek rogzitésre.

Az 5 napnil hosszabb idejii, nem betegségb6l eredé tavollétek esetében engedélyt kérd
formanyomtatvanyt toltenek ki a sziil6k. Ezt az ovodavezetd engedélyezve ellatja alairasaval.
Az orvosi igazolasok és a tavollét engedély kérelmek bekeriilnek csoportonként és
gyermekenkeént egy mappéba. Ez biztositja a pontos, 4tlathaté dokumentaciot.

A kiscsoportos €életkoru gyermekek esetében magasabb volt a hidnyzasok ardnya, ami a
kozosségbe vald beilleszkedés egyik jellegzetessége.

Nem fordult el olyan eset, amikor a sziilét levélben kellett volna felszélitanunk a gyermeke
hianyzasa kovetkeztében.

Tartosan beteg, tavollévé Kollégank ebben a nevelési évben 3 £& volt.

Tavasszal 2 Kolléganénk lett Edesanya

3.3. Minésitési eljaras

| Beosztés ' Pedagégus életpalya modell szerinti besorolas 2020.09.01.
(')vodapedagéglisok Gyakornok _| Ped.l. || Ped.II. Mester |
17 18 0 £6 9 f6 | 7 £6 116
|i_Beosztais Pedagégus élet[izilya modell szerinti besorolas 2021.08.31.
‘ Ovodapedagogusok | Gyakornok ‘ Ped.I. ‘ Ped.II. Mester
L 16 £6 IR | 6 6 | 8 £6 l' 1£8
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A pandémia k6vetkeztében a pedagégus mindsitési eljarasok is eltéré médon alakultak az eddig
megszokottakhoz képest. A 2020-ban elmaradt mindsitési eljarasra 2021.02. hénapban keriilt
sor, online formdban. Ezenkiviil még egy Ovodapedagdgus vett részt online formaban a
mindsitésen.

Egy 6vodapedagogus pedig személyes jelenléti formaban minésiilt.

Mindhdrman sikeres vizsgit tettek.

Ebben a nevelési évben nem volt ujabb mindsitési eljarasra jelentkez Kolléga.

3.4 Kitiintetések

Idén keriilet altal adomanyozott kitiintetésre nem volt jeloltiink.
Az, Ev ovodapedagogusa” és az ,,Ev dajk4ja” cimi intézményi elismerésiink dtadasara -melyet

az évzard tinnepély keretein beliil hirdetiink ki- idén nem tudott sor keriilni.

3.5.Tovabbképzések, kompetenciak bévitése

Idén is torekedtem arra, hogy a valasztott tovabbképzéseknél figyelembe vegyiik a Pedagogia
Programhoz valé illeszkedést, az egyéni érdeklédési kort, valamint a téma sziikségességét és
fontossagat.

A Gyermekvédelmi jelz6rendszeri képzést minden ovodapedagdgus szamdra kotelezévé
tettem, hiszen a jelzérendszer fontos tagjai vagyunk, igy a fogalmakkal, a kotelességeinkkel
¢s lehetdségeinkkel szerettem volna, ha mindenki megismerkedik. Sajnos a pandémia miatt
ismét abbamaradt a képzés.

A Tulipanos program egy olyan pedagogus tovabbképzés, amely a magyar népi kultira
crickeinek kozvetitését tarja fel, adja 4t anyagaival egyiitt.

Miutan ez is szorosan kapcsolédik az intézmény hitvallasaval, az ovodapedagdgusok szamara

szintén kotelez volt az online meghallgatésa.

A kovetkezd tovabbképzésekre kertilt sor:

‘ Ssz: Megneveze’sh: Datum: | Résztvevok: |
I __ | |
L 1. | Raabe XI. Orszagos Tanévindito 2020.0826. | N.DE. |

Konferencia L |
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| 2. | ABPE tovabbképzés II. Teljesitményell. | 2020.11.09. | N.D.E.
- a koltségvetési szervek vezetdi és

| gazd-i.
3. | Gyakorlatvezett mentorpedagdgus 2020.12.13. V.L., N.D.E.
képzés
4. | Népmese foglalkoz4sok tervezésének 2020.09.21. D.N.B.

modszertana a Pompas Napok
szemléletével az Gvodaban..

5. | IV. Modern Ovodapedagégus Online 2020.11.19. D.N.B.
| Konferencia

6. Gyermekvédelmi jelzérendszer 2020.09.25. N.V.E.

2020.11.11. F.H.E., V.L.
7. Tulipanos program — OH altal 2021.05. Minden 6vodapedagdgus
meghirdetett online képzés | | részt vett

8. A permakultira alapjai 2021.02.- Minden 6vodapedagogus
| helyi tovabbképzés 2021.05. részt vett

9. | HACCP oktatas 2020.10. Minden dolgoz6 részt vett

| - | rajta

A pedagégus kompetenciginkat a kovetkezékben fejlesztettiik:

1. Szakmai feladatok, szaktudomainyos, szaktdrgyi, tantervi tudas

* a munkakozosségi foglalkozasok és a nevelés nélkiili munkanapok tartalmas és
szinvonalas elfadasai

* szakmai konyvélloméany tudds specifikus és igény szerinti bdvitése (szakmai,
mddszertani kiadvanyok, SNI gyermekek ellatasiban segitd kiadvanyok és fejleszték
megvasarlasa)

* az eldadasok konyvajanléinak megvésérlasa a csoportok szdmara

2. Pedagégiai folyamatok, tevékenységek tervezése ¢és a megvalésitasukhoz
kapesolédé dnreflexiok

® a nevelési év folyaman volt irdsbeli és szobeli beszamolasi feladata az
ovodapedagégusoknak, amelyben a pedagogiai folyamatok, az egyéni gondolkodasmod
tikrozodtek

® a naploban a heti tevékenységek utdn reflexiot irunk, valamint a h4zi bemutaté
foglalkozasok utan onreflexioban ismertették tevékenységeiket

e akovetkez6 évben a tudatos tervezéiéllenc’irzésére kertil sor

* az Onreflektivitds készségének fejlesztése érdekében dtbeszéltiik a pedagdgus

kompetencisk nyoman az 6nfejlesztés sziikséges pontjait

ued
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3. A tanulis tamogatasa
A tovabbképzések célja mindenképpen az volt, hogy a pedagégusok a folyamatos
tanuldst, a szakmai médszertani megijuldst igényiikké formaljak.
Igyekszem kialakitani a folyamatos fejlédni vagyas igényét.
Az egyéni tanulasfejlesztési tervek készitését a kovetkezd évben fogjuk alaposan
atgondolni.

Nyitottak vagyunk 4j bevalt médszerek megismerésére, kiprobalasara.

4. A tanulé személyiségének fejlesztése, az egyéni banisméd érvényesiilése, a

hatranyos helyzetii, sajitos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartisi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé tobbi gyermekkel, tanuléval
egyiitt torténé sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfelels médszertani
felkésziiltség
Tovabbra is folyamatosan konzultilunk belsé és kiilsé szakembereinkkel az SNI, a
logopédiai fejlesztéseken részt vevo és az egyéb nehézségekkel kiizdé gyermekekrél is.
Kikérjiik tandcsaikat, meghallgatjuk Oket az egyes gyermekek fejlédési iitemérdl,
nehézségeik megsegitése érdekében egyiittmiiksdiink veliik.
Egyeztetve a Szakszolgalattal szeretnénk az egyéni fejlesztési terveket a tovabbiakban
oly médon egyeztetni, hogy betekintést nyeriink a Szakszolgalat Kollégai altal készitett
fejlesztési tervekbe, és egyeztetjiik gyermekenként a sziikséges fejlesztéseket és a
fejlodés litemét.

Fontos modszerré kell, hogy véljon az egyéni bandsméd. az elfogadés. a megértés. A

modszertani kultira fejlesztése érdekében szakkdnyvek vasarlasa, eldadasok hallgatisa
és tanfolyami képzés lehetGsége &llt a neveldtestiilet el6tt. Ki-ki érdeklédésének
megfeleléen kapott lehetdséget a tovabbképzések megvalasztisira, illetve voltak

kotelezo jellegliek is.

3. A tanuléi csoportok, kozisségek alakulisanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kilonbozé tarsadalmi-kulturalis sokféleségre
A szakmai munka tervezése sordn felmeriil6 kérdés a kozosségfejlesztés, a gyermekek
szocidlis képességeinek fejlesztése. J6 alkalmat ad erre a kiilonbozé tarsadalmi

kultirakbol érkezd gyermekek egyiittnevelése.

o
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A nyelvi akadalyok lekiizdése, a massag elfogadasa, a gyengébb segitése, a kiemelt
figyelmet igénylok tamogatdsa, a raszoruldkra val6 odafigyelés a pedagdgusoktol a
modszerek helyes megvélasztasat és a differencialast koveteli meg, természetesen szem

eltt tartva a gyermekek mindenek feletti érdekeit.

- Pedagégiai folyamatok és a tanulék személyiségfejlédésének folyamatos értékelése,
elemzése

A pedagégiai folyamatok tekintetében a tervezésen 4t a megvalésulasig hossza folyamat
vezet el. A kisérletezés, a kiprobalds, a hagyoméanyok kialakitésa, az irdsbeli rogzités
helyessége, pontossaga tovabbra is feladatai voltak az évnek.

A gyermekek megfigyelése, a személyiségfejlédés folyamatanak rogzitése a Sprint
Kiado négy évet atfogd —,,Ovodas gyermekek fejlédésének nyomon kévetése” — cimil
fejlédési naplé oldalain torténik. A nevelési év soran hirom alkalommal kapnak
tajékoztatds a sziilok fogad6 6rdk keretein beliil a gyermekek fejlédési iitemérdl. Ttt

nyilik alkalom a részképességek feltdrasara, a haladds nyomon kovetésére.

- A kornyezeti nevelésben mutatott jirtassag, a fenntarthatosag értékrendjének
hiteles képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapesolédé attitiidok stadasanak
modja

Intézményiink komoly 16pést tett a fenntarthatésdg, valamint a kérnyezettudatossag
felépitésében.

Hats6 kertiink atrendezésével lehetSségiink nyilt a komposztalasra, a fenntarthato Hiigel
agyasok kialakitdsara, miikodésének megfigyelésére. A gyermekek jatékos forméban
(mesei torténettel kisérve) jarhatjak be és ismerhetik meg a kis kertet.

Megfigyeléseket végezhetnek az 1ij kerti tdban, ahol az élovilag bamulatos moédon tud
0jja alakulni.

A nyar folyamén tbb alkalommal is fogyaszthattak a megtermelt zoldségekbol.
Tanitjuk a gyermekeknek a természet szeretetét, az sngondoskodas alapjainak lerakasat,
valamint a kérnyezet megévasat.

Ujra hasznositunk a kézmiives foglalkozasok alkalmaval, és arra 6sztondzzik a

csaladokat, hogy kornyezettudatosan kezdjenek gondolkodni.
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A gyermekeknek tanitjuk az energia felhaszndlasanak csokkentését: felhivjuk a
figyelmet a vizzel és az drammal val6 takarékossagra. Tudatositjuk, hogy az ételek
felhasznalasaban se legyenck pazarldak.

Odafigyeliink az épitett kornyezet megdvasanak tanitasara az intézményen beliil,
valamint a sétak alkalmaval, a kornyezd épiiletek, intézmények megismertetésével

elsésorban a nagycsoportosainkkal.

8. Kommunikicié és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

A feleldsségteljes és pontos kommunikécié néhany esetben még tovabbra is korrigalasra
szorul.

A sziilokkel valé kommunikdcié hidnyos teriilet volt tovdbbra is. A tajékoztatas
pontossaga ¢€s eredményessége javitandod teriilet. J6, ha minél tébb teret adunk a
sziil6kkel val6 folyamatos kapcsolattartasra, az igény szerinti, valamint a tijékoztatas
céljabol létrejovo fogadd drakat komolyan kell venni.

A szakmai partnereinkkel folyamatosan konzultdlnak az Ovodapedagdgusaink,

egyeztették a gyermekek fejlodésével kapcsolatos meglatasaikat.

9. Elkitelezettség és szakmai felelgsségvallalas a szakmai fejlédésért

A megfeleld szinvonali szakmai munka egyik feltétele az 6nképzés. Tovabbra sem
minden esetben tapasztalom meg a fejlédni vagyas és akards mutatéit. Kiilénbozd
szakmai tovabbképzéseken valo részvételekkel, helyi szakmai eléadasokkal, segitettem
a fejlédés menetét. A tovabbképzésekrdl mindenkinek be kellett szamolnia a testiilet
eldtt, hogy tanulhassunk egymadstol is.

frasbeli beszamolé feladatot is kaptak az évodapedagégusok az oline eléadas
megtekintését kvetden.

Szakmai egyiittmiikodésiinket a programok kozds szervezésével és lebonyolitasaval

fejlesztettiik.
4. ANEVELOMUNKA ERTEKELESE
4.1.A nevelémunkank tervezése, megvalésitisa

A tervezés folyamatat ugy latom, hogy jobban atgondoljak az 6vodapedagdgusok, de vannak

olyan programhoz és életkori sajatossdghoz kapcsolodé modszertani hibdk, amikkel

ot

%

foglalkoznunk kell a jov6ben is.
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A tervezés és szervezés folyamatdn nagyon sok mulik. Maga a megvaldsulds is. A
foglalkozasok anyagénak kivélasztdésa a pedagdgiai programunk tikrében tortént, a
megvalosulas hibait, nehézségeit minden alkalommal megbeszéltiik.

Van olyan csoport, ahol nagyon jo képességiick a gyermekek, ezt kihasznalva a megvaldsulas
is magasabb szinten torténik. Atbeszéltiik a fokozatossag elvét.

Minden csoport évzaré {innepélyét megtekintettem, majd kdzdsen kielemeztiink a modszertani
kérdéseket.

Folyamatosan vezetik az 6vodapedagégusok a dokumenticiokat, odafigyelve a térvényi
hivatkozasokra, a Hazirendiink 4ltal régzitett szabalyokra.

A szokés és szabélyrendszer tovabbi alakitésa és egységesitése a kovetkezé nevelési évben is

sziikséges lesz.

4.2 Kiemelt feladatok
Ebben a nevelési évben az intézmény 6 feladatai a kdvetkezok voltak:

4.2.1. Az évodaskoru gyermek irodalmi nevelésének alapelvei, lehetdségei
A nevelés nélkiili munkanapunkon, valamint a zarva tartas alatti szakmai napon dolgoztuk fel
alaposan a témat. Az 6vodapedagégusok és a pedagdgiai asszisztens is eléadasaval szinesitette
a szakmai munkat.

4.2.2. A sajat helyzetképiink felmérése
Az intézményi elvérasrend atbeszélése, az intézmény helyzetképe a kérdbivek kiértékelésének
tiikkrében.

4.2.3. A tanfeliigyeleti ellenérzést megelézve a pedagoégusok onfejlesztési terve

a belsé szakmai ellenérzés nyoman elkésziilt.

Befejeztiik az intézményi és a pedagdgusi belss ellenérzések nyoman kiértékelt dnfejlesztési

tervet. Megbesz¢€ltiik az erfsségeket és a fejlesztendd teriileteket egyarant.

Sajnos nem minden esetben tudtam megvalésitani a csoportlatogatasokat a pandémia miatt.

4.3.Pedagégiai Program és az elfogadott Munkatervben meghatarozott célok
maradéktalan megvalésitasa

16
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A késziilé 1j Pedagogiai Programunk szellemiségében dolgoztunk az elmilt nevelési évben.
Gyujtottiik a médszertani eszkéztarunkat, kiprobaltuk az 0 lehetdségeket, és megvitattuk
egymads pedagogiai tapasztalatait.

A sikerekre ¢épitlink, a kudarcokat is felvéllaljuk, és igyeksziink véltoztatni az
eredményességiinkon.

A munkaterv tiikrében valositottuk meg éves feladatainkat. A jarvanyiigyi helyzet adta

nehézségek befolyasoltak a megvaldsuldsokat, amelyekrdl a fentiekben is irtam.

4.4.Beiskolazisi adatok

A 2020-2021. nevelési évben négy nagycsoportunk volt. (Boribon, Micimacké, Brumi.)

A harom nagycsoportbdl a beiskoldzési adatok alakulésa:

| A csoport neve: Tankdteles kori: [ Iskoliba ment: | Ovodaban
maradt:

BORIBON . 14 6 13 f6 118

CSOPORT

VACKOR 9f6 616 36

CSOPORT

MICIMACKO 14 16 13 f6 116

CSOPORT + 2 kiscsoportos

(vegyes csoport)

BRUMI 12 18 10 6 6 o

CSOPORT -1 f6 masik oviba
ment

A 2021-2022. nevelési évben a Vackor csoport fogadja be az dvodaban maradé nagycsoportos
életkoru gyermekeket.

4.5.Lemorzsolédasi mutatok (a negyedik évre 6vodiban maradok, 6vodai nevelés
alél felmentettek, kiilfoldre tivozok, mds 6vodat valasztok...)

LEMORZSOLODAS J

Ovodai Nevelés alol év Kiilfoldre tivozé Mids évodat vilaszté | Nevelési év kizben

kozben felmentett érkezd
0 8 | 2 8 8 £6 | 7 18

"
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Mas 6vodat valasztok nem elégedetlenség miatt hagytak el az intézményt, hanem t&bbségében

koltozés, munkahelyvaltas kdvetkeztében.

4.6.A bemeneti és kimeneti megfigyelések, felmérések, eredmények ésszegzése

Ovodai szinten egységes, tablazatba foglalt szempontsorral mérjiik a gyermekeket kiilonbozd
teriileteken évente két alkalommal. Elszor év elején, mint bemeneti pont, masodszor pedig év
végén, mint kimeneti pont. A bemeneti pont a fliggvénye az elsé nevelési terv elkészitésének.
Az ovodapedagégusok a megfigyelés, beszélgetés moddszerét alkalmazva gyiijtenek a
gyermekekrdl informacidkat a testi, értelmi és szocidlis teriileteken. Megfigyeléseik
eredményeit egymassal konzultalva rogzitik, majd az év végi kimeneti pontnal tjra értékelik.
A napléban mellékletként helyeztiik el a felméréseket és azok kiértékelését.

Az dvodaskor, vagyis az Gvodaban eltsltott évek alatti fejlddés nyomon kévetése érdekében az
elsé bemeneti pont és az utolsé kimeneti pont kozotti szakasz értékelése, amely 3-4 éves
intervallumot mutat meg is megtorténik. Ezzel latjak 4t az 6vodapedagégusok a gyermekek
egyéni, illetve a csoport egészének fejlédési iitemét, eredményeit.

Fejlédési naploként 2015-t6] megkezdve felmend rendszerben a Sprint Kiadé: Ovodas
gyermekek fejlédésének nyomon kévetése cimii napl6t hasznaljuk.

Ennek a formitumnak a hasznalatat a nevel6testiilet 2015-ben dontétte el, igy a 2016-2017-es
nevelési ¢vtél felmend rendszerben vezettik be a hasznalatit. A mar megkezdett
dokumentumok folytatésra keriiltek. Kivezetésre keriiltek ezek a megkezdett dokumentumok,
és helylikbe teljes 6vodai szinten az uj fejlédési naplék keriilnek.

Mara mar minden csoport ezt a fejlédési naplot hasznalja. Problémat okoz azonban az, hogy a
kiad6 bovitette a kiadvanyt, igy sajnos tjra megjelentck eltérések, de most mar a hasznalt

egységesnek gondolt dokumentumok kozott.

4.7.8ziil6k tajékoztatasa

Nagyban javult az dvodapedagogusok falitijsag szerkesztése. Képileg esztétikusabb,
rendezettebb tajékoztaté anyagok keriilnek ki.

Vezet61 utasitdsom alapjén tovébbra sem engedélyeztem a kiilosn Facebook csoportokban valé
részvételt, az informaciok ezen keresztiil torténd dramoltatasat. Az alkalmazotti k5zosség nem

koteles tdjékoztatni a sziiloket ezen és egyéb kozosségi felilleteken keresztiil. Az informacid
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aramoltatdsdban a csoport sziiléi munkakozosségének tagjai segitik az 6vodapedagogusokat.
Egyre jobban miikddnek a fogadé 6rak, amelyekre megnétt az igények szama.

Még mindig hullamz6 egyes csoportokban a sziilok érdeklddése a sziiléi értekezletek és a
fogad6 orak irant.

Sziikség €s igény szerint volt olyan csoportunk, ahol online forméban tértént meg a sziil6i

értekezlet magas részvételi szammal.

4.8.SNI és BTM-es gyerekek (létszam, ellatis...)

| Ssz: Gyermek: ‘ BNO | ENlatas/ hét: ‘ Fejlesztési teriiletek:
kod:

L K.-B. P. F83 4 6ra Komplex gydgypedagdgiai fejlesztés
F94.1 Mozgésfejlesztés
F94.9 Beszédinditas, beszédfejlesztés
F98.9 |

A gyermek 2021.01. hénapi vizsgalat eredményeképpen NO:F70 kédot kapott. A 2021.-2022. nevelési évtsl a

Komplex Ovoda lett a kijelslt intézmény.

2. Z.H. a | F83 2 6ra | Tart6s figyelem, feladatértés,
szdkincs nyelvi kifejez6készség,
vizudlis analizis-szintézis,

grafomotorium, matematikai

‘ gondolkodas

A gyermek a 2020.11.30.-ai szakért6i vizsgalat alapjan SNI kodot kapott.

BTM-es gyermekek ellatdsa:

S.sz: ‘ Gyermek: | Fejlesztési teriiletek: | Ellitis/hét: Szakemberek:

1. F.L.L. Logopédiai tanacsadas 2 dra Logopédus
figyelemkoncentracié Fejleszt6é pedagogus
fejlesztése
altalanos pedagégiai fejlesztés
mozgasfejlesztés

| _pszicholégiai tandcsadas

2. Sz.L DSZIT terdpia, feladattudat, | 2 6ra Logopédus
feladattartas, figyelem, Fejleszté pedagdgus
finommotorika,
arafomotorium

3. K.T. Pszichés tamogatas, logopédia | 2 6ra Logopédus

- | | | Fejleszt6 pedagogus |
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4. Cs.Cs. Készségfejlesztés: 2 6ra Logopédus
nagymozgas, finommotorika, Fejleszt6 pedagdgus
figyelem, vizualis készségek
verbdlis készségek, szamolasi
készségek és gondolkodasi
mitv.

5. Sz.K. Téri iranyok felismerésének | 1-1-6ra Fejlesztd pedagdgus
gyakorlasa térben és sikban,
szem-kéz koordindcio és az
irinykovetés és finomozgasok

fejlesztése
6. ZH. Tartés figyelem, feladatértés, | 2 éra Fejlesztd pedagdgus
2020.12.31.-ig szokincs, vizualis analizis

A vészhelyzet kihirdetését kovetden a gyermekek ellatisa online forméban tortént.

Masfél hetente kaptak a gyermekek online formaban megkiildétt feladatokat, amelyeket
meghatarozott id6re vissza kellett kiildeni a gyogypedagogusnak, fejlesztének.

Ezeknek a feladatoknak megtortént a kiértékelése, majd fejleszté tanacsadas formdjaban meg
lehetett vitatni az eredményességet.

A feladatsorok a gyermek egyéni fejlesztési tervének megfeleléen voltak 6sszeallitva.

%’ﬂ”‘r{ K
S asah W
4.9.Szocidlis hitranyok enyhitését segité intézkedések TR

:t:if*”/:}*. TR kK

* A csalddok helyzetének felmérése, gyermekvédelmi intézkedések attekintése, megtétele

* Sziilokkel valé konzultacié

= Egylitt gondolkodés az érintett csaladokkal

= Intézkedésekben vald segitségnyujtas, szakemberekkel vald konzultacié lehetdségének
megteremtése

* Szakmakd6zi megbeszélést tartottunk esetek kapcsan

= [gény szerinti fogado orak lehet6ségének felkinaldsa

* Szakmaikdzi megbeszélésck biztositasa

= A pandémia kévetkeztében kialakult esetleges nehéz helyzet krizis kezelése

= Raészoruldk szdmara étel kiszallitas

4.10.A gyermekek esélyegyenloségét szolgalé intézkedések

Elfogado és inkluziv kérnyezet megteremtése

Problémakra val6 rahangolodas

Elmények nyujtasa

Differencialt foglalkoztatas

Helyes modszerek megvalasztasa

Esély teremtés a testi, értelmi és szocialis teriileteken

Optimalis pedagdgiai kdrnyezet (személyi és targyi) megteremtése
Kiemelt figyelem!

A sziil6k tdmogatasa a csaladi szintér alakitdsa terén

v
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4 Segitségnyjtas szocidlis és szakmai teriileteken
4+ Az ellatérendszer megismertetése
+ Gyermekvédelmi jelzérendszeri tovabbképzes elvégzése minden dvodapedagdgus

A nevelést segitdé munkatarsak lelkiismeretesen végezték a feladataikat. A csoportok és az

szamdra kotelezo jelleggel

4.11. Az intézményi belsé ellendrzés, értékelés tapasztalatai

6voda egyéb teriiletei is fert6tlenitett, biztonsagos zonak voltak.

Az 6vodavezetd altal felépitett csoportlatogatisok és egyéb ellendrzési feladatok a pandémia

helyzetre val¢ tekintettel félbe szakadtak.

J6 volt a sok kozos megbeszélés, munka, hiszen ez is erdsitette a szakmai munkdt, az

informéciogytijtést.

Vezetdi ellendrzéseim a kdvetkezd teriiletekre terjedtek ki:

v
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A nevelési év megkezdésének feltételei: targyi eszkozok, csoport leltarak,
taniigyigazgatasi feladatok ellatasa: mulasztdsi naplok, csoport naplok, adatlapok,
fejlodési flizetek vezetése

Hianyok és sziikségletek folyamatos felmérése

A beszerzések lebonyolitdsanak koordinalasa

A beszoktatas és visszaszoktatas folyamatanak kvetése

Csaladokkal val6 kapcsolattartas kovetése

Munkakézosségek feladatainak attekintése, a tervezés segitése

Az egyéni megbizatasok segitése-6tletelés, a megvaldsulds ellenérzése
Egyuttmikodési készség a kozos feladatok tekintetében: csoportos
6vodapedagégusok, 6vodapedagodgusok és dajkak, pedagdgiai asszisztensek és a
nevelok

Kliils6 szakemberekkel val6 kapcsolattartas formai

Iskolaérettségi vizsgalatok koordinalasa

Az 1j beiskolazas segitése

Sziildi értekezletek megfigyelése a kommunik4cid, az egyiittmiikodés kovetése

A kozosen elfogadott értékrend kdvetése

Szakmaisag, érdekképviselet, kozosségi érzés a megbeszélések alkalmaval, az egyéni

feladatok megoldasakor
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v’ Feladatok hataridére t6rténé megvalésuldsa, minésége, szakmai tartalma
v Evszakvaltés megjelenése a csoportokban, a faliujsagok hirk6zl8 készsége, a
kézmiives délutanok eredményessége
v" A tovabbképzések ismereteinek 4tadésa - tuddsmegosztas
v
4.12. Gyermekek igazolt és igazolatlan hianyzisainak alakulasa, a
hianyzisok okai
Ismételten tudatosan figyeltink a gyermekek hidnyzésaira, kiilonds tekintettel a
nagycsoportosokeéra. Torekedtiink arra, hogy a hidnyzéasokat idejében lemondjak és bejelentsék
az 6voda felé egyarant a sziil6k.
A hianyzasok igazolasara bevezetett fiizetiink jol miksdstt ebben a nevelési évben is.
Térekedtiink arra, hogy a zarva tartdsunk alatt is tudjunk a gyermekek tavollétérdl, jollétésrol.
Folyamatosan kovettiik a sziilk jelzéseit.
A jarvanyligyi helyzetben a hidnyzasok hosszabb tivra voltak engedélyezve.
A szill6k betartottak kérésiinket, miszerint e-mailban jelezzék felénk gyermekiik hidnyzasanak
datumat.

5. EGESZSEGNEVELESI ES KORNYEZETI NEVELES ELVEI
S5.1.Egészségnevelés

Az egészséges €letmodra nevelés tovabbra is fontos tartopillére a Pedagogiai Programunknak.
Ennek elveit a kovetkezokben valésitottuk meg idén:

Nevelési és oktatasi teriileteken:

- az étkezési szokasok megfelels alakitisa

- egészséges taplalkozashoz szemléletformdlas

- gyumdlcs aszalds és gyiimoleslé készités

- kertmiivelés feladatainak §sszehangolasa a gyermekmunkéval

- akiskertlink terményeinek betakaritasa, elfogyasztasa

- folyamatos kapcsolattartas a véddn6vel és az 6voda orvosaval

- apszichés fejlédés megsegitése az Gvodapszicholdgus 4ltal

- az 8ltozkddés helyes sorrendjének és id6jarashoz alkalmazkodé igényének tanitasa

- afogépolas fontossaganak kiemelése, a helyes technika gyakorlasa
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- afizikai aktivitis névelése, az egészségmegOrzés érdekében testnevelés foglalkozasok,
nagymozgasok gyakorlasa a szabadban, a tornaszobaban

- amozgas fontossaganak kiemelése

- sétak, kiranduldsok szervezése

- gyliméles és zoldségfogyasztas a sziilok tamogatasaval
Idén is tobb alkalommal fordult eld, hogy negativ visszajelzést kiildtem a Hungast konyha felé.
Személyes egyeztetések soran is probaltuk kézosen alakitani az étkezés mindségi és mennyiségi
szinvonalat. Javaslatokat tettem az ételféleségekre is.

Sajnos a kiilon étkezok étkeztetésének szinvonala romlott idén. Ezt jeleztem is.

5.2.Kornyezeti nevelés -
7
u"fi‘lﬁ: i
Tovabb folytattuk kertiink épitését. "\"""";@
. Y

Kiépitettiik a tavat, a Hiigel agyasokat, a komposztalét.

A nevel6testiilet részére tovabbképzésre is szantunk lehetGséget.
Hangsulyt fektettiink a tevékeny gyermekmunkara, valamint arra, hogy a kozosen végzett
élményteli kertgondozasra.

Az ,Intézményi zold palyazaton™ elnyert 6sszeget forditottuk a kertre, a tovabbképzésre is.
Sajnos a pandémia miatt nem jutottunk el a tervezett Oko-szigeti kirdndulasra.

A kovetkez6 évben ezt mindenképpen szeretnénk p6tolni.

Az 6vodapedagégusok lelkes munkija nyoman nagyon eredményes volt a kertiink.
Termesztettiink epret, paradicsomot, karalabét, sargarépat, salatat is, retket, zoldborsét, uborkat
is.

Nagycsoportosaink idén is lelkesen vettek részt — kozvetett moédon — a keriileti madar-
programban. Tartalmas megfigyeléseket végeztek, sok ismeretet gylijtdttek a nalunk is

megtalalhaté madarakrol, valamint folyamatosan gondoskodtak az etetésiikrél és itatasukrol.

6. A NEVELES NELKULI MUNKANAPOK FELHASZNALASANAK MODJA,

EREDMENYESSEGE % a
5%
¥

Munkaterviink szerint a kdvetkezoképpen hasznaltuk fel a rendelkezésiinkre allé nevelé
nélkiili munkanapokat:
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2020.08.29. — Nevelési évet megnyité6 munkatarsi és nevelétestiileti értekezlet

Uj Kollégak koszontése

A nyari élet tapasztalatai

Ot év tavlataban (5sszefoglalé az elmilt &t évrol)

Elért eredmények, nehézségek, osszekovacsolédas, szakmai munka
megujitasa, egyéb innovaciok

K6z6s gondolkodas a célok elérésében

A 2020-21. nevelési év feladatai

Tapasztalatok, feladatok megosztasa

Viésarlas a mozgd Oviland autobdl

Torvényi valtozasok W
2020.11.16. — Az irodalmi nevelés médszertani feldolgozasa %

A nevelési év {6 feladata a mlivészeti nevelés témakérén beliil az irodalmi nevelés volt.

L I

A kovetkezd témakorok keriiltek feldolgozasra a nevelétestiilet egyéni eldadasai soran kozdsen
feldolgozva:

- A gyermekirodalom, mint tanulasi lehetdség az vodaban

- Didaktikai alapelvek a gyermekirodalomban

- Az 6vodas gyermek 6nmegvalositdsanak lehetdségei a gyermekirodalom altal

- Az 6vodai irodalmi nevelés k6zosségépits szerepe

- A verselés — mesélés tervezése az 6vodaban

- A népmese és az 6vodas gyermek

- Hogyan nevelhetjiik olvasova a gyermekeket?

- Kortars mesék helye, szerepe az 6vodaban

- A mese hatasai

- Mi a meseflizés?

- Az infokommunikaciés eszkdz8k helye és szerepe az Gvodai irodalmi nevelésben

- A verselés — mesélés és az anyanyelvi nevelés kapcsolata

- Kortdrs gyermekirodalmi alkotasok ajanlasa

- Népmesei fordulatok, kifejezések gytijtése

- A gyermekirodalom és mas miivészeti 4gak kapcsolata az 6vodaban

- A versclés helye, szerepe az 6vodai nevelésben

- Kortars gyermekversek ajanlasa

Rengeteg érdekességet és szakmai tudast gyijtdttek dssze a Kollégak.

o

¥
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Jo volt feleleveniteni a médszertani tuddsunkat, meger6sitést nyerni az irodalmi nevelés, a
hagyomanyos mesélés fontossagarol.

Megismerhettiink uj kiadvanyokat, kaptunk ajanlasokat, valamint meghallgathattuk egymas
kedvenc versét, irodalommal kapcsolatos torténetét.

Tovabb gytijtottiik a népmesei kincseinket. A honlapunkra ujabb €16 meséléseket tettiink fel.
J6 volt latni és hallani a Kollégdk aktivitdsat.

2021.04.15. SZAKMAI NAP
Igyekeztiink kihasznalni a pandémia alatti z4rva tartasunkat.
Bar elnevezésében nem nevelés nélkiili munkanap, mégis annak keretein beliil tartottunk
szakmai napot.
A szakmai napon a kvetkez6 feladatokat valdsitottuk meg:
- Mindenkinek kdszonet a munkajaért!
- altalanos tudnivalok atbeszélése
- az Intézkedési terv kzos megvitatasa
- az intézmény belsé rendjérdl beszéltiink
- munkakdri leiras kiemelt részeinek megvitatisa
- szabdsagigények leadasa
- tovabbi tervek, feladatok
- D.A. munkako6zosségvezett elbadasa az intézményi elvarasrendrdl

- belsd szabalyoz6ink megismerése QRN o !¢ c\6adisa

- elmaradt irodalmi el6ad4sok megtartisa
A nevelés nélkiili munkanapokat nem hasznaltuk ki teljes egészében.

7. AZ OVODAPEDAGOGUSOK MEGBIZATASATHOZ KAPCSOLODO
FELADATOK ERTEKELESE
7.1.A gyermekvédelmi munka az 6vodaban

A FESZGYI munkatarsa, a szociélis segitd idén is heti 4 éraban vett részt az intézmény
életében.

Volt olyan esetlink, amiben tilkapast éreztiink, probaltuk az altala megfogalmazott

észrevételeket tobbszor atbeszélni, végiil segitséget kértﬁ_s.

Tovabbra is t6rekedtiink a jé kapcsolatra, a gyermekek érdekében végzett kozds munkara.

wed
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A gyermekvédelmi felelds folyamatosan felmérte az 6vodaba jard gyermekek és csalddjaik
helyzetét, nehézségeit. Az 6vondk jelzéseire alapozva tette meg intézkedéseit.

A gyermekvédelmi feladatokat, a szakvéleményeket, feljegyzéseket és a sziil6i konzultaciokat
mindig egyeztettiik.

A gyermekvédelmi feladatok ellatasardl bévebben a gyermekvédelmi munkakozdsség

beszamoldjaban olvashatunk. (Lsd. melléklet)

7.2.Munkakozisségek miikodése, értékelése

Munkak6zosségeink:

1. Intézményi 6nértékelési munkakozosség
2. Gyermekvédelmi munkakozosség

3. Néptanc az 6vodaban
- Gyermek néptanc

- Felnétt néptanc

A munkakozosségeink munkaterv alapjan miikddnek, melyet a munkakozosség vezetdk
készitenek el az 6vodavezets jovahagyasaval.

Tervezésiikben és miikodéstikben a gyermek néptanc oktatdson kivil egyre komolyodé
tevékenységet latok.

A gyermek néptancot magasabb szintre kell emelni, a magyar népi kultira leginkabb ezen a
teriileten ismertetheté meg a nagycsoportos életkorti gyermekekkel.

Ev elején egyeztetjitk az elképzeléseiket, a feladataikat, és meghatrozott idénként, -vagy a
gyermekvédelmi munkak6zosség esetében szilkség esetén- beszamolnak a tevékenységeikrél.

Eves munkajukrél késziilt beszamolék a mellékletben olvashatok.

Az Oktatasi Hivatal altal felkinalt értékmegérzé Tulipanos program online tovabbképzésén
tudtuk gyarapitani a gyermektanccal kapcsolatos elméleti tudasunkat. Gyakorlati utmutaté is

késziil hozzd, amihez biztositjdk a hozzafarast.

7.3.A nevelétestiilet altal sziikségesnek tartott elvek
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Legfontosabb elviink, hogy a ,,gyermekek mindenek feletti érdekei” érdekében

dolgozunk!

Tovébbi alapelveink az 1.2.pontban olvashatok.

8. GYERMEK-ILLETVE II’)O’LG:OZ(')I BALESETI STATISZTIKA, A
BALESETEK MEGELOZESERE TETT VEZETOI INTEZKEDESEK

Sajnalatos médon az idei nevelési év kezdetén mindjért két olyan gyermekbaleset is tortént az
intézmény elsé udvaran.
Az egyik gyermek leesett a maszdka kotélzetérSl, aminek kovetkeztében eltort a konydke.
Kérhazi dpolasra, miitétre szorult.
A gyermek kiilfoldi allampolgar volt. Az 6vodapedagégusok megfeleld médon tajékoztattak a
sziil6t, aki sajndlatos modon elkezdte jogi ttra terelni a kéveteléseit, majd ezt ujabb kzds
egyeztetést kbvetden - és latva gyermeke allapotanak javulasat — visszavont,
A masik baleset szintén az udvaron t6rtént. Ebben az esetben is torést szenvedett el a
gyermek.
Mindkét esetben felvittiik az adatokat a KIR rendszerbe.
Az els0 balesetet kovetden 1ijbol szerettem volna felméretni, valamint megerdsittetni a

maszoka kotelét, de végiil az végleges leszerelésre keriilt.
Tovabbi 6vintézkedések:

- amunka sordn hasznélt eszkozok baleseti veszélyeirdl valé tajékoztatds

- megfelel6 tarolas, a kozlekedd terek akadalymentesitése

- acsoportszobdk felszereléseinek attekintése balesetmegelézési céllal

- acsoportnapléban megjelenitjiik az 6vonék gyermekeknek tartott balesetmegel6zési
intézkedéseit (1épcs6haz, udvar, tornaterem, korcsolya oktatés, sétak-kirdndulasok)

- menekiilési Gtvonalak megismerése, elhelyezése

- veszélyforrasok miel6bbi felmérése, kiiktatdsa, védelmi intézkedések meghozatala

- ellenérzi a dolgozok egészségiigyi alkalmassagi vizsgélatanak meglétét, kelld esetben
figyelmeztet a vizsgalat elvégzésére

- killondsképpen a pandémids idSszakra vonatkoztatva védéfelszerelés biztositdsa

o
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- asok fertétlenités altal igénybe vett bbrre bérapold krémet igényeltiink

- folyamatos eszkoz ellendrzés

9. KAPCSOLAT A SZULOI SZERVEZET KEPVISELOIVEL
9.1. A kapcsolattartas médja, gyakorisaga, résztvevok

Ebben a nevelési évben nem tudtuk megtartani a pandémia miatt a kozds Sziiléi Szervezeti
értekezleteinket. A tdjékoztatasr6l azonban gondoskodtunk, a létrehozott e-mail cimen
keresztiil jol sikeriilt az informaciok tovabbitasa, a kérdések megvalaszoldsa, valamint a Sziil61
Szervezet tagjainak a munkdjat dicséri, hogy gyors informdicié tovabbitassal segitették a
munkémat.

Ko6szonet érte!

Idén is tdrekedtiink arra, hogy jo kapcsolatot apoljunk intézményiink kiils6 partnereivel.
Uj kapesolatok felé is nyitottak voltunk.

Ferencvirosi Intézmény Uzemeltetési Kozpont: Az év folyamén nagyon szoros
egylittmiikodéssel, partneri kapcsolatban dolgoztunk egyiitt ismét.

A GLPI rendszeren jelentve a problémakat a lehetd legrovidebb idén beliil kapunk segitséget.
Ami nehézséget okoz az a beszerzésre vonatkozo folyamatosan megujul6 szabélyzat. Nehézkes
volt a leltar rendbe tétele, és rossz érzésként éltem meg néhany ezzel kapcsolatos szabalyt,
eljarast.

Az lgazgaté Asszony tigyel az 6vodavezetSkkel folytatott partneri kapcsolatra. Szdmos
dologban kikérhetjiik a véleményét, segitségét. Altalaban igyekszik mindenki a jO €s kbzbsen
elfogadhaté megoldas keresésére. Sajnaljuk, hogy a fluktudcié soran t6bb feladat harul a
munkaiigyi vezetére.

A gazdasagi ligyekben is sok segitséget kapunk, valamint a palyazatok elszamolasiban

egyarant. Koszénet érte!

Hungast étkeztetd cég: Az ételek mennyisége épphogy clegendd, t6bb alkalommal jeleztiik a

mennyiségi €s mindségi problémainkat feléjiik.

.
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Jelzéseim nyomén személyes kapcsolatra, beszélgetésre torekedtek. Latszik a jo szandék, de
még mindig sok az elmaradas. Kiilénds tekintettel a kiilon étkezok étrendjére és ételeik szallitasi
moédjéra, valamint a szallitdskor hasznalt eszkszok tisztasdgara vonatkozoan. Ez idén sem
véltozott sajnos.

Fontos lenne a rendelet mellett szem elétt tartani a gyermekek érdekeit, amelynek az

clfogyasztott étel élvezeti értéke is fontos kritériuma kéne, hogy legyen.

Bilesde: A beiratkozassal kapcsolatban szorosabb kapcsolat alakult ki az Aprok Haza

bdlesddével. Tobb alkalommal egyeztettiik a sziilék igényeit, kéréseit.

Polgirmesteri Hivatal, (")nkormz'myzat, Képvisel6 testiilet:
Az adatszolgéltatdsokat igyekeztiink pontosan és hataridére megkiildeni.
2019. oktoberétdl uj vezetése van Ferencvérosnak. Sok volt a valtozas, és sok idé is kellett a

k6zds munka megkezdéséhez, mivel pandémiss helyzet is akadalyokat gorditett az utunkba.

Védénéi Szolgilat, Ovodaorvos:

Rendszeres és folyamatos kapcsolatban allunk a védénénkkel. Idén is atbeszéltik a korzetben
laké csaladokat a beiratkozas elétt, kikértiik néhény esetben a véleményét, és felkértiik a a
szilkséges esetén a véd6néi igazolasok elkészitésére.

Rendszeresen végzett ellendrzd vizsgalatokat, tanacsokkal segitette a csaladokat.

Keriileti 6vodak:

JO szakmai egyiittmikodésben allunk a IX. keriileti évodakkal. Egységes allaspontot
képviseliink a szakma bizonyos teriiletein. Osszehangoljuk munkankat. Kiilonosképpen a
Liliom és a Csicsergd Ovodaval, akik nevelés nélkiili munkanapjainkon az tigyeletet biztositjak.
K&szonet mindenkinek a timogaté segitségért!

A pandémids helyzetben timogatdlag Iéptiink fel egymassal. Egyiitt probaltuk megoldani a
feladatokat ¢s a kiilonleges helyzetet.

Iskolak:

Elsésorban a Szent-Gyorgyi Albert Altaldnos Iskola és Gimndziummal apolunk szoros

kapcsolatot. A régi igazgaté keriilt ismét az iskola élére.

o
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APREPLI I e

Igyekeztem megtenni a kapcsolat elsé 1épesodit, de sajnos sok id6 kell még a szorosabb
egylittmiikddésre.

Patrona Hungariae iskoldbol idén nem tudtak kdzésségi munkara érkezni hozzank tanulok.

Szakszolgalat:

A Szakszolgalat munkatérsaival folyamatos és j6 a kapcsolatunk. A fejleszté pedagdgus és
logopédus intézményiinkben tartotta 6rait heti rendszerességgel. T4jékoztattak a felmérések és
egyéni haladasok eredményeirdl, segitették az 6vodapedagogusok munk4jat tanacsaikkal is.

A vizsgélatok és a szakvélemények kézhez vétele kozotti idészak lecskkent.

Komplex Altaldnos Iskola utazo gyogypedagogusai - SNI gyermek ellatasa

Az utazé gydgypedagogussal ¢s az utazd logopédussal szintén folyamatosan kapcsolatban
dlltunk. Téjékoztattak a gyermek fejlettségi 4llapotarél. Tandcsokkal lattdk el az
6vodapedagdgusokat és a sziiloket.

A gyermekrdl sz616 fejlédési lapot rendben talaltam év végén.

Idén el6szor kellett szakmai teljesités igazolast készitentink a fejleszté 6rak megvalésulésardl

havi szinten.

Egyéb kapcsolatok:

g idén is felajanlasaval tAmogatta eszkz adomanyaval az 6vodat.

A Nandori Cukriszda idén is felajanlotta az 6voda sziiletésnapi tortajat, nagy Sromet szerezve

vele a gyermekeknek. Készdnet érte!

A HOR ZRT és a REMO Nagykereskedés pontos, segitékész, tdmogaté munkajat koszonjiik

idén is!

A testvérévodival sajnos nem tudtunk €16 kapcsolatot kialakitani. E-mailban és messengeren
tudtunk kommunikalni.

K6z6s gyermekvédelmi tovabbképzésre jelentkeztiink, amely Budapesten keriil megrendezésre
de a pandémia miatt késbbi id6pontban keriil megrendezésre.

A Nemzeti Osszetartozas napjanak alkalmabol kozés felnétt néptanccal kdszontéttik a

beregszaszi testvérévodankat.
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Szeretném megkoszénni az Erkel utca 8 szam alatti haz kozos képviseldjének, Flink
Ferencnének az egyiittmiikodést! Segitette a kertépitéshez sziikséges alapanyagok sajat

teriiletitktn vald behozatalat.

10. A KOLTSEGVETESI GAZDASAGI EREDMENYESSEG‘E PROBLEMAI
AZ OVODA GAZDASAGI HELYZETE
11.1. Palyazatok

Az Onkormanyzat altal kiirt palyézatokrol a 14. pontban irok részletesebben.

A DM rajzpalyéazatan napkrémeket nyertiink minden csoportnak.

Részt vettiink a Virdgos Magyarorszig palyazaton, ahol nem értiink el kiilondsebb eredményt,
de biiszkék vagyunk arra akkor is, amit elértiink.

11.2. Egyéb bevételek

- Tovabb folytattuk a Bozsik Program labdaérzék fejleszté foglalkozasait. Megkaptuk az érte
Jaro eszk6z csomagot.

- A gyermekek egészséges fejlodéséért alapitvany Cserép Méria nyugalmazott dvodavezetd
altal megalapitott alapitvany. Az alapitvany Gvodankba jaré gyermekeink fejlodését tamogatja
az Alapité Okiratban megfogalmazott feladatok szerint. Idén is vasarolt az Alapitvany Uj

eszkdzoket.

11.3. A targyi feltételek alakulasa, kitelezd eszkoz- és felszerelési jegyzékben

szerepld eszkdzok beszerzése, pétlasa
A takarékos gazddlkodas jegyében terveztem meg idén is az intézmény térgyi eszkdzeinek
beszerzését.
Felmértiik, hogy a csoportoknak milyen eszk&zigénye van.
Ennek értelmében a kovetkezd beszerzések torténtek:

> szertar fejlesztés: - fejlesztd jatékok
- vizudlis eszkdzok

> konyvtar fejlesztés: - szakkdnyvek

o

¥
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- fejleszt6 flizetek
- hagyomany6rz6 szakirodalom
> szakmai folydiratok vasérldsa
> csoportszobak eszkoz fejlesztése:
- fejleszt jatékok vasarldsa
- sziikség szerint Uj sz6nyegek vasarlasa
- vizudlis eszk6z6k beszerzése
- U textilidk vasdrlasa (lepedék, fiiggonysk, felndtt 61tozébe figgdnyok)
az étkezéshez sziikséges eszk6zok potlasa, beszerzése
konyhaink sziikséges felszerelési tirgyainak beszerzése
torna szertar fejlesztése: fejleszt6 és sporteszkozok

egyebek: dekoricids anyagok, és alapanyagok

V V. V VYV VvV

két csoportszobankban tudtuk lecserélni a tarolé butorokat, amelyek nagyon

elhasznéaltak voltak.

11.4. Jatszétéri eszkozok

- Uj jatékeszkozoket a teraszra véséroltunk.

Az 6voda gazdasdgi helyzetérél elmondhat6, hogy optimalisan igyekeztem felhasznalni a
betervezett pénziigyi keretiinket. Nagyon megneheziti a helyzetet az, hogy a pandémia miatt

bizonyos 8sszegekrdl le kellett mondanunk.

11.5. A Ferencvirosi Intézmény Uzemeltetési Kozpont felajitasai, beszerzései
o Eszk6z0k, alapanyagok beszerzésének segitése
o Szallitasi feladatokban segitségnyujtas
o Kresz terasz egyik részén szigetelési feladatok
o Udvari maszoka oldalanak bedeszkazasa, valamint a kotelének leszerelése

o A fejleszté szobdban az 4z4s megsziintetése, festés

Kiilon szeretnék koszonetet mondand  END: Igazgat6 Asszonynak ¢4 EEGD

aki készségesen nyujt segitséget az 6vodanak!
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11.6. A Feltjitasi Iroda munkalatai
Sajnalatos modon a Felujitasi Iroda idén sem végzett az intézményiinkben sem ablakcserét,
sem mas felujitasi munkalatot.
J6vére mindenképpen sziikség lesz t6bb felnjitasi munkalatra, hiszen az ablakaink rendkiviil

rossz allapotban vannak!

12. RENDKIVULI ESEMENYEK AZ OVODABAN

Ebben a nevelési évben a fent emlitett eseményeken kiviil nem tértént rendkiviili esemény az
intézményben.

13. AZ EV SORAN MEGVALOSULO ELLENORZESEK
13.1. Ellenérzést végzé szerv

HACCEP rendszer feliilvizsgalata

Ferencvirosi Intézménytizemeltetési Kézpont

Ferencvarosi Intézményiizemeltetési Kézpont

Ferencvarosi Intézményiizemeltetési Kézpont

Ferencvarosi Intézményiizemeltetési Kézpont — katasztrofa védelem

bl e

13.2. Ellenérzés targya

HACCEP rendszeriink mtkodtetésének ellendrzése
Etelosztas ellen6rzés

Thzvédelmi ellendrzés

Tisztitoszer ellenbrzés

Tilizriad6 ellen6érzése

N e

13.3. Megallapitasok

Nem volt probléma

Rendben miiksdik.

Minden rendben volt.

Rendben vezetjiik a dokumentéciot, mennyiségekre figyelniink kell.
Sikeriilt j6 id6 alatt elvégezni a menekiilést minden szintrél.

NP

14.ONKORMANYZATI TAMOGATASOK FELHASZNALASA

Idén is kihasznaltuk a pélyazatok adta lehetéségeket, hogy épitsiik és szépitsiik

sof

%!
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kornyezetlinket, és programokkal gazdagitsuk a gyermekek életét, bovitsiik ismereteiket.

Ssz: Tamogatis megnevezése: [ Taim_ogatais szima: | Elnyert dsszeg: Elszamolds:
1. Sport palyézat | ESZSB. | 215000 Ft- | A palyézat nem
»Jobb egyiitt a vilag” kertilt
felhasznalasra,
visszafizetése
) megatdrtént.
2. Intézményi Z6ld VIK 850.000 Ft.- 2021.05.28.
96/2020 (X.06.)
3. Sport eszkéz tAmogatas ESzSICB 160.000 Ft.- 2020.01.28.
- 36/2020 (11.27.)
4, Egészségnap ESzSICB 120.000 Ft.- 2021.03.29.
_ 36/2020 (I1.27.)
5. Sport palyazat ESzSICB 230.000 Ft.- A péalyazat nem
Oko-sziget 90/2020 (VI1.29.) kertilt
felhasznalasra,
visszafizetése
L 1 megtdrtént.
15. OSSZEGZES
< A torvényi eléirasoknak megfeleléen médositottuk dokumentumainkat.
< A megvasarolt eszkozok altal szépiiltek csoportszobaink, béviiltek szertaraink.
% A lehet6ségek szerint iinnepeinket, hagyomanyainkat.
< Partneri kapcsolatainkra a helyzet ellenére is odafigyeltiink.
% Ujbol szembesiiltiink erdsségeinkkel és gyengeségeinkkel.
% Lehetoségeink szerint teljesitettiik kitlizott céljainkat.
o

Komolyabbzegyﬁttmﬁkédésrc")l tettlink tanubizonysagot.

A felmeriild problémdkat legjobb szakmai tuddsunk és emberi hozzaallasunk szerint

igyekeztiink megoldani.

e

-y
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Ezuton szeretnék koszonetet mondani Kollégaimnak, akik a nehezebb idészakokban is

képesek voltak ercjiik felett teljesiteni, kihozni magukbdl a legtsbbet!

K&sz6n6m, hogy a szakmai munka mellett egymdsra is odafigyeltiink!
K&szo6ndm mindazoknak, akik munkénkat segitették, akik a mikadési feltételeinket
megteremtették, akik biztak benniink, és rank biztak gyermekeiket, akik egyiitt gondolkodtak
Veliink!
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Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda
1092 Budapest, Erkel utca 10.

Belso Ellenérzés Csoport (BECS)
(Onértélgelési munkakozosség)
Eves értékelése

2020 - 2021. nevelési év

Keészitette (D
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I ABels6 Ellen6rzés Csoportjanak tagjai és a vezeté személye év kzben nem valtozott.
Ez évi els6dleges célunknak és feladatunknak cleget téve, folytattuk a pedagdgusok onértékelését az
onértekelési rendszer szempontjai alapjan. Kijelslt értékelendd pedagégusaink:

1) Onértékelésre kijelslt pedagdeusok:
B.D.
D.N.B.
M.M.
M.E.L.
S.K.
Ev kézben csatlakozott kijelslt pedagdgus (2021):
Sz.V.Zs.

2) Tanfeltigyeleti ellendrzésre kijelslt pedagdgusok:
D.A. (2020)
F.E. (2020)
J.Gy.A. (2020)
G.I. (2020)
V.L. (2020)
Minden kolleganak a 2020-ban tervezett tanfeliigyeleti ellenérzése a COVID Jjarvany miatt
elmaradt, az Oktatasi Hivatal munkatérsai 2021 —es évben torolték az ellenérzést.

3) Pedagdgus I fokozat mindsitd eljaras secitése:
D.N.B. (2020. 4prilis 21., 2020 szeptember 18.) mindsité eljarasat a COVID jarvany miatt
2021. februdr 02. helyezték at.
B.D. (2020. oktéber 6.)
M.M. (2021.mércius 30.)
Mindharom kolléga sikeres min6sité vizsgat tett.

J.Gy.A. az idei évben munkahelyet valtoztatott. Ev kdzben érkezett uj kollegak munkajat
igyekeztiink segiteni : HB.A., Sz.A., Sz.K. dajkak.

Sajndlatos médon az idei nevelési évben a mi munkankat is ersen befolyésolta a vilagban terjedd
COVID jarvany. B.D., D.N.B., M.M. és O.N. pszicholégus sikeres mindsité vizsgat tettek,
pedagégus 1T fokozaton. A tanfeliigyeleti ellendrzéseket mind az 5 esetben az Oktatasi Hivatal
munkatdrsai 4thelyezték a 2021-es évre, majd eltorolték.

A jarvany okozta karantén id6szak alatt is teenddinket a megvaltozott koriilményekhez igazodva
igyekeztlink maximalisan ellatni.

A gyermekek személyiségfejlédésének értékelése 2021. majusaig bezarolag lezajlott. Az intézményi
munka értékelése a megvaltozott koriilmények ellenére is zajlott. A kapcsolattartas gyermekekkel,
sziil6kkel online formaban tovabbra is folytatodott. Kollegdinkra az Gsszetartds, segitségnyuijtas,
tolerancia még inkabb jellemzé volt.

Folyamatosan nyomon kévettiik a térvényi valtozasokat, azokat beépitettiik intézményiink

Készitette
6vodapedagégus, munkakdzosség vezet
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Folyamatosan nyomon kévettiik a térvényi véltozasokat, azokat beépitettiik intézményiink

értékelési rendszerébe, sziikség szerint modositottuk.

Figyelemmel kisértiik az elémeneteli rendszert, hogy kinek valik szitkségessé a mindsité vizsga,
illetve min6sit6 eljarason kinek kell részt vennie.

Mind az 6t kijelslt kollega dnértékelése sikeresen lezajlott.

A BECS tagjai és az 6vodavezet$ kozott folyamatos volt a kapcsolattartas.

Az alébbi feladatainkat sikeresen elvégeztiik:

A gyermekek személyiségfejlodésének mérésébil sziiletett adatokat intézményi szinten

Osszesitettiik, az eredményeket felhasznaljuk az intézményi szintii fejlesztési célok
meghatarozasakor. Igy az évek sordn sziiletett mérési eredményeket 6ssze tudjuk hasonlitani, az igy
szerzett informaciok segitik az intézményi munkank eredményességének meghatarozasat.

Vezet6i innovativ elképzelések megvalositasa, véglegesitésre valo torekvés (intézményi innovacié
JO gyakorlatta vald atalakitésa, nyités kiilsé szakmai partnerek felé, vezetéi elképzelések
stabilizilasa) folyamatos a gyakorlatban.

A bolcsédékkel, 6vodakkal, iskolakkal folyamatosan torekedtiink a kélcsénés kapcsolattartasra,
szakmai latogatasok, tovabbképzések formajaban.

Folyamatos a megkezdett iranyvonal fenntartdsa, a fenntarté felé tovabbra is jelezziik az
infrastrukturalis, targyi fejlesztési, korszersitési sziikségletekrs] eredé hianyokat, valtoztatési
sziikségleteket a helyi adottsigok hatékony kihasznaldsa érdekében.

Neveldtestiiletiink mentalis és fizikai allapotardl, elégedettségérél tobb izben késziiltek felmérések,

az adott helyzethez igazodva.

II.  Folytattuk az 6voda Pedagogiai Programjanak atdolgozasét, mely sziikségszeriiségét a
megvaltozott intézményi feltételek indokoltak.

Az intézményvezetd iranyitisaval, a neveldtestiilet aktiv tamogatasaval késziilt el a Pedagogiai
Program, a megvaltozott feltételeknek megfelel6en jelenleg Jovahagyasra var.
A munka moddszerei:
Korszer(i gondolkodsés, a program alappilléreinek megfogalmazésa és az innovativ modszerek,
technikdk megvalosithatosaganak fegyelembe vétele. PPT formatuma beszamoldk.
Feladatainknak eleget tettiink, tovabbi folyamatokra van még szlikség.
III. - Tovabbi szakmai fejlodésiink érdekében t5bb tovabbképzésen is részt vettem:

Tovabbképzések, melyeken részt vettem az idei nevelési évben:
— Modem 6vodapedagégus online konferencia - 2020. november 19.

Készitette
ovodapedagdgus, munkakozosség vezetd
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— Permakultira (kerttervezés és kialakitas az 6vodaban) -2021. marcius 01-t61 jelenleg is zaj-
lik
— Tavaszi Modszertani Napok (Egyiitt lenni jo, Szabad jaték az 6vodédban) — online — 2021.
aprilis 21 - 22.
— Tulipanos Program — online - 2021. 4prilis 29.

IV.  Idei eredményeink révid dsszegzése

Evenként elvégzendd egyik feladatunk partnerkapesolataink terén a gyermekek neveltségi
szintjének felmérése.

Eredményeink intézményi szinten:

Koz6sségi szokasok

A gyermekek aktudlis allapotéardl, fejlettségérél a legtbb informaciot a kiilonbdzd tevékenységek
soran megjelend viselkedés, a végzett teljesitmény és az elért eredmény kivaltotta érzelmek adjik.
"Az dvodai nevelés kortars csoportokban zajlik, a kezdeményezésre képes gyerekek szamdra vonzéd
inger a masik gyermek tarsasdga, ez aldl csak azok a kivételek, akik il szorosan kotédnek az
anyahoz, még nem tudtak annyira levalni, hogy értékeljék a kortarskapcsolatot. A masik gyerek
utanzasi modell és fontos Snbemérési tAmpont az 6vodas szamara (Buda, 2005)." Pedagbgusaink
tisztdban vannak szerepkoreikkel, felkésziilten végezték feladataikat, elért eredményeink ezt
tiikr6zik. Természetesen nem kﬁnnyitették meg munkénkat a Covid jarvany okozta hidnyzasok, a
gyermekek alkalmazkodasat, szocializaciés folyamatat Ujra és Gjra megtorve,

Erésségeink: Tovébbra is a kizosen felallitott szokdsok, szabalyok, koz6sségi normak, melyek
befolyasoljak nem csak a gyermekek, de sziileik cselekedeteit, erdsitik a Mi tudatot és fejlesztik a
kozdsségi érzést. Tovéabbra is biztositjuk a nyitott, szeretetteljes 1égkort, demokratikus irdnyitas alatt
tamogatjuk a gyermekek 6nalldsulési térekvéseit.

Gyengeségeink: Bér év clejéhez képest javulé tendencist mutat, még mindig probléma a hangos
beszéd ¢s a konfliktuskezelési eljarasok.

Kiemelt feladatunk a tovabbiakban is:

A nevel6koz0sség meghatirozé szerepe, belsd tartasa, gyermekszeretete, kivivott tekintélye és
vilagos, pontos, tudatos, céliranyos nevel tevékenysége a gyermekkozosségformaldsara.

Az 6voda nyitottsaga az Gvodaskor végéig adjon lehet6séget a sziildknek a neveldmunkaba torténd
koézvetlen betekintésre. Ez mindkét fél szamara (sziilé/6vodapedagbgus) megnyugtatd és
biztonséagot jelenté lehetBség, amit a gyermek érdekében kétoldaltan lehet hasznositani.
Tovabbképzések szervezése, illetve az eddig tanultak széleskdrii alkalmazasa az er6szakmentes
kommunikacié erdsitése érdekében.

Anyanyelv teriiletén

Intézményiink fontos feladata az anyanyelvi nevelés, hiszen az évodas kor a legintenzivebb

Készitetteh
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fejlédési szakasza a beszédfejlddésnek. Ezért célunk az anyanyelvi képességek egyénre szabott

fejlesztése. A kapcsolatteremtés egyik legfontosabb eszkoze a beszéd, a kommunikacié. Az 6vodai
€let mindennapjait, egészét athatja a nyelvi-, illetve a metakommunikécié. Ovodénkban befolyasold
tényezoként jelenik meg, hogy egy réteg nem magyar anyanyelvii, ezért beszédjiik is masképpen
fejlédik. Bér ez a 1étszam év kézben kissé valtozott, eredményeinket azonban nem befolyasolja
relevans médon. Anyanyelvi nevelésiink feltétele az 6vodai nyugodt, dertis 1égkér, inger-gazdag
kornyezet, mely médot ad a szébeli megnyilatkozasra. Nem csak a helyes kicjtésre, mondatfiizésre
ligyeliink, hanem a temp6ra, hangszinre, hangerére, hanglejtésre, metakommunikéciora. Az 6vond
beszéde szemléletes, a gyermek szamdra érthetd, tagolt, érzelmeket kifejezd, gazdag székincsii. A
gyermek minél t6bb beszédet hall, annal t6bb 6sztonzést kap az 6nall6 beszédre. Beszélgetések
soran fejlédnek a tarsas kapcsolatok. Az 6vénd azzal, hogy hogyan sz6l a gyermekekhez, modellt
ad a tobbieknek, az 6von6 viszonya a gyermekekhez meghatarozza a gyermekek egymads kozti
viszonyat. Az 6vodéban dolgozo felnéttek beszéde egymas kozott is mintaértékii legyen.
Erdsségeink:

Az 6voda dsszes gyermeke kommunikal valamilyen formaban, keresi a tarsas kapcsolatokat.
Gyengeségeink:

Beszédhibak.

Beszédfegyelem gyengesége.

Kiemelt feladataink:

Példamutatis.

Megfeleld és elegendd alkalom teremtése a beszélgetésekhez.

Beszédhelyzeteket teremtése, jatékszituaciokat kialakitdsa, melyben az anyanyelvi képességek
fejlesztése kap hangsulyt,

Az anyanyelvi nevelés soran kiilénbozé funkciok fejlesztése:

A hangok, hangzok tiszta ejtését.

Osszefliggd beszédet, aktiv és passziv székincset, beszédészlelést és értést. Tovabbra is
egyuttmiikddni a logopédussal. Kommunikdcio kialakitasa a kiilfoldi gyermekkel, sziilgvel.

Jaték alatti tevékenység

Gyermekeinknek folyamatosan biztositottak a jatek fizikai és érzelmi hatterei, ez megnyilvanul
neveltségi szintjiikén is. Természetesen nem konnyitették meg munkankat a Covid jarvany okozta
hidnyzésok, a gyermekek alkalmazkod4sat, szocializiciés folyamatat Gjra és tjra megtdrve.
Erosségeink:

A jatek feltételeinek biztositdsa (1égkor, hely, id6, eszkdzok).

Minden gyermek életkoranak megfelel jatéktevékenységet folytat, s6t a 3-4 éves korosztaly

Készitette”
6vodapedagogus, munkak6zosség veze
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zdmmel fejlettebb szintet mutat.

Gyengeségeink:

A jaték kozbeni kommunikécié mindsége.

Kiemelt feladatunk:

A tovabbiakban is biztositani a nyugodt, kiegyenstilyozott jaték feltételeit.

Példamutatas, a jaték kézbeni pozitiv kommunikacié erésitése.

A Boldogsag Ora Program fokozatos bevezetése.

Etkezési szokdsok

A Covid jarvany okozta hidnyzéasok, a gyermekek alkalmazkodasat, szocializacios folyamatat ujra
€s Ujra megtorte €s esetenként vissza is vetette. Az intézményen kiviilrl hozott szokasok t&bb
esetben nem egyeznek az 6vodai elvarasokkal.

A gyermekek reggelijét, tizéraijat, valamint az uzsonnét és az ebédet egyéni rendelés alapjan készen
kapjuk. A HACCP alapjan biztositott az élelmezésiigyi el6irdsok betartdsaval.

Az egészséges életvitel szokdsainak kialakuldsa érdekében rendszeresen biztositjuk a gyiimolcs és
z0ldség fogyasztast. Az 6vodaban valé tartézkodas teljes idétartamaban biztositjuk a
folyadékfogyasztas lehetéségét.

Toreksziink az 6nallésagra: mind a terités, mind az étkezés, az esetleges eszkézhasznélat (kanal,
villa, kés) sordn, egészen az 6nall6 asztal leszedéséig. Naposi rendszert korosztalytol fiiggden
alakitottunk ki. Az étkezések soran erésitjitk a kozos, egyiittes étkezés élményét.

Az egyiittes, alapvetd gyermeki szitkségleteket kielégit6 alkalmak, az dsszetartozas érzését is
erésitik a gyermekekben, elésegitve szocializacios folyamatuk sikerét. A kézos étkezések
alkalméval nem csupdn az evéeszkszok hasznalatat gyakorolhatjak, hanem finommozgasuk is
fejlodik. Er6sségeink:

Az 6nallo étkezés.

Gyengeségeink:

Az esztétikus terités.

Valtozatos élelmiszer fogyasztasa.

Kiemelt feladataink:

Az egyéni izlésvilag, esztétikai megjelenités formalasa.

Térekedjiink minél tobbféle élelmiszerrel megismertetni a gyermekeket, tovabbra is figyelembe
véve az egyéni étrendet igényloket.

Oltszksdési szokédsok

Az egészséges életvitel kialakitasa, a testapolds mindsége nagyon fontos, hiszen éltala egyrészt

higiéniai szokasokat alapozunk meg, ugyanakkor az egyes testrészek nevét, funkcidjat, a kiilsnbsz

Készitette:
6vodapedagégus, munkakdzosség vezetd



Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda
1092 Budapest, Erkel utca 10.
iranyokat is gyakoroljék a gyerekek. Ekozben is alakul, fejlédik testséma tudatuk, ami az iras és

olvasastanulas, nélkiil6zhetetlen feltétele. Az 5lt6zkdés egyre nagyobb Onallosagot kivand
gyakorlasaval tapasztalatokat szereznek a feladat ellatasanak helyes sorrendjérél, célszeri
veégrehajtasanak modjarol az esztétikus megjelenés igényét is alakitjuk.

Erdsségeink:

Az 6nalld, idéjarasnak megfeleld 6ltozkodés.

Ruhadarabjaik felismerése és megévasa.

Gyengeségeink:

Ruhadarabjaik esztétikus elrendezése és megfelels elhelyezése.

Kiemelt feladataink:

A ruhadarabok hajtogatésanak és megfeleld elhelyezésének tanitasa, gyakoroltatasa.

Készitette: Ducs Attilané
Ovodapedagogus, munkakdzosség vezetd



Munkak6z6sségi beszamold

Ebben a nevelési évben a Dél-Alfoldi tancdialektussal valo ismerkedést tiiztem ki
feladatomul, jatékfiizéseken, dalos népi jatékokon keresztiil. A szines jatékanyag altal
igyekeztem a gyermekek személyiségét formalni, ismereteiket gazdagitani. Sokat fejlédstt
figyelmiik, fegyelmiik, tiirelmiik, mozgaskulturajuk, zenei izlésiik, ritmusérzékiik, amik mind

fontosak és megalapozzak az iskolakezdést.

Munkém soran akceptéltam a Tulipdnos programot, ami sokat segitett és Uj aspektusba
helyezte a tanctanitast. Sajnos mindezt csak a sajat csoportomban sikeriilt megvaldsitanom a
pandémia okdn, de pozitivum volt, hogy a sajét csoportomban nagyon jol haladtunk,
¢lvezetes, eredményes volt a kdzos munka, gy gondolom sok élményt, értéket sikertilt

kdzvetitenem a gyermekek felé a gyermekkdzponti és korszert pedagddiai elvek mentén.

Budapest, 2021. 06. 18.



Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda
Gyermek néptinc munkakozosségének beszamoloja

2020-2021-as évre

Készitette SN NNEEENND

munkakozosség vezetd

Budapest 2021. 06. 18.



Ko, kor ki jdtszik? Még sok gyerek hidnyzik abbdl a nagy kirb6l, melyben egymds kezét
Jogva énfeledten tudunk oriilni az 6si jétékokat jétszva. A nagyszilék, dédszilék meséi lassan
a multba vesznek, dalaik elhalkulnak, tancaik feledésbe meriilnek a mindent elsoprd
modernizdcié és a tomeghkultiira igénytelenséget diktdls dradatéban.

Mit tehetiink? Semmit és mindent.

Semmit, ha mindezekbe beletorédve mese helyett fisultan iiltetjiik a gyerekeket a képernyd
elé. Mindent, ha megkeressiik azokat a kis éromforrdsokat, melyekkel élményt adhatunk a
sziirke iskolai napok egyhangiisdgdt oldva. Ilyen nevelési eszkoz lehet a Jaték, a tanc, mely
test és lélek épiilését, szépiilését egyardnt szolgdlja. Egy olyan sokszinii gazdag népi
kulturdval rendelkezd nemzet, mint a miénk, nem feledkezhet meg a hagyomdnyok tiszteletére,
dpoldsdra nevelni az utédokat.

Eurdpadba tartunk, ezt manapsdg gyakran hallhatjuk. Reményeim szerint sajatos nemzeti
Jegyeinket, karakteriinket nem levetkezve, hanem épp ezeket megerdsitve érkeziink oda. |,

(Foltin Jolin 2010. 3.)

(Jaték és tanc az iskolaban Sorozat: Neuwirth Annamdria: Néptancora az altalanos iskola 1.
osztalyaban Hagyomanyok Héza Bp. 2010.)

Az 6vodai nevelémunkéankban népi jatékaink fontos szerepet toltenek be. A zenei anyanyelv
megalapozésa sordn, kihangsilyozodik a k6zos dallal egyiitt végzett mozgas, amely serkenti
az agy mikddését, mozgasos ingereivel aktivitasra késztet. 3-7 éves korban mozgéssal
hozhaték miikodésbe az érzékleteket feldolgozé agyi kézpontok, teh4t ebben a korban a
leghatékonyabb tanulési forma a mozgés, az értelmi képességek fejlesztésében is. Az
ovodaban ritkan énekliink, mozdulatlanul 4llva vagy tilve a magyar népi dalos jatékokban
tobbnyire van mozgas, akar egyediil, akar tarssal. Kezdetben egyszeribb mozgasokat
vegziink: 81béli jatékok, szoveg utanzé mozgasok, késdbb megjelenik egy-egy tars, akivel
kézfogas nélkiil, majd kézfogéssal a teret egyre inkdbb bejarva egyre bonyolultabb
térformdkban és mozgasformakban jarva, tancolva.

A gyermek néptanc munkak6zdsség célja 6vodénkban hogy, az 6vodas gyermekek
megismerjék, megszeressék a népzenét, népi jatékokat, ismerkedjenek az €16 zene vardzsaval,
hangulataval, a népi hangszerckkel és ez 4ltal ének-zenei kompetencigjuk, mozgasuk,
esztétikai fogékonysaguk egyben egész személyiségiik fejlédjon. Elsédleges feladatunk, hogy
a helyi tdjegységiinkre jellemz6 néprajzkutaték 4ltal vagy sajat gylijtéseket programunk elvei
szerint/évszakok jeles és innepnapjai/ beépitsiik az éves tervbe differenciltan.

A rendkiviil gazdag és értékes népzenei és Jatékanyag parosuljon a legegyszertibb mozgas
elemekkel, élmény-szeriien épiiljén be a gyermekek mozgasanyagaba.



Sokirdnyu mozgasos tevékenység biztositasa, komplexitds, az egyéni fejlesztés. A tehetséges
gyermekek kiemelése, fejlesztése. A szocialis kompetenciak fejlesztése: tarsas kapcsolatok,
koz8sségi szellem, egymasra figyelés, testi és értelmi képességek fejlesztése.

Azért tartom fontosnak a néphagyoményok 6vodai megvalésitasanak témajat, mert az
élményszeriiség, és az id6tallo értékek mellett irdnymutatast és identitast is plantal a
gyermekekbe. A pedagégus oldalardl pedig stabil, megkérddjelezhetetlen tartd pilléreket
biztosit az ismeret dtadashoz.

Azért érdemes elmélyedniink a témaban, mert a folklér kutatas és a hagyomanyaink kelléen
alapos ismerete nem képezi az Gvodapedagégus alapképzés részét. Ugyanakkor, azt
gondolom, hogy minden pedagdégusnak tisztiban kellene lennie a sajat, valamint a neveltjei
hagyomanyaival.

Meglatasom szerint, mi pedagégusok kézosen sokat tehetiink, hogy a gyermekek szamdra
magatol értetdédd legyen miért is olyan fontos érték a hagyomany6rzés.

Célunk volt, hogy:

Az 6vodas gyermekek megismerjék, megszeressék a népzenét, népi jatékokat, ismerkedjenek
az €16 zene vardzsaval, hangulatdval a népi hangszerekkel és ez 4ltal ének-zenei
kompetencidjuk, mozgasuk, esztétikai fogékonysaguk egyben egész személyiségiik fejlédjon.

Sokiranyl mozgasos tevékenység biztositasa, komplexitas, az egyéni fejlesztés. A tehetséges
gyermekek kiemelése, fejlesztése.

Pillanatnyi alkoté kedviik szerint, néhany elemi alaplépés ismeretében egyéni variaciokat

A szociélis kompetencidk fejlesztése: tarsas kapcsolatok, kozosségi szellem, egymdsra
figyelés, testi és értelmi képességek fejlesztése.

Az évkdr mentén, a jelesnapokhoz igazodva sajatitottak el a gyerekek az erre az évre tervezett
zenei anyagot és mozgasformékat. Az ismeretek és képességek mélyebb elsajatitasanak
érdekében magas ismétlés szamokkal dolgoztunk és gyakran visszatértiink egy-egy
anyagrészhez.

Ebben a nevelési évben négy nagycsoportos életkort csoport volt 6vodankban. A csoportok
az énekes jatékok és a hagyomanyok mellett Rabakoz dalosjatékaival kezdték meg az
ismerkedést. A gyerekek nagyobb létszamabol kifolyolag az tavalyihoz hasonléan osztottuk
fel a munkat. A gyermek és felnétt néptanc munkakozdsség munkaja az idén szokatlanul
fonédott Gssze. A felnbtt néptanc munkak6z6sség vezetdjével két-két csoportra osztottuk fel a
gyerekeket és megosztottuk tajegység tekintetében a felndtt munkakdoz6sségi feladatokat is. A
8-as €s a 2-es csoportnak a kollégand, az elséemeleti két csoportnak, az 5-6snek €s a 6-osnak
pedig jomagam tartottam a néptanc foglalkozasokat. Az U] jatékokat nagyon élvezték a
gyerekek, érdeklddve ismerkedtek a jatékokhoz, feladatokhoz hasznalt uj eszkozokkel. Képi-
¢s videoanyagok segitségével megismerkedtek a szines viseletekkel és Uj zenékkel.

A jarvanytigyi intézkedések bevezetésével a munkat fel kellett, hogy fliggessziik. Az 6voda
honlpjén fenn 1év4 kedvcsinal6 feladatokat és az gy Tedd R4 programhoz kapcsolodo
mozgasos videokat ajanlottunk a sziiloknek. A sziiléi visszajelzések nagyon pozitivak voltak,



tobben elmesélték, hogy az 6vodds gyermekiik mutatta, hogy ezeket a lépéseket/ jatékokat
hogyan szoktuk az 6vodéaban csinalni. Egész kis csaladi program lett a tdncol4s ilyen forman.

Osszekapcsolt a tavolbél is benniinket a népdal, a tanc és a jaték.

A Pandémids lezaras utan tjra belevetettik magunkat a jatékba, tanca és éneklésbe. A
gyerekekrdl pedig évzaré video késziilt a sziil6k szamara. Ha a tavolbdl is, de lathassak,
milyen tigyesek a gyermekeik.

2021. 06. 18. Budapest L




» Az egész gyermek olyan, mint egyetlen érzékszerv, minden hatdsra reagal,
amit emberek valtanak ki bel8le. Hogy egész élete egészséges lesz-e vagy sem,

attol fligg, hogyan viselkednek a kozelében” (Rudolf Steiner)




Gyermekvédelmi munka
értékelése, beszamolo

2020-2021.nevelési év

Csoportok szama: 8

Gyermekek szama: 125 16

Sajatos Nevelési Igény: 1 5

Hatranyos Helyzet: 1 £6

Halmozottan Hétranyos Helyzet: 0 {5
Beilleszkedési Tanuldsi Magatartas nehézség:
Iskolaba ment: 42 &

Tovabbi egy év 6vodai nevelésben részesiil: 11 £5

Gyermekvédelmi tevékenységiinket a Jjogszabalyok és a térvényi eléirasok betartasaval végeztilk egész
évben. Intézményiinkben folyamatosan biztositottuk a gyermekeket megilleté jogokat, amit a térvény
hatdrozx meg. Torekedtiink a csalddokkal az egylttmiikddé kapcesolat kialakitdsira és fenntartasara
annak érdekében, hogy a gyermekeket Osszhangban tudjuk nevelni és fejleszteni, éppen ezért
biztositottuk szdmukra a fogadé 6rakat online forméban, a pandémia miatt. A kozs csaladi programok
amiket eddig mindig meg tartottunk , sajnos most el maradtak olyan forméban, hogy a sziil6k is részt
vehessenek. A gyerekek szdmara viszont igyekeztlink olyan esemény diis napokat szervezni ami

feledtette a sziil6k hianyat és jol érezték magukat. / Medve napi jatékok, egészség nap, farsang /

A 2020./2021. nevelési év 15 feladata a miivészeti nevelés. Ennek keretein beliil az intézményben a
feladatunk volt az irodalmi nevelés megvalosuldsa az 6vodai nevelés folyamatéban. Az évodai feladatai
kdzé tartozott a héatrany kompenzacié, a segitségnylijtas 6vodai kereteken beliil. Feladataim kozé
tartozott mar év elején, hogy felmérjem a csoportokba Jaré gyermekeket , hogy 4t tudjam tekinteni az
esetleges problémakat, a valtozasokat, annak érdekében , hogy hatékony intézkedések térténjenek.
Folyamatosan tartottam a kapcsolatot a csoportos Ovoda pedagdgusokkal, a szakemberekkel /
pszichologus, szocialis segits, védéné, gyermekjoléti szolgalat munkatarsai. / akik segitségemre voltak
a feladatok végrehajtasanal, az intézkedéseknél. Gyermekvédelmi munkam 5 feladata a prevencio, a

segitségnyujtds, a sziild Aaltal igényelt mértékben/ fogadd 6ra, konzulticié a szakemberekkel.



Nyilvantartottam a gyermekekkel kapcsolatos intézkedéseket, azokrol feljegyzést készitettem.
Igyekeztem segiteni a csoportos Gvéndk megfigyel tevekénységét, figyelni az egyes Jelekre. Két ilyen
eset fordult el6 az intézményben, hogy kézdsen az 6vondkkel » & pszicholdgussal, valamint a szocialis
segitdvel és a fejleszté pedagdgussal a megbeszélések soran egyeztettiink az ligyben aktualis 1épésekrl.
2020.11.30.-4n Saufert Eszter fejlesztd pedagdgus tajékoztatta a szociélis segit6t, egy esetleges gyermek
béntalmazas gyaniija miatt. Az ligyben t6bbszori eset megbeszélés utdn arra a déntésre Jjutottunk, hogy
Jelzést kiildink a Gyermekjoléti Szolgélatnak. A masik ilyen gy , 2021.01.12.-én a kislany
6vodapedagdgusai jelezték, hogy egy esetleges csalddon beliili erbszak gyantja all fent amit a kislany
emlitett meg, ebben az figyben is jelzést kiildtiink, alapos mérlegelés utan. Segitettem és timogattam
az OvOpedagoégusokat az egyes Gvodai programok szervezésében/ Adventi késziilddés, Medve nap /
Tajékoztattam az 6voda pedagdgusokat a gyermekvédelmi jelzGrendszer fontossagarél, valamint a

Jelzések megtételének 1€péseirsl, dokumentumok Kitsltésérdl.

2021.-ben is folytatod ott a Covid-19 jarvany Magyarorszégon és vilag szémos orszagaban. Ez nagy
stresszt €s aggodalmat okozott tovabbra is az emberek szamara. Az intézményiik teljes erébedobéssal
igyekezett segiteni a részorul6 csaladoknak a problémak megoldasaban. Helyi szinten a krizis team
folytatta munk4jat.. A team tagjai : Ovodavezetd, szocialis segitd, pszichologus, gyermekvédelmi
felelés. A pandémia idején 2021. tavaszén 6vodank 6 hétre bezart ami bizonyara megviselte a sziiléket
€s a csaladokat. Folyamatosan azon dolgoztunk, hogy timogassuk a sziildket, ezért a honlapunkra,
rendszeresen tSltottiink fel meséket amit természetesen az Ovonék mondtak fel. Nyitaskor 2021.04.19 -
én az egészségvédelmet szem eltt tartva napi szinten, iigyeltiink a Jjarvanyligyi eléirasok betartisara.
Fertotlenitettiik a jatékokat, naponta tSbbszér mostunk kezet a gyerekekkel, a sziiloknek kotelezd volt a
maszk hasznélat, valamint a kézfertétlenités az intézménybe lépéskor. A sziilok és a gyerekek Ujra
biztonsagban tudtik igénybe venni az vodai szolgéltatast, ami kis meg nyugvast jelentett a csaldadok
szamara. Ezen id6szak alatt aktualis volt a beiskoldzas valamint az 6vodai beiratis. Minden segitsed

meg adva a sziiléknek , gordiilékenyen zajlottak le ezek a folyamatok.

Budapest 2021-06-28




Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda
1092 Budapest, Erkel utca 10
intézményvezetd: Nagyné Dobé Erika

" . Ikt.sz.: 111/9/1-2/2021
JEGYZOKONYV

Id6pontja: 2021.09.29.
Helye: Az Intézmény tornaszobaja
Résztvevik: ()vodapedagégusok, Ovodavezets

Teéma: A 2020-2021. nevelési év Ovodavezets altal elkészitett beszamoldjanak megvitatdsa,
elfogadasa

Az intézményben dolgozd 6vodapedagogusok teljes 1étszamban Jjelentek meg a 2020-2021.
nevelési év Beszdmol6janak megvitatdsa és elfogaddsa témaji nevelbtestiileti megbeszélésen.

Nagyné Dob6 Erika 6vodavezet6 kivetitette a Beszidmolé cimii dokumentumot, majd sorban
ismertette az altala megirt gondolatokat.

A neveldtestiilet tagjai figyelmesen hallgatték az elhangzottakat.

Nagyné Dob6 Erika megkérdezte, hogy kivan-e még valaki hozz4 tenni, vagy modositani az
elhangzottakhoz.

Nem volt ilyen szandék.

Nagyné Dob6 Erika megkérdezte, hogy a nevelétestiilet tagjai egyet értenek-¢ a 2020-2021.
nevelési év Beszamol6javal?

Kérte, hogy aki egyet ért, az kézfenntartdssal jelezze azt.
Egyontetiien megszavazésra keriiltek a 2020-2021. nevelési €v Beszamoloja.

Szavazatok szama: 16

Budapest, 2021.09.29.

V4 Nagyné Dob¢ Erika
intézményvezetd jegyzokdnyv hitelesit
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Jelenléti iv

Az intézmény 2020-2021. nevelési évre vonatkozo beszdmol6janak megvitatasa, elfogadasa

Helyszin: Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda
2021.09.29.




