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A 2019-2020. nevelési évben a hangsilyt a miivészeti nevelésre fektettitk.
Ez a kép csodélatosan tilkrozi a gyermeki kifejezokészséget! €

Mielbtt a gyermek beszélne,
mar énckel. Miel6tt irna,
mér rajzol. Ahogy felall,

mar tancol. A miivészet
alapvet6 része az emberi életnek.

Phylicia Rashad
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1. AZ INTEZMENY MUKODESENEK MEGFELELESE
1.1. A miikédés megfelelése a 2019-2020. nevelési évben

A Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda els6dleges kozfeladata az 6vodai nevelés, ellatis.
A Ferencvirosi Kicsi Bocs Ovoda biztosftotta a fenntarté 4ltal meghatdrozott kirzet szerinti
6vodai ellatast, a 3-6-7 éves gyermekek dvodai nevelését.
Ebben a nevelési évben nem tértént minket érinté kirzethatar modositas.
Az 6voda mitkddésének targyi és személyi feltételeirdl gondoskodtunk. (Kifejtésre kertil az
alabbiakban.)
Alapité okiratunk szerint a sajatos nevelési igényil gyermekek integralt nevelése a Szakért&i
Bizottsdg szakvéleménye és intézményiink kijeltiése alapjén:

o abeszédfogyatékos

e amegismerd funkcidk, vagy a viselkedés fejlddésének sitilyos rendellenességével kitzd

gyermek befogadaséra llunk készen.

Inkluzfv elvek alapjin elmondhato, hogy intézménytink elhelyezkedésének kdvetkeztében t6bb
kiilfsldi, valamint kettds allampolgarsagt gyermek is felvételre kertilt.
A 2019-2020. nevelési évben 13 kilfoldi dllampolgarsig és 5 kettds dllampolgarsaghi gyermek
jart az intézménybe,
Folyamatosan trekszem atra, hogy az intézmény miikddésé¢hez szitkséges dokumentumok
eleget tegyenek a tdrvényi megfelelésnek és minél dsszehangoltabba véljanak.
Mint ahogyan ezt eddig is megtettiik, ennek a nevelési évnek a kezdetén is dtgondolta kdzdsen
a munkakézosségiink az intézményi elvardsrendiinket. Néhany véltoztatést idén is jénak lattunk
megtenni.
Miikddési rendiinkben a pandémia idszakéban nagy valtozasok tSrténtek.
Az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd témeges megbetegedést okozd huménjarvany
megeldzése, illetve kovetkezményeinek elhéritdsa, a magyar dllampolgérok egészségének és
eletének megbévdsa érdekében elrendelt veszélyhelyzet sorén teendd intézkedésekrdl (I1.) sz616
45/ 2020. (111.14.) Korm. rendelet 2.§-a szerinti feladat- és hat4dskérben — a koronavirus okozta
fert6zb betegség terjedésének akadalyozdsa érdekében Ferencvéros Polgarmestere elrendelte
2020. mércius 18. napjatol a rendkiviili sziinetet. Egyben kijel6lte tovabbi két 6voda mellett a

Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovodat tigyeletet ellaté 6vodaként.
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Beszimold a Ferenevérosi Kicsi Boes Ovoda 2019-2020. nevelési évinbl

Polgarmester Asszony 2020.03.15.-én irt levelében egyértelmilen meghatérozta, hogy »minden
intézményi tigyeleti ellitisra jelentkezd gyermek részére az lgyeletet biztositani szikkséges,
egyben megkérte a kijelSlt intézményvezetGket, hogy tdjékoztassak a sziilbket arrdl, hogy
kiemelten a kdvetkez6k veheti igénybe az ligyeleti ellatast:

- kozfeladatot ellatd szerv tagjai (mentdk, tizoltok, renddrdk, katonak, katasztrofavédelmi
dolgozdk)

- egészségiigyi dolgozék

- gyermekiiket egyediil nevelék

- gyermekiik feltigyeletét masképpen biztositani nem tudok

Tehat a Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda 2020.03.18.-t61 2020.05.31.-ig rendkiviili helyzetben
tigyeletet ell4t6 intézményként mikodott.

Nagyon komoly szervez$ munkat igényl6 iddszak vette kezdetét.
Mikézben nagyon gyorsan kellett felkésziilni erre az iddszakra, t6bb szdlon volt szitkség a

nagyon pontos koordindcidra:

A szill8k gyors és hatékony értesitése, pontos t4jékoztatds

A munkafolyamatok megszervezése

A szakmai élet szervezése

Az intézmény honlapjanak folyamatos aktualizalasa

A krizis team létrehozésa, szerepe

Uj ranyités megszervezése

A jérvanyligyi helyzet miatt fokozott odafigyelés a higiénidra
Az Gvodai beiratkozas nehézségei

Nagycsoportosaink bcsiztatisa

W ot o

1. A sziildk ¢vors és hatékony értesitése. pontos tajékoztatds
Fontos volt, hogy a sziil6k az 6voda miikédésével kapcsolatos informaciékhoz hozz4 jussanak.
Olyan halét alakitottunk ki, amelyen keresztiil a gyors és pontos informécid dramlés biztositva

volt.

A Sziiléi Szervezet elndkének kiildtem &t a lefrt informaciékat. O tovabbitottam a csoportok
szilldi munkakozOsség tagjainak, akik a sajit csoportjuk e-mail levelez6 listdjan keresztiil
juttattak el a csaladokhoz a levelemet.

Ezenkivill az inform4cidkat megjelenitettiik a honlapunkon is, gondoskodva arrél, hogy azok
is tudjanak t4jékozédni, akik nem tudnak magyarul. Kolléganénk leforditotta angol nyelvre is
a tajékoztatokat.
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Besz&mol6 a Ferencvidrosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évérsi

Szivesen adwunk és fogadtunk informéciokat telefonon, valamint az dvoda e-mail cimén
keresztiil is.

2. A munkafolvamatok meuszervezése
Polgarmester Asszony kérésének megfeleléen Onként vallalkozott 7 Kollégank, akik
atirdnyitott munkavégzéshen vettek részt kiilonbdz6 idépontokban és szakaszokban.

Az § hogylétiiket, feladatvégzésiiket is folyamatosan nyomon kévettem. Fontos volt szimomra,
hogy munkakoriilményeik megfeleléek legyenek, munkaidejitk teljessé tétele érdekében az
intézményben biztositottam szamunkra feladatot.

Az intézményben dolgozék fokozott felelsségtelies jarvényligyi feladatellatdsrol tettek
bizonysédgot. Kelld szorgalommal végezték dajkdink a bitorok, jatékok, étkezéssel kapcsolatos
eszkozok és egyéb felllletek napi szintll teljeskdr(i fertStlenitését, biztosftottdk a higiénidt
minden teriileten.

Az évodapedagbgusok beosztss szerint csoportban, vagy csoporton kiviil kiilén feladattal
toltotték kitdtt munkaidejiiket.

A munkafolyamatokrol hetente egy alkalommal beszdmol6t irtam.,

3. A szakmai élet szervezése
Az 6vodapedagégusok olyan feladatokat kaptak, amik egyrészt elSkésztettek egy-egy
pedagogiai folyamatot, a pedagdgiai program egy részét, vagy a gyermekeknek felkinalt
tevékenységeket dolgoztak ki, melyeket fe1t6lt5ﬁﬁnk az intézmeény honlapjéra, az ,,Otthoni ovis
okosodd” cimsz6 ald. Meséket is felmondtak, amelyekkel tdmogatni kivantuk azt, hogy a
gyermekekre megnyugtatdan hat a sajat Svonénijének hangja, az altala elmondott mese.
A szilknek is igyekeztiink az iskolaérettséggel, és a beiskoldzassal kapcsolatban kidolgozott
informdcidkat dsszegyiijteni a honlapra.
Ezenkiviil sort keritettiink leltdrozdsi, szambavételi, irattdr selejtezési feladatkra is.
Rendbe tettitk a kdnyvtarat, a toma €s az eszkdz szertdrat is.

4. Az intézmény honlapjanak folyamatos aktualizildsa
Ez kiilondsen fontos feladat volt, hiszen leginkabb és leggyorsabban ezen keresztiil tudtunk
széles korben tdjékoztatni.
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A Sziilsi Szervezeten kereszttil mondtuk el, hogy folyamatosan érdemes kovetni az 6voda

honlapij4t. Ezt a sziilok nagy tobbségben meg is tették.

5. A krizis team létrehozésa. szerepe

Fontosnak éreztem, hogy ebben a nehéz jérvanyilgyi helyzetben felkésziiljtink arra, hogy az
vészhelyzetet kovetéen milyen vérhaté hatésokkal kell szembe nézniink a csaladok otthoni
bezartsaga, a szlildi megvaltozott mintak, illetve 2 koz8sség hidnydnak megélése
kovetkeztében,

Ezért megszerveztem az ugynevezett ,krizis teamot”, akik szivesen kapcsolédtak az
elgondol4somhoz. A team tagjai az Gvodavezetd, a gyermekvédeimi  felel6s, az
évodapszichologus, valamint a szociélis segitd voltak. Megkértem ket, hogy sajét teriileteiken
gytlijtsék dssze a vérhatd hatésok és lehetOséges megoldas keresések madjait.

Az 6vodapszicholégust megkértem arra is, hogy a sziildk felé tajékoztatd, segité anyagokat
allitson dssze, amelyeket a honlapra is feltetttink.

Ezenkiviil nagyon fontos volt, hogy sajat Kollégim mentalis allapotat folyamatosan k&vessem.
Ha sziikségesnek lattam bétoritottam, vigasztaltam, lelkesitettem, nyugtattam. (Persze ez nem
mindig volt kénnyii...... )

Tudtam, hogy nemsokéra elé kell késziteniink az Gjra nyitast. Erre az idére mindenképpen
szerettem volna, ha a ment4lhigiénés dllapota mindenkinek elfogadhaté szintre kertl.
Ovodapszicholégusunkat kértem fel arra, hogy tartson felkészitést. Megnyugtato, relaxécios
technik4t is igénybe vevl, besz€lgetos, tanécsad6s megbeszélésre kerdilt sor.

Ezt kijvetden minden szakember elmondta a sajat terliletére vonatkozd megléatdsait. Felkészitést
adtak az évoddba visszatérd csalddok lehetséges helyzeteirdl, a timogatasuk lehetdségeirdl.
Megerbsitést kapott a jelzérendszeri kételességimk, az 6v6 odafigyelés, valamint a tapintatos
kommunikécid is.
Kdszbnet erte!

6. Uirardnvitis megszervezése
Az Gjranyitds megszervezésének folyamatérél a kivetkezé dokumentumokbdl tdjekozédtam.

o 215/2020. (V.20.) Korm. rendelet az évodik és boles6dék fijranyitisirél, valamint
a nydri taborok megszervezésérdl

o Tijékoztatis a bolcsédei és 6vodai neveléssel kapcsolatos jarvanyiigyi
szabslyokrél
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» Nemzeti Pedagégus Kar ajinldsa az évodak djranyitiasdval kapcsolatosan
Korm. rendelet alapjan 2020.jinius 2-t61 Budapest févaros teriiletén miikédé 6vodak a
vészhelyzet el6tti szokasos rendben kezdtek Gjra mitkddni, a gyermekeket az 6vodai
nevelésben valo részvétel jogszabalyi feltételei szerint, tovabbi feltételek nélkiil fogadtak.
Az Gjranyités eldtt atgondolva beszéltitkk meg a fobb szabélyokat, kitelezé jellegi
intézkedéseket.

A legfontosabbak voltak kéziiliik:

1. Egészségvédelmi intézkedések:

- egészséges gyermek hozhaté dvoddba

- maszk kotelezd hasznilata

- kotelezd kézfertdtlenités a kapuban

- a gyermekek dtvételének és atadasanak leszabalyozésa

- agyermekek holmijénak kezelése

- sziil6 az épiiletbe nem mehetett be

2. Jarvdnyiigyi intézkedések:

- megfeleld jarvanyligyi intézkedések betartdsa (fertbtlenitések, véds sltszet, személyi
és tdrgyi higiénia)

- behozott alvokak napi szintl fert6tlenitése a sziilék 4ltal

- jatszéruhak napi szintii lecserélése

- egészségligyi dllapot véltozdsakor életbe 1épd intézkedések

- a helyes kézmosis és a kézfertbtlenités technikdjanak elsajatittatasa

- atlisszentés és kohbgés etikettjének megtanitasa

3. A napirend és csoportbeosztdsok szabalyai:
- anyari élet szabélyai

- folyadék és gyiimélcs fogyasztas

- zuhanyzds a nagy melegben

Az UGjranyitas sikeres volt. A sziil6k betartottak a szabélyokat. Reggel a kapunal vett€k 4t
délutan pedig a kapundl adtdk ki az 6vodapedagogusok a gyermekeket sziileiknek.
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Nehezebb volt rossz id8 esetén a szervezés, hiszen akkor kiilén ember feltigyelte az érkezoket,
és kisérte a gyermeket a sajit csoportjiba, illetve délutdn nehézséget okozott a mésodik
emeletrd] egyesével lehozni a gyermekeket érkezd sziileikhez. Nagy Osszefogdsrél, egymds
segitésér6l adtak példat a Kollégdim. Kdszonet érte!

7. A jarvanyiiovi helyzet miatt fokozott odafigyelés a higiénidra

Megvaldsitdsra kerillt az intézmeény folyamatos fertStlenitése.

Folyamatos volt a nyitvatartds alkalmaval a feliletek fertétlenitése, a gondos és pontos
munkavégzés.

Az tjranyitdst megelzben visszakértem az atirdnyitott munkavégzésben 1év Kollégakat, hogy
eleget tudjanak tenni teriileteik fertdtlenitésének, rendbe tételének.

A megnyitést kvetden a napi szintfi fertétlenitést minden alkalommal elvégezték odafigyeld,
preciz médon.

Elmondhaté, hogy minden szabalyt betartva eleget tettek a higiéniai elvarasoknak.

A FIUK gondoskodott a tisztito &s fertdtlenitbszer ellatdsrél. Koszonet értel

8. Az 6vodai beiratkozés nehézséyei _ Suo
Ami ebben az idészakban kiilsndsképpen nehézséget okozott, az a 2020.-2021. nevelési évre
t6rténd 6vodai beiratkozas volt.

Nagyon nehezen éhitk meg az vjfajta szabalyokat. Elézetesen tanulmanyoztuk az eljarasrendet.
Ujszerdi volt a ,,szdndéknyilatkozat” fogalma. Nagyon nehéz volt, hogy nem tudtunk elézetesen
ismerkedni a gyermekekkel, beszélgetni sziileikkel.

Tébb névsort kaptunk: az Oktatasi Hivatal dltal megkiildott 6vodakoteles korhak listja, a
bolestde vezetdje altal megkiildott listdt. Ezek mellett sok szédndéknyilatkozat érkezett,
valamint a ,,nem teljesiték” és a ,,halasztok™ listajat is folyamatosan figyelemmel kellett kisérni.
Tal4n a legnehezebb a kapcsolat hianya volt.

A névsorok megérkezésekor rogton egyeztettem az 6voda véddndjével a ténylegesen a
kérzetiinkben lakdokat.

A véd6n6 készségesen véllalta, hogy felkutatja 2 megadott lakéhelyek alapjén a ,,nem ismerés”
gyermekeket.

Tébbségiikben nem tartdzkodtak a megadott helyen.
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Sok albérletben €10 szil$ jelezte beiratkozasi szandékat, akik egyetlen eddig kapott listaban
nem szerepeltek, viszont a védon6i igazolassal bebizonyosodott, hogy valdban a korzetiinkben
élnek életvitelszeriien.

Van olyan gyermek, aki kerlileten kiviili, de a testvére is oda jér, ezért mindenképpen
tamogattuk azt, hogy a csaldd egy helyre tudja hozni 6vodéba a gyermekeit.

Végezetiil a IX. keriiletben, netdn a kozeliinkben dolgozd sziilék is jelentkeztek felvételért
gyermekeik szaméra. Ok munkahelyi igazolasrol kellett, hogy gondoskodjanak.

Mir leirni is nehéz ezt a sok, hét még eligazodni benne.

Folyamatosan kapcsolatban voltunk az Apfék Haza bélesbde vezetdjével, az dvoda kodrzetében
dolgozd védénékkel, valamint az 6vodai koordindtor asszonnyal.

A szabdlyoknak megfeleléen be kellett imi a KIR-be az 8sszes olyan gyermeket, akik
dvodakotelesek, halasztok, vagy nem teljesiték voltak. Nagyon magasra emelkedett az
intézmény Osszlétszama. Kétségbe is estlink, hogy milyen médon fogjuk tudni atldmi a
beiratkozast.

Az Oktatdsi Hivatal altal megklildott lista azonban cstkkend szidmot mutatott. Viszont
szeptember elsé napjdig nem tudtunk olyan gyermekekrdl donteni, akik a listiban szerepeltek,
de bizonyitottan nem tartézkodtak az adott lakohelyen. Miutdn kitelezd volt az & felvételiik,
igy szAmukra tértivevényes levélben kiildtiik ki a felvételrdl sz616 hatarozatot, hogy ez alapjan
is meg tudjuk 4tveszik-e illetékesek a levelet. Sok esetben azonban visszakeriiltek a leveleink.

Nehéz volt, hogy kénytelenek voltunk vérakoztatni azokat a csalddokat, akik
szandéknyilatkozattal szerettek volna bekeriilni, miutdn nem tartoztak a kérzetiinkbe.

égiil természetesen sikeriilt megoldani a problémékat. Nagyon lecskkent az OH lista,
évkezdéskor kikeriiltek azok a gyermekek, akik nem tartézkodnak a megadott lakéhelyen, és
tobben el is kéltdztek kézben.

Ami jélesd volt a beiratkozés torténetében, hogy az orszagban l€vé 6vodak kapesolatba 1éptek
egymissal. Kutakodtunk egymaés kozott a gyermekek irdnt, megbeszéitik, hogy hol él a
gyermek €s melyikiink veszi fel majd. Ilyenkor akér révid szakmai beszélgetésekre, egymas
biztatdsdra is sort keritettiink.

Ez természetesen Ferencvéros 6vodakozi megbeszéléseire is igaz volt!

Itt szeretnék kOszOnetet mondani Bukovszki Judit 6évodai koordindtornak, Plész Mariann
véddnének, Banyai Krisztina bolcsdde vezetdnek, akik nagyban segitették munkénkat.
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Reszamol6 a Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évérdi

1.2. Helyi nevelési alapelveink, értékeink, célkitiizéseink megvalosuldsa

Nevelési alapelveink tovabbra is a kivetkez6k:

% szeretet tisztesség

% hit jatékossag

% bizalom nyitottsig

% tisztelet kozvetlenség

% egyiittm{ikddés érzelmi gazdagsag

% Onzetlenség biztonség

< becsiiletesség mésokra odafigyelés

% 6rém hagyoményok tisztelete 3

Nagyon nagy sziikség volt azokra az alapelvekre, amelyek ebbena nehéz idbszakban is lehetbve
tették az egyiitt gondolkodasunkat, a tovabblépésiinket és a helyzethez valé hozzaallasunkat.
Komoly szociglis érzékenységre volt sziikség egymas irant, a csaladok irdnt.

Egymis tisztelete, a masokra valé odafigyelés elbtérbe keriilt a pandémids id6szakban
kiilonosképpen.

Célkitiizéseink nagy részét nem tudtuk megvaldsitani a jarvany miatt.

Elmaradtak mércius kozepétsl a szakmai programjaink. A kertileti szakmai program tervei
szerint bemutaté foglalkoz4st tartottunk volna a néptanc ¢s a ,.Boldogsagoéra” modszertanabol.
A beiskoldzasban kdzvetve tudtunk a sziildk segitségére lenni.

Szakmai anyagainkat félbe kellett hagynunk. Ilyenek voltak a gyermekek fejlodeési napldja,
amit az év végi felmérések hisnyaban kénytelenek voltunk lezérni év kdzben.

Nem tudtuk megtartani hagyoméanyainkat, tinnepeinket.

A mircius 15.-¢ei tinnep sordn mar nem volt lehetség a Muzeumkertbe valé latogatésra.

Nem tudtuk megvaldsitani a tavaszi {innepkorbél tovabba a Hasvét, az anyéknapja, valamint az
évzard linnepeinket. Online formaban szervezték a csoportok az Edesanyék és Nagymamak
koszontését az Edesapdk nagy segitségével, kozremiikodésével. '

A legszomortibb az volt, hogy nem tudtunk szokdsos médon és id6ben elkdszdnni iskoldba
mend gyermekeinktdl.

A nagycsoportosok bicsiiztatasst azonban megfelelé 6vintézkedések mellett megtartottuk
auguszius hénapban a szabad levegbn. Nagy szeretettel és odaadéassal késziiltek a
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Besz4mold a Fereacvarosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évérl

hagyoményoktél eltéréen erre az alkalomra az 6vodapedagdgusok. Csoportonként készontétidk
a gyermekeket, valamint kézos proza, dal és babmiisorral bucsiztak el téliik.

Nagyon meghatd €s szeretetteljes volt a légkor, hiszen hosszi id6 utdn Gjra taldlkoztak a
gyermekek, és egyben van, aki utoljara lépte at az évoda kapujét.

Tovabbi elmaraddsaink:
- abelyi Pedagogiai Program elkészitése
- anevelés nélkiili munkanapok

- szakmai bemutatok
- vezetdi szakmai-modszertani ellenbrzések

Céljaink egy részét a kivetkezd nevelési évben ismételten kijeldljiik.

2. A GYERMEKLETSZAM ALAKULASA A NEVELESI EV FOLYAMAN

Intézményiink, Alapité okirata szerint 142 fér6hellyel rendelkezik.
A 2019. évi oktéberi statisztika szerint 131 gyermekkel inditottuk az évet nyole csoportunkban.
A 2019-2020. nevelési évet 2 kicsi, 2 k6zépsé €s 4 nagycsoporttal inditottuk el.

Eletkori eloszlas szerinti 1étszdm:

Kiscsoport | K6zéps6 csoport _ Naggcs_oport
66 0 |31f6 -

6415 |

A 131 gyermek koztil 5 kettds é]lampolgir, 13 kiilfdldi gyermek volt.

Az év kozbeni mozgésokrd]l elmondhatd, hogy koltozés, munkahely valtds kévetkeztében
torténtek a véltozasok. '

Nem mindegyik csoport indult teljes [étszdimmal idén sem.

Magasabb létszém abban a csoportban volt, ahol az el6z8 nevelési évben nagycsoportbdl még

egy évet dvodai nevelésben tolidtiek el.

N o i * e
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Beszamol6 a Ferencvirosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évérdl

i Ovodai felvétel szept. 1. utdni adatok

L o R R
iires féréhely felvett elutasitott eléjegyzett ,
b 616 ‘ of - 0fs —i

E—

3. A HUMAN EROFORRAS ELEMZESE
3.1.Személyi feltételek

Szeptemberben gy inditottuk a nevelési évet, hogy két Ovodapedagégusi alldshely
betoltetleniil maradt. A neveldmunkdt segiték szdma teljes volt, bar egy dajka-takaritd tartosan
tavol volt.

2019.11.01. — t6l S.K. és P.B. 6vodapedagdgusokat sikertilt alkalmazni.

K.E. 6vodapedagogus 2019. november 11.-én kozos megegyezéssel kérte jogviszonyanak
lezarésat. O szakmén kiviil helyezkedett el.

Nagy Sromiinkre viszont visszatért hozzdnk kis kitérét kovetéen E.E. 6vodapedagdgus, aki
2020.01.02.-t61 keriilt hatarozatlan idejii statuszra.

T.H. évodapszicholégusunk 2020.02.02.-t6] sziilési szabadsagon, tartésan tavol van.

Helyére 2020.03.09.-t61 K.-O.N. keriilt felvételre.

Beoszts | 2019.09.01. dllapet |  2020.08.31. dllapot
Ovodapedagégusok ‘ 15 _1 17
: Pedagég_i_ai munkdt segitt')_k T 13 R 13 -

1

Itt szeretnék beszdmolni arrdl, hogy vezetdi mandétumom 2015.08.01.-2020.07.31.-ig tartott,
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl 67.§-nak (7) pontjdban a kovetkezd taldlhats:

»Az intézményvezetd kivalasztisa — ha ¢ térvény mésképp nem rendelkezik — nyilvénos
pélyézat utj4n torténik. A palydzat mell6zhetd, ha az intézményvezeté ismételt megbizdsaval a
fenntarté és a neveldtestiilet egyetért. Egyetértés hianydban, tovabbd az intézményvezetd
harmadik és tovabbi megbizési ciklusat megelézben a palyazat kifrisa kételezd.”

Ennek értelmeben az elsd vezetSi ciklust kovetden a neveldtestiilet megszervezie és
lebonyolitotta a vezetdvalasztist, mellyel 100%-ban timogattik tovabbi vezetdi megbizasomat.
Ezt tovébbitottak az Onkormanyzat felé, ahol a Polgarmester Asszony kinevezett 2025.07.31.-
ig a Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda évodavezetbjének.

Kdszéndm a nevelbtestillet és a Polgarmester Asszony bizalmét!

o__%*eg@___.
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Beszamold a Ferencvirosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2620. nevelési éversl

3.2.Hidnyzdsok alakuldsa

A mulasztdsi naploban naprakészen keriil sor a hidnyzasok dokumentalasara.

A Hazirendben foglaltak szerint az 5 nap alatti hidnyzdsok/kikérések a csoport hidnyzdsi
fiizetébe Keriilnek rogzitésre.

Az 5 napnél hosszabb idejl, nem betegségbdl credd tévollétek esetében engedély kérd
formanyomtatvanyt tbltenck ki a sziildk. Ezt az évodavezetd engedélyczve cllatja aldfrasaval.
Az orvosi igazoldsok és a tdvollét engedély keérelmek bekerfilnek csoportonként és
gyermekenként egy mappéba. Ez biztositja a pontos, 4tl4thaté dokumentaciét.

A kiscsoportos €letkori gyermekek esetében magasabb volt a hisnyzdsok ardnya, ami a
koztisségbe vald beilleszkedés egyik jellegzetessége.

Nem fordult eld olyan eset, amikor a sziil6t levélben kellett volna felszélitanunk a gyermeke
hidnyzésa kbvetkeztében.

Tartésan beteg, tivollévd Kollégank ebben a nevelési évben 1 £6 volt.

3.3.Mindsitési eljdrds

. Beosztis P_eEaigé_gus éTetI)EIy; modell szerinti besorolas 2019.09.01. '

S — - e ——— _ !

| Ovodapedagégusok | Gyakornok Ped.L . PedIL Mester

156 215 | 6f6 | 16 | 0
Beosztis Pedagbgus életpdlya modell szerinti besorolss 2020.08.31.

' Ovodapedagégusok ‘| Gyakornok |  Ped. *_”" ~ PedIl. |  Mester

|' 1786 | 0 o 8 0 [ 8 8 e

2020. mércinsban tovabbi 1 f6 adta be felém jelentkezését mindsitési eljardsra. PortfoliGat
2020. novemberében kell felt6ltenie az OH honlapjén keresztil.
A 2019.-20. nevelési évben nem kerfilt sor tanfeliigyeleti ellen6rzésre a pandémia miatt az

ellendrzések tkeriilnek a kvetkez6 nevelési évre.

3.4.Kitiintetések
1 & 6vodapedagdgust jeldltiink a .Pro facultate” dijra kimagaslo szakmai munkéjanak és
emberi tulajdonsdgainak elismeréseképpen. Sajnos a pandémia miatt nem keriilt sor a dij

elbiralasara ¢és dtadasdra. Reményeink szerint ujra sor keriil a dij adoményozasara hamarosan.
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Beszamold a Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évérdl

Az ,.Bv dvodapedagogusa” és az _Ev dajkéja” cimfi intézményi elismerésiink ataddséra -melyet
az évzaro iinnepély keretein belil hirdetiink ki- idén nem tudott sor keriilni. e -

3.5.Tovibbképzések, kompetenciik bdvitése f:"‘ > ;:__;;:_,
Idén is trekedtem arra, hogy a véalasztott tovabbképzéseknél figyelembe vegyik a Pedagégia
Programhoz valé illeszkedést, az egyéni érdekl6dési kart, valamint a téma sziikségességét és
fontossagét.

A Gyermekvédelmi jelzérendszeri képzést minden Gvodapedagogus szamara kotelezdvé
tettem, hiszen a jelzGrendszer fontos tagjai vagyunk, igy a fogalmakkal, a kotelességeinkkel

és lehetdségeinkkel szerettem volna, ha mindenki megismerkedik. Sajnos a pandémia miatt
megszakadt a tovabbképzések sora, de a kbvetkezd nevelési evben igéretet kaptunk a
folytatasra,

A kovetkez tovabbképzésekre keriilt sor:

| Ssz: | Megnevezés: Déitum: Résztvevik:
1. | Raabe X. Orszigos Tanévindité 2019.08.23. N.D.E.
| | Konferencia - il o
2. | Baleset-megelbzés, sirgbsségi hc!yzetek tek | 2019.09.28. DNB
&s elsBsegélynydjtas az Gvodaban
|| tovabblepzés (Onersbd) B e |
3. | Népi jaték, néptinc modszertan | 2019.10.05. B.D |
1
4 SOS pedagogus dnértékelés - 2019.10.11, DA
torvényesen, praktikusan - Amit az
| onértékelésr] tudni kell _ - -
5. | Népmivészet a nevelésben, oktatdsban | 2019.10.15. ' BD.
| B | | S.82M
6. | Jatékos képességfejlesztés tervezése és | 2019.12.11. DN.B
| megval6sitisa az vodaban R B o
: 7. | A pozitiv pszicholdgia (Onerobbl) 2019.12.11. D
s Fogadj el, fogadd el” — érzékenyitd 2020.02.08. | MM. )
képzes - L
9. Gyermekvéde]ml jelzbrendszeri | 2020.03.26. SK.-
| tovabbképzés - (f IPB. -

Bevezetésre kerillt a 9. pedagégus kompetencia, amelyet 7. sorszammal l4ttak el.
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Beszimel6 a Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évérdl

A XXI. szdzad felmeriilé kérdései kozott szerepelnek a kémyezettudatossdg, az Skoldgiai

ldbnyom, vagy az Ujrahasznosités fogalmai. Ezek alapjan a kdmyezetvédelem jelentdssé valik

mar az ovodai nevelés sorédn.

A pedagbgus kompetencidinkat a kévetkezkben fejlesztettiik:

1.

4.

Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktirgyi, tantervi tudas

a munkakdzosségi foglalkozdsok és a nevelés nélkiili munkanapok tartalmas és
szinvonalas el6adasai

szakmai konyvallomény tudas specifikus és igény szerinti bovitése (szakmai,
mddszertani kiadvanyok, SNI gyermekek elldtdsaban segitd kiadvanyok és fejleszték
megvéasarlasa)

a tovabbiakban is sziikséges lesz a szakmai kényvtarunk készletének bovitése

Pedagégiai folyamatok, teyékenységek tervezése €s a megvaldsitdsukhoz
kapcsolédé dnreflexidk

a mnevelési év folyamén volt frasbeli &s szobeli beszdmoldsi feladata az
dvodapedagogusoknak, amelyben a pedagdgiai folyamatok, az egyéni gondolkoddsmod
titkrozédtek.

a naploban a heti tevékenységek utdn reflexi6t irunk, valamint a hdzi bemutaté
foglalkozasok utén dnreflexiéban ismertették tevékenységeiket

A tanulds tamogatisa

A tovabbképzések célja mindenképpen az volt, hogy a pedagdgusok a folyamatos
tanulést, a szakmai modszertani megijuldst igényiikké formaljsk.

A képességek és készségek fejlesztése érdekében eszkéztarunkat is bévitettiik.,

A tovabbiakban motivilni kell ezen eszkéztdar haszndlatat, 0 szakmai 6tletek
megvaldsftdsat, a szemlélet forméllisét. Kiilsés szakembereinkt6l segitséget kérek
ebben.

A tanulé személyiségének fejlesztése, az egyéni bdndsméd érvényesiilése, a
hatrinyos helyzetli, sajitos nevelési igényld vagy beilleszkedési, tanuldsi,
magatartidsi nehézséggel kitzdé gyermek, tanulé tibbi gyermekkel, tanuléval
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Beszimolé a Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évérfl

egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatisihoz sziikséges megfeleld modszertani
felkésziiltség

Tovébbra is folyamatosan konzultalunk belsé és kiilsd szakembereinkkel az SNI, a
logopédiai fejlesztéseken részt vevo €s az egyéb nehézségekkel kiizdd gyermekekrol is.

'Kikérjitk tandcsaikat, meghallgatiuk informacidikat az egyes gyermekek fejlédési

{itemérd], nehézségeik megsegitése érdekében egytittmikadiink velik.

Egyeztetve a Szakszolgélattal szeretnénk az egyéni fejlesziési terveket a tovéibbiakban
oly médon egyeztetni, hogy betekintést nyeriink a Szakszolgalat Kollégéi altal készitett
fejlesziési tervekbe, és egyeztetjiilk gyermekenként a sziikséges fejlesztéseket és a
fejlodés titemét.

Fontos médszerré kell, hogy véljon az egvéni bandsméd. az elfogadéds. a mepériés. A
médszertani kultira fejlesziése érdekében szakkonyvek vasarlésa, eléaddsok hallgatasa
és tanfolyami képzés lehetBsége dllt a nevelotestiilet eldtt. Ki-ki érdeklédésének
megfelelden kapott lehetéséget a tovibbképzések megvialasztasara.

. A tanuléi csoportok, kizosségek alakuldsinak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,

nyitottsig a kiilonboz6 tdrsadalmi-kulturalis sokféleségre

A szakmai munka tervezése sordn felmeriilé kérdés a kzoségfejlesztés, a gyermekek
szocidlis képességeinek fejlesztése. J6 alkalmat ad erre a kiilonb8z6 tarsadalmi
kultirakbdl érkezd gyermekek egyiittnevelése.

A nyelvi akadalyok lekiizdése, a mésség elfogadédsa, a gyengébb segitése, a kiemelt
figyelmet igénylok tAmogatésa, a részorulckra valé odafigyelés a pedagdgusokid] a
modszerek helyes megvalasztasat €s a di-fferenciélést koveteli meg, természetesen szem
elétt tartva a gyermekek mindenek feletti érdekeit.

A témakorben végezte el idén 1 8 a Kézen fogva Alapitvany ,.Fogadd el, fogadj el”
Pedagogusok felkészitése a sériilt emberek tArsadalmi integraciojat érdekében
elnevezésl képzését. Tovabbra is nyitottak a téma irdnt a Kollégak, és sziikségesnek
érezziik ezt a tovabbképzést. Amennyiben lehetdség nyilik ra, Ugy folytatni szeretnénk.

. Pedagégiai folyamatok és a tanulék személyiségfejlédésének folyamatos értékelése,

elemzése
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Beszémolo a Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési éveérdl

A pedagbgiai folyamatok tekintetében a tervezésen 4t a megvalosulasig hosszi folyamat
vezet el. A kisérletezés, a kiprébdlds, a hagyomanyok kialakitdsa, az frésbeli rogzités
helyessége, pontossaga tovébbra is feladatai voltak az évnek,

A gyermekek megfigyelése, a személyiségfejlddés folyamatinak rogzitése a Sprint
Kiad6 négy évet 4tfogd — ,,Ovodds gyermekek fejlédésének nyomon kévetése” — cimi
fejlédési naplo oldalain térténik. A nevelési év sordn hdrom alkalommal kapnak
tajékoztatds a sziilok fogadé orak keretein beliil a gyermekek fejlddési titemérsl. Itt
nyilik alkalom a részképességek feltarasdra, a haladas nyomon kivetésére.

. A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatosag értékrendjének hiteles

képviselete és a kérnyezettudatossaghoz kapcsol6dé attitliddk staddsanak médja (UJ)
Intézményiink vigy gondolom, hogy ideje kordn felismerte ennek a kompetencidnak a
fontossdgat. Szemlélet formaldsi feladatokat inditottunk el a szelektiv hulladékgyfijtés
lehet6ségével, a palackprés hasznalataval, a kiskert kialak{tasdval,

Tanitjuk ezaltal a természet szeretetét, az Sngondoskodas alapjainak lerakéséat, valamint
a kdmyezet megovasat.

Ujra hasznositunk a kézmiives foglalkozasok alkalmaval, és arra dszténdzzik a
csaladokat, hogy kdmyezettudatosan kezdjenek gondolkodni.

A gyermekeknek tanitjuk az energia felhasznélasanak cstkkentését: felhiviuk a
figyelmet a vizzel és az drammal valé takarékossagra. Tudatositjuk, hogy az ételek
felhasznaldsaban se legyenek pazarléak.

Tovébbi ismeretszerzési lehetdségeket keresiink a téméban.

. Kommunikicié és szakmai egylittmiikddés, problémamegold4s

A feleldsségteljes és pontos kommunikacié néhiny esetben még korrigalasra szorul.

A szilldkkel valé kommunikécié hidnyos terlllet volt tovébbra is. A tajékoztats
pontossdga €s eredményessége javitandé tertilet. A szakmai partnereinkkel
folyamatosan konzuitilnak az dvodapedagbgusaink, cgyeztették a gyermekek
fejlodésével kapcesolatos meglatasaikat.

9. Elkitelezettség és szakmai felelésségvallalas a szakmai fejldésért
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Beszémal6 a Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési éveérdl
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A megfeleld szinvonaty szakmai munka egyik feltétele az dnképzés. Tovdbbra sem
minden esetben tapasztalom meg a fejlédni vagyés és akards mutatoit. Kiilonbozd
szakmai tovabbképzéseken valé részvételekkel, hazi bemutatok elemzésével, helyi
szakmai eléadésokkal, konferencidkon és szakmaktzi megbeszéléseken vald
‘részvétellel segitettem a fejlodés menetét. A tovabbképzésekrdl mindenkinek be kellett
szAmolnia a testiilet elétt, hogy tanulhassunk egymastél is.

Szakmai egyiittmiikédésiinket a programok kozds szervezésével €s lebonyolitasaval
fejlesztettilk.

Mi is képeztiink....

- Az Pé4zmény Péter katolikus Egyetem pszichol6giai karérdl ismét harom tanuld érkezett, hogy
megfigyeléseket végezzenck a csoportokban: Munkajuk anonim volt, és dolgozathoz
sziikséges.

-A Ko6zép-eurépai Egyetem Babakutaté labordnak munkatarsai két alkelommal vizsgdltak
kutatdsaikhoz gyermekeket az intézményben.

-A Patrona Hungariae Gimndziumabél 16 lelkes kislény t6ltstte nalunk ,kozosségi munka”
idejét, amig lehetdség volt ra.

- Két Kollégank végzi nalunk szakmathospitalasait és gyakorlatait, akik az 6vond képzésben
tanulnak.

- Ezenkiviil két fo dajkénak és egy fO pedagégfai asszisztensnek is segitettilk gyakorlati hely
biztositisdval a tanulményait.

4. ANEVELOMUNKA ERTEKELESE
4.1.A nevelémunkdnk tervezése, megvalositasa

A tervezés folyamatat gy litom, hogy jobban atgondoljak az évodapedagégusok. Erre j6
gyakorldsi lehetOség egy-egy program elﬁkésiitésc is. A tervezés és szervezés folyamatin
nagyon sok milik. Maga a megvalosulas is. A foglalkozésok anyagéanak kivalasztasa a
pedagbgiai programunk tiikrében tortént, a megvalosulds hibit; nehézségeit minden
alkalommal megbeszéltiik.

Van olyan csoport, ahol nagyon j6 képességliek a gyermekek, ezt kihasznalva a megvalosulas
is magasabb szinten torténik. Atbeszéltitk a fokozatossag elvét.
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Beszamolo a Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évérst

Folyamatosan vezetik az Gvodapedagégusok a dokumenticidkat, odafigyelve a térvényi
hivatkozasokra, a Hazirendiink altal régzitett szabalyokra.

A szokés és szabalyrendszer tovabbi alakitdsa és egységesitése a kévetkezd nevelési évben is
sziikséges lesz.

4.2 Kiemelt feladatok

Ebben a nevelési évben az intézmény f6 feladatai a kvetkez6k voltak:

4.2.1. a pedagégusok BECS munkaterv szerinti ellenfrzése
A Bels6 Ellendrzési Csoport munkakozdsségként meghatdrozta azoknak a pedagbgusoknak az
ellenbrzési tervét, akik az orszdgos szakmai ellendrzés kbvetelményei szerint belsd szakmai
ellenbrzésen vesznek részt. A munkakdz0sség elvégezte a feladatait, a kijelslt pedagogusok
belsd szakmai ellendrzése megtdrtént. Az eredményességrol bovebben a mellékletben talalhatd
munkakézdsségi beszamoléban lehet olvasni.

4.2.2. kérddivek, interjik készitése, kiértékelése
Az elégedettségi kérddivek kiosztasra kerliliek papir alapon a sziilbk, a nevelbtestiilet és az
alkalmazotti kozdsség szamara. Az eredmények kiértékelése megtirtént.
Tudatosabban lesz szitkség a .

4.2.3. a kiértékelések eredményeinek ismertetése tiikrében az onfejlesztési

terv elkészitése intézményi, vezetoi, pedagdégusi szinteken

A tanfelligyeleti ellen6rzést megel6zve a pedagdgusok onfejlesztési terve a belsé szakmai
ellendrzés nyomén elkészilt. _

4.2.4. az ének-zene, énekes jaték, gyermektince témakir feldolgozasa
A keriilet £ feladata a kiilsé vilag tevékeny megismerése témakdre volt. Helyi szinten is
feldolgoztuk a témat az aldbbiak szerint:

1. A zene az életiinkben

Enek-zene az 6vodaban

W

A zene szerepe a terapidban

A zenei nevelés és izlésformalas lehet8ségei az dvoddban

>

20




LN e Ft AR
R S e N R,

Beszamolo a Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovada 2019-2020. nevelési évért!

Sajnos a pandémia kbvetkeztében nem tudtam a csoportlétogatasokat megvaldsitani, ahol az

ének-zenei nevelés keriilt volna fékuszba.

4.3.5. a tervezési feladatok tudatossiaga a napléirds alkalmaval, az éves terv
elkészitésekor

4.4.Beiskoldzzsi adatok LN T

- o

A 2019-2020. nevelési évben négy nagycsoportunk volt (Fillesmacké, Boribon, DSrmdgs,
Micimacké).
A hirom nagycsoportbol a beiskolézési adatok alakulasa:

| A csoport neve: [ Tankoteles korti: | Iskoliba ment: | Gvodéban |

| maradt: | .

FULESMACKO 19 f6 1918 -

‘ CSOPORT | |
“BORIBON : 116 6® | 585 | g
| CSOPORT - g
"DORMOGO | 136 | L s

CSOPORT | ’

| MICIMACKO | 14 f8 Bf8 4f5
| CSOPORT |

Nagycsoportosaink 8ssz létszdma 66 f6 volt.

A 2020-2021. nevelési évben a Boribon és a Micimacké csoport fogadja be az 6vodéban
marad6 nagycsoportos életkora gyermekeket.

4.5 Lemorzsoléddsi mutatok (a negyedik évre 6voddban maraddk, dvodai nevelés
alél felmentettek, kiilfoldre tavozék, mas évodit vilaszték...)

LEMORZSOLODAS "
" OvodaiNeveldsalélév |  Kulfoldre thvozé |  Mis bvoditvilaszté | Nevelési év kozben érkezf |
| kizben feimentett ‘
I 05 B 05 ! 11 8 | 13 16

3
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Beszamolt a Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évér6l

Mas évodat valasztok nem elégedetlenség miatt hagytdk el az intézményt, hanem tSbbségében

koltozés, munkahely valtés, illetve egy esetben intenziv angol nyelvtanulasi lehet6ség miatt.

4.6.A bemeneti és kimeneti megfigyelések, fehmérések, eredmények Gsszegzése

Ovodai szinten egységes, tibldzatba foglalt szempontsorral mérjiik a gyermekeket kiilénbszs
tertileteken évente két alkalommal. Elészor év elején, mint bemeneti pont, mésodszor pedig év
végén, mint kimeneti pont. A bemeneti pont a fliggvénye az els nevelési terv elkészitésének.
Az 6vodapedagdgusok a megfigyelés, beszélgetés modszerét alkalmazva gyljtenck a
gyermekekr6l informacidkat a testi, értelmi és szocidlis teriileteken. Megfigyeléseik
eredményeit egymdssal konzultilva rdpzitik, majd az év végi kimeneti pontnal Gjra értékelik.
A napléban mellékletként helyeztik el a felméréseket és azok kiértékelését.

Az dvodaskor, vagyis az 6voddban eltéltott évek alatti fejlédés nyomon kévetése érdekében az
elsd bemeneti pont és az utolsé kimeneti pont kozotti szakasz értékelése, amely 3-4 éves
intervallumot mutat meg is megtorténik. Ezzel 1atjak 4t az dvodapedagégusok a gyermekek
egyéni, illetve a csoport egészének fejlodési litemét, eredményeit.

Fejlédési naploként 2015-t61 megkezdve felmend rendszerben a Sprint Kiadé: Ovodas

gyermekek fejlédésének nyomon kévetése cimi naplot hasznaljuk.

Ennek a forméatumnak a hasznalatat a nevelStestitlet 2015-ben dontstte el, igy a 2016-2017-es
nevelési évtél felmend rendszerben vezettik be a hasznalatit. A mar megkezdett
dokumentumok folytatdsra keriiltek. Kivezetésre keriltek ezek a megkezdett dokumentumok,
és helyiikbe teljes 6vodai szinten az (i fejlédési naplok keriilnek.

Méra mér minden csoport ezt a fejlédési naplét hasznélja. Problémaét okoz azonban az, hogy a
kiadé bovitette a kiadvanyt, igy sajnos iijra megjelentek eltérések, de most méar a haszndit
egységesnek gondolt dokumentumok kozstt.

4.7.Sziil6k tijékoztatisa

Megbeszéltiik, hogy a szilloknek szol6 falidjsagokra worldben igényesen szerkesztett,
tjékoztatd anyagokat tesznek ki. Ennek a megvaldsitdsa sikertilt is.

Vezetdi utasitdsom alapjan tovibbra sem engedélyeziem a kiildn Facebook csoportokban valé
részvételt, az informéciok ezen keresztiil torténd dramoltatdsit. Az alkalmazotti k6z6sség nem
koteles tdjékoztatni a szillbket ezen és egyéb kbzdsségi felilleteken keresztiil. Az informacié
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Beszamolé a Ferencvarosi Kiesi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évérdl

dramoltatdsaban a csoport sziildi munkakzdsségének tagjai segitik az dvodapedagdgusokat.
Ok kozvetitenek az dvodapedagbgusok és a sziilok kozott.

Egyre jobban mitkédnek a fogadé érak, amelyekre megnétt az igények szama.

Még mindig hulldmzé egyes csoportokban a szUl6k érdeklédése a sz{il6i értekezletek és a
fogadé 6rdk irdnt.

Betekintést tettem néhény sziil6i értekezletre. Volt, ahol az évodapszichologus interaktiv
beszélgetést kezdeményezett a sziilok dltal kért témak megvitatdsara.

4.8.SNI és BTM-es gyerekek (létszim, elldtds...)

P

P
AR AT

v

AR

'Ssz: | Gyermek: | BNO ‘ Ellatds/ hét: | Fejlesztési terfiletek:
I I L B I |
1. |K-B.P | F83 | 4 6ra Komplex gy6gypedagégiai fejlesztés
‘ Fo4.1 | Mozgasfejlesziés
| F949 ‘ Beszédinditas, beszédfejlesztés

| F98.9

BTM-es gyermekek ellatasa:

| S.sz: | Gyermek: | Fejlesztési teriiletek: | Ellftas/hét: ‘ Szakemberek:
1. |FLL. Logopédiai fejlesztés 26ra ' Logopédus
i Figyelem, dlt. ped fejl. Fejlesztd pedagdgus
— | | Mozgogs feil. R |
2. K.J. | Verbalis fejl, szokincsbdv. 2 6ra | Logopédus
| Teri taiékozodss | Fejlesztd pedag6ius
3. KT. Pszichés tAmogatés, logopédia | 2 6ra Logopédus
| - | o | Fejleszi6 peday6ius |
| 4 RA. Finommozgés, nagymozgas 2 bra Logopédus ;
' Tériranyok, fizyelem foil. - Fe-lesz&Ledaué' us |
s Sz.K. Komplex fejlesztd pedagdgiai = 1-1-6ra ‘ Fejleszt6 pedagdgus ‘
| | - és mozgés feilesztés |
| 6. ZH. ‘ Tartés figyelem, feladatértés, | 26 | Fejleszté pedagdgus
| — szokincs, vizuslis analizis | I |

A vészhelyzet kihirdetését kovetden a gyermekek ellitésa online formgban tortént.
Mésfél hetente kaptak a gyermekek online forméban megkiildstt feladatokat, amelyeket
meghatarozott idére vissza kellett kiildeni a gyégypedagogusnak, fejlesztonek.
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Beszédmolé a Ferencvirosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évérd]

Ezeknek a feladatoknak megtdrtént a kiértékelése, majd fejlesztd tanacsadas formaj4ban meg
lehetett vitatni az eredményességet.

A feladatsorok a gyermek egyéni fejlesztési tervének megfelelen voltak dsszeallitva.

fgy elmondhaté, hogy a szakértdi véleményekben eléirt fejlesztési teriiletek elldtdsa megtortént

online modon.

4.9.Szocialis hitrinyok enyhitését segitd intézkedések

A csaladok helyzetének felmérése, gyermekvédelmi intézkedések attekintése, megtétele
Sziilokkel valb konzultacid

Egyiitt gondolkodas az érintett csalddokkal

Intézkedésekben valo segitségnyiijtds, szakemberekkel valé konzulticié lehet8ségének
megteremtése

Igény szerinti fogadd ordk lehetdségének felkindldsa

Szakmaik&zi megbeszélések biztositisa

A pandémia kovetkeztében kialakult helyzet krizis kezelése

Raszoruldk szdmara étel kiszallftas

4.10.A gyermekek esélyegyenl(iségét szolgild intézkedések

®: Elfogadd és inkluziv kdmyezet megteremtése

s Problémékra valé rdhangolédss

ok Elmények nytjtasa

== Differencialt foglalkoziatis

& Helyes médszerek megvélasztisa

% Esély teremtés a testi, értelmi és szocidlis teriileteken

& Optimalis pedag6giai kdmyezet (személyi és targyi) megteremtése

% Kiemelt figyelem! )

% A sziildk timogatésa a csaladi szintér alakitésa terén

%% Segitségnyjtds szocidlis és szakmai terilleteken

% Az ellatérendszer megismerietése

% Gyermekvédelmi jelzérendszeri tovabbképzés elvégzése minden 6vodapedagégus
szdmara kételezd jelleggel

4.11. Az intézményi belsé ellendrzés, értékelés tapasztalatai

A 2019-2020. nevelési €v sokkal tudatosabb tervezd €s szervezd munkat igényelt az egész
intézménytdl.

Az iktatasi rendiink némiképp modosult, ennek megfelelden kiilonds érdem illeti Récz
Friderika 6vodatitkart, aki lelkiismeretesen, naprakészen vezeti a dokumentaciét.

Az dvodavezetd éltal felépitett csoportlatogatdsok és egy€b ellendrzési feladatok a pandémia
helyzetre valo tekintettel félbe szakadtak. Viszont nagyon sok tapasztalatot tudtam gyiijteni a
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Beszimolb a Ferencvirosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évérdl

Kollégakkal val6 beszélgetések sorin, valamint a csoportokban tett helyettesitések, latogatasok

sorén is.

Vezetdi ellendrzéseim a kovetkezd teriiletekre terjedtek ki:

v

AN N N

AN

LU N N . N

f\

A nevelési év megkezdésének feltételei: targyi eszk6z0k, csoport leltdrak,
taniigyigazgatasi feladatok elldtdsa: mulasztisi napl6k, csoport naplok, adatlapok,
fejlédési fiizetek vezetése
Hi4nyok és sziikségletek folyamatos felmérése
A beszoktatas és visszaszoktatds folyamatanak kbvetése
Csal4ddokkal valé kapesolattartas kévetése
Munkakszdsségek feladatainak dttekintése, a tervezes segitése
Bemutaté foglalkozdsokon a pedag6gus személyiségének feltérképezése, pedagogiai
médszereinek megfigyelése
Az egyéni megbizatasok segitése-dtletelés, a megval6sulas ellenbrzése
Egyluittmiikodési készség a kozos feladatok tekintetében: csoportos
6vodapedagoégusok, 6vodapedagogusok és dajkak, pedagégiai asszisztensek €s a
neveldk
Kiils3 szakemberekkel val6 kapcsolattartas formai
Iskoladrettségi vizsgdlatok koordindlasa
Az 4j beiskolaz4s segitése ,

Szitl6i értekezletek megfigyelése a kommunikacio, az egylittmiikddés kovetése

A kozosen elfogadott értékrend kovetése

Szakmaisag, érdekképviselet, kozosségi érzés a megbeszélések alkalmadval, az egyéni
feladatok megoldasakor

Feladatok hataridére térténé megvaldsuldsa, mindsége, szakmai tartalma
Evszakvéltas megjelenése a csoportokban, a falijsdgok hirkozld készsége, a
kézmfives délutdnok eredményessége

A tovabbképzések ismereteinek Atadésa - tuddsmegosztds

4.12. Gyermekek igazolt és igazolatlan hidnyzisainak alakuldsa, a hianyzisok okai
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Beszémold a Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési gvérél &

Ismételten tudatosan figyeltink a gyermekek hidnyzasaira, killénds tekintettel a

nagycsoportosokéra. Torekedtiink arra, hogy a hidnyzasokat idejében lemondjék és bejelentsék

az voda felé egyardnt a sziilok. <
A hianyzasok igazoléséra bevezetett flizettink jol mikddstt, tovabbs a vezetdi engedéllyel

torténd kikérések rendszere is sokkal jobbnak volt mondhato. Itt arra kell ligyelni, hogy az
6vodapedagbgusok is idében tovabbitsak felém az aldirni valét.
A jarvanyligyi helyzetben a hidnyzdsok hosszabb tdvra voltak engedélyezve,

A szlilk betartottdk kéréstinket, miszerint e-mailban jelezzék felénk gyermekiik hidnyzasanak
datumat.

Fontos volt azonban, hogy minden gyermekrd] tudjunk!

Téblazatokban kovettiik a jelzéseket és a ddtumokat, amiket az 6vodapedag6gusok bevezettek

a mulasztisi naploba, valamint igazolasként is kezeltek.

SR

y

5. EGESZSEGNEVELESI ES KORNYEZETI NEVELES ELVEI

Az egészséges €letmbdra nevelés egyik tartdpillére a Pedagégiai Programunknak.

5.1.Egészségnevelés «

Ennek elveit a kovetkezbkben valositottuk meg idén:
Nevelési ¢s oktatdsi teriileteken:

az étkezési szokédsok megfeleld alakitisa

egészséges taplalkozAshoz szemléletformélas

gylimdles aszalds és gyiimolcslé készités

kertmiivelés feladatainak 6sszehangoldsa a gyermekmunkéval

a kiskertiink terményeinek betakaritdsa, elfogyasztdsa

folyamatos kapcsolattartas a véd6nével és az dvoda orvosdval

a pszichés fejlddés megsegitése az 6vodapszicholégus altal

felnbttek relaxdcids foglalkozasa az 6vodapszichol6gus vezetésével

az 8lt6zksdés helyes sorrendjének és iddjarashoz alkalmazkodo igényének tanitisa '
a fogapolas fontossdganak kiemelése, a helyes technika gyakorldsa
a fizikai aktivitds novelése, az egészségmegdrzés érdekében testnevelés foglalkozasok,
nagymozgasok gyakorlésa a szabadban, a tornaszobaban

sétak, kirdndulasok szervezése
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Reszamolé a Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évérd)

- gyiimolcs és zoldségfogyasztis a sziilok tAmogatdséval
1dén is t5bb alkalommal fordult el8, hogy negativ visszajelzést killdtem a Hungast konyha feleé.
Személyes egyeztetések soran is probaltuk kozosen alakitani az étkezes mindségi és mennyiségi
szinvonalét. Javaslatokat tettemn az ételféleségekre is.

5.2 Kornyezeti nevelés | )
Tov4bb folytattuk kertiink épitését. L N
Hangstilyt fektettiink a tevékeny gyermekmunkdra, valamint arra, hogy a kézdsen végzett
élményteli kertgondozésra.

A megalakult kornyezetvédelmi munkakdzOsség nagyon gyermekcipbben jart. A
munkakzosségvezetd Kolléga nem érezte magaénak egy id6 utan a feladatot, amit €l is
mondott nekem. [gy a kvetkez8 évtdl egyelSre sziineteltetem a munkakézdsséget.

Az Intézményi z6ld palyazaton™ sajnos nem sikeriilt nyerniink, miutdn a palyazat fokuszaban
az elsé udvaron 1évd rossz éllapotban lévd kis gyermekmedencének és a kdrnyezetének
feltjitasat, kiépitését terveztem be. Sajnos e:z nem volt megfeleld a palyédzat elnyeréséhez.

fgy szitkds szakmai keretekb6l vasaroltuk meg a szilkséges virighagymdkat, magvakat,
viragfoldet, kerti eszkdzeinket.

A pandémia miatt elmaradt a F61d napi kézds iiltetés is.

A kertészetben nem volt kaphaté beszllitasi problémék miatt fiiszernévény sem, igy magrél
tiltettiink tobb-kevesebb sikerrel.

Az 6vodapedagbégusok lelkes munkéja nyoman a magasgyasokban eredményes munka folyt.
Termesztettiink epret, paradicsomot, karalabét, sirgarépét, salatat is.

Tavasszal elmaradt az intézményben ha'gyomégnyé valt ,Egészséges gyermekek napja”

elnevezésii rendezvény is.

A keriileti szinten szervez6dd , madarprogram”-ra sem keriilhetett sor idén.

6. A NEVELES NELKULI MUNKANAPOK FELHASZNALASANAK MODJA,

EREDMENYESSEGE . .6
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Beszamolé 2 Ferencvarosi Kicsi Boes Ovoda 2019-2020. nevelési évérsl

Munkaterviink szerint a kivetkezoképpen hasznéltuk fel a rendelkezésiinkre allé nevelés
nélkiili munkanapokat:

2019.08.30. — Nevelési évet megnyité munkatarsi és nevelGtestiileti értekezlet

I Munkatérsi megbeszélés

Ui Kollégak koszontése

Visszatekintd értékelések, tapasztalatok megoszidsa

Ko6z8s gondolkodés a célok elérésében

Problémék felvetése

Az 6vénd és a dajka egylittmiikddese

Tapasztalatok, feladatok megosztisa

Munkavédelem az 6vodaban — a munkavédelmi felelés elbadisa
Feladataink :

A nyéri élet tapasztalatai

Pillecukor teszt- rovidfilm megtekintése

Uj feladatok :

Csomdszdld csdszdk — csaladi program tervének ismertetése - feleléssk
Uj hagyoményok

Kiils6 és belsé ellendrzések

Beregszdszban jartunk — képes beszamolo - vetités

R O OH ¥ X X X X XX X K ¥ %

11. Neveldtestiileti meghbeszélés

Boldogsdgéra — a pozitiv gondolatok elhivasa

Kitekintés a kdzoktatds teriileteire

Az 6vodékat érinté valtozasok

Uj kompetencia bevezetése

Dokumentumainkkal kapcsolatos teszt

A gyermekek fejlédési mutatdinak vezetése

Pedag6gus ellendrzések, mindsit€sek sora — Munkaksz8sségvezetd
Agresszi6 és konfliktus kezelés — tovabbképzési beszamolo
Munkakozbsségvezetdk a terveikrdl

Kresz terasz hasznélata — kerékpéros vetélkedd elSkészitése

2020. decemberében a nevelés nélkiili munkanapon a munkatarsi kozisség
kozbsen iinnepelte a Kardacsonyt.

2020.02.24. — Nevelés nélkiili munkanap — neveldtestiileti szakmai nap az

ének-zene, énekes jaték, gyermektanc témakorében
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Beszamolé & Perencvérosi Kicsi Bocs Ovada 2019-2020. nevelési évért]

© Bevezetés. A zene az életiinkben — N.D.E. elbadasa B
© Enek-zene az 6voddban s
©® Meghivott vendégiink: Surmanné Keztylis Tiinde — ének-zene mentor
© A zene szerepe a terdpidban - Meghivott vendéglink: Padr Julianna ~ zeneterapeuta
© A zenei nevelésrdl - Meghivott vendégiink: Hegediisné Toth Zsuzsanna - Az ELTE
ének-zenei tanszékének mesteroktatdja.
Rengeteg zenei élménnyel €18 hangszeres zenével, hangfelismeréssel, kottaolvaséssal, 3
ritmusképlet Osszhangzissal, dallamfelismeréssel, ritmusjitékkal, Koddly Zoltdn életérél :(
filmvetités, ritmushangszerek hasznélataval, kotta olvaséssal &s fréssal, zenei rigmusokkal. gi
Tartalmas szakmai nap volt. A Kollégak élvezi¢k a zenei élményeket hatasokat, feltSltédtek A

zeneelmélettel, zenei megoldésokkal, madszertani tudéssal.

A kovetkez8 betervezett nevelés nélkiili munkanapot a jirvanyhelyzetben nem tudtuk
megtartani.

7. AZ OVODAPEDAGOGUSOK MEGB{ZATASAIHOZ KAPCSOLODO
FELADATOK ERTEKELESE
7.1.A gyermekvédelmi munka az évodiban

AARANY

2018. szeptemberétd] heti 2x4 dréban szociélis segitd tartézkodott az 6vodaban. Ez az id6

intervallum a nevelési év tavaszatol 4 érara redukélddott, miutan az iskoldkba is részt kellett

véallalni a szocidlis segit6knek.

Uj, fiatal szoci4lis segité munkatars keriilt intézménytinkbe.

Szimos esetben kértiik ki a véleményét, tandcsat, és konkrét segitségét is.

Részt vett délelstti foglalkozasokon, és rendszeresen jart a csoportokban is.
Mindig arra torekedtiink, hogy minden esetben legyenek az észrevételek, megfigyelési
eredmények és probiémak egyeztetve a gyermekvédelmi feleldssel és az dvodavezetbvel. Az
volt a tapasztalatunk, hogy sajnos az tigyek lassan haladnak, t5bbszori elhuzédé targyalasok

és esetmegbeszélések sem vezetnek eredményre a rendszerben.

A gyermekvédelmi felelds folyamatosan felmérte az 6voddba jard gyermekek és csaladjaik
helyzetét, nehézségeit. Az 6vondk jelzéseire alapozva tette meg intézkedéseit.
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Beszémolé a Ferenevérosi Kicsi Boos Ovoda 2019-2020. nevelési évérsl

A gyermekvédelmi feladatokat, a szakvéleményeket, feljegyzeseket és a sziil6i konzultdciokat
mindig egyeztettiik.

A gyermekvédelmi feladatok -ellstasarél bévebben a gyermekvédelmi munkakdzosség
beszdmolGjaban olvashatunk. (Lsd. melléklet)

Kirivé intézkedést nem tortént.

7.2.Munkaktzosségek miikddése, értékelése

Munkakdzosségeink megmaradtak. A gyermekvédelmi munkakdzdsség kiboviilt gyermek és
kérnyezetvédelmi munkakodzisséggé, de a fent emlitett okok miatt nem tudta elémni f5bb

céljait, igy megsziintetésre keriilt.

Munkak&zosségeink:
1. Intézményi snértékelési munkakizosség

2. Gyermek- és kiirnyezetvédelmi munkakozisség

3. Néptianc az évodaban

- Gyermek néptinc

- Felndtt néptinc
A munkakdzisségeink munkaterv alapjdn miikodnek, melyet a munkaksz8sség vezetdk
készitenek el az 6vodavezetd jovihagyasival.
Tervezésitkben és miikddésiikben a gyermek néptinc oktatdson kiviil egyre komolyodd
tevékenységet latok. )
A gyermek néptancot magasabb szintre kell emelni, a magyar népi kultira leginkabb ezen a
teriileten ismertethetd meg a nagycsoportos életkori gyermekekkel.
Ev elején egyeztetjitk az elképzeléseiket, a feladataikat, és meghatérozott idénként, -vagy a
gyermekvédelmi munkakozosség esetében sziikség esetén- beszamolnak a tevékenységeikrdl.
Eves munkajukré] késziilt beszamolok a mellékletben olvashatok.

7.3.A neveldtestiilet 4ltal sziikségesnek tartott elvek
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Beszamolé a Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évértil

Legfontosabb elviink, hogy a ,,gpermekek mindenek feletti érdekei” érdekében

dolgozunk!
Tovébbi alapelveink az 1.2.pontban olvashatok.

8.

Az intézményben nem tortént olyan mértékd, jelentbségteljes baleset, ami a gyermekek testi

'‘GYERMEK-ILLETVE DOLGOZOI BALESETI STATISZTIKA, A <

BALESETEK MEGELOZESERE TETT VEZETOI INTEZKEDESEK

épségében valtozast eredményezett volna, illetve a dolgozok munkavégzése elé akadilyokat

gorditett volna.

N.Zs. munkavédelmi felelds nagyon lelkiismeretesen végezte a feladatat. Minden hénapban

mas el6re megtervezett szempontok alapjén vizsgélédott, aminek eredményeit irasba is foglalta

javaslattételekkel egyiitt.

Nevelés nélkiili munkanapunkon el6adist is tartott munkavédelemrol.

Egyéb esetekben pedig szitkséges szerint sz6lt a balesetveszélyekrdl, amiket igyekeztiink miné]
elsbb elhéritani. |

Az dvodavezetd intézkedései:

a munka sor4n hasznalt eszkozok baleseti veszélyeirdl valo tajékoztatas

megfeleld tarolds, a kézlekedd terek akadélymentesitése

a csoportszobdk felszereléseinek 4ttekintése balesetmegeldzési céllal

a csoportnapléban megjelenitjiik az 6vonSk gyermekeknek tartott balesetmegeldzési
intézkedéseit (Iépcsbhaz, udvar, tomatefem, korcsolya oktatas, sétak-kirandulasok)
menekiilési utvonalak megismerése, elhelyezése

veszélyforrdsok mielSbbi felmérése, kiiktatdsa, védelmi intézkedések meghozatala
ellenérzi a dolgozok egészségligyi alkalmassdgi vizsgélatinak meglétét, kell6 esetben Q
figyelmeztet a vizsgélat elvégzésére .
killonésképpen a pandémiés idészakra vonatkoztatva védbfelszerelés biztositdsa
(maszk, védo6 kesztyl)

a sok fertdtlenités altal igénybe vett borre bérapold krémet igényeltiink

KAPCSOLAT A SZULOI SZERVEZET KEPVISELOIVEL
9.1. A kapcsolattartds médja, gyakorisdga, résztvevok
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Az intézményben a Sziiléi Szervezet tagjai Snkéntesen véllaljak a plusz feladatot.
Feladataik:

» képviselik csoportjuk sziil6i kbzdsségét

> évente hdrom alkalommal részt vesznek a Sziildi Képviselet értekezletein

> megismerik az 6voda mikd&désével kapesolatos informéciokat, feladatokat

»  véleményt nyilvanitanak

» megosztjak az 6vodavezetdvel a képviseletilk alatt 4ll6 csaladok kérdéseit,
kéréseit

» egyes kérdésekben dontési jogukkal élnek

> egylittmiikddnek az intézmény optimalis miikddése érdekében

Nehéz volt a kommunikdcié a jarvany alatt. Az 1.1 pont alatt olvashaté a kapcsolattartas

modja.

10. AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI e :

Idén is torekedtiink arra, hogy j6 kapcsolatot dpoljunk intézményiink kiilsé partnereivel.
Uj kapcsolatok felé is nyitottak voltunk.

Ferencvdrosi Intézmény Uzemeltetési Kozpont: Az év folyaman nagyon szoros
egylttmiikddéssel, partneri kapcesolatban dolgoztunk egyiitt ismét.

A GLPI rendszeren jelentve a problémékat a lehetd legrévidebb idén beliil kapunk segitséget.
Ami nehézséget okoz az a beszerzésre vonatkozé folyamatosan megiijulé szabalyzat. Nehézkes
volt a leltér rendbe tétele, és rossz érzésként €item meg néhdny ezzel kapcsolatos szabalyt,
eljarést.

Az lgazgatd Asszony ligyel az 6vodavezetbkkel folytatott partneri kapcsolatra. Szimos
dologban kikérhetjlik a véleményét, segitségét. Altalaban igyekszik mindenki a j0 és kdzdsen
elfogadhaté megoldas keresésére. Sajndljuk, hogy a flukiudcié sorén tobb feladat harul a
munkaiigyi vezetdre.

A gardasagi iigyekben is sok segitséget kapunk, valamint a palyazatok elszdmolasaban

egyardnt. K&szOnet értel
32
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Beszémeld a Ferencvarosi Kicsi Bacs Ovoda 2019-2020. nevelési évérti

Hungast étkeztetd cég: Az ételek mennyisége épphogy elegend6, 16bb alkalommal jeleztiik a
mennyiségi és mindségi problémdinkat feléjik.

Jelzéseim nyomén személyes kapcsolatra, beszélgetésre torekedtek. Latszik a jo szdndék, de
még mindig sok az elmaradas. Kiilonds tekintettel a kiilén étkezok étrendjére és ételeik szallitasi
modjdra, valamint a szAllitdskor haszndlt eszkdzok tisztasagédra vonatkozdan. Ez idén sem
véltozott sajnos.

Fontos lenne a rendelet mellett szem elétt tartani a gyermekek érdekeit, amelynek az

elfogyasziott étel élvezeti értéke is fontos kritériuma kéne, hogy legyen.

Bilcséde: A beiratkozéssal kapcsolatban szorosabb kapcsolat alakult ki az Aprok Héza
bolesédével. Tobb alkalommal egyeztettiik a sziill8k igényeit, kéréseit.

Polgarmesteri Hivatal, Onkorm#nyzat, Képviseld testiilet:
Az adatszolgéltatasokat igyekeztiink pontosan és hatéridére megkiildeni.
2019. oktoberétdl Gj vezetése van Ferencvarosnak. Sok volt a valtozas, és sok idd is kellett a

koz6s munka megkezdéséhez, mivel pandémiss helyzet is akadalyokat gorditett az utunkba.

Védénéi Szolgalat, Ovedaorves:

Rendszeres és folyamatos kapcsolatban éllunk a véddndnkkel. Idén is atbeszéltik a kdrzetben
lako csaladokat a beiratkozis eldtt, kikértik néhény esetben a véleményét, és felkértik a a
szikséges esetén a véddndi igazolasok elkésziteésére.

Rendszeresen végzett ellenérzd vizsgalatokat, tandcsokkal segitette a csalddokat.

Kerdileti 6vodak:

J6 szakmai egyuttmiikodésben &llunk a IX. keriileti 6vodékkal. Egységes allaspontot
képviselink a szakma bizonyos teriiletein. Osszehangoljuk munkankat. Kiilsndsképpen a
Liliom és a Csicsergh Ovodaval, akik nevelés nélkiili munkanapjainkon az ligyeletet biztositjak.
Kodszonet mindenkinek a tamogato segitségert!

A pandémias helyzetben tAmogatélag léptiink fel egymassal. Egyiitt probaltuk megoldani a
feladatokat és a killonleges helyzetet.

Iskoldk:
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Beszamold a Ferencvérosi Kicsi Boes Ovoda 2019-2020. nevelési événd!

Elsésorban a Szent-Gyéroyi Albert Altaldnos Iskola és Gimnéziummal dpolunk szoros

kapcsolatot. A régi igazgaté keriilt ismét az iskola élére.

Igyekeztem megtenni a kapcsolat elsé lépestit, de sajnos sok idé kell még a szorosabb
egylittmkddésre.

Patrona Hunoariae iskolabdl kdzésségi munkdra érkeztek hozzank tanulok.

Szakszolgilat:

A Szakszolgilat munkatarsaival folyamatos €s jo a kapcsolatunk. A fejleszté pedagogus és
logopédus intézménylinkben tartotta 6rait heti rendszerességgel. Tajékoztattak a felmérések és
egyéni haladasok eredményeirdl, segitették az 6vodapedagbégusok munksjat tandcsaikkal is.

A vizsgélatok és a szakvélemények kézhez vétele kozotti idoszak lecsékkent.

Komplex Altalinos Iskola utazé gydgypedagégusai - SNI gyermek ell4tdsa

Az utazb gydgypedagdgussal és az utazé logopédussal szintén folyamatosan kapcsolatban
dlitunk. Téjékoztattak a gyermek fejlettségi allapotardl. Tandcsokkal lattik el az
dvodapedagdgusokat és a sziilfket.

A gyermekrol sz010 fejlodési lapot rendben taldltam év végén.

1dén el6szr kellett szakmai teljesités igazolast készitentink a fejleszté 6rak megvalésuldsarol

havi szinten.

Egyéb kapcsolatok: ;

@) iccn is felajanlasaval timogatta eszkoz adomanyéval az 6vodat.
A Nandori Cukrdszda idén is felajinlotta az 6voda sziiletésnapi tort4jat, a 100 szeletes
csokol4dé tortat, amelyet Néndori Ur személyesen adott 4t a,,CsBméiszol8 csészok™ elnevezési
programon a gyermekeknek. K6szdnet érte!
A HOR ZRT és a REMO Nagvkereskedés pontos, segitdkész, tdmogaté munkajat készonjiik
idén is!
A testvérévodéval sajnos nem tudtunk €16 kapcsolatot kialakitani. E-mailban és messengeren
tudtunk kommunikalni. K6z6s rajzpalyazatunkkal kiilén dijat nycr‘tﬁnk a Minisztériumtol.
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Beszamolé a Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. aevelési évérd]

K&zbs gyermekvédelmi tovabbképzésre jelentkeztiink, amely Budapesten keriil megrendezésre
de a pandémia miatt késobbi iddpontban kertil megrendezésre. Ez a Gyermekvédelmi

jelzérendszeri tovabbképzés.

A Magyar R4di6 altal felkindlt gyermekkoncertek rendszeres latogatdi vagyunk.

S,

A Jozsefvarosi Galéria kézmiives foglalkozasain is szivesen vesziink részt.
Szeretném megkOszonni az Erkel utca 8 szam alatti hdz kozds képviseldjének, Flink
Ferencnének az egyiittmiikddést!

2019. A KOLTSEGVETESIL, GAZDASAGI EREDMENYESSEGE,
PROBLEMAI
AZ OVODA GAZDASAGI HELYZETE
11.1. Palyazatok

Az Onkorményzat éltal kiirt palyézatokré] a 14. pontban frok részletesebben.

A DM rajzpaly4zatan napkrémeket nyertiink minden csoportnak. N
Részt vettiink a ,,Virdgos MagyarorszAg™ palyézaton, ahonnan oklevelet kaptunk kertgondozasi
munkank miatt.

Nagy gonddal irtuk meg a ,Kincses kultirdvoda” palyazatot, amelyen sajnos nem sikeriilt

elnyerntink a cimet, viszont elismerd oklevelet kaptunk kulturilis tevékenységiinkert az

Emberi Erdforrdsok Minisztériumatol.

11.2. Egyéb bhevételek

- Tovabb folytattuk a Bozsik Program labdaérzék fejleszté foglalkozasait. Még nem kaptuk
meg az eszk0z csomagot.

- A gyermekek egészséges fejlédéséért alapftvany @ 1y uc:imazott 6vodavezetd
altal megalapitott alapitvany. Az alapftvany 6voddnkba jaré gyermekeink fejlddését timogatja
az Alapité Okiratban megfogalmazott feladatok szerint. Idén is vasarolt az Alapitvany j
eszkdzoket. Most a Kresz park kapott 4ltala eszkoz bOvitést.

11.3. A tirgyi feltételek alakuldsa, kitelezd eszkoz- és felszerelési jegyzékben )
szerepld eszkozik beszerzése, potlisa %

35




T4a
NEW

P AW R

Beszémolé a Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évéral

A takarékos gazddlkodis jegyében terveztem meg idén is az intézmény tdrgyi eszkozeinek
beszerzéseét.
Felmértiik, hogy a csoportoknak milyen eszkdzigénye van.
Ennek értelmében a kdvetkezs beszerzések torténtek:
¥ szertar fejlesziés; ~  fejlesztd jatékok
- vizodlis eszkdzok
> konyvtar fejlesztés: - szakkdnyvek
- fejleszt§ fizetek
- hagyomi'ényérzé szakirodalom
» szakmai folydiratok vasarldsa
tovabbkeépzési keretiinket szakmai tovdbbképzésekre koltsttiik
> csoportszobak eszkdz fejlesztése:

v

- fejleszto jatékok vasdrlasa
- sziikség szerint j szdnyegek visérldsa
- vizudlis eszk6zk beszerzése
- j textiliak vasdrlasa (lepedok, fliggdnydk, felnStt 6ltsz6be fliggdnyk)
az étkezéshez szlikséges eszkdzok potlasa, beszerzése
konyhaink sziikséges felszerelési targyainak beszerzése
torna szertar fejlesztése: fejlesztd és sporteszkdzsk
egyebek: dekoracios anyagok, és alapanyagok

¥V V V VYV V¥

két csoportszobankban tudtuk lecserélni a térol6 bitorokat, amelyek nagyon
elhaszndltak voltak.

11.4. Jitszotéri eszkizoék

> udvari eszkdzok: - bovitettiik a matatdfal eszkszkészletét
» Kresz terasz: kozlekedési eszkdzéket vaséroltunk

Az dvoda gazdasdgi helyzetérol elmondhaté, hogy optimélisan igyekeztem felhasznilni a
betervezett pénziigyi keretiinket. Nagyon megneheziti a helyzetet az, hogy a pandémia miatt
két alkalommal is bizonyos §sszegrél le kellett mondanunk.

11.5. A Ferencvarosi Intézmény Uzemeltetési Kozpont felijitdsai, beszerzései
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Beszimulo & Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelcsi évérdl

o Eszkozok, alapanyagok beszerzésének segitése

o Szallitasi feladatokban segftségnyujtas

o Fiilesmacké és Boribon csoportok tisztasagi festése
o Uj irodai csillar vasarldsa

o Udvari maszoka allapotanak bevizsgilisa

Kiilén szeretnék koszonetet mondani (N [gazgaté Asszonynak és Szép Szilérdnak,
aki készségesen nylijt segitséget az évodanak!

11.6. A Feljitasi Iroda munkdlatai

Sajnélatos médon a Feltjitési Iroda idén sem végzett az intézményiinkben sem ablakcserét,
sem mas feltjitasi munkdlatot. '

Jovére mindenképpen sziikség lesz 16bb fell;ﬁj {t4si munkélatra, hiszen az ablakaink rendkiviil

rossz Allapotban vannak.
12. RENDKIVULI ESEMENYEK AZ OVODABAN @)

Ebben a nevelési évben nem tortént rendkiviili esemény az intézményben.

13. AZEV SORAN MEGVALOSULO ELLENORZESEK
13.1. Ellendrzést végzb szerv

1. HACCP rendszer feliilvizsgalata
2. Ferencvérosi Intézménylizemeltetési Kdzpont
3. Ferencvérosi Intézménylizemeltetési K6zpont
4. Ferencvarosi Intézményiizemeltetési Kozpont
5. Ferencvéarosi Intézménytizemeltetési K6zpont — kataszir6fa védelem
6. Ferencvérosi Intézménytizemeltetési Kézpont - SZAMEI Fiiggetlen Mindségellen6rzd
Mémoki Iroda Kft
13.2. Ellendrzés targya
1. HACCP rendszertink miikddietésének ellendrzése
2. FEtelosztés ellendrzés ,
3. Tizvédelmi ellenbrzés
4. Tisztitoszer ellenorzés
5. Tiizriad6 ellenbrzése
6. Udvari maszoka katélzete
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Besziriol6 a Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évértl

13.3. Megallapitisok
1. Nem volt probléma
2. Rendben miikddik.
3. Minden rendben volt.
4. Rendben vezetjikk a dokumentaciét, mennyiségekre figyelniink kell.
5. Sikeriilt j6 id6 alatt elvégezni a menekiilést minden szintrdi.

14.ONKORMANYZATI TAMOGATASOK FELHASZNALASA
Idén is kihasznéltuk a palydzatok adta lehetdségeket, hogy épitsiik és szépitsiik

kérnyezetiinket, és programokkal gazdagitsuk a gyermekek életét, bovitsilk ismereteiket.

Ssz: | Témogatas megnevezése: Timogatis széma; | Elnyert sszeg: | Elszdmolas:
i Sport palyazat ESZSB. | 125.000 Ft.- 12019.10.29. i
_ 64/2019(IV.24) | :
. Intézményi Z6ld - | _ OFt- ’ -
'3, Sport eszktiz tAmogatas ESZSB. | 120.000 Ft.- 2019.10.29.
B 33/2019 (1.6
4. ‘Egészségnap ESZSICB 120.000 Ft.- | Megvalésulas: !
J I ' - 2020-2021. nev. év

———

36/2020 (11.27.)

1. A sport palyazaton a ,,Cstimbszilé es6szok” elnevezésii csaladi program kertilt
megvaldsitdsra nagy érdekiddéssel és tartalmas programmal.

2. A sport tdmogatist egyensilyérzék, ligyesség, testi képességek fejlesztésére szolgald

bel-, és kiiltéri fejlesztd jatékok vasdrldsara forditottuk.
3. Az Intézményi Zild palyazat az 5.2. pontban leirtak alapjan.

4. ,Egészséges bocsok napja” elnevezésh programra a 2020.-2021. nevelési évben keriil

SOr.
15. OSSZEGZES gt

< A 2019-2020-es nevelési évre kitlizott céljainkat megvaldsitottuk.

< A torvényi eléirdsoknak megfelelden médositottuk dokumentumainkat.

% A megvasarolt eszkdzok altal szépiiltek csoportszobéink, Hé\dﬂtek szertaraink,
< Megtartottuk {innepeinket, hagyoméanyainkat.

Partoeri kapesolatainkat apoltuk, 1j kapcsolatokra tettlink szert.

)
0.0

< Ujbol szembesilltiink erésségeinkke] és gyengeségeinkkel.
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A felmeriild problémékat legjobb szakmai tudisunk és emberi hozz44lldsunk szerint
igyekeztiink megoldani.

Tudjuk, hogy van még hova fejlddnink szakmai-médszertani szempontbdl, kozdsségi
szempontb6l. De mar tudjuk az irdnyokat, ismerjitk a kdzosen megfogalmazott célokat!

Szeretném megkoszonni a Kollégdim Gjbéli bizalmat, munkdjat!

J6 volt érezni az dsszetartozdst a kihivasokkal szemben!
Kiszondm a Csaladoknak a kdzbs munkit, a tdmogatisokat és a biztatasokat!
Koszondm kills partnereinknek a tamogatisat, segitségét!
Koszénom rendszergazddnk segitdkészségét!

Koszénbém a vizudilis mihely gye;rmekeinek a sok szép élményt!
Ktszondm az lizemeltetének a sok segitségét!

Kiszonom a Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda elért eredményeit a 2019-2020. nevelési

évben!
L),

Budapest, 2020.10.21, NaL ne Dobé Erika
6vodavezetd
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Beszémold a Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda 2019-2020. nevelési évérdl

LEGITIMACIOS ZARADEK

1. Elfogadé hatarozat

Az intézmény nevelbtestiilete az dvodavezeté 2019-2020-as nevelési évidl készitett vezetdi

beszamol6jat megismerte, neveldtestiileti értekezleten megvitatta €s elfogadta.

a neveldtestiilet képviseldje

Kelt: Budapest, 2020.10.22,
2. Egyetértési nyilatkozat

Az intézmény Szlil6i Szervezete az 6vodavezeté 2019-2020-as nevelési évrd] készitett vezetdi

beszdmol6jat megismerte és elfogadta.

Kelt: Budapest, 2020.10.22.

a Sziili Szervezet képviselbje
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Gyermekvédelmi és kornyezetvédelmi

munkakdozdsségi munkaterv értékelése, beszimolé

2019-2020.nevelési év



Csoportok szama: 8

Gyermekek szdma:131

Rendszeres Gyermekvédelmi kedvezmény: 3£6
Saj4tos Nevelési Igény:1 f6

Hitrdnyos Helyzet: 116

Halmozottan Hatranyos Helyzet: 0
Beilleszkedési Tanulasi Magatartas nehézség: 56
Iskoléba ment: 43 f6

Tovabbi egy év 6vodai nevelésben részesiil: 23 6



Gyermekvédelmi tevékenységiinket a jogszabilyok és a térvényi eldirdsok betartissval
végeztilk egész évben. Intézményiinkben folyamatosan biztositottuk a gyermekeket
megilletd jogokat, amit a térvény hatidrozz meg. Erdsitettiik a csalddokkal a bizalmas
kapcsolatot annak érdekében, hogy a gyermekeket tsszhangban tudjuk nevelni és
fejleszteni. Eppen ezért csaladi kozds programokat szerveztiink./ Csémoszilé csészok,
Medve nap, kirindulds, kézmiives délutinok. / Egész évben a gyermekek érdekeit
tartottuk szem eldtt.

A 2019/2020. nevelési év keriileti f6 feladata : ének-zene, énekes jiték, gyermektinc
megvalésuldsa az 6vodai nevelés folyamatiban. Ennek a feladatnak a megvaldsitdsa
érdekében nagy hangsilyt fektettiink a néptinc gyakorldsdra, annak érdekében, hogy
fejlodjon a gyermekek esztétikai fogékonyssiga, zenei képességiik, a nemzeti identitds
tudatuk. Heti szinten ismerkedtek a nagycsoportos gyerckek a néptéinc egyes elemeivel
és a hagyominyokkal. Az 6vodai feladati kozé tartozott a hitrinyok enyhitése, a segitség

nyujtas vodai kereteken beliil.

Feladatiam kézé tartozott , mdr év elején , hogy felmérjem a csoportokba jdré
gyermekeket , hogy dttudjam tekinteni az esetleges problémikat, a véltozadsokat, annak
érdekében , hogy hatékony intézkedések torténjenek. Folyamatosan tartottam a
kapcsolatot a csoportos 6voda pedagégusokkal, a szakemberekkel / pszicholégus,
szocidlis segitd, véddnd, gyermekjéléti szolgdlat munkatdrsai. / akik segitségemre voltak
a feladatok végrehajtdsdinal, az intézkedéseknél. Gyermekvédelmi munkam f6 feladata a
prevencid, a segitség ny\ijtds, a sziilé dltal igényelt mértékben. nyilvintartottam a
gyermekekkel kapesolatos intézkedésket, azokrdl feljegyzést készitettem. Igyekeztem
segiteni a csoportos 6vondk felderité tevékjenységét, figyelni az egyes jelelekre, kézos
csalddlitogatdsokon részt venni, Egy ilyen eset forult el§ az intézményben, hogy
kozisdsen az 6vovondkkel mentiink ki egy csalidhoz. /2019, 11.18 ~4n. / ,de sajnos nem
jértunk sikerrel. A kisliny nagyon sokat hidinyzott az 6vodabél igazolatlanul ezért jelzési
kistelezettségiinknek eleget téve tovibbi intézkédesekt tettiink a Csalad és

Gyermekjoléti Kdzpont felé. 2020, Tavaszdn a pandémia kezdetén zajlott le ennek a
kislanynak a védelembe vételének a feliilvizsgalata a XTLkeriileti Csaldd és

Gyermekjoléti kbzpont munkatdrsaival egyiitt, ahol jelen volt az édesanya és a



nagymama is. A dontés értelmében a kisliny védelembe vételét az eset menedzser

tovabbra is sziikségesnek tartotta.

Részt vettem, toviabb képzéseken, eset megbeszéléseken, kiilsd helyszinen és az
intézményen beliil is, hogy minél tibb tapasztalatot szerezzek , és sikerresen tudjam
végezni a feladataimat. Segftettem és timogattam az dvépedagogusokat az egyes 6vodai
programok szervezésében Tajékoztattam az évoda pedagégusokat a gyermekvédelmi
jelzérendszer fontossigdrél, valamint a jelzések megtételének 1épéseirdl, dokumentumok
kitbltésérdl.

2020. tavaszin Covid-19 jarviny kezdédbit el Magyarorszigon és vilig szimos
orszagaban. Ez nagy stresszt és aggodalmat okozott az emberek szimsra. Mivel ez egy
eddig ismeretlen virus volt ,igy a legnagyobb problémit a bizonytalansaig jelentette a
csalidoknak, a megélhetés, a gyermekek ellitdsa, oktatdsa, munkahelyek megtartdsa. Az
intézményiik teljes erébedobassal igyekezett segiteni a rdszorulé csalidoknak a
problémsk megolddsdban. A pandémia idején évodank iigyeletet biztositott azon
gyermekek szdmadra akik az elézetes igény felmérés sordn ezt jelezték. Valamint 3 csalid
szAmara futar vitte hdzhoz az ebédet ezzel is segitve a gyerekek ellatasat. Folyamatosan
azon dolgoztunk , hogy tAmogassuk a sziiléket, ezért a honlapunkra, rendszeresen
toltottiink fel jatékos feladatokat, kisérleteket amit otthon is el lehet végezni. valamint
meséket amit természetesen az 6vondk m;ondtak fel. Ezzel is éreztetni szerettiik volna a

gyerekekkel, és a sziilékkel, hogy mi ott voltunk veliik.

A gyerekek gyonyoril, artatlan, tiszta teremtmények. Semmi sem rossz, amit 8k
tesznek. A baj a mi gondolkodésunkkal van. Bgy gyerek gyakorlatilag nem tehet
rosszat.” “ |

John C. Parkin



Kbrnyezetvédelem:

Ovodénkban folyamatosan erdsitettiik a kdrnyezetvédelmi nevelésiinket,
kirnyezettudatos magatartisra térekedtiink, tudatositottuk a fenntarthatésdgot. A
csoportokban tovibbra is rendelkezésre 4lit a szelektiv hulladék gyéijté kuka, valamiut a
nagyobb gyermekek jatszhattak a Kuka tiindér nevii jatékkal. Eszkéztarunkat

folyamatosan bivitettiik a gyermekek szimara megfelelgen.

Megalakitottuk a kiirnyezet védelmi munka kizosséget, melynek a vezetGje lettem. Ez
kissé ismeretlen teriilet volt a szimomra, de igyekeztem megfelelni a feladataimnak. Sok
segitséget kaptam az 6voda vezetGjétdl aki tdmogatott a munkimban. Rendszeresen
figyelemmel kisértem az 6vodai kis kertiinket és konzultiltam, a csoportos 6vonékkel, az

szerzonalisan iiltethet6é névényekrél, zildségekrdl. A gyerekeket bevontuk a kerti
munkikba, a takaritisba ezzel fejlesztettiik a kotelesség tudatukat, hogy a
munkdjuknak meg lesz az eredménye amikor sajdt maguk szedik le a megérett termést.
A jovoben szeretnék még iobb tapasztalatot gytjteni a kertészkedéssel kapcsolatban

valamint az dvédai kornyezeti nevelés k_apcsén.

’ t



Ferencviérosi Kicsi Bocs Ovoda
1092 Budapest, Erkel utca 10.

Bels6 Ellenérzés Csoport (BECS)
(Onértékelési munkakozosség)
Eves értékelése
2019 — 2020. nevelési év

Készitette: m
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Ferencvarosi Kicsi Bocs Ovoda
1092 Budapest, Erkel utca 10.

I.  ABels6 Ellendrzés Csoportjanak tagjai és a vezetd személye év kdzben nem valtozott.
Ez évi elsédleges célunknak és feladatunknak eleget téve, folytattuk a pedagégusok Snértékelését az
tnértékelési rendszer szempontjai alapjan. Kijel6lt értékelendd pedagdgusaink:

1) Onértékelésre kli elolt pedagbzusok:

2) Tanfeliigyeleti ellenérzésre kijelSlt pedagdgusok:
2020)
(2020)

(2020)

3) Pedagdgus Il fokozat mindsitd elirds segitése.

4) Pedagégus I mindsitd vizsga segitése:
2. éves gyakornokok:

o -nentora: Gosztom Istvanné) — 2019. szeptember 17.

’ (mentora: Nemesné Vadasz Edit) — 2019. szeptember 19.
Kapitany Etelka kilépett az intézmény kotelékeibl, mieldtt sor keriilhetett volna az énértékelésének
levezetésére. Helyére visszaérkezett kozénk januértdl egy jol ismert tégi kollega, (D
Sajnélatos médon az idei nevelési évben a mi munkénkat is erdsen befolyésolta a vilagban terjeds

coviID jarvény. (N sikcresen teljesitett a mindsitd eljérds sordn és
ezzel pedagdgus II fokozatba léphetett. (D 1indsit5

eljardsdra a 2020-2021 —es nevelési évben keriil sor. A tanfeliigyeleti ellendrzéseket mind a 5
esetben az Oktatési Hivatal munkatarsai dthelyezték a 2021-cs évre. GRRTTNGGGGGND
N - a6 gus 1. mindsits vizsgi sikeresen lezajlottak és eredményesen zrultak.
Mindketten oszlopos tagjai intézményiinknek.

Ovodénk a jérvény okozta karantén id8szak alatt is ligyeletes intézménykeént tizemelt.
Teenddinket a megvaltozott kdriilményekhez igazodva igyekeztlink maximalisan ellatni.

Az gyermekek személyiségfejlddésének értékelése 2020. marciusdig bezirdlag lezajlott. Az
intézményi munka értékelése a megvaltozott kdriilmények ellenére is zajlott. A kapcsolattartds
gyermekekkel, sziildkkel online forméban tovéabbra is folytatddott. Kollegdinkra az dsszetartas,
segitségnyiijtas, tolerancia még inkébb jellemzd volt.

Folyamatosan nyomon kovettiik a torvényi véltozasokat, azokat beépitettiik intézményiink

értékelési rendszerébe, sziikség szerint modositottuk.

Készitette: -
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Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda
1092 Budapest, Erkel utca 10.
Figyelemmel kisértiik az elémeneteli rendszert, hogy kinek vélik sziikségessé a min6sitd vizsga,

illetve min6sitd eljarason kinek kell részt vennie.

— 6vodapedagbgus az idei nevelési évben beadta jelentkezését a pedagogus II
mindsitd eljérason valé részvételre, melyre visszaigazoldst kapott, igy portfolidjat 2020. november
25-ig t6lti fel az Oktatdsi Hivatal megfelel$ feliiletére.

A BECS tagjai és az 6vodavezetd kozdtt folyamatos volt a kapcsolattartas.

Az aldbbi feladatainkat sikeresen elvépeztitk:
A gyermekek személyiségfejlddésének mérésébol szilletett adatokat intézményi szinten

dsszesitettilk, az eredményeket felhasznéljuk az intézményi szintii fejlesziési célok
meghatérozasakor. fgy az évek soran szilletett mérési eredményeket 6ssze tudjuk hasonlitani, az igy
szerzett informéciok segitik az intézményi munkank eredményességének meghatdrozasat.

Vezetdi innovativ elképzelések megvalodsitésa, véglegesitésre vald torekvés (intézményi innovécio
j6 gyakorlatta valo atalakitasa, nyitas kiilsd szakmai partnerek felé, vezetdi elképzelések
stabiliz4lasa) folyamatos a gyakorlatban.

A bdlcsddékkel, dvodakkal, iskolékkal folyamatosan térekedtink a kélcsonds kapesolattartasra,
szakmai latogatasok, tovabbképzések forméjiben.

Folyamatos a megkezdett iranyvonal fenntartdsa, a fenntarté felé tovabbra is jelezzitk az
infrastrukturalis, targyi fejlesztési, korszerfisitési szlikségletekrdl ereds hidnyokat, valtoztatdsi
szitkségleteket a helyi adottsdgok hatékony kihasznaldsa érdekében.

Nevelstestitletiink mentalis és fizikai allapotardl, elégedettségéré] tobb izben késziiltek felmérések,
az adott helyzethez igazodva.

II.  Folytattuk az 6voda Pedagdgiai Programj anak dtdolgozasat, mely sziikségszeriiségét a
megvéltozott intézményi feltételek indokoltak.
Az intézményvezetd iranyitdsival, a nevel6testiilet aktiv tAmogataséval késziilt el a Pedagégiai
Program, a megvéltozott feltételeknek megfeleléen jelenleg jovahagyasra var.
A munka modszerei:
Korszerii gondolkodés, a program alappilléreinek megfogalmazésa és azinnovativ médszerek,
technikék megval6sithatosaganak fegyelembe vétéle. PPT formatumt beszamoldk.
Feladatainknak eleget tettiink, tovabbi folyamatokra van még sziikség.
I. Tovéabbi szakmai fejlddésiink érdekében t6bb tovabbképzésen is részt vettem:

Készitette: -
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Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda
1092 Budapest, Erkel utca 10.

V. Idei eredményeink révid Gsszegzése
Evenként elvégzends egyik feladatunk partmerkapesolataink terén a gyermekek neveltségi
szintjének felmérése.
Eredményeink intézményi szinten:
Az intézményt litogat6é gyermekek tbbsége rendelkezik az egylittélés szabdlyainak ismeretével és
zommel helyesen is alkalmazza. A felgyorsult vildg kovetkezményeként azonban jellemzd a
gyermekekre a til hangos beszéd és az agressziv megnyilvanuldsokra valé hajlam. Célunk, hogy
képesek legyenek a helyes kommunikéciét megfeleléen alkalmazni, a felmertil$ konfliktusokat a
megfelelé médszerekkel kezelni, érzelmeiket a megfelelé médon megélni és kifejezni, Céljaink
elérése érdekében az intézmény pedagdgusai véltozatos témdji tovabbképzéseken vettek részt:
Fogadd el, fogadj el Program,
Jatékos képességfejlesztés tervezése és megvalositisa az 6voddban,
Az alapképességek fejlddésének tdmogatésa a Differ Programcsomag hasznglatdval,
Pompds napok — Oltézkédés és viseletek a népmesékben,
Kérnyezetvédelem és fenntarthatésag a z8ld 6voda gyakorlatiban,
Népmese-foglalkozasok tervezésének médszertana a Pompds Napok szemléletéve] az
6vodaban és als6 tagozatban,
A gyermekvédelmi jelz6rendszeri tagok egyiittmiik6désének elosegitése. A kapesolati
erbszak €s az emberkereskedelm okozta értalmak azonositasa é€s kezelése.
Az ij szakmai médszereket a mindennapokba beépitve alkalmazzuk.
A statisztika eredményét nagymértékben befolydsoljdk a gyermekek életkori sajatossagai és az év
kdzben valtozd gyermekésszetétel (pl. megnbvekedett a kiilfoldi gyermekek szama, eziltal a
kulturalis hattér, az anyanyelv és a tarsadalmi szqkésok megviltozasa).
Az intézménybe jaré gyermekekr6l elmondhaté, hogy a gyermekek kommunikdcidia egyre
fejlettebb szinten dll, nyitottak, érdeklédoek. Ezt j61 mutatja, hogy nagyon sok gyermek
kezdeményez beszélgetést pajtasaival és a felnﬁt‘éekkel is egyarant. A kiilfoldi gyermekek is egyre
nagyobb mértékben értik a magyar beszédet, mér képesek magyar nyelven gondolkodni, székincsiik
is egyre szinesebb, t&bbszor fordult €1, hogy segitettek sziileikkel folytatott beszélgetésiink soran.
A korukbdl adédéan még most is vannak gyermekek, akiknek a beszéde ,nehezen érthetd. A
logopédiai felmerések alapjan tobb gyermeknek is sziiksége lenne a logopédiai megsegitésre, de
fejlesztésen csak korldtozott létszamban tudnak a gyermek részt venni az dvoda keretein beliil. Az
tobbi gyermek felzarkdztatisa €s beszédhibaik javitasa érdekében sok anyanyelvi jatékot
alkalmazunk a hétkéznapok sorén, mér kiscsoportt6l kezdve sokat beszélgetiink, meséltetjiik a

Készitette:
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Ferencvérosi Kicsi Bocs Ovoda
1092 Budapest, Erkel utca 10.
gyermekeket. A beszédfegyelem jelentdsen javult az év folyamén, eza k6z6s mesehallgatds,

el6adasok sordn mutat legnagyobb fejlodést; de van par gyermek, akik nem képesek kivarni, amig
tarsuk valaszol, és kozbeszolnak, bekiabdlnak. A differenciélis minden kommunikdcié soran
kiemelten fontos volt szamunkra, hiszen az eltérd értelmi képességek és beszédértés miatt a
gyermekek megnyilvanulasai is mindig killénbdzoek, ezért masok az elvarasaink velilk szemben. A
kiilfoldi és a szegényes szokinccsel rendelkezd gyermekek segitése érdekében sok szénak,
széfordulatnak a jelentését megmagyardztuk, szokincsiiket folyamatosan bdvitjiik, szinesitjiik.

a gyermekek kommunikécidja egyre fejletiebb szinten all, nyitottak, érdekldGek.

Az intézménybe jar6 gyermekek t3bbsége kéri, szivesen fogadja és megktszdni a segitséget. Az év
folyamén nagy figyelmet kellett forditanunk az illemszabalyok betartatasara és az alacsonyabb
hanger® elérésére. Sajnos a gyermekek nagy része hangosan beszél, igy magasan tartjak a csoportok
alapzaj szintjét. Ez frusztriciot jelent néhany gyermekben, ezaltal kiemelten fontos volt szimunkra
a gyermekeknek megteremteni és fenntartani a harmonikus, biztonsagos légkdrt. Pér gyermek
hajlamos az agressziora, olykor barmit megtesznek akaratuk érvényesitése érdekében, azonban ezek
a heves érzelmi megnyilvanuldsokat a csoportokban kezelni tudtuk. A pozitiv minta adaséval
cstkkentettiik az agressziv viselkedést.

Az intézményben a jaték minden megjelenési forméja megfigyelhetd volt a fejlettségi szintbeli
kiilénbségekbo! fakadéan, csoportonként azonban nagy eltérésekkel (kicsi- nagy). A
jatéktevékenység a legtobb gyermekné] az életkori sajétossagoknak megfeleld szinten &llt. Az elsd
hénapokban a jatékok szab4lyait tisztaztuk a csoportokban és a kozds helyeinken is, udvar,
teraszok, kiskert (hédnyan, hol). Akonﬂiktushelyzétek ez altal lecsokkentek, 1j bardtsdgok alakultak
killénbdz8 csoport tagjai kozott is. A jatékidd hossza jelentdsen megnétt és tartalmasabbd valt.
Jatékukra az elmélyiiltség és a figyelem egyre jellemzébb lett. A szabalyok betartasdra egymast is
figyelmeztették. Enekes jatékokat szivesen kezdéményeztek, lehetéség szerint csatlakoztak a
felnétiek dltal kezdeményezett korjatékokba az 6voda udvaran is, vagy tavolabbrél figyelték és
énekilkkel kisértek a tobbi gyermek jatéktevekenyseégst.

Tobbségében mar kialakult kélesdnds bardti tarsasdgok jatszottak egyiitt, elfogadtak egymas
utasitésait, A legtbb gyermek elkérte tarsaitdl a jat€keszkozoket, nem vették el sz6 nelkiil, foleg
egymés kezébél nem vették ki. Ebbdl latszik, hogy a kiemelt feladatunknak tartott helyes példa-
addsa és a konfliktuskezelés elfogadhatd médjainak bemutatasa, megtanitdsa a gyermekeknek,
eredményesnek mondhaté. Folyamatosan beszélgettiink a gyermekekkel az aktudlis
konfliktushelyzetek sorén, melyeket a szill6kkel és az érintett csoportok tagjaival is megbeszéltiink;
illetve a problémérol a szakemberekkel is konzultaltunk €s kdzbsen kerestiink megoldast.

A gyermekek egyediil étkeztek. Tobbségében életkoruknak megfelel6en végezték az étkezéssel

Készitette: (D

6vodapedagdgus, munkakdzdsség vezetd



Ferencvirosi Kicsi Bocs Ovoda
1092 Budapest, Erkel utca 10.
kapcsolatos teendoket (6nkiszolgélds, naposi feladatok). E mellett akadtak, akik étkezések

alkalmaval étkezési kultirankat nem helyesen vagy csak részben alkalmaztak a kialakitott
szokésrendszeriink alapjdn, leginkabb a mdas kultiribdl fakadtak a gyermekek nehézségei.

A nagyobbaknil egyre t8bbsz0r alkalmaztuk a kés-villa haszndlatét. Orémmel tapasztaltuk, hogy
volt, aki mdr egyre iligyesebben basznélta. Akadt, aki arr6l szdmot be, hogy az ovi utdn mér szilei
is batrabban engedték gyermekiik kezébe ezeket az eszkézbket. A kancsd hasznélata sordn egyre
magabiztosabbak, énallébbak lettek. Délutinonként a repeta élelmiszert mindenki megprobalhatta
6nmagdnak elkésziteni.

Akadtak a csoportokban, akik viselkedésiikkel megnehezittették az étkezési idészakot.
Kulturélatlanul - teli széjjal, beszélgettek, forogtak, nem tigyeltek az asztal tisztasigéra, rendjére, a
kialakitott szabdlyokat nem tartottdk be. Ezek megsziintetését fontos feladatatunknak tartottuk.
Sajnos a kialakult jirvanyhelyzet miatt e t6rekvéstinket nem tudtuk teljesen megvalésitani.

A gyermekek tobbsége k8szon, a szocidlis viselkedési norméaknak megfelelden. Az intézménybe
jar6 gyermekek tobbsége keéri, szivesen fogadja €s megk8szdni a segitséget. Az év folyaman nagy
figyelmet kellett forditanunk az illemszabalyok i)etaxtatésara ¢s az alacsonyabb hangerd elérésére.
Sajnos a gyermekek nagy része hangosan beszél, igy magasan tartjak a csoportok alapzaj szintjét.
Ez frusztracidt jelent néhény gyermekben, ezaltal kiemelten fontos volt szimunkra a gyermekeknek
megteremieni és fenntartani a harmonikus, biztonsagos légkért. Péar gyermek hajlamos az
agressziora, olykor birmit megtesznek akaratuk érvényesitése érdekében, azonban ezek a heves
érzelmi megnyilvanuldsokat a csoportokban kezelni tudtuk. A pozitiv minta addséval cstkkentettitk
az agressziv viselkedést. )

Masik elvégzendd feladatunk a sziil6kkel valé egyiittm{ikddés mindségének javitdsa, clégedettségitk
- elégedetlenségilk feltérképezése. !

A mérések elvégzése a jarvanyhelyzetre tekintettel jelenleg folyamatban van, de az eldzetes
megfigyelések, beszélgetések alkalmaval tapasztaltak alapjén eredményeink hasonléan pozitiv
visszajelzést fognak tlikrbzni.
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+KOr, kor ki jatszik? Még sok gyerek hidnyzik abbol a nagy kirbél, melyben egymds kezét
Jogva onfeledten tudunk oriilni az dsi jatékokat jdtszva. A nagyszilSk, dédszilék meséi lassan
a multba vesznek, dalaik elhalkuinak, tdncaik feledésbe meriilnek a mindent elsopré
modernizdcid és a tomegkultira igénytelenséget diktdlé dradatdban.

Mit tehetiink? Semmit és mindent.

Semmit, ha mindezekbe beletirédve mese helyeit fasultan illteffiik a gyerekeket a képernys
elé. Mindent, ha megkeressiik azokat a kis oromforrdsokat, melyekkel élményt adhatunk a
sziirke iskolai napok egyhangisdgdt oldva. Ilyen nevelési eszkiz lehet a jéték, a tinc, mely
test és lélek épalését, szépiulését egyardnt szolgdlja. Egy olyan sokszinil gazdag népi
kultirdval rendelkezd nemzet, mint a miénk, nem feledkezhet meg a hagyomdnyok tiszteletére,
dpoldsdra nevelni az utédokat.

Eurdpdba tartunk, ezt manapsdg gyakran hallhatjuk. Reményeim szerint sajatos nemzeti
Jegyeinket, karakteriinket nem levetkezve, hanem épp ezeket megerdsitve érkeziink oda. |,

(Foltin Joldin 2010. 3.)

(Jaték és tinc az iskoldban Sorozat: Neuwirth Annamdria: Néptancéra az altaldnos iskola 1.
osztalydban Hagyomanyok Haza Bp. 2010.)

Az évodai nevelémunkdnkban népi jatékaink fontos szerepet téltenck be. A zenei anyanyelv
megalapozésa sordn, kihangsilyozédik a kézds dallal egyiitt végzett mozgés, amely serkenti
az agy miikdését, mozgdsos ingereivel aktivitdsra késztet. 3-7 éves korban mozgéssal
hozhatok miikddésbe az érzékleteket feldolgozé agyi kdzpontok, tehét ebben a korban a
leghatékonyabb tanulasi forma a mozgiés, az értelmi képességek fejlesztésében is. Az
dvoddban ritkdn énekliink, mozdulatlanul 4llva vagy lilve a magyar népi dalos jétékokban
tébbnyire van mozgas, akdr egyediil, akér tarssal. Kezdetben egyszeriibb mozgasokat
végziink: 61béli jatékok, szbveg utanzé mozgasok, késébb megjelenik egy-egy tars, akivel
kézfogas nélkiil, majd kézfogassal a teret egyre inkabb bejarva egyre bonyolultabb
térformdkban ¢és mozgéasformakban jarva, tdncolva.

A gyermek néptdnc munkakdzdsség célja 6voddnkban hogy, az 6vodas gyermekek
megismerjék, megszeressék a népzenét, népi jatékokat, ismerkedjenek az é16 zene vardzsaval,
hangulatéval, a népi hangszerekkel és ez dltal ének-zenei kompetencidjuk, mozgasuk,
esztétikai fogékonysdguk egyben egész személyiségiik fejlodjsn. Els6dleges feladatunk, hogy
a helyi téjegységiinkre jellemzd néprajzkutatdk altal vagy sajét gyijtéseket programunk elvei
szerint/évszakok jeles és tinnepnapjai/ beépitstik az éves tervbe differencialtan.

A rendkiviil gazdag €s értékes népzenei €s jatékanyag pérosuljon a legegyszeriibb mozgas
elemekkel, élmény-szerlien épiiljon be a gyermekek mozgasanyagaba.



Sokiranyt mozgésos tevékenység biztositdsa, komplexitds, az egyéni fejlesztés. A tehetséges
gyermekek kiemelése, fejlesztése. A szocidlis kompetenciak fejlesztése: tarsas kapcsolatok,
kozosségi szellem, egymésra figyelés, testi és értelmi képességek fejlesztése.

Azért tartom fontosnak a néphagyoményok 6vodai megvalésitisinak témajét, mert az
dlményszertiség, és az id6tallé értékek mellett irdnymutatdst és identitast is pléntal a
gyerinekekbe. A pedagdgus oldalérél pedig stabil, megkérdbjelezhetetlen tarto pilléreket
biztosit az ismeret dtaddshoz.

Azért érdemes elmélyedniink a téméban, mert a folklér kutatds és a hagyoméanyaink kelléen
alapos ismerete nem képezi az 6vodapedagdgus alapképzes részét. Ugyanakkor, azt
gondolom, hogy minden pedagégusnak tisztdban kellene lennie a sajat, valamint a neveltjei
hagyoményaival.

Meglétésom szerint, mi pedagégusok kézisen sokat tehetlink, hogy a gyermekek szdméra
magato] értet6dd legyen mieért is olyan fontos érték a hagyomanydrzes.

Célunk volt, hogy:

Az 6vodés gyermekek megismerjék, megszeressék a népzenét, népi jétékokat, ismerkedjenek
az él6 zene varazsaval, hangulatédval a népi hangszerekkel és ez altal ének-zenei
kompetencigjuk, mozgésuk, esztétikai fogékonysdguk egyben egész személyiségiik fejlodjon.

Sokirnyu mozgésos tevékenység biztositisa, komplexitds, az egyéni fejlesziés. A tehetséges
gyermekek kiemelése, fejlesztése.

Pillanatnyi alioté kedviik szerint, néhény elemi alaplépés ismeretében egyéni varidcidkat

A szocidlis kompetencidk fejlesztése: tarsas kapesolatok, kdzésségi szellem, egymésra
figyelés, testi és értelmi képességek fejlesztése.

Az évkér mentén, a jelesnapokhoz igazodva sajatitottdk el a gyerekek az erre az évre tervezett
zenei anyagot és mozgéasformékat. Az ismeretek és képességek mélyebb elsajatitdsanak
érdekében magas ismétlés szdmokkal dolgoztunk és gyakran visszatértiink egy-egy
anyagrészhez.

Ebben a nevelési évben négy nagycsoportos életkort esoport volt évodénkban. A csoportok
az énekes jtékok és a hagyoméanyok mellett a dél-alfdldi és a moldvai teriilet hagyoményival
és jatékaival kezdték meg az ismerkedést. A gyerekek nagyobb 1étszdmabol kifoly6lag az
eddig megszokott rendtd! eltérden osztottuk fel a munkat. A gyermek és felntt néptanc
munkakéz8sség munkija az idén szokatlanul fon6dott dssze. A feln6tt néptanc
munkakdzosség vezetdjével két-két csoportra osztottuk fel a gyerekeket és megosztottuk
tajegység tekintetében a felnétt munkakozosségi feladatokat is. Az emeleti ket csoportnak a
kollégané, a foldszinti két csoportnak pedig jomagam tartottam a néptanc foglalkozdsokat. Az
0j jatékokat nagyon élvezték a gyerekek, érdeklddve ismerkedtek a jatékokhoz, feladatokhoz
hasznélt 1ij eszkozokkel. Képi- és videoanyagok segitségével megismerkedtek a szines
viseletekkel és 1j zenékkel.

A jérvanyligyi intézkedések bevezetésével-a munkat fel kellett, hogy fuggessziik. Kedvesindld
feladatokat és az Igy Tedd R4 programhoz kapcsolédé mozgdsos videdkat tettiink fel az



dvodank honlapjéra. A sziil6i visszajelzések nagyon pozitivak voltak, tébben elmesélték,
hogy az dvodas gyermekiik mutatta, hogy ezeket a lépéseket/ jatékokat hogyan szoktuk az
6vodéban csinalni. Egész kis csalddi program lett a téncolds ilyen forman.

Osszekapcsolt a tivolbdl is benniinket a népdal, a tanc és a jaték.

2020. 09. 04. Budapest (TS



Munkak6zdsségi beszamolo

A tanc felszabadit, 5romet ad, és nem mellesleg kivalé testrnozgas.

“A Magyar népzene hordoz annyi értéket és szépséget, hogy ma is megéll a sajét 14béan, nem
kell cask azért feldolgozdsokat késziteni, hogy jobban eladhaté legyen!™

Agocs Gergely, néprajzkutatd




Munkakdzosségi beszamold

Népi jatekok korébe tartoznak a versek parbeszédes formdi, 2 népi gyermekjatékok, a
szinpadra alkalmazott népi jitékok és a népi jat¢k ami sajatos szinpadi miifaj. A népi jaték
benne van a mindennapjainkban, fejleszt, nevel, ismeretet kozo1. A jaték tipusok kéziil és az
eszkozos jatékok, valamint mozgasos jatékok kdzé sorolhaté vonulds jatékot vilasztottam.

2019-2020 nevelési évben a Micimacké csoport €s a D8rmdgd csoport gyermekeinek
tartottam néptanc alapozé foglalkozasokat,amelyek célja a népzenével,néptanccal vald
ismerkedés, fejlesztve dlaluk mozgédsukat ritmusérzékiiket,figyelmiiket, feladattudatukat, zenei

érzékiiket. ..
Heti két alkalommal foglalkoztam a gyermekekkel kiilon véve a kislanyokat €s a kisfitkat.

A kislanyokkal népi jatékokat,dalosjétékokat jatszottunk ezekkel késziilve az év végi
Jatékflizésre.

A kisfitikkal Botos tédnccal késziiltiink.
A foglalkozasok ezek megalapozésara épiiltek fel.
Sajnos a pandémia okén a foglalkozisok elakadtak.

A pandémia alatt tigyeletes 6vodaként mﬁkﬁﬁtﬂnk, amikor a jelen 1évd gyermekekkel
fontunk, gy6ngydt fiiztiink, karkot6t/nyaklancot készitettlink természetes anyagokbdl, és
ezeket a tevékenységeket a nyér folyamén is folytatuk,

Budapest,2020.09.04.
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