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10.1..Az egyes gyermekek személyes és szocidlis készségeinek, 22 o.

képességeinek megismerésének intézményi gyakorlata (mddszerek,

eszk6zok, technikdk)

10.1.2.Személyiségfejlesztés 24 o.
10.1.3.Az egyes gyermekek személyes €s szocidlis képességeinek fejlesztése  24.0.

(kiilonds tekintettel a kiemelt figyelmet igényld gyermekekre)  kulcskompetencidk

fejlesztése
10.1.4.Tehetséggondozés 24. 0.
10.1.5.Sajatos nevelési igény(i gyermekek nevelése 25. 0.
10..1.6.A tanulési €s magatartaszavarral kiizdé gyermekek nevelése 25.0.
10.1.7.A gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitése 25. 0.
10.1.8.A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése 26. o.
10.1.9.Egészséges €életmdbdra nevelés 26. o.
10.10. Kérnyezettudatos életmddra nevelés 26. 0.
10.2..Ko6zosségfejlesztés 27. 0.
10.2.1..A gyermekek egyiittmiikodését elésegitd intézményi tevékenység 27. o.
Gyermekek {innepei
10.2.2..Az intézmény kdzosségépitd tevékenysége, programok 28.0.
11. Ellen6rzés 28.0.
12. Pedagdgiai folyamatok 32.0
13.Gyermekek mérése 34. 0
14.Gyermekvédelem 34.0.
15.Egyéb felel6stk 35.0
16. Mellékletek 39.0.

- Gyermekvédelmi munkaterv

- Munkakézésség terve

- Eves onértékelési terv

- Vezetdi belso ellenorzés rendje
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Torvényi hattér

>
>
>

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtdsarol

363/2012. (XIL. 17.) Korméanyrendelet 1. szamu melléklet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarél

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek O6vodai
nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasarél

2003. évi CXXV. torvény az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlOseg
elémozditasardl o 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi
igazgatasrol

Kiegészités az 35/2014 (IV.30) EMMI rendelet 0 235/2016. (VII. 29.) Korm. rendelet
a pedagoégusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.
évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo
326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet modositasarol

Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikonyv 6voddk szamara

Orszagos tanfeliigyelet. Kézikdnyv 6voddk szamara o Utmutaté a pedagdégusok
mindsitési rendszeréhez. Harmadik javitott valtozat o Kiegészit6 Gtmutatd az Oktatasi
Hivatal 4ltal kidolgozott Utmutaté a pedagégusok minésitési rendszeréhez felhasznaloi
dokumentacié értelmezéséhez. Ovodai nevelés 6todik, javitott kiadas

A Ferencvarosi Csudafa Ovoda szabalyozédokumentumai

A 326/2013. (VIIL 30.) kormanyrendelet 3 §. értelmében a mentoralds célja, hogy a
gyakornokot felkészitse a pedagogus-életpalya feladataira.

A 137/2018. (VIL. 25.) Kormanyrendelet.
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1. Bevezetés

A hatalyos miniszteri rendelet értelmében az éves munkaterv az 6voda nevelési évének helyi
rendjét hatdrozza meg.
Az el6z6 munkatervekre, beszdmoldra, és a vezetdi palydzatomra timaszkodva terveztem meg

a 2020.-2021-as nevelési év céljat és feladatait.

2. Az év nevelési rendje

A nevelési év 2020. szeptember 1- 2021.augusztus 31.-ig tart

Az ovodat kezd6 1j gverekek fogadasa 2020. szeptember 1.

Az bszi-téli- tavaszi foglalkozdsi rend:  2020. szeptember 1.-t61- 2021. méajus 31.-ig tart.

Nyvari foglalkozasi rend 2021. junius 1.-t8] augusztus 31.-ig

Iskolai 6szi sziinet: 2020. oktdber 23-t6l november 1-ig

Iskolai tavaszi sziinet: 2021. 4prilis 1-t61 6-ig.

Ezt figyelembe kell venni az dvodaétkezési 1étszam tervezésekor, Csokkent 16tszam esetén
Osszevont csoport mitkddik.

Ovodai zarva tartas:

v' Téli sziinet: két tinnep kozott, ligyeletet kérd gyermekek ellatisa az tigyeletes dvodaban.

v Nyari zarva tartas idépontjarél 2021. februar 15-ig adunk tdjékoztatast.

Munkasziineti és ledolgozds napok

Allami, egyhazi iinnepek miatti sziinetek.

oktober 23. szerda: 56-o0s Forradalom Unnepe, pihenénap

november 1. péntek: Mindenszentek, pihendnap (3 napos hosszu
hétvége)

december 12, szombat: munkanap

december 24-25-26: Szenteste, illetve kardcsony els$ és masodik napja

2020. januar 1. péntek Uj Ev els6 napja
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2021. méarcius 15. hétfo, Nemzeti Unnep E
2021. aprilis 02. péntek, Nagypéntek «
2021. 4prilis 05. hétfd, hiisvét hétfd, |
2021. méjus 1. szombat, Munka Unnepe,

2021. jinius 1. hétfs, plink6sdhétfo,

2021. augusztus 20. péntek, Allamalapitas Unnepe

3 napos hosszi hétvégék 2021:
Januar 1-2-3.
Marcius 13-14-15.

Aprilis 2-3-4-5. (htisvét)
Méjus 22-23-24

Augusztus 20-21-22.

3. A pedagoégiai munka feltételrendszere

3.1. Alapité okirat szerinti feladatellatas

B [T TSRS .00 SR

1 | A hatalyos alapit6 okirat kelte, szama M/679505/2020/1.
2. Fenntart6 neve, cime Budapest Foévaros IX. Keriilet

Ferencvéaros Onkorményzata
1092 Budapest, Bakats tér 14.

3. Az intézmény hatdlyos alapité okirat szerinti | Ferencvérosi Csudafa Ovoda
_ neve
| 4. Az intézmény székhelye, neve, cime Ferencvarosi Csudafa Ovoda 1097
Obester utca 9.
5. Az intézmény feladat ellatési helye, neve, cime | Ferencvérosi Csudafa Ovoda 1097
Obester utca 9. |
7. | Az  intézménybe felvehets maximalis | 189 8
gyermeklétszam
13. | Az intézmény napi nyitvatartdsi ideje a | 6-18 ordig
| 2020/2021. nevelési évben
14. | Alapité okirat szerinti ellatandé feladatai 6vodai neveles
16. Sajatos nevelési igényl gyermekek nevelése = mozgasszervi fogyatékos
» beszédfogyatékos
=egyéb pszichés fejlédési zavarral
kiizdé gyermekek
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| | e  érzékszervi (hallasi) fogyatékos |

17. Gazdélkodasi jogkore részben 6nall6 gazdalkodo

N e R e [ e P

Ovodai csoportok szama Osszesen 8
6vodai kiscsoport szdma 1
ovodai kdzépsd csoport szadma 1
1
5

6vodai nagycsoport szdma
6vodai vegyes csoport szdma

ik | Faad Lad

Ovodas gyermekek Osszlétszama 154
SNI 1
Etkez6 gyermekek 1étszama 153
Veszélyeztetett gy 1étszama 10
Hatranyos helyzetii gy. Létszdma: ) 1

| Nem magyar dllampolgarsagu gy.(f6) 1
Ebbdl halmozottan hatrdnyos helyzetli 1
BTM B 2

3.2. Humaneréforris (személyi feltételrendszer)

Az idei nevelési éviink nem teljes alkalmazotti 1étszdmmal indult. Nyaron 1 6vodapedagégus
jelezte, hogy 2020.o0ktober 1.-t6l a lakohelyéhez kdzelében vallal munkat.

1 dajka nyugdijazas el6tti felmentési idejét tolti szeptember 14.-ig. A nyar folyamén a torvényi
el6irdsoknak megfeleléen hirdetés Utjan 1 Svodapedagbgus allast sikeriilt betdltenem, 2
pedagbgus allas maradt betdltetlen. A palyaztatds folyamatos.

Dajka és pedagdgusasszisztens 1étszama teljes.
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Az intézmény vezetbje, képviseldje Surmanné  Keztytis  Tiinde |
i 6vodavezetd
2, Az intézmény telefonszdma 061 2156473
E-mail elérhetdsége csudafaovoda@gmail.com
4. Ovodapedagogus  éllashelyek  széma | 16f0+ vezetd
2020.09.01-t61
5. Nevelémunkat kozvetlentil segité | 1116
allashelyek szama Osszesen
5.1 Dajkai allashely szdma 86 i )
5.3 Ovodatitkar allashely szama 116
6. Egyéb technikai munkakort betsltdk | 2£6 o
allashely széma :
7. Intézményvezetd helyettes (6) 1£6
8. Pszichologus 116
9 Pedagégiai asszisztensek szama 2 16

3.2.1.Foglalkoztatottak létszima

Ovodai csoportban || technikai
foglalkoztatott ~ fels6foku || (£6)
végzettségli

dvodapedagogusok létszama

pedagogiai
munkat
kozvetleniil
segitd

(f6)

pedagogus
(f6)

| S,zékhely,
Obester
\ utca

15 18

3.2.2. Ovodai csoport adatok

2019.0ktober 1. 1étszam

csoport neve (| 1étszam [ életkor Pedagégusok neve || Dajkak neve
szerinti
eloszlas
1 Tiindérrézsa | 23 homogén/ | P.O. P.1J.
csoport kozépso L.Zs. Lné
csoport
2 Margaréta 22 homogén / Rné T.K. K Gy.né
csoport nagy Dr. R. M.n¢
csoport ‘
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3 | Gyongyvirdg | 19 homogén L.R.A. K. L.né
csoport kiscsoport

4, Tulipan 18 vegyes M. -N. K. F. A.
csoport életkoru H.P.

5 Pipacs 19 vegyes Cs. R.né
csoport csoport L.G.

6. Liliom 17 vegyes T. K. Sz. E.
csoport életkoru Sz R.

7. Napraforgd | 18 vegyes UnéB. E. P.A.

életkoru K. Lné

8. Hovirag 18 vegyes S. Ané Sz. Z.né

csoport életkorn Sz B.

Pedagdeial asszisztens:

- S.E.
- FP.M.

3.2.3. MUNKAIDOBEOSZTAS, MUNKAREND

> Pedagdcusok munkarendje

Teljes munkaidé Heti 100% 40 ora/hét

Heti 80% 32 éra/hét kotott munkaidé csoportban A gyermekekkel valoé kdzvetlen, a teljes
Ovodai életet magdban foglalé foglalkozasra kell forditani. (hétfotdl csiitortokig 6,5 6ra,
pénteken 6 6ra)

Heti 20% 8 éra/hét

4 6ra/hét kotott munkaidé feletti munkaidé A nevelést elokészitd, azzal dsszefiiggd egyéb
pedagodgiai feladatok, a nevel6testiilet munkajdban valdé részvétel, a gyakomok szakmai
segitése, tovadbba eseti helyettesités. Kotetlen. (Egyéb szakmai feladat)

Gyakornok 6vodapedagdgus esetében heti 26 6ra munkaidd, 14 6ra a nevelést eldokészito,
azzal 6sszefiiggd egyéb pedagégiai feladatok, a nevelStestiilet munkajaban valo részvétel,
tovabba eseti helyettesités, felkésziilés a mindsité vizsgara

Intézményvezetd helyettes esetében 24 dra neveléssel lekotott munkaidd, 16 éra ellatja a
magasabb vezetdi megbizassal kapcsolatos feladatokat.

Surmanné Keztytis Tiinde 2020. 9
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Neveléssel
Ovodai -kt DS o=
csoport neve || C sl @statassa =
g Odapedagog |, 0\ siote 2
us neve e =
orak {5
sZama
Tiindérrdzsa
csoport
L.Zs.Lné |32 65 |65 6,5 6,5 6
|
Margaréta | Rné T.K. 24 4 5 5 5 5
csoport
Dr.RM.né | 32 6,5 6,5 6,5 6,5 6
Gyongyvirag | J.A. 32 6,5 6,5 6,5 6,5 6
csoport
Tulipan M.-N.K 32 6,5 6,5 6,5 6,5
csoport H.P. 32 6,5 6,5 6,5 6,5
Pipacs
csoport L. G. 32 6,5 6,5 6,5 6,5 6
Liliom T.K. 132 65 |65 6,5 6,5
csoport Sz.R. 26 55 5,5 5 5 5
Napraforgo K. L.né 32 6,5 6,5 6,5 6,5 6
‘UnéB.E. |32 |65 |65 6,5 65 |6
Hovirdg | S. A.né 32 |65 |65 6,5 6,5
csoport Sz. B. 26 55 55 5
|

Ovodapszicholégus

Pné U. M. intézményiinkben pénteki napon délelétt foglalkozik a gyermekekkel.
Osszesen 4 6vodaban latja el a pszichologusi teenddit

Surmanné Keztytis Tiinde 2020.
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m

CSOPORT "A" hét "B" hét
NEVE

Tiindérrézsa 6 14 6ra 10 186ra
csoport |
Margaréta K. Gy.né 10-186ra 6-14 6ra
csoport
Gydngyvirag K. Lné 6-14 6ra 10-186ra 8-166ra

| csoport S
Tulipan csoport F. A, 10-1806ra 8-166ra 6-14 6ra
Pipacs csoport Cs. R.né 8-166ra 6-14 6ra 10-186ra
Liliom csoport | Sz. E. 6-14 6ra 10-186ra 8-1606ra
Napraforgd P.A. 10-1806ra 8-166ra 1 6-14 6ra
csoport |
Hévirag Sz. Zne 8-166ra 6-14 6ra 10-186ra
csoport

Konvhai doleozok

Székhely | S.néP. Sz. 7-15 6ra 9-17 6ra
Székhely J T. Lné 9-17 éra 7-15 6ra
Ovodatltkar

R. Sz 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16

I

Surmanné Keztyiis Tiinde 2020. I
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o

3.3Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

3.3.1.Targvi eszkozok beszerzése. eszkozok

1 CSOPORTSZOBAK v gyermekszékek
v textilidk
v’ agynemdi
i v térolkozék
v" fogmosd poharak
2 UDVAR v’ Jatékok karbantartésa,
v" Homokozo jatékok bbvitése
v’ novények, palantak
3 KONYHA | v taleak
v’ tanyérok, poharak pétlasa
4 JATEKOK Elhasznalédott jatékok potlasa csoportonként
5. KONYVTAR kényvallomanyanak gyarapitdsa folyamatos

v mesekonyvek

v’ szakmai konyvek

v egészségvédelemmel, kdmyezetvédelemmel
kapcsolatos konyvek

Surmanné Keztylis Tiinde 2020. 12



_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ferencvarosi Csudafa Ovoda 1097 Obester utca 9. OM azonosité 034407 Munkatery

3.4. Szervezeti feltételek

3.4.1.Intézményi feladatmegosztas

A koznevelési intézmény vezetéje — a Koznevelési torvény elbirdsai szerint — felelds az
intézmény szakszeri €s térvényes miikddéséért, a takarékos gazdalkoddsért, gyakorolja a
munkaltatoi jogokat, €s dont az intézmény milkodésével kapcsolatban minden olyan {igyben,
amelyet jogszabaly nem utal mas hatéskorébe.

A nevelési-oktatdsi intézmény vezetSje felel tovabba a pedagogiai munkéért, az intézmény
belsé ellendrzési rendszerének miikodtetéséért, a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok
megszervezéséért €s ellatasaért, a nevelé és oktatdé munka egészséges és biztonsagos
feltételeinek megteremtéséért, a tanulo- és gyermekbalesetek megel6zéséért, a gyermekek

rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezéséért,

Tavollétében a vezeté helyettes latja el az intézmény irdnyitasat. A helyettes hatdskdre az
intézményvezetd helyettesitésekor — sajat munkakdri leirdsaban meghatirozott feladatok
mellett — az azonnali intézkedést igényl6 dontések meghozataldra, az ilyen jellegii feladatok
végrehajtasara terjed ki. Az 6vodavezetd dontési és egyéb jogait (pl. felvételi dontések esetén)
részben vagy egészben atruhazhatja a helyettesre, vagy a neveldtestiilet mas tagjaira. A dontési

jog atruhazasa minden esetben, irdsban toérténik, kivéve a vezet6 helyettes felhatalmazasat.
Az intézmény nevelétestiilete a nevelési kérdésekben, az intézmény miksdésével kapesolatos

iigyekben, a koznevelési térvényben és mas jogszabalyokban meghatirozott kérdésekben

dontési, egyébként pedig véleményezd és javaslattevd jogkorrel rendelkezik.

Surmanné Keztyls Tiinde 2020. 13
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Helvettesitési rend

KI HELYETTESITI (NEV) A HELYETTESITETT BEOSZTASA

1 Surmanné Kezty(is Tiinde Ovodavezetd

2 R.T. K. . Ovodavezetd helyettes

3. L. Zs. L.né Munkak6zosség vezetd

4. K. Lné ‘ ()vodapedagégus ‘

Pedagbégusok végzettsége, életpalya modell szerinti besorolas

Vezetbi
szakvizsgaval

rendelkez6
ovodapedagog| 6

usok 1étszama
Székhely, 2
Obester
utca 9. ', ) ] l

Portfoliojat 2 kolléga tolti fel novemberben az informacios rendszerbe:

Sz. R. gyakornok, pedagégus I. fokozatba valé atlépéshez
R.né T. K. pedagoégus IL. fokozatba valé atlépéshez

#

Az 6véndk eldbbre jutdsahoz segitséget nydjtunk

- portfolidk elkészitéséhez

- mindsitd vizsgdhoz

- mindsitd vizsgajdban, mindsitési eljaras megszervezésében

- tamogatjuk a tovabbképzéseket
Oktatasi Hivatallal valé kapesolattartas, €s a minésitésekkel kapcsolatos dokumentaciokért az
dvodavezet6 felelds.
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4. Tovabbképzés
Szakvizsgas tovabbképzés

» H. P. 6vodapedagdgus: Kézoktatasvezetdi szakirdnyu tovabbképzési szak 60 kredit

Egyéb tovabbképzések:

» SnéK.T.: Tanévnyito konferencia Raabe szervezésében

» J.R. A. 6vodapedagdgus: Kornyezetiink komplex megismerése
jatékokkal. 60 6ras tovabbképzes
> PnéU. M. Vadaskert Alapitvany tovabbképzései

Menedzser praxis ingyenes tovabbképzéseire felhivom a figyelmét mindenkinek.

5. Intézményi hagyomanyok

OVODA NAPTAR
(tinnepek, tinnepélyek €s egyéb események 6sszegzo terve)

rww

minden hénap | Korcsolya ovodapedagdgusok
péntek 1. félév Margaréta csoport

2. félév Vegyes csoportok
nagycsoportosai

Evente 3szor,a | Sziil6i szlilék pedagdgusok
jarvanyhelyzet értekezletek
szabalyaihoz
igazitva.
Csoportonként
1.szeptember-

| oktober
2.januar-februar |
3.4prilis - majus _
jarvanyhelyzetre Alkot6 délutanok | sziilék, gyermekek pedagdgusok
valo tekintettel '
csak 2. félévre
terveziink |
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1. 2021 .januar

2. 2021.majus
Ev kézben idépont
egyeztetésével

2020. Mikulés gyermekek pedagogusok
december.08.
2020. december Karacsony gyermekek | ovodavezetd.
17. pedagégusok pedagdgusok
2021.marcius Egészségnap gyermekek 6vodavezeto.
pedagdgusok
a jarvanyhelyzet | Szinhazlatogatds | gyermekek pedagogusok
miatt  csak 2. | FMK-ban pedagdgusok
félévre tervezziik
tavasszal Fotozas gyermekek P. O. 6vodapedagdgus
2021 marcius | Marcius 15. gyermekek | Nagycsoportos
12. nemzeti tinnep pedagogusok
2021. februar Farsangi bal gyermekek 6vodapedagdgusok
| 2021 marcius Sportnap gyermekek, 6vodapedagdgusok
2021. majus 27. Gyermeknap gyermekek pedagogusok
2021.majus Csudafa napok gyermekek pedagdgusok
26.27.28.
28. nagycsoportosok
bucsuzasa
2021.4prilis a | Nyilt napok 1j | gyermekek sziilok ovodavezetod €s
beiratkozas elotti | sziiloknek helyettes
hetében
2021 junius 9. sziiléi értekezlet a | sziilok dvodavezetd
leendé 6vodasok |
sziileinek
| Evente 2szer | fogad6 orak sziilok ovodapedagdgus
sziilék  kotelezo
tajékoztatasa a
gyermek
fejlédéseérol
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6. Bels6 kapesolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio <Ff§i
Szakmai munkakozosség miitkodése v
- Intézményi onértékelési munkakozosség

Vezeto
v S.Ané

Tagjai:

v K.L.né

v RnéT.K.
Pedagogus onértékelések megszervezése
Munkak&zosség terve a mellékletben talalhaté meg.

- Hagvomanvorzé munkakizisség

2020.-2021. nevelési év

Vezet6: L. Zs. L.né é6vodapedagogus

Téma: Kornyezetvédelem

Idei nevelési évben a kialakult bizonytalan helyzet okian csak a téma elméleti
feldolgozasat tervezziik

Hulladék ujrahasznositas jegyében kiallitas szervezése
Sziireti mulatsag megszervezése

Szakmai munkak6z0sség terve a mellékletben talalhaté meg.
A témadval kapcsolatos 6vodapedagdgusi eléadasok

Tagjai: nevelotestiilet fele

YV V VY

- Bab és dramatizalé munkakozosség

2020.-2021. nevelési év
Vezet6: Dr. R. M.né 6vodapedagogus
Téma: A 2. félévre tervezzilk ezt a tevékenységet is, hisvéti meseeldadas
megszervezése a gyermekeknek.
Tagjai: Nevel6testiilet fele
Munkak&zosség terve a mellékletben talalhato

Surmanné Keztyls Tiinde 2020. 17



_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

€2 Ferencvarosi Csudafa Ovoda 1097 Obester utca 9. OM azonosité 034407 Munkaterv

7. Bels6 tudasmegosztas

7.1.Informacidatadas

PEDAGOGIAI-SZAKMAI KOORDINACIOS

1 MEGBESZELESEK SZERVEZESE hetente 13-14-ig

TECHNIK Al DOLGOZOK KOORDINACIOS
2 MEGBESZELESEINEK SZERVEZESENEK IDEJE kéthetente 13/30-14/30-ig ‘

A pedagégiai munkéank hatékonysiga és eredményessége nagy mértékben figg a jo
kommunikaciods csatornak és az informdcié aramlés jo milikodésétol.

A belsé kommunikacié dramlas jél mitkodik, tapasztalatom szerint szilkséges a heti egy
alkalom a koz6s megbeszélésekre.
Témai a kovetkezok:
¢ A torvényi valtozasokbol adodo feladatok kijellése, végrehajtasa.
¢ Az aktualis nevelési - oktatasi-szervezési feladatok megbeszélése.
¢ A soron kovetkezd események, rendezvények elOkészitése, feladatok kiosztasa,
megvalositasa.
¢ Tovabbképzéseken szerzett informaciok, tapasztalatok megbeszélése (belso tovabbképzes).
¢ Sziil6i Munkakdzosségi értekezletek elokészitése, tapasztalatok megosztasa.
¢ Nevelési helyzetek, gyakorlati problémak megbeszélése, szervezési feladatok.
¢ A kiemelt feladatok megvaldsitasanak nyomon kovetése.
¢ Neveldmunkank folyamatos értékelése.

7.2.Nevelés nélkiili napok rendje:

A 11/1994 (VI. 08.) MKM rendelet értelmében intézményiink a nevelési év soran 5 nap
nevelés nélkiili munkanapot vesz igénybe. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevel&testiilet
nevelési értekezletek megtartasara, illetve belsd vagy kiils tovabbképzésre, csapatépitd
programokra hasznélja fel. A kévetkez$ idépontokban tervezziik a pedagogiai napokat,
valtozas esetén hét munkanappal el6bb tdjékoztatjuk a sziiloket.

Nevelétestiileti értekezletek:

> 2020. november 06. Nevelési értekezlet
Téma: Csudafa program, jeles napok
» 2020 decemberl18. Alkalmazotti karacsony
> 2021. februar 12.  Nevelési értekezlet:
Téma: aktualis problémadk, a mérés - értékelés, mozgas, egészséges €letmodd
» 2021.4prilis 16. Nevelési értekezlet
Kiemelt keriileti feladathoz kapesolodo témét dolgozunk fel
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Téma A zenei nevelés témakdrben el6ad6 népitancos kolléga interaktiv
foglalkozast tart. A tavalyi nevelési évben 6vodabeziras miatt
elmaradt foglalkozas pétlasa.

» 2021 j0nius 04. Zar6 értekezlet, pedagdgus nap

7.3. Gyakornok mentoraldsa

Gyakornok 6vodapedagoégus: Sz. R.

Mentor: R.né T. K. évodapedagdgus
Gyakornok 6vodapedagogus: Sz. B.
Mentor: S. Ané

Feladatok:

> A mindsitd vizsgara vald kdzvetlen felkészités.

> Az intézmény pedagogiai célkitiizéseinek megismerése, gyakorlati
megvaldsitasa.

Felkészités. szakmai modszertani tandcsadas.

Hospitalds megszervezése

Félévente irasban értékeli a gyakomok tevékenységét, és az értékelést atadja az
intézményvezetdének és a gyakornoknak

YV V V

7.4.Munkatarsi értekezletek: Evente 2 alkalommal (szeptember, méjus)

: >
>

' >

Célja:

a nevelési év feladatainak megbeszélése,

munkaszervezési, megosztasi feladatok atbeszélése a pedagdgiai asszisztensek és
dajkak vonatkozasaban,

informdciok atadasa,

tliz- és munkavédelmi oktatas, a tliz-jelz6 rendszer miikdésének gyakorlatban torténd
bemutatasa,

a nyari €élet, illetve a nevelési év értékelése.
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8.Intézményi dontés el6készités

Megnevezése Datum Tartalom Erintettek kore | Felelos 3

i Eves beiskolazasi | 2021.mércius | Dokumentacid Neveldtestiilet, | Ovodavezetd,

terv 15. | elkészitése, KT KT elndk '

: elfogadasa

; Beszamolo és | 2021.oktdber | Dokumentacié | Neveldtestiilet | 6vodavezetd :
munkaterv 26. elkészitése, érdekképviseleti

| elfogadasa szervezetek Bl :

A 2019.-2020.-as nevelési év értékelésébol adodo feladatok a 2020.-2021.-es nevelési évre

1. Az emberi és targyi forrasellatdsanak folyamatos nyomonkdvetése

>

Munkakdzdsségek megalakitasa, a kozdsségek munkajanak biztositasa, segitése,
ellen6rzése, koordinalasa :
Szervezetfejlesztés, kozosségeépités

Meérések, értékelések pedagogiai tudatositasa,

Vezet6i értékelés iranyuljon a k6zosségért tett aranyos feladatvallalasra

A vezetdi értékelés, ellendrzés iranyuljon a nevelési év kiemelt feladatara, a zenei '
nevelés modszereire. Pontos szempontrendszer megfogalmazasa.
Az 6vodapedagdgusok modszertani ismereteinek megujitasa -
8. A hazi rajzkiallitas megszervezése

A

~

5 Torvényességi feladatok

> Torvényi valtozasok naprakész nyomon kbvetése

> Munkakori leirasok aktualizalasa

> Az érvényben 16v6 kiils6-belsé szabalyozok megismertetése az alkalmazottak részérdl
térekvés annak alapos ismeretére

9. Az intézmény partnerei

9.1.Sziilok

Sziiléi értekezletek: Az 6vondk megtervezik a sziil6i értekezletek idépontjait, téma koré
csoportositjdk azokat. Figyelembe veszik a sziilok igényeit, az aktualitést.
Intézményi szintii - sziilGi értekezletek - férumok

Ovodavezeté fogadé orak: idépont egyeztetés alapjan I

Fogadé 6rak: Sziildi és pedagogusi igények szerint egyeztetve
A sziilok bevondsa az 6vodai tevékenységekbe, Az 6vonbk meghatirozzak azokat az
egyiittmitkodési lehetéségeket, melyek altal erésddik a csalad-6voda kapcsolata.

- Karacsony

- Farsang
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- Gyermeknap

- Alkoto délutanok

- Kirdndulasok alkalmaval

A jarvanyhelyzet kdvetkeztében ebben a nevelési évben bizonytalan, hogy megval6sulhat e a
sziilok jelenléte ezeken a programokon.

9.2.Bilesdde

> El6zetes tijékozodas a korzetes gyermekek 1étszamardl
> Evkozi felvételrd] egyeztetés
» Gondozénék meghivasa gyermek fejlédésének utan kovetése c€ljabal

9.3.0voda

Kapcsolattartds a kerlilet 6voddival, rendezvényeken valo részvétel, szakmai megbeszélésck
forméjaban.

Minden évben részt vesziink a keriileti 6vodédk rendezvényein, a megvalésuldsa a
jarvanyhelyzettol fligg.

» Kerekerd6 ovodaban: Mese talalkozo, Z6ld pont vetélkedd
» Napfény 6voda szervezésében: Nyul dombi vigassagok
» fenntartd szervezésében: 6vodak sport és tanchaz talalkozo6ja
» Szakmai bemutaték
9.4.Iskola
Szoros egylittmiikodés alakult ki a kornyez6 iskoldkkal, Molnar Ferenc altaldnos iskol4val,
Jozsef Attila Alapfokt Miivészeti Iskolaval, Telephy altalanos iskolaval.
Az iskolak nyilt napjait az erre kijelolt faliujsagon kdzzé tessziik.
Szorosabb kapcsolatunk a Molnar Ferenc és a Patrona altalanos iskolaval van:
Ezek mar hagyomannya valt programok koziil sajnos a pandémias helyzet miatt
bizonytalanna valt a magvalésulasuk.
» Az iskoldk programjain val6 részvétel, elsés tanité nénik latogatasa a nagycsoportban.
> Els6 osztalyosok karacsonyi {innepséggel kedveskednek nekiink, akiket vendégiil latunk

> Molnér Ferenc Altaldnos iskoldban Balu kupén vald részvétel.

9.5.Pedagogiai szakmai szolgaltatas

Az iskoldba késziild &s kozépsdcsoportosok szlirdvizsgalata sordn tartunk kapcsolatot az
intézménnyel. ezek a vizsgalatok azt a célt szolgaljak, hogy az 6vodapedagdgusok irdnyvonalat
kapjanak egy-egy gyermek tovabbi megsegitéséhez

» Kozépsos sziirések
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> SNI s gyermekek ellatasat utazo gyogypedagdgus latja el.
» Fejleszt6 foglalkozasok
» Logopédus
feladata a kiscsoportos gyermekek sziird vizsgélatanak elvégzése, beszédértés felmérese
A sziilék az Oktatasi Hivatalnak beadott kérvény alapjan kérhetik januar 15.ig a tovabbi 1 év

6vodaban maradas lehetdségét.

9.6.Eovéb partnerek

> Ferencvarosi Mivelédési Kozponttal: Szinhdz latogatds keretében, farsang
megrendezése. Sport és tAnchaz talalkozé helyszine.

> Béabeléadasok, interaktiv gyermekmiisorok kiilsé eléadokkal.

A4

Hittan foglalkozasok
» FESZGYI szocidlis segité heti 1 alkalommal az intézményiinkben segiti a jelzd

rendszer mkodését, a szocialis hatranyok kezelését.

9,7 . Fenntarto

A napi kapcsolattartas biztositja az intézmény zavartalan és biztonsagos mikddését. A
gazdalkodas és intézményvezetés torvényes megvaldsitasat szolgalja.
Ertekezleteken, megbeszéléseken, bizottsagi és testilleti iiléseken vald részvétel formdjaban

valosul meg.
10. Személyiség- és kozosséglejlesztés

10.1.Személviségfejlesztés

10.1.1.Az egves gvermekek személves és szocidlis készségeinek, képességeinek

megismerésének intézménvi gvakorlata (médszerek. eszkozok. technikak)

A gyermekek megismerése az Ovodaba keriiléstdl az iskoldba lépésig tart. Az
6vodapedagbgusok a megfigyelés modszerét alkalmazzék. Jaték soran, jatékos feladatokon
keresztill tarjak fel a gyermekek képességeit, ismerik meg személyiségiiket és ezek alapjan

készitenek fejlesztési tervet a gyermekre vonatkozoan
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| lépés elott, a sziildk
bizalméanak megnyerése
Anamnézis A gyermekek komplex | Ovodaba 1€p6 | az érintett csoport_'
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10.1.2.Az egves cvermekek személves és szocidlis képességeinek fejlesztése (kiilonos

tekintettel a kiemelt ficyelmet igénylé gvermekekre) kuleskompetencidk fejlesztése

A gyermek személyiségének feltarasa sordn szoros egyiittmiikodés szikséges a sziilokkel.
Fontos a csoportban dolgozé évedapedagbgusok osszhangja modszerek, kdvetelmények

tekintetében. Sziikség esetén szakembert6l kériink segitséget

10.1.3. Tehetsézeondozas

A tehetséges gyermekek felismerése fontos feladat a csoportokban. A kiemelt képességii
gyermekek szAdmara plusz tevékenység adasaval, mely jatékos, a gyermek szamara érdekes,
tovabbi kulcskompetencidik fejlesztését segitjiik eld.

Ezeket a gyermekeket szerepeltetjik rajzpalyazatokon, mesemondé vetélkedokon,
mozgisos tevékenységekben, zeneévodai foglalkozason, gyermek népi tanc
foglalkozasokon, kézmiives miihelyben, azokon a teriileteken, amelyben kiemelkednek
tarsaiktol.

Itt is fontos feladat a sziilokkel valé kapcsolattartds, segités, otletek addsa az otthoni neveléshez

v Zene6vodankat évek 6ta R.né T. K. és S.né K. T. vezeti

v Népi tancesoport vezetéséhez T. K.

v Ugyeskedé foglalkozasunk nem tudott beindulni az elvarasok szerint, ezért az idei
nevelési évben évodan beliil rajzversenyt hirdetiink, és kiallitast szerveziink. Ezzel is
hozzajarulva a tehetségesirak felfedezésének eldsegitéset.

- mikulas téma korében

- viz vildgnapja témakdrben.

10.1.4.Sajatos nevelési igénvii gvermekek nevelése

Az dvodapedagbgus tapasztalata, a gyermek mélyebb megismerése utan, elészor a nevelési
tanacsadé vizsgalatat kérjilk. Minden esetben onnan irdnyitjdk tovabbi vizsgilatokra a
gyermekeket.

Az 6voda gondoskodik a gyermek fejlesztésének megszervezésérol, a szakvéleményben

megallapitottak figyelembe vételével.
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10.1.5.A tanulasi és magatartiaszavarral kiizdé svermekek nevelése

A gyermek megismerése sordn a pedagbgusok olyan légkort alakitanak ki a csoportban,

melyben a gyermek fejlédése biztositott. Informacidkkal, médszerek ajanlaséval segitenek a

sziiloknek az otthoni nevelésben.

[génybe vesszilk szakemberek segitségét, szakszolgalat vizsgélatat, pszicholdgus segitségét.

10.1.6.A gvermekek szocialis hatranvainak envhitése

v

\

A gyermekvédelmi felelds irdnyitdsdval és a szocidlis segitdé munkatdrssal az
ovodapedagogusok elengedhetetlen feladata. Igénybe vesszilk a gyermekjoléti szolgalat
szakemberének megallapitasait, segitségét. Egytttmlkddésiinket ajanljuk fel a
szliloknek. sziikség esetén csaladlatogatason vesziink részt.

A gyermekvédelmi szempontbol veszélyeztetett, hatranyos helyzetli és nehezen
nevelhetd gyermekek feltérképezése, ezekrdl feljegyzés készitése, folyamatos nyomon
kovetésiik

Sziikség €s igény szerint konzultacio a sziil6kkel, csaladsegitdvel, fenntartéval
Sziikseég szerint esetmegbeszélések szervezése

Kedvezményes/téritésmentes étkezési téritésre feljogositd dokumentumok begytijtése
az érintett sziilokto! (rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, szocidlis étkezési
tamogatas, sziikséges nyilatkozatok)

Igény szerint részvétel csaladlatogatdsokon, hospitdlds a csoportokban, konzultacio a

sziil6kkel és Gvondkkel

10.1.7.A gvermekek fejlédésének nvomon kovetése

A gyermek Ovodaba keriilésétél folyamatosan megfigyeljiik, feltérképezzik a gyermek

személyiségét. A megallapitasainkat folyamatosan rogzitjiik a gyermekrdl vezetett fejlédési

naploban. A fejlédési napléd tartalmat minden esetben fél évente ismertetjiik a sziildvel és a

megismer¢s tényét a sziild alairdsaval igazolja.

A gyermekek képességeinek fejlodését pontozasos, szazalékos médszerrel mérjiik.
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10.1.8.Egészséoes életmodra nevelés

A mindennapos mozgés, a minél tobb szabadban eltsltott ido, a gylimdlesnapok megtartasa, az
egészséges ételek fogyasztasa, mind az egészséges életmod kialakitasat szolgaljak.

Ezek a tevékenységek a késébbi felnotté valas folyamatdban dontd jelentoségliek.
Ovodaskorban kell megalapoznunk a kés6bbi magatartdsformakat. A mozgésos
tevékenységeket, amig az id6jaras engedi, a szabadban végezziik.

A sziil6k tAmogatasara szamitunk a gytimolcsnapok megtartasaban.

Az egészségiigyi sziirdvizsgalatok, tisztasdgi vizsgilatok megszervezését elésegitjiik és
tamogatjuk.

Ovodai nevelésiink célja, a gyermekeknek megfelelé és rendszeres életritmus, napirend, az
egészséges életmdd, a testdpolas, az étkezés, az Oltozkodés, a betegségmegel6zés, az

egészségmeglbrzés szokasainak kialakitasa.

10.1.9..Kornvezettudatos életmédra nevelés

Az Altalunk nevelt gyermekekben megalapozzuk a természet szeretetet, a termeszet
tisztasaganak, szépségének védelmét, a kormyezettudatos magatartast.

v Megfigyelhetik a komposztalds technikdjat, novények fejlédésének folyamatat-
gylimolcs és z6ldséges kertekben.
F61d napja alkalmabol kozos viragiiltetés a csoport viragos kertjében.
Takaritas vilagnapjan a csoportszobak szépitése, udvar takaritasa

Idoszakos kerti munkékba bevonjuk a gyermekeket

N N NN

Idei nevelési évben tervezziik a konyhakertiink kialakitasat a gytimolcsds kertiinkben.
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10.2.Kozosséofeilesztés @1

10.2.1.A gvermekek egviittmiikodését elosegité intézménvi tevékenyséo

Gyermekek iinnepei

2020. Mikulas gyermekek dvodavezets
december 8. 6vodapedagdgusok
2019. Karécsony gyermekek nagycsoportos
december 17 | sziilok ovodapedagdgusok
12.
2021. februar | Farsang gyermekek, csoportos
szlilék dvodapedagdgusok
2021. marcius | Marcius 15. | gyermekek nagycsoportos
12. 6vodapedagogusok
2021. aprilis | Husvét gyermekek csoportos
6vodapedagdgusok
2021. Anyak napja | gyermekek, csoportos
majusban szlilok dvodapedagdgusok
csoportonként
2021. majus | Gyermeknap | gyermekek, csoportos
| 27. | sztil6k | 6vodapedag6gusok

Kozbsségi nevelésiink alapelve, hogy a gyermek, mint egyén taldlja meg helyét a
kozosségben. Véljon igényévé, a csoporttal vald egylittmiikodés, ugyanakkor, ha arra van
igénye, egyediil is tevékenykedhessen.

Feladatunk a nyugodt, kiegyensulyozott, szeretetteli, érzelmi biztonsigot nyujtd 1égkor
kialakitasa, melyben az egyéniség kibontakozhat, a k6zOsségi normak kialakitisa, a
biztonsag érzésének kialakitidsa a gyermekben és a sziilbben egyarant.

A kozos programokon keresztiil (tinnepek, eldadasok, kiranduldsok) az egyiivé tartozas

érzését kozvetitjiik a gyermekeknek.
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10.2.2.Az intézményv kozosségépité tevékenysége, programok

: Déatum Megnevezése Erintettek Felel6s !
i kére |
| 2018. december 18. | Alkalmazotti alkalmazottak | Ovodavezetd
i karacsony Ovodavezetd :
| helyettes
2019. februar Ko6z0s alkalmazottak | Ovodavezet '
' farsang '
2019. junius.04. pedagbgusnapi | alkalmazottak Ovodavezetd ¢s
; rendezvény 6vodavezetd ;
: | helyettes

: A pandémias helyzet miatt az 8szi csapatépit6 kirandulast kozos dontés alapjan elhalasztottuk

11. Ellenérzés, onértékelés

i 11.1 Belsé ellenérzés

: Az ellen6rzés Az ellendrzés, tipusa || Kit ellendriz? Felelds (ki
datuma és tartalma ellenériz?)
| 2020 beszoktatas ovodapedagogusok | dvodavezetd
szeptember- folyamata,
oktober szokés-szabaly
rendszer kialakitdsa
Negyedévente. dokumentum pedagdgusokat ovodavezetd
; ellendrzés -  mulasztdsi  ¢és
csoportnaplé
2021 januar ¢és | A gyermekek | pedagogusok, | dvodavezetd
majus fejlodését  nyomon | dokumentum
| kovetd ellendrzés
; dokumentécids
| rendszer
: | Sziirépréba szokas-szabalyrendszer 6vodavezetd
szeriien mozgasfejlesztés
5 | egészséges  €Eletmddra
nevelés
csoportok  neveltségi
szintje
munkaid6,

munkafegyelem |
' Surmanné Kezty(s Tiinde 2020. 28
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5 | Havonta Szakmai munkakdzdsségi Ovodavezets | Q@F
: munkakdzosség terv Munkakozoss X
; miikddése- megvalositasanak ég vezetd :
BECS csoport | ellenérzése
| milkodése
5 Onértékelési !
Folyamatos Egytittmiikdés, mentor
: dokumentalas BECS tagok |
sziilékkel vald
! , kapcsolattartas, sziil6i ovodavezet6 :
; | Februar . ;
; o értekezletek, ;
; Mircius fogadéorak i
Aprilis
Folyamatos gyermekvédelmi | HH, HHH, | évodavezetd
munka | veszélyeztetett SNI | overmekvédel :
s gyermekek | mi felelds
| ellenérzése ellatasa :
10.01. Statisztikai adatok | dokumentumvezeté | évodavezetd
nyilvéntartasa S, adat§zolgaltatas
5 egyeztetes ;
i folyamatos KIR  adatbazis | gvodatitkar | 6vodavezetd
naprakészsége
hetente tisztasagi dajkdk,  konyhai | 6vodavezetd
ellenérzés dolgozdk helyettes
folyamatos pedagdgiai pedagogiai 6vodavezetd
asszisztensi segitd asszisztens helyettes
munkdjanak
ellendrzése

A bels6 ellendrzés €s értékelés a helyi 6vodai program 4ltal kitiizott célokra, feladatokra terjed

ki, meghatdrozott szempontsor alapjdn a pedagégusok €s az alkalmazottak munkajaban, az

intézmény mikodésében.

Célja: neveldomunkank mindségének €s hatékonysigénak emelése, a tényleges 4llapot
Osszehasonlitasa a pedagogiai célokkal, visszajelzés a pedagogiai munka szinvonalarol. Az
ellenérzott pedagégus pedagogiai felkésziiltségének, a csoportban végzett munkajanak
cllenérzése a megfigyelési szempontok alapjan. A teljes 6vodai életet magiban foglald
tevékenységek rendszerében (amelyet a napirend és heti rend hatédroz meg), a gyermekekkel

kozvetlenill eltoltott iddben szervezett foglalkozasok (tevékenységek) megfigyelése. A
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pedagdgus mindennapi nevelémunkajat megalapoz6 pedagogiai tervezés dokumentumainak

vizsgélata
Altalinos ellenérzési szempontok:

Munkafegyelem, munkamoral, nevelémunka hatékonysaga, gyermeki személyiségnek
megfelel egyéni differencidlt fejlesztés. Kotelezden vezetendd adminisztracié naprakész
vezetése, tartalma.

Ideje: folyamatos

Pedagogusok ellenérzésének menete:

» Az ellenérzés minden csoportban 800 — 10/30 kozott zajlik. :

» Az ellenérzés id6pontja elbtt 3 munkanappal a pedagogus 4tadja a szakmai vezetdnek
a tervezetét, mely minden egyes tevékenység tervét tartalmazza az ellendrzés :
id6intervallumat illetéen.

> Az ellendrzést kévetden megbeszélést tartunk, melynek sorén a pedagdgus reflektal a !
latottakra. A reflexiot irasban is leadja az ellendrzést kovetd 3. munkanapig. :

> Az ellen6rzésrél jegyzokonyv késziil.

» Mobdszerek: dokumentumelemzés, megfigyelés, beszélgetés, elemzés, ellenbrzes, :
értékelés.

A pedagogiai munka ellenérzésének szempontsora:

az j gyermekek beilleszkedésének segitése :
a szokas-szabalyrendszer kovetkezetessége, betartatasa

eszk6z0k, médszerek megvalasztasa, taldlékonysag, aktualités, Otlet
az 6vond hangneme, beszédstilusa

differencialo tevékenység, felzarkoztatas,

tehetséggondozas képességfejlesztod tevékenység

a tanulés szervezési eljarésai, keretei

innovacids torekvések

Szervezési feladatok megoldasa

Gyermekvédelmi feladatok megvalositasa

Az dvoda kotelezd dokumentumainak ellendrzése

zenei nevelés, mozgas fejlesztés modszerei

AN N N N N N T N N N NN

A nevelémunkit kozvetleniil segité kozalkalmazottak ellenérzése:

v agyermekek gondozésa .

v rend, tisztasag, biztositdsa csoportszobdkban és a kijelolt teriileteken a munkakdri f
leirasban megfogalmazottak szerint, szervezettség, szinkron a neveldmunka sorén, a
gondozasi feladatokban valo segitdkész egytittmlikédés

v’ Eszk6z6k, anyagok tarolasa, sziikség szerinti javitasa
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Az ellendrzés rendje
v' V. szamu melléklet tartalmazza

: 11.2. Az énértékelések szervezése: az intézmény éves onértékelési terve szerint torténik. Az

értékeléshez az Oktatasi Hivatal altal miikddtetett informatikai rendszer nyijt tamogatast. Az
éves Onértékelési tervet a nevelési év elején kell elkésziteni. Az intézményiinkben !
megalakitottuk az Onértékelési csoportot, amelynek erdforrdsait az intézményben dolgozé
pedagogusok 1étszamahoz, illetve a szoéban forgd nevelési évben jelentkezd feladatokhoz kell

igazitani. Az idei nevelési évben 4 6vodapedagdgus onértékelését terveztiik be. :
! Az intézményi onértékelési feladatokat az onértékelési keézikonyv alapjan tervezzik

A csoport feladata

» az intézményi elvaras-rendszer aktualizaldsa;

> az éves terv és az Gtéves program frissitése a valtozasok tiikrében;

» az aktualisan érintett kollégak tajékoztatasa;

» az értékelésbe bevont kollégdk felkészitése, feladatmegosztasanak
meghatirozasa;
» az OH informatikai tdmogato feliiletének kezelése

> az Onértékelési rendszer miikodésének beinditasa

Az Onértékelés 3 szinten torténik: pedagdgus (9 teriilet), vezetd (5 teriilet), intézmény (7
tertilet). Mindharom szinten a kiils6 tanfeliigyeleti ellen6rzéssel 6sszhangban torténik, igy az

értékelési teriiletek €s szempontok megegyeznek.

Elvaras minden _ 6vodapedagégustl a  sziil6k  tdjékoztatdsa az  alibbi

teriilleteken/témakban:

: » Csoportprofil bemutatésa
» Hazirend ismertetése, felelevenitése - Korcsoporttdl figgetleniil: A fejlédés varhatd
jellemzéi az 6voddaskor végére (ahova egytitt kell eljuttatnunk a gyermekeket)

: > Eves nevelési és tanulasi terv ismertetése

A\

Az egyiittmi{ikddés, ezen beliil az informacié dramlas kialakitasa és gyakorlata
: > Intézményi Onértékelés sziiloket érintd tartalmainak ismertetése (sziiléi kérdsiv)

Javasolt tartalmak:
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> A szabad jaték kitiintetett szerepének jelentdsége
A cselekvésbe agyazott tanulasi folyamatot

A differenciélas elvének érvényesitése

Figyelem a gyermek egyéni sziikségleteire

A gyermekek motivélasa, aktivizalasa

vV V V V VY

Konzultalasi lehetoségek nevelési kérdésekben: a hatékony csalddi besz€lgetés (fogado
ora,)

» Kozos feladataink és lehetéségeink a gyermekek a tehetségének kibontakoztatasaba

12.Pedagoégiai folyamatok

Elsédleges cél
» A gyermekek mindenek felett allo érdekeinek tiszteletben tartdsaval a nyugodt, és
kiegyensulyozott 1égkor kialakitasa

» Torvényes és szinvonalas intézménymiikodés biztositasa

Torvényességi feladatok

> A Pedagégiai Programunk aktualis jogkovet6 modositasa a modositoitt ONOAP szerint.

> A vezetdi és intézményi tanfeliigyelet el6készitése és részvétel.

Az Orszagos Nevelési Ovodai Alapprogramijabél adédo feladatok

Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegorzeés
Hatranycsokkent6 szerep, inkluziv pedagégiai szemlélet
Jaték megerbdsitése, szabad jaték kitlintetett szerepe
Erzelmi, erkolcsi, kozosségi nevelés

Tevékenységben megvaldsuld tanulas

Egészséges életmod igénye

Anyanyelvi nevelés, amely 4thatja az egesz napot

vV V.V V VYV V VYV VY

Mozgas megujulasa, torekedni kell a gyermekeket legjobban fejleszté mozgasos jatékok

alkalmazasara
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2020.-2021-as nevelési év keriileti szintii nevelési feladatai:

A tavalvi nevelési évben elmaradt programok poétlasa:

» Modszertani korkép, keriilet 6vodai bemutatkoznak. (A tavalyi évben megtortént a mi
6vodank zenei bemutatdja.)
» Nevelési értekezleten a téma kozos feldolgozasa, azaz a zenei nevelés modszertana.

> Népi gyermekjatékok, gyermektanc- meghivott eldadd vendég

Eves kiemelt feladatok:

2

> Tehetség gondozis: A zenedvoda, gyermek népi tdnchaz, hazi rajzkiallitas 2
alkalommal,

> Egészséges ¢életmodra nevelés Egészséges életmdd igénye: Az egészség védelme,
karbantartasa tanithato.
Egészségfejlesztési programjaink és a kornyezettudatossagot segits tevékenységeink:
sportnap; személyr higiéné-szajdpolasi program, egészségnap gyermekeknek |
sziiloknek

> Jaték megerésitése, a szabad jaték kitiintetett szerepe

> Kornyezettudatossag: a fenntarthaté fejlodés érdekében hangsulyt fektetiink a
kornyezettudatos magatartisformalds alapozasara, alakitasara, kert szépitése, apoldsa,
magasagyasok elkészitése, Fold napja alkalméabdl virdgpalanta iiltetés, komposztal4s
megkezdése tavasszal. Konyhakert kialakitdsa a gylimolesos kertiinkben.
Csoportok dsztonzése: Idén is meghirdetjiik a ,,legszebb kert ,,cimet, amely elnyerését
konyvekkel, tarsasjatékkal jutalmazzuk.

> Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegdrzés

> Egyéni fejlesztési tervek:

» Zenei nevelés modszertana

Taniigy igazgatasi, munkaiigyi feladatok

> Statisztika elkészitése

» Gyermeknyilvantartas
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> Munkaterv elkészités @ﬂ

Ovodai torzskonyvvezetés

Beiratkozas, atiratasi teendék

YV V V

Dolgozékkal kapcsolatos munkaiigyi feladatok (ij dolgozék, felvétele, jubileum,

nyugdijazis, jogviszony kezdés és megsziintetés)

13. Gyermekek mérése

v Beszédértés, kommunikacios készség szintje/ logopedus

v’ SNI gyerekek feliilvizsgalata/ szakért6i bizottsaghoz iranyitas

v Ovondk megfigyelései folyamatosan/ személyiséglapok vezetése/ fejlesztési tervek
gyermekemkeént

v Pontozasos, szizalékos moédon torténd mérés/ gyermekek képességeinek mérése

v NKkt. 45. § (2): A sziil kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziilé kérelmét az iskolakezdés
évében januér 15-éig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ha az eljarasban
szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsidg rendelhetd ki.. Ha a
szakértdi bizottsag a sziil6i kérelem benyujtasara nyitva 4llo hatarid6 el6tt a gyermek
tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténéd részvételét javasolja, a sziil6i

kérelem benyujtasara nincs sziikség.

14. Gyermekvédelem

Az 6voddban a gyermekvédelmi feladatok koordindldsara gyermekvédelmi felelds
tevékenykedik, aki munk4jat a gyermekvédelmi torvényben meghatéarozottak alapjan veégzi. Ez
a legszorosabb egyiittmiikddést feltételezi a csaldddal, a szakemberekkel.
Gyermekvédelmi felelés: S. A.né
Alapveté feladata:

> Az ovodapedagbgusok gyermekvédelmi munkéjinak segitése,

> A szilok tdjékoztatisa azokrol a lehetGségekrdl, személyekrdl, intézményekrol,

amelyekhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak,

» Csaladlatogatason vesz részt a veszélyeztet$ okok feltdrasa érdekében
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» Segiti a Gyermekjoléti Szolgalat tevékenységét

F

Gvermekbalesetek megelgzésére tett intézkedések terve

A balesetvédelem minden alkalmazott kiemelt feladata. Minden olyan esetet, koriilményt,
meghibasodast azonnal jelentenilik kell az 6vodavezetének, amely a gyermekek vagy a

felndttek testi épségét veszélyeztetik.

Az évodapedagdgusok a csoport szokas- és szabalyrendszerében rdgzitik az udvari jatékok

hasznalati rendjének kialakitasat, felhivjak a gyermekek figyelmét a balesetveszély forrasokra.

Egészségiigyi konyvek lejartanak figyelemmel kisérése: az erre kijelolt 6vodapedagdgus.

15. Egyéb felelosok

R. Sz. Konyvtar felelés, KIR rendszer folyamatos |
frissitése

K.L.né, Osszekot6 folyosé aktualis diszitése

U.né B. E.

K. L.né Hatso vitrin diszitése |

J.R. A, El6téri vitrin dekoralasa ]

S. E.

L.Zs.L.né Torna termi szertar és eszkoz készlet leltar

P. O. Programszervezd

Margaréta csoport Marcius 15. tinnepély

Minden csoportos 6vodapedagdgus Karacsonyi tinnepség

'Dr.R. Miné,
M.-N. K., Karacsonyi tinnepség
T. K,
Sz. R.
Minden 6vodapedagdgus Gyermeknap
' Minden csoportos évodapedagogus | Csudafa nai)ok ]

| M.-N. K.

egészségligyi kﬁ_nyvek ellendrzése
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T. K. ' gyermek néptanc vezetése
SnéK.T., zenedvoda vezetése
RnéT. K.

‘K. Gy.né dajka Munkavédelmi képviseld

Budapest, 2020. év 10 hé 21. nap

OVODA-VEZETO NEVE: Surmanné Keztyiis Tiinde

PH
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c . - s a

1. Legitimaciés zdradék y -
1.1.  Megismerték és véleményezték 2020.-2021 nevelé;si év munkatervét
Kelt:Budapest, 2020.10.21. ;
Alkalm’azcinti kozosség képviseldje
1.2. A fenntarté megismerte €s véleményezic a 2020.-2021. nevelési év munkatervét
Kelt:Budapest, 2020. .......... P 5
fenntart6
PH |
1.3. A Ferencvérosi Csudafa Ovoda nevel6testiilete: 100 %-o0s aranyban, a
2020.10.21.-4n kelt nevel&testiileti hatarozata alapjan, az
2020-2021 nevelési év munkatervét elfogadta.
Kelt: Budapest 2020.10.21. N L
J A
\'\.\JWN. . .&/\% I s
L :
Intézményvezetd
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i Ferencvarosi Csudafa Ovoda 1097 Obester utca 9. OM azonositd 034407 Munkaterv

15..Mellékletek

I. szamu melléklet

Ferencvarosi Csudafa Ovoda
(1097 Budapest, Obester u. 9.)

Gyermekvédelmi Munkaterve

A 2020/2021. nevelési évre

Keészitette:

Gyermekvédelmi megbizott

Surmanné Keztyiis Tiinde 2020. 39


bukovszki.andrasne
Kiemelés


&R,
Gy 2 :
% Ferencvarosi Csudafa Ovoda 1097 Obester utca 9. OM azonosité 034407 Munkaterv

Statisztikai adatok:
(2020. oktober 01. dllapot alapjin)

Ovodai csoportok szdma 8
Gyermeklétszamunk 154 6
Veszélyeztetett gyermekek szama 11fo
Ebbdl egészségiigyi: 4f0
Ebbol védelembe vett 0o
Ha:tra'nyos helyzetii gyermekek 115
szdma
Halmozottan hdtranyos helyzetii o
i 1fo
gyermekek szama

Ingyen étkezik:
Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezmény alapjin: 316
Jovedelem alapjdn: 51f0
3 vagy tobb gyermek alapjéan: 32 fo
tartos betegség alapjan: 26
Csalddban tartos betegség 1fo
alapjan:

Jovedelem alapjin ingyenes: 52 fo
SNI-s gyermekek 1f6

A munkaterv havonkénti felosztisa

Szeptember:

A vezetd dvondvel a munkaterv egyeztetése, feladatok kitlizése, Uj gyermekek
szambavétele

Kollégak és sziilok tajékoztatdsa A COVID 19 virus matti Intézkedési tervrél.
Konzultalas az 6vondkkel — van e probléma?

A veszélyeztetett és hatranyos helyzetli gyermekek szambavétele,

Mas nemzetiségli gyermekek szambavétele,

A nagycsoportokban felmentett, utolsé évre visszairanyitott gyermekek felmérése —
kapcsolatfelvétel az 6voda logopédusaval, pszichologusaval, fejlesztd pedagogusaval
és utazd gyogypedagogusaval

Sajatos nevelést igényil gyermekek szambavétele

Atmeneti otthonban é16 gyermekek szambavétele,

A védelembe vett gyermekek szambavétele,

VVVVY 'V

Y VYV

Surmanné Keztylis Tiinde 2020. 40



< ,Glj"’ 7 3
# Ferencvarosi Csudafa Ovoda 1097 Obester utca 9. OM azonositd 034407 Munkaterv

> Kapcsolatfelvétel a FESZGYI Csalad — és Gyermekjoléti Kézpont szocilis
munkasaival, csaladgondozoéival = a felmeriilé problémak megbeszélése, tajékozodas
az 6vodakat érinté Kéznevelési - valamint Gyermekvédelmi t6rvény valtozasairol.

» Kapcsolatfelvétel az dvoda korzetének véddnsjével.

Oktober:

» A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek szambavétele,

> Segitségnytjtas a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli gyermekeknek az allandé

odafigyeléssel, 6vondkkel torténd konzultalassal, sziikség esetén szocidlis munkas,

csaladgondozo6 bevonasaval.

Egyéni fejlesztési tervek kitoltése.

A Pedagogiai Szakszolgélat fejlesztd pedagdgusaval és dvodank logopédusaval

megbeszéljiik a fejlesztésre szoruld gyermekekkel kapcsolatos problémakat, az SNI,

BTM -es gyermekek szamara fejlesztési tervet dolgozunk ki.

» A fejlesztésre szorulé gyermekek sziileivel t6rténé konzultalds = 6vondk
bevonasaval, fogadodrak szervezésével.

» Az o6voda kezdeményezésére torténd iskolaérettségi vizsgalatokhoz sziikséges
pedagdgiai vélemények, kérdéivek kitéltése. - sziilokkel térténd konzultacio.

A2

November — December:

» Unnepi késziilédés az dvodaban — Adventi koszort, kopogtaté készités, Mikulds varas,
ajandékkészités a csalddoknak, Borbéla ag hajtatds, Luca buza iiltetés, stb.

» a virushelyzetre valé tekintettel a kardcsonyi tinnepélyt elorelathatélag csak zartkdriien
szervezziik meg, a szlilok meghivasa nélkiil.

Janudar: - Februdr

» Konzultalas a fejlesztésre szoruld gyermekek eldmenetelérél, fejlédésérsl dvondk
bevonasaval, fogadd 6rdk szervezésével = a kidolgozott modszerek
eredményességének feliilvizsgalata, sziikség esetén hatékonyabb maddszerek
kidolgozasa = Pedagbgiai Szakszolgalat.

» Fogadodrak — Sziilok tajékoztatasa a gyermekek fejlodésérodl, elémenetelérol.

Marcius:

» A veszélyeztetett gyermekek iskolaérettségének figyelemmel kisérése.

r

Aprilis:

» Az iskolai beiratkozas figyelemmel kisérése,
» Ko6zépso csoportosok sziirdvizsgalata (Pedagdgiai Szakszolgalat)
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> A sziir6vizsgalathoz sziikséges kérdoéivek kitoltése.

> Latogatas a kdmyezé Bolesodékben, (Fehérholl6 u., Raday u., Varazskert) sziiloi
értekezleteken valo részvétel

> Nyilt napok szervezése a leend6 1j kiscsoportos gyermekek szamara.

Majus: )

A kozépsb csoportosok sziirévizsgalatanak folytatasa (Pedagégiai Szakszolgalat)
» Ovodai beiratkozas: 1j gyermekek felvétele
> Nevelési évzard sziiléi értekezletek megtartasa = a nyari élettel kapcsolatos
tudnivalokrol, a nyari napirendrél
» Az 6voda bezéarisa alatti gyermekelhelyezés figyelemmel kisérése = veszélyeztetett
és hatranyos helyzeti gyermekekre kiemelt figyelemmel.
» Fogadoorak — Sziildk tajékoztatasa a gyermekek fejlodésérél, elémenetelérdl.

Junius — julius - augusztus:

- Jiniusban sziil6i értekezlet az ujonnan felvett gyermekek sziilei szamara.

- A nyér folyaman figyelemmel kisérjiik a veszélyeztetett és hatranyos helyzeti gyermekek
clhelyezését.

- Eves Tapasztalatok dsszegzése = munkaterv értékelése

Folyamatos feladataink:

» Aktiv részvétel a gyermekvédelmi munkakozosség munkéjéban, a hallottak, latottak
alkalmazasa, tovabbitdsa a nevelGtestiiletnek.

> A gyermekek hianyzasanak folyamatos figyelemmel kisérése, kiilonos tekintettel a
tankoteles korth gyermekek esetében.

> Kapcsolattartas a kornyezo Bolesoédékkel, Iskoldkkal, nyilt napokon,
esetmegbeszéléseken, rendezvényeiken torténd részvétel.

» Folyamatos kapcsolattartas az iskolaba mend, fejlesztést igénylé gyermekekkel
foglalkozo pedagdgusokkal, az 6voda logopéduséval, a Pedagdgiai Szakszolgilat
fejleszté pedagégusaval, pszicholégusaval, az 6voda védéndjével.

> A veszélyeztetett, illetve hatranyos — és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
6vondivel folyamatos kapesolattartas, problémas esetekben a Gyermekjoléti Kozpont
segitd munkatarsainak igénybevétele.

> Sziikség esetén kapcsolatfelvétel a IX. keriileti Gyamhivatal munkatarsaival.

Budapest, 2020. oktdber 01.

Surmanné Keztyis Tiinde
Ovodavezetod Gyermekvédelmi megbizott
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IL. Melléklet

Kdérnyezet munkakzdsség munkaterve
- 2020 — 2021 nevelési év -

Céljaink:
- A gyermeki személyiséget formald tevékenységek, élmények biztositisa.
-,Madarbarat ,, - program folyamatos megvaldsitasa. :
- Sziireti hagyomanyok 6rzése, kdzos, kdzvetlen atélése.
- Kémyezettudatos magatartds tovabb formélésa, erdsitése. ‘

- A sziil6i szemléletvaltas eldsegitése, a gyermeki tevékenységek megismertetésén
keresztiil.

- Legyen k6z0s érdekiink kozvetlen, és kdzvetett kdmyezetiink szépitése, dpolasa,
védelme.

- Igényeljiik, és szeressiik tovabbra is az egyiitt munkalkodast!

Elveink:

- Elmény — nytjtasa — atélése!

- Hagyoméanyok 6rzése!

- A kedvvel végzett tevékenykedés érdekében eldnyben részesitjiik az onkéntesség
elvét, az eredményesség érdekében §sztondzziik az egylittmiksdést.

: - A pandémias id6szakban foleg téreksziink a szabadban, természetben valo
tartozkodasra.

- Megfigyeléseinket, szenzitiv vizsgalédasainkat tovabbra is természetes k6zegben .
igyekszink végezni. i

- Védjiik, ovjuk természeti értékeinket, kincseinket.

- Tamogatjuk, motivaljuk a természetben folyé gytlijtémunkat, és a gytijtemények
: kozos feldolgozasat.

- Kérnyezetiinket tovabbra is természetes anyagokkal tessziik szebbé.
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Terveink:
A pandémiés helyzetre valé tekintettel a bemutaté foglalkozasoktol eltekintiink, és

elméleti sikon, team munka keretében igyeksziink feldolgozni a meghatéarozott

témakorsket, majd ismertetni a nevelStestiilette].

1. szeptember: - Eves munkaterv ismertetése, elfogadtatasa a nevel6testiilettel.
- Kollégak kijelolése a team munka elvégzésere.

2. oktéber: ,,Ujra sziireteliink! ,,— hagyomany6rz6 programunk folytatasa.
(eleje) - préseléssel, mustkdstolassal,
- képességfejlesztd, érzékeld, mozgasos, ligyességi jatékokkal,
- tanchazzal.

3. oktober: Team eldéadasok.
- Kirandulasi lehetéségek, tevékenységek Budapest terliletén 6vodasok
szamara.
- Helyek, tura utvonalak 6vodasok szaméara Budapest kérnyékén.
- A komposztalas fortélyai 6vodai berkekben.

4. november: ,,Madarbarat ,.tevékenységeink megkezdése.
(elejétdl) - Etetdk javitdsa, kihelyezése, élelemmel feltoltése, €s folyamatos
pétlasa egészen tavaszig.
- Madarak folyamatos megfigyelése, életmodjuk tanulmanyozasa.

5. januar: Team eldadésok.
(vége) — Kertiinkben megtalalhat6 fak, bokrok, rovarok, madarak fajtai.
- Magas 4gyasok létesitése kornyezetiinkben.
Betelepitésiik lehetdségei, modjai.

6. mércius: ,,Csudafa j6 szokas ,,— ujrahasznositds a husvét jegyében.
(vége) - Egyiitt munkalkodas, otletelés (ha a jarvanyhelyzet engedi szillokkel
kozodsen) csoportonként.
- Kiallitas szervezése, dijazas alapitvanyi keretekbol.

7. majus: - Az éves munka Gsszegzése, értékelése.
- Tevékenységeink dokumentélasa, régzitése albumban.

Budapest, 2020 09.18. L. Zs.né
6vodapedagogus
munkak6zisség vezetd
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1. Melléklet

€3 Ferencvirosi Csudafa Ovoda 1097 Obester utca 9. OM azonosité 034407 Munkatery

Bab és dramatizalé munkacsoport munkaterve

Munkacsoport vezetdje: Dr. R. M-né
Célunk:

v Babjatékok, mesejatékok, szinrevitele

v A koz0s jatékkal jaruljunk hozz4 az intézménytink kozosségformalasahoz.

v’ A gyermekek élményhez juttatdsa, 6rémszerzés, hagyomanyapolas

Feladat:
v' Rovid mesejelenet kivalasztasa

Szereposztas meghatarozasa

foglalkozasok idépontjanak egyeztetése

mesefeldolgozas, forgatokdnyviras

AN NN RN

Eves terv havi lebontisban:
2020. oktéber:
e ¢ves program Osszeallitdsa
e tapasztalatok, Otletek atadésa
e mesevalasztas
o forgatokonyviras
2021. marcius:

e meseprobak

2021.4prilis

o diszlet-, kellék-, elkészitése

¢ meseprobak

¢ Husvéti meseeldadas a gyerckeknek
2021. majus:

e ¢v végi €rtékelés, tapasztalatcsere

e beszamolo elkészitése

Surmanné Keztyiis Tiinde 2020.

El6adés feltételeinek megszervezése, diszlet, kellék

el6adés: egy Marton napi mese, egy hlsvéti mese bemutatésa

Készitette:
Dr. R. M.né
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