Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencviros Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete
a ,,Kdzalkalmazottak jogallasarél sz616™ 1992. évi XXXIIL. térvény 20/B. §-a
alapjan palyazatot hirdet

a Ferencvarosi Szocialis és Gyermekjoléti Intézmények Igazgatosiga

Intézményvezeté (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd.

A vezetdi megbizas idétartama:
A vezet6i megbizas hatdrozott idére, 2021, mércius 1. napjatél 2026. februér 28, napjaig szol.

A munkavégzés helye:
1096 Budapest, Lenhossék utca 7-9.

A munkakirhéz tartozd, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

Tevckenységi korébe tartozé feladatok vezetdi iranyitdsa, kiilénos tekintettel a szocialis
igazgatasrol és szocidlis ellatasrol sz6l6 1993. évi IIL. térvényben, a gyermekek védelmérsl és
a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvényben, a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis intézmények szakmai feladatairol és mikddésiik feltételeirdl szol6 1/2000. (1.07.)
SzCsM rendeletben, a személyes gondoskodéast nyljté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és milkddésiik feltételeirél szolo
15/1998. (IV.30.) NM rendeletében, valamint az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV.
térvényben €s annak végrehajtasardl szol6 368/2011. (X1L.31.) Korm. rendeletben foglaltakra.

Az intézmény iranyitisa, vezetése és képviselete a vonatkozd jogszabalyok, a belsé
szabalyzatok és az alapitd okirat rendelkezései szerint.

Gondoskodik a koltségvetési eldiranyzatok jogszerli és szabalyszeri felhasznélasarol,
biztositja az intézmény rendeltetésszerli és gazdasagos miikodését, szakmai Onalldsagat,
valamint a torvényesség és az Onkorményzati vagyon védelmét. Elkésziti a hatilyos
Jogszabdlyok altal el6irt, az intézmény mikodéséhez szilkséges dokumentumokat (pl.:
Szakmai Program, egyéb szabdlyzatok), valamint gondoskodik azok betartasirol.
Folyamatosan egyeztet a fenntartéval a féréhelyek tekintetében. Ellatja az intézményhez
tartozo telephelyek iranyitdsat. Irdnyitja, Gsszehangolja és ellendrzi a szakmai feladatok
ellatasat, végrehajtasat.

Gyakorolja a munkaltatoi jogokat az intézmény dolgozoi tekintetében.

Illetmény és juttatasok:

Az tlletmény megallapitdsara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992, évi
XXXIII torvény, és a Kjt. a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban
torténd végrehajtasardl szold 257/2000. (X1I1.26.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.
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Palyazati feltételek:

a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szamu melléklet L1. pontjiban meghatarozott
végzettség vagy az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. mellékletében meghatarozott
fels6foku végzettség és szakképzettség

magasabb vezet6i megbizdst az kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti
jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti munkakdrbe
kinevezhetd,

legalabb 6t év felsofokll végrettséget vagy felsGfokd szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, illetve a kozoktatds teriiletén betdltott
munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat;

intézmény alaptevékenységébe tartozd terilleten szerzett — legalabb 5 év — vezetdi
gyakorlat

biintetlen el6élet, cselekvképesség,

magyar allampolgérsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgés és tartozkodas
jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett

ne alljon a foglalkozas gyakorlasatol eltiltas hatalya alatt,

a vezetdi megbizdassal rendelkezé szocidlis szolgdltatdst nmyujto  személyek
vezetGképzésérdl szolé 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 9/A. § (1) bekezdésben
foglaltaknak megfelelden rendelkezik vezetSképzést igazold tanUsitvannyal, vagy
véllalja az 6. §-ban foglalt hatarid6n beliili vezetSképzésben vald részvételt, és errdl a
palyazat benytjtasakor nyilatkozik, illetve megfelel az 1. § (2) bekezdésben foglalt
valamely mentesitd feltételnek, melyet hitelt érdemlden igazolni tud.

eredményes palyazat esetén a vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatdsanak vallalasa

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

* 9 & o

vezet6i program, mely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épiild és a szocialis és
gyermekjoléti szolgaltatdsokat javitd célok megvaldsuldsara vonatkozd fejlesztesi
elképzeléseket,

részletes szakmai Onéletrajz és motivacios levél,

szakmai gyakorlat hitelt érdemld igazolasa,

iskolai végzettséget igazold dokumentumok masolata,

3 hénapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany, valamint annak igazolasa, hogy nem
all a Kjt. 20.§ (2) bekezdés d) pontja szerinti biintetdeljards hatdlya alatt, nem allnak
fenn vele szemben a Kjt. 20.§ (2d) és (2e) bekezdésében foglalt kizard okok,
nyilatkozat arra vonatkozdéan, hogy nem éllnak fenn vele szemben a gyermekek
védelmérSl és a gyamiigyi igazgatdsrol szol6 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban
Gyvt.) 10/A.§ (1) bekezdésében meghatarozott kizard okok,

a vezetéi megbizdssal rendelkezd szocidlis  szolgdltatdst nyujté  személyek
vezetGképzésérdl szol6 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti vezetGképzést igazolo
tantisitvany masolata, vagy nyilatkozat arrél, hogy a palyazat elnyerését kovetben e
rendelet 6. §-ban foglalt hataridén beliil részt vesz a vezetOképzésben, vagy ha
megfelel az 1. § (2) bekezdésben foglalt valamely mentesitd feltételnek, ugy az errdl
sz016 dokumentumot csatolja a palyazathoz,

nem 4ll foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

hozzajarulé nyilatkozat 3. személy betekintés¢hez,

nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy a pélyazatat a Képvisel6-testiilet nyilt vagy zart
filésen targyalja,

nyilatkozat, hogy hozzijarul a pélydzati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggésben szilkséges kezeléséhez,



¢ nyilatkozatot arra vonatkozéan, hogy eredményes palyazat esetén a
vagyonnyilatkozat-tételi eljarast vallalja,

¢ nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy nem 4ll cselekvéképességet érinté gondnoksag
alatt

A beosztas betilthetdségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2021, marcius 1. napjatol t6lthetd be.

A palyazat benyiijtasanak hatirideje:
A KOZIGALLAS honlapjan torténé megjelenéstdl szamitott 30 nap.

A paélyazati kiirdssal kapesolatosan tovabbi informaciot a Jegyzdi iroda kollégéja nyuijt, a
06/1-215-1077/256 mellék telefonszamon.

A palyazat benyijtisanak modja:
¢ Postai aton, a palyazatnak a Ferencvérosi Onkorményzat Képviseld-testiilet cimére
toérténd megkiildésével (1092 Budapest, Bakats tér 14.). Kérjiik a boritékon feltiintetni
a palyazati adatbazisban szerepl6 azonosité szamot: .../2020/11., valamint a munkakér
megnevezesét: intézmeényvezetd (magasabb vezetd)
s Elektronikus tdton Baloghné dr. Nagy Edit cimzetes f3jegyz6 részére, a
jegyzo@lerencvaros, hu e-mail cimre.

A pélydzat elbiralasinak mddja, rendje:

A péilyazatokat a 257/2000. (XIL26.) Korm. rendeletben meghatarozott személyekbdl allé
bizottsag véleményezi. A palydzatokrol a KépviselG-testiilet, vagy veszélyhelyzetben a
KépviselS-testiilet feladat-és hatiskorében eljarva a polgarmester dént. Kézalkalmazotti
munkakorbe kinevezés esetén — a Kjt. 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak kivételével — 4
hdnap probaidé kikotésével t6rténik.

A palyazat elbirilasanak varhaté ideje:
2021. februar

A palyazati kiiras tovabbi kézzétételének helye:
¢ Onkormanyzat honlapjan: www. ferencvaros.h
e Az intézmény honlapjan: www.feszgvi hu

A munkaltatéval kapcesolatban tovabbi informaciét a www.ferencvaros.hu oldalon
szerezhet. :






