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székhelyhasznalat engedélyezése



Tisztelt Képvisel6-testulet!

Tobb keruletinkben kiemelt szerepet betoltd és elismert vallalkozo, valamint
maganszemely kozhasznu tevékenységet ellatd Egyesuletet kivan Iétrehozni
Vallalkozok Ferencvaroseért Egyesulet elnevezéssel. Az egyesulet célja a kovetkez6
lenne:

,Az egyesulet célja, hogy a ferencvarosi vallalkozasok valamint egyéb non-profit
szereplok szellemi és anyagi tamogatasa révén segitse azok tevékenységet,
mikodéseét, fejlesztését valamint hogy a kdzhasznu tevékenységei altal Ferencvaros
lakosai szamara kornyezetukben a mindennapi életuk soran tobb és magasabb
szinvonalu szolgaltatasok elérése valjon lehetové.”

Az Egyesilet céljaira tekintettel javaslom, hogy ahhoz Onkormanyzatunk is
csatlakozzon, mint alapit6 tag.

Az Egyesulet tervezett elnevezésére tekintettel a névhasznalathoz az
Onkormanyzatnak hozza kell jarulnia.

Az Onkormanyzat cimerérél, zaszlajardl, a jelképek és a ,Ferencvaros” név
hasznalatarol sz6l6 2/1999. (I. 29.) szamu rendelet (a tovabbiakban a Rendelet) 6 .§-
a alapjan a névhasznalat engedélyezésérél a képviselbtestilet dont.

A Rendelet 10. § a) pontja alapjan az engedély érvényessége a tevékenység
folytatasanak id6tartamara is szélhat.

Az Egyesulethez alapitasanak nélkulozhetetlen eleme a székhely meghatarozasa,
melyhez szikséges az ingatlan tulajdonosanak hozzajaruld nyilatkozata is. Az
Onkormanyzat Egyesiilethez tagként valé csatlakozasa esetén javaslom, hogy
székhelyként az Onkormanyzat székhelye (1092 Budapest, Bakats tér 14.)
kerulhessen bejegyzésre, ezzel is erbsitve a tevékenység Ferencvaroshoz kotédéset
és a célok tamogatasat.

Fentiek alapjan kérem a T. Képvisel6-testuletet, hogy az Egyesulet megalapitasat az
el6terjesztés megtargyalasaval és a hatarozati javaslatok elfogadasaval tamogatni
sziveskedijen.

Budapest, 2011. junius

Martos Daniel s.k.



Hatarozati javaslatok:

Budapest Févaros IX. Kerllet Ferencvaros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete
ugy dont, hogy

1.

2.

Alapité tagként csatlakozik a Vallalkozok Ferencvarosért Egyesulethez, és
elfogadja magara nézve kotelezéen annak alapszabalyaban foglaltakat.
Hozzajarulasat adja megalapitasat kovetéen a Vallalkozok Ferencvarosert
Egyesuletnek a Ferencvaros név hasznalatahoz.

mint az ingatlan tulajdonosa, hozzajarulasat adja hogy a Vallalkozok
Ferencvarosért Egyesulet székhelye a 1092 Budapest, Bakats tér 14 legyen.
az Vallalkozék Ferencvaroseért Egyesulet kozgyllésein Budapest Févaros [X.
Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatat, mint tagot ...............................
képviselje meghatalmazottként.

felkéri a polgarmestert, hogy az Onkormanyzatot terheld tagdij pénziigyi
fedezetének megteremtésérél a  kovetkezd  koltségvetési  rendelet
modositasakor gondoskodjon.

Hataridd: ertelemszeri
Felel6s: dr. Bacskai Janos polgarmester



A

Vallalkozok Ferencvarosért Egyesiilet

alakuld kozgytilése az egyesiilési jogrol szold 1989. évi II. torvény, illetéleg a Magyar
Koztarsasag Polgari Torvénykonyvérdl szold 1959. évi IV. térvény 61.-65. §-ai alapjan, a
kozhasznt szervezetekrdl szold 1997. évi CLVI. torvény rendelkezéseire is figyelemmel az
egyesiilet Alapszabalyat az alabbi tartalommal fogadta el:

1. Altalanos rendelkezések

1. A szervezet neve: Vallalkozok Ferencvarosért Egyesiilet.

2. A szervezet nevének roviditése: VAFE

3. Az alapités éve: 2011.

4. A szervezet miikodési teriilete: Budapest Févaros IX. keriilet Ferencvaros
Onkorményzatdnak kozigazgatasi teriilete

5. A szervezet székhelye: 1092 Budapest, Bakats tér 14.

6. Az Egyesiilet jogi személy.

7. Az Egyesiilet kozhasznu feladatot is ellatd tdrsadalmi szervezet.

8. Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fliggetlen és azoknak anyagi timogatast nem nyujt.

I1. Az Egyesiilet célja, feladatai és kozhasznu tevékenységei

I1.1. Az Egyesiilet célja

Az egyesiilet célja, hogy a ferencvarosi vallalkozadsok valamint egyéb non-profit szereplok
szellemi és anyagi tdmogatasa révén segitse azok tevékenységét, miikodését, fejlesztését
valamint hogy a kozhasznu tevékenységei altal Ferencvaros lakosai szdmara kornyezetiikben
a mindennapi életiik sordn tobb és magasabb szinvonaltl szolgaltatasok elérése valjon

lehetoveé.
I1.2. Az egyesiilet feladatai, tevékenységei
1. Vallalkozasok fejlesztése
2. Non-profit szervezetek tdmogatdsa
3. EgészségmegOrzés, betegségmegeldzés, gyogyito-, egészségligyl rehabiliticios
tevékenység,
4. Szocialis tevékenység, csaladsegités, idoskortiak gondozasa,
5. Tudoméanyos tevékenység, kutatas,
6. Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,
7. Kulturalis tevékenység,
8. Kulturalis 6rokség megdvasa,
9. Miemlékvédelem,
10. Kornyezetvédelem,
11. Gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjuisagi érdekképviselet,
12. Hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése,
13. Emberi és allampolgéri jogok védelme,
14. A magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel kapcsolatos tevékenység,
15. Sport,



16. Kozrend és kozlekedésbiztonsag védelme,

17. Fogyasztovédelem,

18. Munkaerépiacon hatranyos helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztatdsanak eldsegitése
- ideértve a munkaerd-kdlcsonzést is - €s a kapcsolddo szolgaltatasok,

19. A kozforgalom szamara megnyitott ut, hid, alagut fejlesztéséhez, fenntartdsdhoz és
tizemeltetéséhez kapcsolddo tevékenyseég,

20. Binmegel6zés és az aldozatvédelem.

Az egyesiilet a 3-20 pontban foglalt tevékenységeket kozhaszni tevékenységként végzi a
kozhasznl szervezetekre vonatkozo 1997. évi CLVI. torvény 26.§-aban meghatarozottak
szerint.

ITI. Nyilvanossag biztositasa

Az Egyesiilet miikddésének, szolgaltatasainak €s beszamoloinak nyilvanossagat a honlapjan
valo kozzététel Gitjan biztositja. Az Egyesiilet, mint kozhasznt szervezet miikodése nyilvanos.

IV. A kozhaszni szolgaltatasaibol valé részesedés

Az Egyesiilet mint kozhasznl szervezet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen
a kozhasznti szolgaltatasaibol.

V. Villalkozasi tevékenység

Az Egyesiilet mint kozhasznu szervezet vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljainak
megvalositdsa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez, gazdalkoddsa soran elért
eredményét nem osztja fel, azt az alapszabalyban meghatarozott kdzhasznu tevékenységeire
forditja.

VI. Az Egyesiilet tagjai

VI.1. Az egyesiileti tagsag formai
Rendes tagok:
az egyesiilet tagja lehet az a magyar vagy kiilfoldi természetes vagy jogi személy, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki vagy amely
* Dbelépési szdndékat irdsban kinyilvanitja,
» az Egyesiilet Alapszabalyat elfogadja,
» ¢stagfelvételi kérelmét az Elndkség jovahagyja.

A felvételt kéronek kérelmében nyilatkozatot kell tennie arra vonatkozoan, hogy az Egyestilet
létesitd okiratat ismeri €s az Egyesiilet alapszabalyat, céljait, szellemiségét, értékrendjét
magara nézve kotelezonek fogadja el.

Tiszteletbeli tagok:
Maganszemélyek, az Egyesiilet részére vagy annak céljaival 0sszhangban végzett kiemelkedo
munkajuk alapjan.

A tag felvételével kapcsolatos dontés meghozatala az Elndkség hataskorébe tartozik. A tag
felvételének kérdésében az Elndkség a tag kérelme alapjan, egyszerli szotobbségi hatarozattal
dont.



A tagsagi jogviszony a tagfelvételi kérelem Elnokség altal torténd elfogadasaval jon 1étre.
Az Egyesiilet Elnoksége koteles az egyesiileti tagokrol naprakész nyilvantartdst vezetni.

Az Elnokség egyszerli tobbségi dontéssel hozott hatirozattal tiszteletbeli tagnak kérhet fel
olyan természetes személyeket, akiket arra érdemesnek tart. A tiszteletbeli tagsag annak a
jelolt altali irasbeli elfogaddsaval jon létre. A tiszteletbeli tagsag az Egyesiiletben tagsagi
jogokat ¢és kotelezettségeket nem keletkeztet azzal a kivétellel, hogy a tiszteletbeli tag is
jogosult a Kozgylilésen részt venni, felszolalni, véleményét az adott kérdéssel dsszefiiggésben
kinyilvanitani és javaslatot tenni, valamint egyben koteles az Alapszabaly rendelkezéseit
betartani és az Egyesiilet érdekeivel 6sszhangban tevékenykedni.

A jelen Alapszabdlyban a tovabbiakban mindazon rendelkezéseknél, ahol a "tag" kifejezés
szerepel, csupan az Egyesiilet rendes tagjait kell érteni, a tiszteletbeli tagokra vonatkozo eltérd
rendelkezések mindig pontosan tartalmazzak a "tiszteletbeli tag" kifejezést.

VI.2. Tagsag megsziinése

Az egyesiileti tagsag megsziinik:

— a természetes személy tag halalaval, illet6leg a nem természetes személy tag jogutod nélkiili
megsziinésével,

— a kilépés irasbeli bejelentésével

— kizarassal,

— ha az Egyesiilet megsziinik.

Kilépési szandékat a tag koteles bejelenteni az Elnokséghez. A kilépés az Elndkség részére
tortént bejelentéssel egyezd iddpontban hatalyos.

A Kozgyiilés mindsitett tobbségi hatdrozattal, a szavazati joggal rendelkezd tagok tobb mint
felének szavazat-tobbségével az Egyesiiletbol kizarhatja azt a tagot, aki valamely, az
egyesiileti tagsagbol eredd kotelezettségét ismételten vagy stilyosan megszegi; igy kiilondsen,
ha a harom honapnal régebben lejart esedékességii tagdijat irasbeli felszolitasra sem fizette be,
illetéleg, ha az Egyesiilet céljaval, szellemiségével vagy az Alapszaballyal 0ssze nem
egyeztethetd magatartast tanusit.

A tiszteletbeli tagi cimet a Kozgylilés mindsitett tobbségi hatarozattal, a szavazati joggal
rendelkezd tagok tobb mint felének szavazat-tobbségével jogosult megvonni abban az
esetben, ha a tiszteletbeli tag az Egyesiilet céljaval, szellemiségével, értékrendjével vagy az
Alapszaballyal 6ssze nem egyeztethetd magatartast tanusit.

A kizarasra iranyulo eljardsokban csak azt kovetden hozhatdé meg a kizarasrol illetve a
tiszteletbeli tagi cim megvondsardl szolo hatarozat, hogy a hatdrozattal érintett személyt
meghallgattak, részére lehetdséget biztositottak védekezésének eldterjesztésére és az enyhitd
vagy mentd koriilmények ismertetésére. Elobbiek hidnyaban is lehetséges a kizaras, illetve a
tiszteletbeli tagi cimmegvonasa, amennyiben az érintettnek a meghallgatasara, védekezésének
eloterjesztésére lehetdséget biztositottak, de az érintett ezzel nem élt.

VII. Tagsagi jogok és kotelezettségek



Az Egyesiilet tagja jogosult:

—részt venni az Egyesiilet rendezvényein, kezdeményezni egyes kérdések megvitatasat,

— a természetes személy tag személyesen, a nem természetes személy tag képviseldje utjan a
kozgylilésen a tobbi taggal egyenld szavazati joggal részt venni, felszolalni, véleményét
kifejteni, hatarozati javaslatot tenni és szavazni

— a természetes személy tagok valaszthatnak és valaszthatok, a nem természetes személy
tagok pedig torvényes vagy tigyleti (meghatalmazotti) képvisel6ik utjan valaszthatjak meg az
Egyesiilet vezetd tisztségviseldit, tovabba képviseldik maguk is megvalaszthatok tisztségekre.

A nem természetes személy tagok képviseldi csak hatdrozatlan idejli, altaldnos
meghatalmazas esetén valaszthatéak meg barmely tisztség betoltésére, melynek visszavonasa
a betoltott tisztséget is érinti. A meghatalmazéds visszavonasara tekintettel megiiresedett
tisztség betoltésérdl a kovetkezd Kozgyiilés dont.

Az Egyesiilet tagja koteles:

— az Egyesiilet alapszabdlyat és belso szabalyzatait valamint az Egyesiilet szervei altal hozott
hatarozatokat betartani,

—az Egyesiilet céljat és szellemiségét, értékrend;jét tiszteletben tartani

— az Egyesiilet kozgylilésének a tagokra nézve kotelezo hatarozatok szerint eljarni,

— a kozgytilés altal évente meghatarozott mértéki tagdijat hatdriddben megfizetni.

A nem természetes személy tag torvényes képviseldje Utjan gyakorolhatja és teljesitheti jogait
¢s kotelezettségeit.

A természetes személy tag jogait csak személyesen gyakorolhatja, meghatalmazotti
képviseletnek nincs helye.

Amennyiben a jelen Alapszabaly eltéréen nem rendelkezik, az Egyesiilet valamennyi tagja
egyenlo jogokkal és kotelezettségekkel rendelkezik.

VIII. Az Egyesiilet szervezete, dsszeférhetetlenségi szabalyok
Az Egyesiilet legfobb szerve a Kozgytiilés amely a tagok dsszessége.

Az Egyesiilet ligyintézé ¢és képviseleti teenddit, illetve a napi tigyviteli feladatokat az
Egyesiilet vezetd szerve, az Elndkség, illetve az elndk latja el.

Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi: az elndkségi tagok, valamint a Feliigyeld Bizottsag
elndke és tagjai.

Az Egyesiilet egyes feladatainak megolddsara munkacsoportokat létesithet, valamint teriileti
szervezeteket (keriileti varosrészekre) hozhat 1étre.

Az egyesiilet ligyintéz0 ¢és képviseleti szervének tagja az lehet, aki a koziigyek gyakorlasatol
nincs eltiltva, és

a) magyar allampolgar,

b) a szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezd személyek beutazasarol és
tartozkoddsarol szolé térvényben meghatarozottak szerint a szabad mozgas és tartdozkodas
jogaval rendelkezik, vagy

c) a harmadik orszagbeli dllampolgarok beutazasardl és tartdzkodasardl szolo térvény hatalya
ala tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, illetve tartozkodasi engedéllyel
rendelkezik.



Az Elndkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felel6sség aldol mentesiil, vagy
barmilyen mdas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkdtés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

A kozhasznu szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet az Egyesiilet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kdzhaszni szervezetnél toltott be — annak megsziintét
megel0zoé két évben legalabb egy évig — vezeto tisztséget, amely az ad6zas rendjérdl szolo
torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles az Egyesiiletet elézetesen
tajékoztatni arr6l, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhasznu szervezetnél is betdlt.

IX. A Kozgyiilés

Az Egyesiilet legfobb szerve a Kozgylilés, amelyet évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell
hivni. Az Elndk az Elndkség egyszerli szo6tobbséggel hozott hatarozata alapjan a Kozgytilést
egyéb alkalmakkor is jogosult 6sszehivni, tovabba koteles azt 6sszehivni, ha a tagok legalabb
1/3-a irasban kéri.

A kozgytlés hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly megallapitasa, modositasa.

b) az éves koltségvetés meghatarozasa.

¢) az Elnokség éves beszamolojanak €s a kozhaszntsagi jelentésnek az elfogadasa.
d) az Egyesiilet mas egyesiilettel torténd egyesiilésének, feloszlasanak kimondasa.
e) az Egyesiilet tagjainak sorabol torténd kizaras, illetdleg a tiszteletbeli tagi cim
visszavonasa.

f) az Elnokség tagjai és az EInok megvalasztasa, visszahivasa.

g) Az Elnokség tagjai, az Elnok munkaviszonyban torténd foglalkoztatasa esetén a veliik valod
munkaviszony létesitése, megsziintetése.

h) a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa ¢€s visszahivasa.

1) az Egyesiilet tagjaira kotelezd hatarozatok meghozatala.

j) az etikai szabalyok elfogadésa

A kozgytilést az EInok hivja 0ssze valamennyi regisztralt tag elézetes irasbeli értesitésével. A
meghivot a tagoknak a tervezett iddpontot megeldzéen legalabb nyolc naptari nappal irasban,
meg kell kiildeni, a napirendi pontok, valamint a hatarozatképtelenség esetén megtartando
esetleges megismételt kozgytlilés helyének és datumanak pontos megjeldlésével. A kozgytilés
nyilvanos.

A kozgytilés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok 50 %-a + egy {0 jelen van.
A hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgyllés az eredeti meghivoban rogzitett
napirendi pontok tekintetében a jelenlévOk szamatdl fiiggetleniil hatirozatképes abban az
esetben, ha a tdvolmaradas jogkovetkezményeire a tagok figyelmét a meghivoban kifejezetten
felhivtak.



A vezetd szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja [Ptk. 685. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a
hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elonynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet éltal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitdé okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

A kozgylilés hataskorébe tartozod tigyekben hatdrozatait a jelenlévd, szavazati joggal
rendelkezd tagok egyszeri szotdobbségével hozza, kivéve az alapszabaly modositasa, tag
kizarésa, tiszteletbeli tagi cim visszavondsa, ¢és az Elndkség tagjai, az Elnok
munkaviszonyban torténé foglalkoztatdsa esetén a velik vald munkaviszony Ilétesitése,
megsziintetése esetét, ahol a szavazati joggal rendelkezd tagok mindsitett tobbségének
(legalabb tobb mint felének) igenld szavazata sziikséges.

Tagkizarasra vonatkoz6 dontés meghozatalakor a kizarni szandékozott tag szavazati jogat
nem gyakorolhatja.

A kozgylilés az éves beszamolordl és a kozhasznusagi jelentés elfogadasarol szo16 hatarozatat
az altalanos szabalyok szerint, azaz a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok egyszeri
szotobbségével hozza.

A levezetd elndk személyének megvalasztasdrél a Kozgytlilés az iilés megkezdésekor a
jelenlévo, szavazati joggal rendelkezd tagok egyszerti szotobbségével hataroz.

A kozgytlés a személyi dontések kivételével hatarozatait nyilt szavazassal hozza. Személyi
dontések tekintetében barmelyik tag inditvadnyara egyszerli tobbséggel titkos szavazast
rendelhet? el.

Szavazategyenldség esetén nyilt szavazaskor a Kozgyiilés levezetd elndkének szavazata dont,
titkos szavazas esetén a hatdrozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

A kozgytilési hatarozatot az érintettekkel igazolhaté modon kozolni kell. Az Elndk koteles a
Kozgytilés altal meghozott hatarozatokat a Hatarozatok Konyvébe behelyezni. A Hatarozatok
Koényve oly médon tartalmazza a hatirozatokat, hogy abbdl a Kozgyiilés dontésének tartalma,
idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzok szdmaranya, valamint személye
megallapithato.

X. Az Elnokség

Az Egyesiilet vezetd szerve a 3 tagi Elndkség, amelynek tagjait a Kozgyiilés egyszerli
szOtobbséggel, titkos szavazassal 5 év id6tartamra valasztja. Az Elndkség tagja az Egyesiilet
Kozgyiilés altal megvalasztott Elndke. Az Elnokség tagjai tevékenységiiket tdrsadalmi
megbizatasban, munkaviszonyban, vagy megbizésra iranyuld jogviszonyban latjak el, melyrol
a kozgyiilés dont.



Az Elnokség sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal tart iilést. Az Elnokség tilése
hatarozatképes, ha azon az elndkségi tagok tobb mint fele jelen van. Az iilések nyilvanosak.

Az Elndkség hatarozatait nyilt szavazéssal, sz6tobbséggel hozza meg. Tekintettel arra, hogy
az Elnokségnek 3 tagja van, valamint arra, hogy az Elndkség iilése hatarozatképes, ha azon a
tagok tobb mint fele jelen van, ezért 2 tag jelenléte esetén az Elndkség dontésének
érvényességéhez egyhangusagra van sziikség.

A hatarozatot az érintettel igazolhaté médon kozolIni kell.

Az elndkségi 1lést az Elndk hivja 0Ossze valamennyi elndkségi tag eldzetes irdsbeli
értesitésével. A meghivot az elndkségi tagoknak irdsban, az atvételt igazolhatdé modon, a
tervezett idopontot megel6zden legalabb nyolc naptari nappal meg kell kiildeni, a napirendi
pontok pontos megjelolésével. Az Elndkség tilésén a Feliigyeld bizottsag barmely tagja részt
vehet tanacskozasi joggal.

Az Elnokség tigyrendjét egyebekben maga allapitja meg.

Az Elnokség hataskorébe tartozik:

a) az ligyrend elfogadasa,

b) tagfelvétel jovahagyasa,

c) az Elnok utasitdsa a kozgyiilés Osszehivasara,

d) az Egyesiilet miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba, az éves elnoki beszamolokba,
a kozhasznusagi jelentésekbe, valamint a korabbi kozgyiilési hatarozatokba vald betekintés
biztositasa az érdeklodok részére,

e) a kozhasznusagi jelentés tervezetének elkészitése €s jovahagyas céljabol a Kozgytlés elé
terjesztése,

f) dontés minden olyan egyéb kérdésben, amely nem tartozik a Kozgylilés kizarolagos
hataskorébe,

A Kozgytlés altali visszahivas esetén tul megsziinik az elnokségi tagsadg a tag halalaval és
lemondaséaval is, amely esetekben a Kozgylilés 0j elndkségi tagot valaszt. Az idokdzben
valasztott Uj elnokségi tag megbizatasa a mar hivatalban 1évé elndkségi tagok mandatumaval
egyez6 idépontig szol.

Az FElnok koteles az Elnokség altal meghozott hatdrozatokat a Hatdrozatok Konyvébe
behelyezni. A Hatarozatok Konyve oly modon tartalmazza a hatdrozatokat, hogy abbdl az
Elnokség dontésének tartalma, iddpontja és hatdlya, illetve a dontést tAmogatok és ellenzok
szdmaranya ¢s személye megallapithato.

XI. Az Elnok

Az Elndk a Kozgyiilés altal egyszeri szotobbséggel, 5 év idotartamra megvalasztott vezetd
tisztségviseld, aki az Egyesiilet szervezetének vélasztott vezetdje. Az elnok mandatumdnal
fogva az Elnokség tagja is.

Az Elnok hataskore és feladatai:

— az Egyesiilet adminisztrativ szervezetének kialakitasa és vezetése,

—a munkaltatoi jogok gyakorldsa az Egyesiilet munkavallaloi felett,

— a kozgytilés és az elndkség hatarozatainak végrehajtasa,

— az elnokségi lilések eldkészitése €s levezetése,



— az Egyesiilet képviselete harmadik személyekkel szemben ¢€s hatosagok, illetdleg birdsag

elott,

— az Egyesiilet kozgytlésének és az Elndkség hatirozatairdl olyan nyilvantartds vezetése,

amelybdl a vezetd szerv dontésének tartalma, iddpontja és hatalya, illetve a dontést tdmogatdk

¢s ellenzOk szamaranya és személye megallapithatd (név szerinti szavazas esetén),

— éves beszdmolo tervezetének készitése, és jovahagyas céljabol a Kozgylilés elé terjesztése,

— a Kozgyulés és az Elnokség hatarozatainak az Alapszabalyban megjelolt modon az

érintettekkel torténd kozlése

- Egyesiilet kozhaszntsagi jelentését és szamviteli torvény szerinti beszamolojat az
Egyesiilet internetes honlapjan nyilvanossagra hozza.

A kozgyllés az Elnokség megvalasztott tagjai koziil elnokhelyettest valaszt, aki Egyestilet
elnokének akadélyoztatdsa esetén gyakorolja az elndk jogait. Az elndkhelyettesi megbizatas
iddtartama az elnokségi tagsag id6tartamaval esik egybe.

XII. A Feliigyel6 Bizottsag

A Feliigyelo Bizottsag feladata az Egyesiilet alapszabalyban rogzitett tevékenységének,
gazdalkodasanak folyamatos ellendrzése ¢és a kozhaszni tevékenység feliigyelete.
Miukodéséért a kozgytilésnek felel.

A Feliigyelo Bizottsag az Elndkség tagjaitol jelentést, a szervezet munkavallalditol pedig
tajékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovabba a kozhasznll szervezet konyveibe €s irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A Feliigyel6 Bizottsag 3 tagjat a Kozgyllés 5 évre valasztja meg. A Feliigyeld Bizottsag
tagjai koziil maga valasztja meg elnokét.

A Feliigyelo Bizottsdg elnokét az Egyesiilet valasztott testiileteinek iiléseire tanacskozasi
joggal meg kell hivni.

A Feliigyelo Bizottsag sziikség szerint de évente legalabb egyszer iilésezik, mely iilést a
Feliigyeld Bizottsdg elndke a tervezett idopont eldtt legalabb 8 nappal irasban hiv Ossze a
napirend egyidejli irasbeli kozlésével.

A bizottsagi lilések nyilvanosak, amennyiben ez az Egyesiilet vagy masok jogat, jogos érdekét
nem veszélyezteti.

Zart iilés elrendelésérdl az el6z6 bekezdésben foglalt indokok alapjan a Feliigyel6 Bizottsag
elndke jogosult donteni.

A Feliigyel0 Bizottsag hatarozatait egyszerli sz6tobbséggel hozza, szavazategyenldség esetén
a bizottsag elndokének szavazata dont. Munkarendjét maga hatarozza meg.

A hatarozatokat az érintettekkel a Feliigyel6 Bizottsag elnoke kozli irasban. A hatarozatokat
az egyesiilet elndke altal vezetett Hatdrozatok Konyvébe kell behelyezni. A hatarozatokbodl a
dontésének tartalma, id6pontja és hatalya, illetve a dontést tdimogatok és ellenzok szdmaranya
¢és személye megallapithato kell hogy legyen.



A Feliigyelo Bizottsdg munkajarél és megallapitasair6l irdsban tartozik a Kozgytilést
tajékoztatni.

A Feliigyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a.) a szervezet mikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan sérté esemény

(mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitdsa, illetve
enyhitése az intézkedésre

jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé.

b.) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet (kozgylilés vagy elndkség) a feliigyeld szerv
inditvanyara - annak megtételétdl szamitott harminc napon beliil - 6ssze kell hivni. E hataridé
eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv Osszehivasara a Felligyeld Bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes milkodés helyredllitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg a Feliigyeld Bizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi felligyeletet ellato szervet.

Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgéldja az a személy, aki

a) a vezetd szerv elndke vagy tagja,

b) a kozhasznu szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban vagy

munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly méasképp nem rendelkezik,

c) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatadsokat, €s a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve
d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

A Feliigyeld Bizottsag tevékenységét iligyrendje alapjan latja el, melyet tajékoztatasul
megkiild a Kozgytilés és az Elnokség részére. A Felligyelo Bizottsag feladat- és hataskorét
testiiletként vagy tagjai utjdn gyakorolja. Az ellendrzés és az egyes feladatok allando jelleggel
is megoszthatd a tagok kozott, de ez nem érinti a Bizottsag minden tagjanak felel0sségét és
azt a jogat, hogy az ellendrzést mas tevékenységre is kiterjessze.

Amennyiben az Elndkség tagja, illetve az EInok megbizatasdt munkaviszony keretében latja
el, igy a munkaviszony létesitése és megsziintetése kivételével az egyéb munkaltatdi jogokat
a Felligyel6 Bizottsag elndke gyakorolja.

XIII. Munkacsoportok és Bizottsagok
Az Egyesiilet EIndksége egyes szakmai feladatok megoldasara, vagy szlikebb szakteriiletek
mivelésére munkacsoportokat €és bizottsagokat létesithet. A munkacsoportok felkérésre
javaslatokat, ajanlasokat dolgoznak ki az Elndkség szdmara.

XIV: Teriileti szervezetek

Az FElnokség az Egyesiilet feladatainak megvalositdsa érdekében — legaldbb 3 tag
kezdeményezésére - teriileti szerveket (varosrészek tekintetében) hozhat 1étre.



XV. Az Egyesiilet miikodése és gazdalkodasa

Az Egyesiilet mint tarsadalmi szervezet tevékenységét a nyilvantartasba vételrdl szolo
hatarozat jogerdre emelkedése napjan kezdheti meg.

Az Egyesiilet tagdijaibol, részére juttatott tamogatd befizetésekbdl és esetleges egyéb
jovedelmekbdl gazdalkodik.

A tagok tagdij-befizetéseir6l az Elnokség a tagnyilvantartashoz kapcsolodd nyilvantartast
vezet. A tagok a tagdij megfizetésén til az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek.

Az Egyesiilet a vagyonaval onalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az
Egyesiilet gazdalkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban
meghatarozott tevékenységére forditja. Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez,
igy befektetési szabalyzat-készitési kotelezettsége nincsen.

Az Egyesiilet az 4llamhaztartds alrendszereitdl - a normativ tdmogatis kivételével - csak
irasbeli szerzodés alapjan részesiilhet tamogatasban. A szerzOdésben meg kell hatarozni a
tamogatassal vald elszamolas feltételeit és modjat. Az igénybe vehetd tamogatési
lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit a sajtod utjan nyilvanossagra kell hozni.

Az Egyesiilet, mint kozhaszni szervezet altal nyujtott cél szerinti juttatisok barki altal
megismerhetok.

Az Egyesiilet a felelos személyt, a timogatdt, valamint e személyek hozzatartozojat - a barki
altal megkdtés nélkill igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld juttatdsok
kivételével - cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

Az Egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki. Az
Egyesiilet vallalkozasanak fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét veszélyeztetd mértékil
hitelt nem vehet fel, az allamhaztartds alrendszereit6l kapott tamogatast hitel fedezetéiil,
illetve hitel torlesztésére nem haszndlhatja fel.

Az Egyesiiletre irdnyadd beszamolasi és nyilvantartasi szabalyokra az 1997. évi CLVL
torvény 18-20. §-ai az iranyadok. Az Egyesiilet koteles kdzhasznusagi jelentését a targyévet
kovetd évben legkésdbb junius 30. napjaig sajat honlapjan, ennek hianyaban egyéb, a
nyilvanossag szamara elérheté modon kdzzétenni.

Az Egyesliletet a tagok els6dlegesen nem gazdasagi tevékenység céljara alapitottak, és az
Egyesiilet gazdasagi vallalkozési tevékenységet kizdrdlag masodlagos jelleggel, a céljainak
elérését eldsegitendd és kozhaszni tevékenységét nem veszélyezteté modon folytathat.

Az Egyesiilet mikodése felett az Egyesiilet székhelye szerint illetékes ligyészség gyakorol
torvényességi felligyeletet.

Az Egyesiilet miikddése soran keletkezett iratokba a betekintés lehetdségét az Egyesiilet
elnoke biztositja az érdeklddd részére munkanapokon eldzetesen egyeztetett iddpontban az



Egyesiilet székhelyén, feliigyelet mellett. Az Egyesiilet kozhasznusagi jelentésérdl az
érdekl6do a koltségek megtéritése mellett masolatot kérhet.

XVI. Tagdij

Az egyesiilet tagdijai, illetve azok szdmitasanak mértéke (alapitaskor) a kovetkezo:
Természetes személy tagok: 20 ezer forint/év.

Vallalkozési tevékenységet folytatd jogi személy és jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdalkodé szervezet: eldz6 évi nett6 arbevétel 0,05 %-a/év, de maximum 200 ezer forint/év.

Kozszolgaltatast nyujto jogi személy vagy non profit szervezet: 200 ezer forint/év.
A tagdijak az év kozben belépd tagok esetében is azonosak az egész évben tagsaggal
rendelkezd tagokéval, ardnyositisara nem lehetséges az év kozben torténd belépésre
tekintettel.

XVII. Az Egyesiilet képviselete

Az Egyesiiletet az EInok 6nalldan képviseli.

Az Egyesiilet bankszamlaja felett az Elnok és valamelyik elnokségi tag egyiittesen jogosultak
rendelkezni.

XVIII. Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyesiilet megsziinik, ha a Kozgyiilés a feloszlasat vagy mas tarsadalmi szervvel valo
egyestilését kimondja.

Megsziinik tovabba az Egyesiilet, amennyiben az arra jogosult szerv feloszlatja, illetdleg
megsziinését megallapitja.

Az Egyesiilet megsziinése esetén vagyondt elsddlegesen a hitelezOk kielégitésére kell
forditani. A hitelez6k kielégitése utani vagyon felhasznalasanak modjarol a Kozgytilés dont.

A kozhasznu szervezet a kozhaszni jogallasanak megsziinésekor koteles esedékes
koztartozasait rendezni, illetdleg kozszolgaltatds ellatdsdra irdnyuld szerz6désébdl eredd
kotelezettségeit idbaranyosan teljesiteni.

XIX. Zaroé rendelkezések

A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Koztarsasag Polgari
Torvénykonyveérdl szolo 1959. évi IV. torvény, az egyesiilési jogrol szold 1989. évi II.
torvény, valamint a kozhasznl szervezetekrdl szo6ld 1997. évi CLVI. torvény, illetleg a
tovabbi vonatkozo hatalyos jogszabalyok rendelkezései megfelelden irdnyadok.



Az Egyesiilet Alapszabalyat az alapitdé tagok Budapesten, 2011. jalius 06. napjan tartott
alakul6 kozgylilése egyhangu hatarozattal jovahagyta.

Budapest, 2011. jalius 06.

Egyesiilet elnoke
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