1. melléklet a 370/2011. (XTL 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A} Alulirott dr. Dombévari Csaba, a Budapest Féviros IX. keriilet Ferencvirosi Polgarmesteri Hivatal
koltségvetési szerv vezetdje jogi felelosségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfelelden 2017.09.01-
2017.12.31 idGszakban az altalam vezetett koitségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerd, eredményes, gazdasagos és hatékony miiksdésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és értékek irant,
valamint alkalmas az integritas érvényesitésének bizfositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszeri hasznalatarol, az alapitd
okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kévetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre all6 eldiranyzatok céinak megfelels felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossdg kovetelményeinek
érvényesitésérél,

- a tervezési, beszamoldasi, informécidszolgaltatasi kitelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérol és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetOségek €s a kotelezettségek 9sszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelelé bizonyossagot nyljt az eljarasok jogszeriiségére és
szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosigot, tovabbid megfelel a hazai és kozdsségi
szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitliz6tt célokkal és az azok elérését segité
eszkdzOkkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatirozott feladatokat és értékelni tudjak az elért
eredményeket. E tevekenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiill folyamatos informacidval
rendelkeztiem, a tevékenységet folvamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belso kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az alabbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkormyezet: A kiltségvetési szervre vonatkozé legfontosabb informaciok a Szervezeti és Mikodési
Szabdilyzatban talilhatéak meg,

Integralt kockazatkezelési rendszer: A folyamatba épitett elGzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszerben
valésul meg.

Kontrolitevékenységek: A kockdzatok csokkentése érdekében folyamatosan viltozéd Kontrolltevékenységet
hajtunk végre.

Informécios és kommunikaciés rendszer: A gyors és pontosabb informdcidaramlas érdekében a koltségvetési
szerv gazdalkoddsanak valamennyi teriiletén egységes integralt pénziigyi rendszert alkalmaz.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): A folyamatokba épitett monitoring tevékenység,

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eldirdsok szerint a valosagnak megfelelen, atlathatoan, teljes
korlien és pontosan tiikrozik a szoban forgo pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat €s bevételeket.

Az A4ltalam vezetett koliségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belso kontrollok témakdrében:

igen-nem

Kelt: Budapest, 2018. marcius 20.
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B} Az 4) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban megtenni:
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1. melléklet a 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelethez

NYHLATKOZAT

A) Alulirott dr. Ruzsits Akes Jend, a Budapest Fdviaros IX. keriilet Ferencvarosi Polgiarmesteri Hivatal
koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfelelden 2017.01.01-
2017.08.31 idbszakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrolirendszer kialakitasarél, valamint szabalyszeri, eredményes, gazdasagos és hatékony miikddésérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitdsardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és értékek irant,
valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszeri hasznalatardl, az alapitd
okiratban megjelolt tevekenységek jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevekenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossdg kovetelményeinek
érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kitelezettségek teljesitésérol, azok teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek Gsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyiljt az eljardsok jogszeriiségére és
szabalyszerliségére vonatkozéan, biztositja az elszdmoltathatdségot, tovabba megfelel a hazai és kozosségi
szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az azok elérését segité
eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjak az elért
eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszdmoltatds rendszerén keresztill folyamatos informacidval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo eloirdsainak az alabbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: A koltségvetési szervre vonatkozo legfontosabb informaciok a Szervezeti és Mikdodési
Szabalyzatban taldlhatoak meg.

Integrélt kockazatkezelési rendszer: A folyamatba épitett eldzetes, utdlagos és vezetéi ellenérzési rendszerben
valasul meg.

Kontrolltevékenységek: A kockdzatok csokkentése érdekében folyamatosan valtozé kontrolltevékenységet
hajtunk végre.

Informaciés és kommunikacids rendszer: A gyors és pontosabb informdiciéaramlas érdekében a kiltségvetési
szerv gazdilkodasinak valamennyi teriiletén egységes integralt pénziigyi rendszert alkalmaz,

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): A folyamatokba épitett monitoring tevékenység.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valosagnak megfelelSen, atlathatoan, teljes
koriien és pontosan tiikrdzik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadasokat €s bevételeket.
Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetOje eleget tett tdrgyévben esedékes tovabbképzési

kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében:
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B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 4ll médomban megtenni:

Kelt o
P. H.
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1. melléklet a 370/2011. (XII, 31.) Korm, rendelethez
NYILATKOZAT

A) Alulirott Rimovszki Tamds, a Budapest Féviros IX. keriilet Ferencviros Onkormanyzata Ferencvirosi
Kozteriilet-feliigyelet koltségvetesi szerv vezetdie jogi felel0sségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak
megfelelden 2017. évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszerdl, eredményes, gazdasagos és hatékony miikddésérdl,

- olyan szervezeti kultlira kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és értékek irant,
valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerti hasznélatardl, az alapitd
okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatirozott kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- a rendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfelelé felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag kovetelményeinek
érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kitelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kitelezettségek Gsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossdgot nyujt az eljarisok jogszeriiségére és
szabalyszer(iségére vonatkozéan, biztositja az elszdmoltathatésigot, tovabba megfelel a hazai és kozosségi
szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetOk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitliz6tt célokkal és az azok elérését segitd
eszk6zOkkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért
eredménycket. E tevékenységrél a vezetdi beszamoltatis rendszerén keresztiil folyamatos informacidval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem. '

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirdsainak az aldbbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: A koltségvetési szervre vonatkozd legfontosabb informaciok a Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatban talilhatoak meg.

Integralt kockazatkezelési rendszer: A folyamatba épitett elGzetes, utélagos és vezetdi ellendrzési rendszerben
valésul meg.

Kontrollteveékenységek: A kockidzatok csokkentése érdekében folyamatosan valtozd kontrolltevékenységet
hajtunk végre.

Informdacios ¢és kommunikédciés rendszer: A gyors és pontosabb informéciéaramlas érdekében a koltségvetési
szerv gazddlkoddsanak valamennyi teriiletén egységes integralt pénziigyi rendszert alkalmaz.

Nyomon k&vetési rendszer (monitoring); A folyamatokba épitett monitoring tevékenység.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak megfeleléen, atlathatdan, teljes
koriien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozod kiadasokat és bevételeket.

Az Altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési
kdtelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen-nem

Kelt: Budapest, 2018. marcius 20.

alairas

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem a1l médomban megtenni:

Kelt: oo
P. H.
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I omeliékier a 370/2011. (XH 31 Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

4) Alulirott Vajasné Kabarecz Agnes a Ferencvarosi Csicsergd Oveda. kdltségvetési szerv vezetdije Jjogi
felelésségem tudataban kijelentem, hogy az el8irdsoknak megfelelden 2017.évben / id8szakban az dltalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

* a belsé kontrolirendszer kialakitdsarol, valamint szabdlyszerd, eredményes, gazdasigos és hatékony
mikddésérdl,

*  akdltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszerii igénybevételérdl, az
alapitd okiratban eléirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kivetelményeknek megfeleld
ellatasarol,

* arendelkezésre All6 eldirdnyzatoknak a célnak megfeleld felhasznaldsardl,

* a kohségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kiveteiményeinek érvényesitésérdl,

" 7 tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatisi kitelezettségek teljesitésérd], azok teljességérél és
hitelességérdl,

» agazdalkodasi lehetOségek és a kdtelezettségek dsszhangjardl,

»  azintézményi szamviteli rendrdl,

*  olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nydjt az eljardsok jogszeriiségére és
szabalyszerliségére vonatkozéan, biztositja az elszamoltathatésigot, tovdbbd megfelel a hazai és
k6zOsségi szabalyoknak,

= arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiiz&tt célokkal és az azok elérését
segitl eszkdzdkkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni
tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos
informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabdlyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az alabbiak szerint tettem eleget:
Kontrollkérnyezet:
Szervezet felépités: A vezetés kidolgozia a legfontosabb célkitzéseket

A szervezet felépités a Szervezet és Mikddési szabalyzatban taldlhatd

A feladat és feleloségi korok kijeldléser A dolgozék szdmdra lebontott feladatokat a munkakori leirasok
* tartalmazzak

© A belsd szabalyzatok rendezték a mikodéshez, gazddlkodashoz kapesolddé és pénzligyi hatéssal bird
jogszabalyokban nem szabalyozott kérdéseket.

Kockazatkezelési rendszer:

A folyamatban épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszer keretében a szabalytalansagok kezelésének
rendjérdl

Kontrolltevékenységek:

A kockdzatok cstkkenése érdekében folvamatosan valtozé kontrolitevékenységet hajtunk végre

Informacios és kommunikacios rendszer:

A minél gyorsabb és pontosabb informacioaramids érdekében az intézmény gazdalkodasi tevékenységének
valamennyi teriiletét lefedd integralt informatikai rendszer kerlilt bevezetésre.,



Nyomon kiivetési rendszer (monitoring):
A mikddési folyamatba épitett folyamatos, mindennapi szokdsos monitoring.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valdsdgnak megfeleléen, atlathatoan,
teljes kiriien €s pontosan tiikrdzik a szoban forgo pénziigyi évre vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasdgi vezetfje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési
kitelezetiségének a belsd kontrotlok témakdrében:

igen-nem
Kelt: Budapest 2018. méarcius 13,

5 ; "
il N N R | Y R ) / .
Vo il A AR P

......... Leverrrstinreereraraatteetenesereis
d alairas

B) Az A) pontban meghatérozots nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 4ll médomban megtenni:



A mellékler a 37072011, (X1 31 Korm. rendelethes

NYILATKOZAT

A) Alulirott Surmanné Keztyiis Tinde a Ferencvarosi Csudafa Ovoda. koltségvetési szerv vezetbje jogi
felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az elbirasoknak megfelelsen 2017..6vben / idészakban az altalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitisarol, valamint szabalyszerli, eredményes, gazdasdgos és hatékony
mikodésérsl,

- a kdltségvetdsi szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerit igénybevételéro!, az
alapito okiratban eléirt tevékenységek Jjogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfeield
eilatasardl,

~ a rendelkezésre &ll6 eldiranyzatoknak a célnak megfeleld tethasznaldsars,

- a Kkoltségvetési szerv tevékenységében a hat¢konysag, eredményesség és a gazdasigossag
koveteiményeinek érvényesitésérsl,

- a tervezesi, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kitelezettségek teljesitésérsl, azok teljességerdl és
hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetéségek és a kiteiezettségek dsszhangjardl,

- az imézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagol nyujt az eljdrasok Jogszerliségére és
szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az ciszamoltathatosagot, tovabba megfelel a hazai és kozisségi
szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezeték a szervezet minden szingjén tisztdban legyenek a kitiizotr célokkal és az azok elérésat
segito eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni
tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztil] folyamatos
informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontroilrendszerre vonatkozo eldirasainak az alabbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkirnyezet:
Szervezet felépités: A vezetés kidolgozta a legfontosabb célkitilzéseket
A szervezet felépités a Szervezet és Mikadési szabélyzatban talilhato

A feladat ¢s feleloségi korok kijellése: A delgozok szamara lebontott feladatokat a muankakori leirasok
tartaimazzak

A belsé szabalyzatok rendezték a mikodéshez, gazdalkodashoz Kapcsolodo és pénzilgyi hatassal biro

Jogszabalyokban nem szabélyozott kérdéseket.

Kockazatkezelési rendszer:

A folyamatban épitett elzetes, utdlagos ¢s vezetdi ellendrzési rendszer keretében a szabalytalansagok kezelésének
rendjérdi

Kontrolltevékenységek:

A kockazatok csokkenése érdekében folyamatosan valtozé kontrolitevékenységet hajtunk végre

Informacios és kommunikdciés rendszer:

A minét gyorsabb és pontosabb informacidaramlis érdekében az intézmény gazdalkodasi tevekenységének
valamennyi terilletét lefeds integralt informatikai rendszer keriilt bevezetésre.



Nyomon kévetési rendszer (monitoring):
A miikodési folyamatba épitett folyamatos, mindennapi szokdsos monitoring.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak megfeleiden, atlathaséan,
teljeskdriien és pontosan tilkrézik a széban forgo pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koliségvetési szerv gardasdgi vezetdje cleget tett targyévben esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

lgen-nem

Kelt: Budapest 2018. marcius 13.

aldirads

B} Az 4) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban megtenni;



1. melléklet a 370/2011. (X1 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Szundyné Thasz Erzsébet a Ferencvarosi Epres Ovoda, koltségvetési szerv vezetbje jogi feleldsségem
tudatiban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfelelden 2017.évben / id6szakban az &ltalam vezetett
kaltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasar6l, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasigos &s hatékony
mitkodésérsl,

- & koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlataba adott vagyon rendeltetésszerii igénybevételérdl, az
alapité okiratban el6irt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfelels
ellatasardi,

- arendelkezésre all6 eldirdnyzatoknak a célnak megfelels felhaszndlasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasigossig
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informdcidszolgdltatasi kotelezettségek teljesitésérsl, azok teljességérol és
hitelességéril,

- a gazdilkodasi lehetOségek és a kotelezettségek Osszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nyijt az eljardsok jogszerfiségére és
szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai és kézsségi
szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az azok elérését
segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani 1 meghatarozott feladatokat és értékelni
tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresziiil folyamatos
informacioval rendelkeztem, a tevékenysépet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz jogszabalyok belsd kontrollrendszetre vonatkozé eldirdsainak az aldbbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkrnyezet:
Szervezet felépités: A vezetés kidolgozta a legfontosabb célkitiizéseket
A szervezet felépités a Szervezet és Miikidési szabalyzatban talathatd

A feladat és feleldségi korok kijelolése: A dolgozok szdmara lebontott feladatokat a munkakéri leirasok
tartalmazzak

A belsd szabalyzatok rendezték a mikddéshez, gazdalkodashoz kapcsolodd és pénziigyi hatissal bird
Jjogszabalyokban nem szabalyozott kérdéseket.

Kockédzatkezelési rendszer:

A folyamatban épitett elozetes, utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszer keretében a szabélytalansigok kezelésének
rendjérol

Kontrolltevékenységek;

A kockazatok csokkenése érdekében folyamatosan véltozé kontrolltevékenységet hajtunk végre

Informacios és kommunikacios rendszer;

A minél gyorsabb és pontosabb informacioaramlas érdekében az intézmény gazdalkodasi tevékenységének
valamennyi teriiletét lefedd integralt informatikai rendszer keriilt bevezetesre.



Nyomon kovetési rendszer (monitoring):
A miikodési folyamatba épitett folyamatos, mindennapi szokdsos monitoring.

Kijelentem, hogy a benyiijtott beszamoldk a jogszabalyi eldirdsok szerint a valosagnak megfelelden, atlathatdan,
teljeskoriien és pontosan titkrozik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi vezetSje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési
kételezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen-nem
Kelt: Budapest 2018. mdrcius 13.

B) Az 4) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem 4ll médomban megtenni:



I melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Magyarné Willinger Andrea a Ferencvirosi Kerekerdd Ovoda. koltségvetési szerv vezetdje Jjogi
feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfelelben 2017..évben / idészakban az dltalam

vezetett kiltségvetési szervnél gondoskodtam
- a belsd kontrollrendszer kialakitasérol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasdgos és hatékony

miitkdésérsl,

- a koliségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerll igénybevételérdl, az
alapitd okiratban elbirt tevékenységek jogszabalyban meghatirozott kovetelményeknek megfeleld
ellatdsérol,

- a rendelkezésre 4116 elBirdnyzatoknak a céinak megfeleld felhaszndldsarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezésl, beszémolasi, informdacidszolgadltatasi kdlelezettségek teljesitésérdl, azok teljességért] és

hitelességérdl,

- a gazdalkoddsi lehetOségek és a kdtelezettségek Gsszhangjardl,

- az intézmeényi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérOl, amely megfeleld bizonyossdgot nyijt az eljardsok jogszerliségére és
szabalyszeriiségére vonatkozdan, biztositia az eiszdmoltathatdsigot, tovabba megfelel a hazai és

kozdsségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztéban legyenek a kitilzétt célokkal és az azok elérését
segitd eszkdzdkkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott feladatokat és értékelni
tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos

informécioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltern.

A vonatkozo jogszabalyok bels6 kontrotlrendszerre vonatkozo cldirasainak az alabbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet:
Szervezet felépités: A vezetés kidolgozta a Jeglontosabb célkitiizéseket
A szervezet felépites a Szervezet és Mikodési szabélyzatban taldlhato
A feladat és feleloségi kordk kijeldlése: A dolgozdk szdmdra jebontott feladatokat a munkakéri leirdsok
tartalmazzak

A belsé szabilyzatok rendeziék a mikédéshez, gazdalkodashoz kapcsolédd és pénziigyi hatissal biro
jogszabdlyokban nem szabalyozott kérdéseket.

Kockizatkezelési rendszer:
A folyamatban épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellenbrzési rendszer keretében a szabélytalansagok
kezelésének rendjérdl

Kontrolitevékenységek:
A kockazatok cstkkenése érdekében folyamatosan valtozd kontrolltevékenységet hajtunk végre

rosr

Informacids és kommaunikacios rendszer:

A minél gyorsabb és pontosabb informéciddramlds érdekében az intézmény gazddlkoddsi tevékenységének
valamennyi terilletét lefedd integralt informatikai rendszer keriilt bevezetésre,



Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

A miikddési folyamatba épitett folyamatos, mindennapi szok4sos monitoring.

o

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi elBirdsok szerint a valosagnak megfelelden, atlathatban,
teljeskriien és pontosan titkrézik a széban forgé pénziigyi évre vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.
Az dhalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi vezetdje eleget tett tirgyévben esedékes tovabbképzési

kotelezettségének a belsd kontrotlok témakérében:

igen-nem

Kelt: Budapest 2018. marcius 13,

‘\—Q__;QE &f
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B} Az 4) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem a1l médomban megtenni:



1. mellékler a 370/2011. (XIE 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Nagyné Dobé Erika, a Ferencvirosi Kicsi Bocs Ovoda koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem
tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleloen 2017.évben / idiszakban az dhalam vezetett kéltségvetési
szervnél gondoskodtam

- a belst kontrolirendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszeril, eredményes, pazdasagos ¢és hatékony
mitkadésérol,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszerii igénybevételérdl, az
alapito okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott koévetelményeknek megfelels
elfatasarol,

- arendelkezésre &ll6 eldiranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasarol,

- koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasdgossag koveteiményeinek
érvényesitésérdl,

- @ tervezési, beszamoldsi, informdciészolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérsl, azok teljességérdl és
hitelességérdl,

- a gazdalkoddsi Jehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

- az iniézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyajt az eljarasok jogszerliségére és
szabilyszeriségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba megfelel a hazai és kdzosségi
szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitiizott célokkal és az azok elérését
segitd eszkozokke! annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott feladatokat és ériékelni
tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos
informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan ériékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé eldirdsainak az aldbbiak szerint tetiem eleget:

Kontrollkérnyezet:
Szervezet felépités: A vezetés kidolgozta a legfontosabb célkitiizéseket
A szervezet felépités a Szervezet ¢s Miikddési Szabalyzatban talalhato

A feladat ¢s feleléségi kordk kijeldlése: A dolgozok szamara lebontott feladatokat a munkakori lefrasok
tartalmazzak

A belsd szabalyzatok rendezték a miikodéshez, gazdalkodashoz kapesolédd és pénziigyi hatassal biro
Jjogszabalyokban nem szabdlvozott kérdéseket.

Kockazatkezelési rendszer:

A folyamatban épitett eldzetes, utdlagos ¢s vezetdi ellendrzési rendszer keretében a szabalytalansagok kezelésének
rendjérél

Keontrolltevékenységek:

A kockazatok csokkenése erdekében folyamatosan vaitozé kontrolltevékenységet hajtunk végre

Informicios és kommunikacidés rendszer:

A minél gyorsabb ¢s pontosabb informacidaramlas érdekében az intézmény pazdalkodasi tevékenysegének
valamennyi teriiletét lefedd integralt informatikai rendszer keriilt bevezetésre.



Nyomen kiivetési rendszer (monitoring):

A mikadési folyamatba épitett folyamatos, mindennapi szokasos monitoring.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszamolok a jogszabalyi eléirdsok szerint a valésdgnak meglelelden, atlithatéan,
teljes kdrtien és pontosan tikrozik a széban forgo pénziigyi évre vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetGje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési
kitelezettségének a belsd kontroilok témakérében:

igen-nem

Kelt: Budapest, 2018, mdrcius 13.

B} Az 4) pontban meghatirozott nyifatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban megtenni:



I melléblet a 3707201 1. ¢XTE 31} Korm, reandeiethes

NYILATKOZAT

A) Alulivort Zscitérné Mikéezi Eszter a Ferencviresi Liliom Oveda. kiliségvetési szerv vezeidije jou
felelésségem tudatdban kifelentem, hogy az elSirdsoknak megleleiden 2017.évben / iddszakban az 4ltalam
vezetett koliségvetéss szerwnel gondoskodiam

- a belsé kontroltrendszer kialakitasarol, valamint szabdlyszer, eredményes, gazdasigos ¢és haiékony
mikddésérdl,

- a kdltségvettsi szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszeril igénybevételérdl, az
alapitd okiratban el6irt tevékenységek jogszabidlyban meghatirozott kivetelményeknek megfeleld
cllatasandl,

- 2 rendelkezésre 4116 eldirdnyzatoknzk z célnak megftlcls feihasrnilsirdl,

- a kbltségvetési szerv  tevékenységdében a  hatékonysig, eredményesség s a  gazdasigossag
kévetelményeinek érvényesitésérd!,

- a tervezési, beszamoldsi, informdcitsrolgaltatdsi kitelezetiségek teljesitésérdl, azok teljességérél és
hitelessegérdl,

- a gazdilkoddsi lehetdségek &s a kdtelezetiségek dsszhangjarol,

- a7 intérményi szdmvitel rendidl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossdgot nyilijt az eljardsok jogszerlségére és
szabilyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatosdgot, tovdbbid megfelel a hazai és
kézisségi szabidlyoknak,

~ arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitizot célokkal és az arzok clérését
sepitd eszkdzdkkel annak érdelében, hogy végre fudjdk hajtani a meghatirozot feladatokat és értékelni
tudjak az clért credményeket. E tevékenységrt! a vezetdi beszdmeoltatds rendszerén keresztiil folyamatos
informécicval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkezdé jogszabilyok belst kontrollrendszerre vonatkozé eléirdsainak az alibbiak szerint tettem eleget:

Kontrelikérnyezet:
Szervezet felépités: A vezetés kidolgozta a legfontosabb célkitlizéseket
A szerveret felépités a Szervezet ¢s Makddési szabilyzathan talilhatd

A Teladat és felelGségi kirdk kijeldlése: A delgozok szamara lebontott feladatokar a munkakdri leivdsok
tartalmazzak

A belsé szabalyzatok rendezték a milkOdéshez, gazdalkoddshoz kapcselddd és pénzigyi hatdssal bira
jogszabalyokban nem szabilyozott kérdéseket,

Kockazatkezelési rendszer:

A folyamathan épitett elbzetes, utdlagos & vezetdi ellendrzési rendszer keretében a szabdlytalansdgok
kezelésénck rendjéral

Kontrolltevékenységek:

A kockézatok csOkkenése érdekében folyamatosan valtozd kontrolltevékenységet hajrunk végre

Informacios és kemmunikacios rendszer:

A minél gyvorsabb és pontosabb informéciddramlis érdekében az intézmény gawdilkodasi tevékenységének
valamennyi teriiletét lefedd integralt informatikai rendszer keriilt bevezetésre.



Nyomon kivetdsi rendszer (monitoring):
A miikidési folyamatha épiteti folyamatos, mindennapi szokdsos monitoring.

Kijelentem, hogy a benylijtott beszamoldk a jogszabdlyi eldirdsok szerint a valésagnak megfelelden, dtlithatdan,
teljeskiriien és pontosan titkrézik a szdban forgd pénziipyi évie vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

Az ahtalam vezeteti koltségvetési szerv gazdasdgi vezetdje eleget tett térgyévben escdékes tovibbképzési
kételezettségének a belsd kontrollak témakireben:

igen-nem

Kelt: Budapest 2018, mareius 13.

aldjras

B) Az 4) pontban meghatirozott nyilatkozatot az albbiak miatt nem dll médomban megtennl:



1. melléklet g 370/2011. (XTI 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Némethné Farago lbolya a Ferencvdrosi Méhecske Ovoda vezetdjeként jogi
felelésségem tudatdban kijelentem, hogy 2017.évben az elbirasoknak megfelelen az altalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam:

v

v
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a belsé kontrollrendszer kialakitdsérol, valamint szabalyszerll, eredményes,
gazdasagos ¢s hatékony miikddésérsl,

a koltségvetési szerv  vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon
rendeltetésszerli igénybevételérdl, az alapitdé okiratban eldirt tevékenységek
jogszabalyban meghatérozott kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,
arendelkezésre all6 elSiranyzatoknak a célnak megfelels felhasznalasarol,

-a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérsl,

a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitésérél,
azok teljességérol és hitelességérol,

a gazddlkodasi lehetdségek és a kotelezettségek Osszhangjarodl,

az intézményi szamviteli rendrél,

olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére  és  szabalyszerliségére  vonatkozdan, biztositia  az
elszamoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

-a vezetdk tajékoztatasat a kitlizott célokrdl és az azok elérését segitd eszkozokrol
annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni
tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetsi beszamoltatas rendszerén
keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozo eléirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet;
Szervezet felépités: A vezetés kidolgozta a legfontosabb célkitizéseket

A szervezet felépités a Szervezet és Miikodési szabdlyzatban talalhaté

A feladat ¢s felel6ségi korsk kijeldlése:

A dolgozok szaméra lebontott feladatokat a munkakdri lefrasok tartalmazzak

A belsé szabdlyzatok rendezték a miiksdéshez, gazdilkodashoz kapcsolddé és pénziigyi
hatassal biré jogszabalyokban nem szabélyozott kérdéseket.

Kockazatkezelési rendszer:

A folyamatban épitett elGzetes, utblagos és vezetSi ellendrzési rendszer keretében a
szabélytalansagok kezelésének rendjérol



Kontrolltevékenységek:

A kockéazatok cs6kkenése érdekében folyamatosan valtozé kontrolltevékenységet hajtunk
végre

Informacios és kommunikaciés rendszer:

A minél gyorsabb és pontosabb informécidéramlas érdekében az intézmény gazdalkodasi
tevékenységének valamennyi  teriletét lefedé integralt informatikai rendszer keriilt
bevezetésre.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):

A miikodési folyamatba épitett folyamatos, mindennapi szok4sos monitoring,

Kijelentem, hogy a benytjtott beszdmolék a jogszabalyi el6irasok szerint a valésignak
megfelelden, atlathatéan, teljeskériien és pontosan titkrézik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett tirgyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

1gen-nem

Kelt: Budapest 2018. mércius 13.

VS U e

Némethné Faragé Ibolya “

dvodavezetd

B} Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 4ll médomban megtenni:



1. melléklet a 370/201 1. (X1l 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A4} Alulirott Bakonyi Agnes a Ferencvarosi Napfény Ovoda. koltségvetési szerv vezetSje jogi feleldsségem
tudatdban kijelentem, hogy az elGirdasoknak megfelelden 2017.évben / idészakban az altalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

- & belsé kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabdlyszerl, eredményes, gazdasdgos és hatékony
miikddésérdl,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélatiba adott vagyon rendeltetésszeril igénybevételérdl, az
alapito okiratban eldirt tevékenységek jogszabidlyban meghatdrozott kovetelményeknek megfeleid
ellatasarol,

- arendelkezésre allo elbirdnyzatoknak a célnak megfeleld fethasznalasardl,

- - a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a pgazdasigossig
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamolasi, informicidszolgaltatasi kotelezettségek teljesftésérsl, azok teljességérbl és
hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetOségek és a kitelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérbl, amely megfeleld bizonyossdgot nytjt az eljardsok jogszeriiségére €s

- szabalyszerfiségére vonatkozéan, biztositja az elszdmoltathatdsdgot, tovabbad megfelel a hazai és

. kozOsségi szabilyoknak,

- arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitizott célokkal és az azok elérését
segftd eszk6zokke! annak érdekeben, hogy végre tudjak hajtani a meghatarazott feladatokat és értékelni
tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszémoltatds rendszerén keresztiil folyamatos
informéaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A_vonatkozé jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eldirasainak az alabbiak szerint tettem eleget:

" Kontrollkrnyezet:
Szervezet felépités: A vezetés kidolgozta a legfontosabb célkitizéseket
A szervezet felépités a Szervezet és Miikddési szabalyzatban talalhato

A feladat és feleloségi kordk kijeltlése: A dolgozdk szémdra lebontott feladatokat a munkakori leirdsok
tarfalmazzék

A belss szabalyzatok rendezték a miikodéshez, gazddlkodashoz kapcsolodé és pénziigyi hatdssal biro
‘jogszabdlyokban nem szabélyozott kérdéseket.

.'Kockézatkezelési rendszer:

A folyamatban épitett elGzetes, utélagos és vezetdi ellendrzési rendszer keretében a szabélytalansdgok
kezelésének rendjérd!

Kontrolltevékenységek:
A kockazatok csokkenése érdekében folyamatosan valtozé kontrolltevékenységet hajtunk végre

Informécios és kommunikiciés rendszer:

A miné! gyorsabb és pontosabb informécicdramlds érdekében az intézmény gazdalkodési tevékenységének
valamennyi teriiletét lefedd integralt informatikai rendszer keriilt bevezetésre.



o Nyomon kovetési rendszer (monitoring):
' :A miikodési folyamatba épitett folyamatos, mindennapi szokésos monitoring.

. “Kijelentem, hogy a benyijtott beszamoldk a jogszabalyi elSirasok szerint a valosagnak megfe]e]den Atlathatéan,
- teljeskériien és pontosan titkrdzik a széban forgd pénzilgyi évre vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetdje eleget teti targyévben esedékes tovabbképzési
- kbtelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen-nem

_ .Kelt: Budapest 2018. mércius 13.

B} Az 4) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 41l médomban megtenni:



1. melléklet a 37072011, (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Kékesi Gyorgyné a Ferencvarosi Ugrifiiles Ovoda. koltségvetési szerv vezetdje jogi felelésségem
tudataban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfelelden 2017.évben / iddszakban az 4ltalam vezetett koltsépvetési
szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasrél, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos és hatékony
miikddésérsl,

- & koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii igénybevételérsl, az
alapité okiratban el6irt tevékenységek jogszabalyban meghatirozott kovetelményeknek megfeleld
ellatdsarol,

- a rendelkezésre 4116 eldiranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasdgossag
kivetelményeinek érvényesitésérél,

- a tervezési, beszamoldsi, informacidszolgaltatisi kitelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérol és
hitelességérol,

- a gazdalkoddsi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyljt az eljarasok jogszerliségére és
szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosdgot, tovabba megfelel a hazai és kdzdsségi
szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetok a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiiz6tt célokkal és az azok elérését
segité eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjik hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni
tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos
informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belso kontrolirendszerre vonatkozo eldirasainak az aldbbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkbrnyezet:
Szervezet felépités: A vezetés kidolgozta a legfontosabb célkitiizéseket
A szervezet felépités a Szervezet és Mikodési szabalyzatban talathato

A feladat és feleloségi korok kijeltlése: A dolgozok szaméra lebontott feladatokat a munkakdri leirasok
tartalmazzdk

A belsd szabalyzatok rendezték a miikddéshez, gazdilkodashoz kapesolédé és pénziigyi hatéssal bird
jogszabalyokban nem szabalyozott kérdéseket.

Kockazatkezelési rendszer:

A folyamatban épitett elézetes, utdlagos és vezetéi ellendrzési rendszer keretében a szabdlytalansagok kezelésének
rendjérél

Kontrolltevekenységek:

A kockazatok cstkkenése érdekében folyamatosan valtozé kontrolltevékenységet hajtunk végre

Informaicios és kommunikacios rendszer:

A minél gyorsabb és pontosabb informicidaramlas érdekében az intézmény gazdalkodasi tevékenységének
valamennyi terilletét lefed6 integralt informatikai rendszer keriilt bevezetésre,



Nyomon kévetési rendszer (monitoring):
A mitkodési folyamatba épitett folyamatos, mindennapi szokasos monitoring.

Kijelentem, hogy a benytijtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valdsagnak megfelelfen, dtlathatéan,
teljeskoriien és pontosan titkrozik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetbje eleget tett tdrgyévben esedékes tovabbképzési
kitelezettségének a belsé kontrollok émakdrében:

igen-nem

Kelt: Budapest 2018. mércius 13.
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B) Az 4) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem 4ll médomban megtenni:



A mellekier g 37072011, (XI. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A} Alulirott .Czakéné Dobé Krisztina. a Ferencvirosi Intézmény Uzemeltetési Kozpont.. koliségvetési szerv
vezetbje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfelelden 2017..évben / idészakban az
altalam vezetett kdltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belst kontrollrendszer kialakitisarél, valamint szabélyszerf, eredmeényes, gazdasigos és hatékony
miikodésérol,

- & kbltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerti igénybevételérdl, az
alapito okiratban eldirt tevékenységek jogszabdlyban meghatdrozott kivetelményeknek megfelels
ellatasarol,

- a rendelkezésre all6 eldirdnyzatoknak a célnak megfelels felhasznaldsardl,

- a koltségvetési szerv tevékenmységében a hatékonysidg, eredményesség és a gazdasigossag
kévetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informécidszolgéltatasi kotelezettségek teljesitésérsl, azok teljességérdl és
hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kitelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossdgot nydjt az eljardsok jogszerilségére és
szabélyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsdgot, tovabba megfelel a hazai és kozdsségi
szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tiszidban legyenek a kitlizott célokkal és az azok elérését
segité eszktzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni
tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezet6i beszamoltatds rendszerén keresztitl folyamatos
informécioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirésainak az alabbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkiéirnyezet:
Szervezet felépités: A vezetés kidolgozta a legfontosabb célkitiizéseket
A szervezet felépités a Szervezet és Mikddési szabdlyzatban talathato

A feladat és feleloségi kortk kijelolése: A dolgozdk szémdra lebontfott feladatokat a munkakori leirdsok
tartalmazzak

A bels6 szabdlyzatok rendezték a mikodéshez, gazdilkoddshoz kapesolédd és pénziigyi hatassal bird
jogszabalyokban nem szabalyozott kérdéscket.

Kockidzatkezelési rendszer:

A folyamatban épitett elbzetes, ut6lagos és vezetdi ellendrzési rendszer keretében a szabilytalansagok kezelésének
rendjérdl

Kontrolltevékenységek:

A kockazatok csdkkenése érdekében folyamatosan valtozo kontrolltevékenységet hajtunk végre

Informaicids és kommunikacids rendszer:

A minél gyorsabb é&s pontosabb informaciddramids érdekében az intézmény gazddlkodasi tevékenységének
valamennyi teriifetét lefedd integralt informatikai rendszer keriilt bevezetésre,



Nyomon kidvetési rendszer {monitoring):
A mitkodési folyamatba épitett folyamatos, mindennapi szokésos monitoring.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valosdgnak megtelelen, atlathatéan,
teljeskoriien és pontosan titkrozik a szdban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadasckat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi vezetdje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési
kitelezettségének a belséd kontrollok témakdrében:

igen-nem

Kelt: Budapest 2018. méarcius 13.

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all modomban megtenni:
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............................................................ kbltségvetdsi

kijelentem, hogy az elfirdsoknak megfeleléen......... 2 s évben /
szervnél gondoskodtam

- @ koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszer( igénybevételérsl, az
alapité okiratban elfirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kivetelményeknek megfeleld ellatisérdl,

- a rendelkezésre 3ll6 elirdnyzatoknak a célnak megfeleld fethasznaldsardi,
eredményesség és a gazdasiagossag kbveteimeényeinek

- a kbltségvetési szerv tevékenységében a hatékonység,

érvényesitésérd!,

- @ tervezés), beszdmoldsi, informécidszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljesséqérll és

hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetiségek és a kitelezettségek dsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasigos és hatékony

H

- olyan rendszer bevezetésér§l, amely megfeleld bizonyosségot nyljt az eljardsok jogszer(iségére és
szabdlyszer(iségére vonatkozéan, biztositia az elszamoltathatésdgot, tovédbbd megfelel a hazai és kbzosségi

szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetfik a szervezet minden szin
segitd eszkozokkel annak érdekében, ho

az elért eredményeket. E tevéken
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gy vegre tudjak hajtani a meghatirozott feladatokat és értékelni tudjak

ységrél a veretSi beszadmoltatds rendszerén keresziill folyamatos
informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem,
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A vonatkoz0 jogszabélyok beist kontrolirendszerre vonatkozo elSirdsainak az aldbbiak szerint tettem eleget;

Kontrolikdrnyezet: bt b2 b Feua
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Informaciés és kommunikdciés rendszer: il bool Hheu.

Nyomon kivetési rendszer (monitoring):
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Kijelentem, hogy a benyljtott beszdmoldk a jogszabdlyi eldirasok szerint a valésagnak megfelelden, atldthatéan,
teljeskdriien és pontosan tikrézik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadisokat s bevételeket. :

Az dltalam vezetett kéltségvetési szerv

kiitelezetiségének a beiss kontroliok témakérében:

igen-nem
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1. melléklet a 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelethez’”

NYILATKOZAT

A) Alulirott Gedeon Andor a Ferencvarosi Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmények Igazgatésiga
koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen
2017. évben/iddszakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszert, eredményes, gazdasagos és hatékony
mitkddésérdl,

- olyan szervezeti kultura kialakitdsardl, amely biztositja az elk&telezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii haszndlatarol, az
alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfeleld
ellatasardl,

- a rendelkezésre 4116 eldiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl és
hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetoségek €s a kbtelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszeriiségére €s
szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosigot, tovdbba megfelel a hazai és
k6z6sségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiz6tt célokkal €s az azok
elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és
értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszdmoltatas rendszerén keresztiil
folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értekeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elbirasainak az alabbiak szerint tettem
eleget:

Kontrollkérnyezet: A jogszabélyi valtozasokat nyomon kdvetd intézményi Szervezeti és Milkddési
Szabalyzat tartalmazza és biztositja az intézmény szervezeti felépitéstképesitési eldirasokat és szakmai
alapelveket.

Integrdlt kockdzatkezelési rendszer:a rendszerhez kapesolodo eljardsok és miikddtetéssel Gsszefliggd
feladatok, felelésségek ¢és hataskorék meghatdrozésa folyamatban van

Kontrolltevékenységek: a koltségvetési szervidl fiiggetlenitett belsé ellendr alkalmazasa

Informacids és kommunikacids rendszer:az intézmény zart rendszer(i programokat, valamint zart
levelezOrendszert haszndl. Intézményen beliil a vezeték informdacidgyujtése az Intézmény Osszes
tevékenységére vonatkozéan (beszamoltatas)

Nvomon kévetési rendszer (monitoring). jogszabalyban el6irt id6szaki t6bbszintll vezet6i ellendrzések

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eléirdsok szerint a valdésagnak megfelelden,
atlathatéan, teljes korlien és pontosan titkrdzik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozé kiaddsokat és
bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a bels6 kontrollok témakorében:

igen-nem CIERE
Kelt: Budapest. 2018. marcius 14.
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1. melléklet g 37072011, (X1 31} Korm. vendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Hantes-Jarabik Klara a Ferencvirosi Mivel6édési Kiozpont és Intézményei, koliségvetési szerv
vezetdje jogi felelésségem taudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleifen 2017..évben / idészakban az
altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a beisd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabdlyszerii, eredményes, gazdasigos és hatékony
mitkodésérdl,

- a kéhségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszerit igénybevételérsl, az
alapito ckiratban el6irt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott kévetelményeknek megfelels
ellatasérol,

- a rendelkezésre all6 elbirdnyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszémoldsi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok teljességérdl és
hitelességérél,

- a gazdalkodési lehetségek €s a kbtelezettségek Gsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossigot nyiljt az eljarasok jogszerliségére és
szabdlyszeriiségére vonatkozodan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai és kizGsségi
szabdlyoknak,

- arrol, hogy a vezetok a szervezet minden szintjén tisztéban legyenek a kitliz6tt célokkal és az azok elérését
segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni
tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos
informécioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeliem.

A vonatkozo jogszabélyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az aldbbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkiirnyezet:
Szervezet felépités: A vezetés kidolgozta a legfontosabb célkitiizéseket
A szervezet felépités a Szervezet és Miikodési szabalyzatban talalhatd

A feladat és feleldségi kordk kijelolése: A dolgozdk szaméra lebontott feladatokat a munkakdri leirasok
tartalmazzak

A belsé szabalyzatok rendezték a mikodéshez, gazdalkodashoz kapcesolddd és pénziigyi hatassal biro
jogszabalyokban nem szabalyozott kérdéseket.

Kockdzatkezelési rendszer:

A folyamatban épitett elozetes, utélagos és vezetsi ellenbrzési rendszer keretében a szabalyralansagok kezelésének
rendjérdl

Kontrolltevékenységek;

A kockazatok cstkkenése érdekében folyamatosan valtozo kontrolltevékenységet hajiunk végre

Informaciés és kommunikacios rendszer:

A minél gyorsabb és pontosabb informacidaramlas érdekében az intézmény gazdilkodasi tevékenységének
valamennyt terilietét lefed6 integralt informatikai rendszer keriilt bevezetésre,



Nyomon kovetési rendszer (monitoring):
A mikddési folyamatba épitett folyamatos, mindennapi szok4sos monitoring,

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamoldk a jogszabélyi eldirdsok szerint a valésagnak megfelelden, atlithatoan,
teljeskoriien és pontosan titkrézik a szdban forgo pénziigyi évre vonatkozd kiaddsokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi vezetGje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belsd kontroilok témakdrében:

igen-nem p ,.:»f-gg;wm
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Keit: Budapest 2018. marcius 13.

B) Az A4) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alébb‘iak miatt nem &ll médomban*megtenni:



1. mellékler q 370/201 1. (XU 31} Korm. rendelethez

NYHATKOZAT

A) Alulirott Soés Péter a Ferencvarosi Pinceszinhdz koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban
kijelentem, hogy az eléirasoknak megfeleléen 2017..évben / idészakban az altalam vezetett kbltségvetési szervnél
gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitdsar6l, valamint szabalyszerdl, eredményes, gazdasdgos és hatékony

mitkodésérsl,

- a koliségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszerit igénybevételérdl, az
alapité okiratban eldirt tevékenységek jogszabdlyban meghatdrozott kivetelményeknek megfelels
ellatasarol,

a rendelkezésre all6 eldirdnyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasardl,

a koltségvetési szerv tevékenységében a  hatékonysdg, eredményesség és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszamoldsi, informdcioszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérél és
hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetéségek €s a kotelezettségek Osszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetéscérdl, amely megfelelé bizonyossigot nyujt az eljardsok jogszeriségére és
szabalyszeriségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot, fovabba megfelel a hazai és kdzdsségi
szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztiaban legyenek a kitlizétt célokkal és az azok elérését
segitd eszkdzdkkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni
tudjak az elert eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos
informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozod eldirdsainak az aldbbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:
Szervezet felépités: A vezetés kidolgozta a legfontosabb célkitlizéseket
A szervezet felépités a Szervezet és Mikodési szabalyzatban talalhato

A feladat és feleldségi kordk kijeldlése: A dolgozok szamara lebontott feladatokar a munkakdri leirasok
tartalmazzak

A belsd szabdlyzatok rendezték a miikodéshez, gazdalkodashoz kapesolodd és pénziigyt hatassal bird
Jogszabalyokban nem szabalyozott kérdéseket.

Kockazatkezelési rendszer:

A folyamatban épitett elézetes, utGlagos és vezetdi ellendrzési rendszer keretében a szabilytalansiagok kezelésének
rendjérél

Kontrolltevékenységek:

A kockazatok cstkkenése érdekében folyamatosan viltozé kontrolltevékenységet hajtunk végre

Informaciés és kommunikicios rendszer:

A minél gyorsabb és pontosabb informdcioaramias érdekében az intézmény gazdalkodasi tevékenységének
valamennyi terilletét lefedd integralt informatikai rendszer keriilt bevezetésre,



Nyomon kivetési rendszer (monitoring):
A milkddési folyamatba épitett folyamatos, mindennapi szokdsos monitoring.

Kijelentem, hogy a benyaijtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak megfelelfen, atlathatéan,
teljeskdriien és pontosan titkrdzik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiaddsokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belsd kontroliok témakdrében:

igen-nem

Kelt: Budapest 2018. marcius 13.

B} Az 4) pontban meghatérozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &ll médomban megtenni;



