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A szocialis igazgatésrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény, (tovabbiakban
Sztv.) 65/F.§ tartalmazza a szocialis alapszolgaltatasok koziil a nappali ellatasok korét.

Az Sztv. 86. § (2) bekezdés c¢) pontja szerint a tizezer fonél tobb allando lakosu telepiilési
onkormanyzat a harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy onellatasra
nem képes, feliigyeletre szorul6 fogyatékos, illetve autista személyek részére koteles nappali
ellatast biztositani.

A Kiildetés Egyesiilet kozhaszn szervezet, amely a fogyatékkal €16 személyek nappali
ellataisara  mukodési  engedéllyel rendelkezik Ferencvaros kozigazgatasi teriiletére
vonatkozo6an.

Budapest Févaros IX. keriilet Ferencvaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a
238/2011. (VIL.15) szam® hatarozataval 2011. szeptember O1. napjatdl kezdédéen 2012.
december 31. napjaig terjedd idOszakra ellatasi szerzddést kotott az Egyesiilettel, melyet
515/2012. (X11.06)

szamu hatarozataval 2013. december 31-ig meghosszabbitott. Budapest Fovaros IX. keriilet
Ferencvaros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete 318/2013. (XI11.12.) szamu dontésével
hatarozatlan idétartamuara modositotta azt.

Ellatasi szerz6désben foglaltak szerint az Egyesiilet 2 f6 ferencvarosi illetéségii fogyatékos
személy nappali ellatasardl gondoskodik.

Az ellatasi szerzédés 5.1.9. pontja szerint a szolgaltatast nyujtd az Onkorményzat képviseld-
testiilete részére koteles az el6z0 év szakmai tevékenységérdl beszamolot késziteni az elsd
negyedév végeig.

2015. évben egy f0 fogyatékkal €16 mozgasdban részben akadalyozott, kiilon figyelmet
igényld ferencvarosi lakos ellatasarol gondoskodott az Egyesiilet.

A szolgaltatas ellenértéke 2015. évben 440.000,- forint volt.

Az Egyesiilet vezetdje elkészitette a 2015. évben végzett szakmai munka beszamolojat, ami
az eldterjesztés mellékletét képezi. A beszamolo 1. sz. melléklete kivételre keriilt, mert az az
ellatottak személyes adatait tartalmazza.

Budapest, 2016. februar 8.

Kallay Gaborné s.k.
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Szakmai, miikddési beszamolo
2015 éyral

Az értékelt idoszak: 2015. januarl-t6] — 2015 december 31-ig
Az értékelés kivetitése: A Kiildetés Egyestlet Napkzi Otthonainak
Az értékelés készitésének idopontja: 2016-01-19
Az értékelés készitoje: Rébakézi Emma intézményvezetd
Az értékelés készitéséhez adatokat szolgaltat: Hitzingemné Klemens Lilla gyogypedagdgus,
Ficzeréné Mungenast Nikoletta alelndk, Jebeléezki lilla szocidlis gondozd

A Kiildetés Egyesiilet intézményei: Klauzal tér 5. szém alatti Fogyatékosok Napkozi
Otthona és Fejleszté Kazpont 2004. szeptember 1-e dta, 1078 Budapest Istvén v, 20. sz. alatti
Fogyatékosok Napkézi Otthona 2006 6ta biztosit nappali ellatist az értelmi fogyatékkal €16
felnott fataloknak. A szinten tartd ¢s fejlesztd foglalkozdsok mellett, tartalmas szabadidds
programokra és kulturalis események latogatasara ny(jtanak fehetdséget az Intézmények.

A felndtt élet egyik legfontosabb kardinalis tevékenysége a munkavégzés, mely az
értclmi fogyatékos embereknél, a fogyatékkal €iok kozitt is az dtlag alatt van. Gyakran
nincsenck meg naluk azok a mentilis készségek és képességek, melyek bonyolult, tabb
fazisbol 4llo, rendszeres munkavégzést igényelnének. Masrészrd]l pedig, ha képes is a
fogyatékkal €16 fiatal a targyalkot6 eljaras megtanuldsdra, nem biztos, hogy megkapna azokat
a feltételeket, melyek az 6 egyedi szllkségleteihez igazodndnak (Pl.: rendszeres pihend id6,
elfogadé munkatérsi viszony stb.)

Mindezeket figyelembe véve, a Killdetés Egyestilet 2007. szeptember 1-vel bevezette
a Napkozi cllitis mellett, a MUNKA-REHABILITACIOT (csoportra_bontds') mely a
kerdmiakészités, varras és a selyemfestés munkafolyamatinak elsajdtitasat thzte ki célul. 2011
évbe bevezette még a gydngyfiizést. A napkdzi fiataljai kozil 11 fo részesiilt intézmény
keretein belilli szocidlis foglalkoztatdsban, a napkdzbeni ellatdst pedig 2 csoportra osztva,

! 1-cs melléklet szerint
Fenntartd: Kiilldetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzdl tér 5. 1
Intézmény: Sériilt Emberek Fejleszté Foglalkoztaté Kozpontja 1078 Budapest
Murdnyi w 32,
Telephelye: Fogyatékosok Napkdzi Otthona & Fejlesztd Kozpont
1072 Budapest, Klauzal tér 5.

www.kuldetes.shp.hu, kuldetesegyesulet91@pmail.com, tel.: 06-20-581917
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végezzilkk, amely csoportok kialakitisdnal az intézmény figyelembe vette a korosztalyi,
mentdlis, fizikai készségeket-képességeket, differenciait fejleszthetdségi lehetdségeket. A
csoportok névsoranak beosztdsa és a foglalkoztatdsi rend a meliékletekben olvashaté.

Ertelmi fogyatékos személyek’:

WAz értelmi fogyatékossdg olyan kéros funkciondlis allapot, amelyben az intellektuéiis
teljesitmények jelentds mértékben az atlag alatt maradnak, (1Q 70-75, vagy kisebb) ami egyiitt
jar az adaptiv képességek kdvetkezo teriiletet kozil kettd vagy tobb sériilésével, és amely 18
éves kor eldtt manifesztdlodik. Az adaptiv képességek tiz specifikus viselkedésbeli
Gsszetevdje: 1. kommunikacié (szimbolikus: beszéd, irds, rajz, nem szimbolikus: arckifejezés,
gesztikulalds, koszonés, tiitakozids, stb.) 8 2. Onellatas (Oltézkddés, evés, tisztilkodis,
szobatisztasiig, sth.) 3. hiztartds elldtisa (orthoni napi feladatok elldtdsa: fdzés, mosds,
takaritds, bevisirlds, ezzel dsszefiiggésben a szomszédokkal vald kapesolat, tdjékozottsdg,
sth.) 4. szociflis képességek (megfeleld: barftsdg, kedvesség, mosoly, szerctet kimutatésa,
egyittmiikodés masokkal, becsiiletesség, megbizhatosiag stb. nem megfeleld: irigység,
veszekedés, versengés, veszekedés, versengés, kiveteldzés, stb.) 5. kozdsség / tarsadalom
nyljtotta  lehetdségek kihaszndlasa (kozds kirdndulis, bevasarlds, a szolgéltatasok
igénybevétele, kozlekedési eszkdzbk hasznalata, kdnyvtarak, parkok, szinhéz, strand, baréti
Osszejivetelek, megfeleld viselkedés a kdzisségben stb.) 6. dnmegvaldsitas (dontés, valasztas
képessége, tevékenységek kezdeményezése, elvégzése, feladatok befejezése, szilkség esetén
segitségkérés, csalddi problémék megolddsa, stb.) 7. egészség, biztonsdg (betegség
felismertetés, kezeltetés, diéta, megeldzés, elsdsegélynyijtds, tirvényesség betartisa, védelem
a biintények ellen sth.) 8. tanuldsi képesség ( kognitiv képesség, memdria iras, olvasds, a
komyezetre, az egészségre, a szexualitdsra vonatkoz6 alapvetd ismeretek, f6ldrajzi ismeretek,
- mindazon ismeretek birtoklasa, amelyek az dndllo élethez szikségesek ) 9. szabadidd
eltdltése (olvasas, zene, TV, stb.) 10. munkavégzés (rendszeresség, eredményesség, hibik
korrigaldsa, stb.)” A kétszemponti megkdzelités yohari-ablakot nyit, amely letisztultabban
képes karillirni a csoportot: 9 Az intellektudlis funkcidk és az adaptiv képességek mérésének
lehetséges kombindcidi (Drew, Logan ¢és Hardman, 1984, 47. o. in.: Radvdnyi 2001.) A
kvadransokba kinnyedén behelyettesithetiink akédr a lakékdmyezetiinkben €16 személycket.
Réjohetiink, hogy milyen jelentdsége van az ilyen jellegli megkizelitésnek, ha olyanok jutnak
esziinkbe, akik a mindennapi életben remekiil eligazodnak, az iskolai elvardsokat viszont nem
tudjak kellden teljesiteni. Nyilvanvald, hogy czck a személyck nem sorolhatéak az értelmi
fogyatékosok kozé. Fontos azt is beldtni, hogy az intelligenciafunkciok mellett az adaptiv
készségeknek az egyéni boldogulds szempontjabdl legaldbb ilyen szerepe van, és rdadasuk
ezek a készsépek silyosabban sériillteknél is fejleszthetdek. Kirk (1997) az adaptiv viselkedés
kategéridihoz megfeleld jartassdgokat rendel. A kommunikacié kategdridjat példaul olyan

: http://www.oktatasikerekasztal hu/hattertanulmanyok/06/radvanyi_ertelmi_fogyatekosok. pdf
Fenntarto: Kildetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzdl tér 5. 2
Intézmény: Sériilt Emberek Fejleszté Foglalkoztaté Kézpontja 1078 Budapest
Murdnyi u. 32,
Telephelye: Fogvatékosok Napkozi Otthona és Fejlesztd Kézpont
1072 Budapest, Klauzal tér S.
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fajta jartassdg jellemzi, mely szerint "képes szimbolikus Gton (uw.m.: beszélt nyely, irott ayelv,
jelnyelv), vagy nem szimbolikus viselkedésse! (pl. arckifejezéssel) adott jelzéseket felfogni és
adni. Az adaptiv viselkedés szocidlis képességek kategoridja pedig azt fedi, hogy képes
legyen a személy kezdeményezni és fenntartani interakciot masokkal, reagiljon
jelzdingerekre, és ismerjen fel érzelmeket. Az AAMR definicidja alapjén a felsorolt tiz
kategoria kozill kettd, vagy tobb jelentds alulteljesitése esetén értelmi fogyatékossaggal kell
szamolni, kritérium még ebben a megkdzelitésben, hogy mindig 18 éves kor alatt
manifesztalodik. Az adaptiv visclkedés figyelembe vétele egyben annak a - foleg a szocidlis-
kognitiv tanulaselmélet kidolgozoi altal képviselt - megkozelitésnek az elismerése, mely
szerint a tanulas-és viselkedésproblémak szituacié és személyiségfiiggbek. A személyek
viselkedése mindig fiigg a kdmyezettol is, a kBmyezet nytjtotta feltételek pedig nagyban
befolydsoljik a gyermek miikddésének lehetdségeit, igy adaptiv jartassagainak kialakuldsat.
(Radvényi, 1999.) Az értelmi fogyatékossdg az egyén képességei és a komyezet elvardsai
kozti viszonyt, illetve a megbomlott egyenstlyt tikrdzi. fgy csak abban a kdmyezetben
értelmezhetd, ahol az illetd él, dolgozik, jatszik, tanul. Ezért megitéiésekor figyelembe kell
venni példéul a kulturdlis és nyelvi killonbségeket, az életkort, és az eldzetes iskolaztatist
(Oldh, 1999.). Az adaptiv visclkedés fogalmit mdésok a szocidlis kompetencia
szinonimdjaként hasznaljak (Holtz et al. 1982). A szocidlis kompelencia mérésére az
értelmileg akadalyozottak iskolaiban évek ota hasznalatos a Gunzburg altal kidolgozott PAC
(Pedagigiai Analizis és Curriculum, Lanyiné-Marton, 1991, Radvanyi-Kertész, 1988.),
néhany éve a HKI (Heidelbergi Kompetencia Inventir) magyarorszagi alkalmazasdval
kapcsolatosan kezdddtek vizsgalatok. (Radvéanyi, 1999, 2001.) 10 A szocializéciot illetden az
értelmileg akadédlyozottaknal nehezitd tényezikkel kell szdmolnunk. Gyakran adddhatnak
problémaik példdul az dnszabdlyozds teriiletén. Mivel az dnszabdlyozd stratégidk nyelvi
héttéren miikddnck, azok a személyek, akiknek a nyelvi jartassiguk szegényes, hidnyt
szenvednek az Gnszabélyozasi technikdk hasznalatdban is, Tlyenkor nehézségeik vannak
kapcsolatok kialakitasanal, ugyanis nehezen képesck szocidlis interakciokba lépni, ezért
nagyobb arinyban mutatnak olyan viselkedést, amely tarsaiktol elszigeteli ket (pl.
figyelmetlenség, vagy inadekvit viselkedés) (Hallahan et al. 1997.).”

Fenntarté: Kiildetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzil tér 5, 3
Intézmény: Sériilt Emberek Fejlesztdé Foglalkoztaté Kozpontja 1078 Budapest
Murdnyi u. 32.
Telephelye: Fogyatékosok Napkozi Otthona és Fejleszto Kozpont
1072 Budapest, Klauzil tér 5.
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LS ai besza

A Mentdlis készségeiket és képességeiket tekintve®, hirom részre lehet osztani az
ENO populéci6jat,
1. Napkozi: az dnkiszolgalds fejlesztése, a korosztalyi egyiittlét biztositdsa
Munka-rehabilitécié-ra valé felkészités: - a munkafolyamatok megismertetése, majd az
egyéni képességeknek megfelelden azok alkalmazisinak tanitasa,
- Saj&t munkajuk irdnti igényességre nevelés

2. Napkdzi: a kommunikdacio fejlesztés és a munkdra nevelés,
Munka-rehabiliticié:  -Finommotorika fejlesziésével,  esztétikusabb, igényesebb
munkik megalkotasa

- Koncentricid, feladattartds ndvelése

3. Napkdzi: Altalanos ismerctek bovitése, komplex értelmi fejlesztés

Az egyénenként megfogalmazott részletes feladatok, célok és azok megvalosuldsa, az
Egyéni fejlesztési tervekben, illetve az egyén szocidlis foglalkoztatasi dokumentacidjat
képezd iratokban talalhatd. Ezen jelenlegi értékelés, a csoport egészének (fejladését
igyekszik taglalni.

A legfdbb fejlesztési teriiletek, a napkozik valamennyi tagjat tekintve:
- az Unallosag, Snkiszolgdlas képességénck Ichetd legmagasabb szintre tirténd emelése:

A kommunikdcios, fizikai, mentadlis kiillonbdzoségek felolddsra szolgdlé programok
biztositésdval hozzasegitette az intézmény a fiatalt, hogy Onmaga rendelkezhessen életét
meghatirozd napi teendoirdl. Az Gndllosag kiterjed a személyes mozgds, az idd, a tulajdon és
a sajat test feletti Gnrendelkezésre.

- az intézményen beliili szocidlis foglalkoztathatésagra valo felkészités, mint fizikai, mint
mentélis szinten, figyelembe véve az egyén Onellatd és Onrendelkezd képességének
lehetoségeit, hasznalva a palydzati lehetdségeket, mindig az cgyén fejlettségi szintjénck
megfeleld foglalkoztatdsi forma biztositasaval.

! 2-es melléklet szerint
Fenntarto: Kiildetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzdl tér 5. 4
Intézmény: Sériilt Emberek Fejlesztd Foglalkoztaté Kozpontja 1078 Budapest
Muranyi u, 32,
Telephelye: Fogyatékosok Napkizi Otthona és Fejlesztd Kozpont
1072 Budapest, Klauzil tér 5.
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- a tarsadalomismeretek ¢és kulturtechnikdk (irds-olvasds-szamolas- tirténelem-
epészségmegdrzés, sth.) tudas szinten tartisa-fejlesziése.

Osszességében elmondhatd:

hogy a 31 EA fiatal, (2015 dec 31-én 31 6) a nagyon elenyészd fluktuacio cllenére is
folyamatosan biztositja a csoportkGz8sség pozitiv jegyeit. Szeretettel, segitdkészséggel és
megértéssel fordulnak egymas felé. A jobb képességii akadalyozott személyek, tirelemmel és
iigyesen segitik gyengébb térsaikat, eldsegitve ezzel sajat Onkiszolpalasuk gyakorlasdt. A
kazhsségbe 2015 évben 5 1O fiatal kerfllt felvételre, akit a kdzisség nagyon hamar elfogadott,
a fiatal beilleszkedése a csoportba kénnyen és gyorsan ment, hiszen személyiségi és szocialis
fejlettségi szintje a csoportéval azonos. A csoport valamennyi tagjanal, az 8nkiszolgélas,
dnellatds képességének fejlddése tapasztathatd. 4 10 fiatal tivozott a napkdzi otthonbol. (
koltozés, agresszivitas)

Az intézményben kialakitott csoportok dsszehangolt egylitmikddését és
cgyiittmunkilkodasat biztositja, hogy a fiatalok olyan személyiségi jegyekkel rendelkeznek,
hogy a kozosség gvengébb mentdlis készségekkel és képességekkel rendelkezd tagjai,
bizalommal fogadjak fejlettebb tdrsaik tandcsait, utasitisait. A csoportokban kialakult napi és
heti ritmus, melyhez valamennyien alkalmazkodnak, ki-, ki a maga képességei szerint.
Pontosan tudjdk mikor van tanulds, étkezés vagy épp szabad foglalkozds. Akinek nincs
kialakult id6fogalma, még az is pontosan kdvetni tudja, hogy mikor milyen tevékenység
kovetkezik. Mindannyijuknak erosodott a feladattudata és —tartdsa. Egyre vildgosabbé vilik
szdmukra, hogy 8k felndttck, akiknek kotelességeik vannak, s hogy mindazon dolgok amiket
végeznek, a sajat maguk jolétét szolgaljdk.

A munkafolvamatokat élvezik. Munkdjuk Jatvanyos gytimolese sikeréiménnyel tditi el dket.
Vannak akik csak egy, de sokan mdr tobbfazisi munkafolyamatok elvégzésére képesck.
Kiemelten kedvelik a kerdmiakészitést és selyemfestést. Fantdzidjuk, szépérzékilk,
kreativitdsuk sokat fejloddtt, Bétrabban vélasztanak mér szin- és formavildgot, s nem kérik ki
mindenben a neveld tandcsat, Nagyon sokuk képes térsadalmilag és esztétikailag elfogadhatd
miivek alkotisdra. A gyengébb finommotorikdji egyéneknél is egyre erdstdd feladattudat
tapasztalhatd, s ha nem is a legprecizebb alkotdsok sziiletnek meg dltaluk, lelkesedésik és

Fenntarté: Killdetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzal tér 5. 5
Intézmény: Sériilt Emberek Fejleszté Foglalkoztaté Kozpontja 1078 Budapest
Murdnyi u. 32.
Telephelye: Fogyatékosok Napkdzi Otthona és Fejleszté Kézpont
1072 Budapest, Klauzal tér 5.

www.kuldetes.shp.hu, kuldetesegyesulet91(@gmail.com, tel.: 06-20-581917
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érdeklddésiik mindenképpen ercdménynek konyvelhetd el. A fiatalok koziil 8 f6 teljesen
onalléan kbzlekedik a megszokott Gtvonalén, Ok gondos odafigyelés mellett képesek dnallo
vasarldsra, pénzkezelésre, haztartdsi feladatok elldtasdra, egyszeriibb Ugyintézési feladatok

elvégzésére,

Kommunikdciéjukat tekintve igen nagy szorodast mutat a csoport. A gyengébb
beszédkészségli  fiatalok egyre inkabb  tdrckednek a  mondatokban  1Grténd
megnyilvanulasokra. Sajat maguk gondolatainak kifejezésére verbalis ¢s nonverbalis
eszkoziket egyardnt akarnak hasznalni. Mdr nem nyugszanak bele ha a hallgatd fél nem érti
meg Oket! Addig probalkoznak és annyi gesztusnyelvet hivnak segitségiil, mig fel nem
dolgozzik az altaluk mondottakat. A kommunikativabb fiatalokkal egyre tartalmasabb és
vilasziékosabb térsalgis folytathat6. Erdeklddéssel és figyelemmel tekintenck az ket
koriilvevd kdrnyezetre, mely altal bovillnek ismereteik, szokincsiik és érdeklodésiik.

Az értékelés Gsszegzése: Pozitiv véltozasok jellemziek az egész csoportra. Kinél kisebb,
kinél szamottevibb a fejlddés, de mindenképpen eldrehaladd. Az egyes egyénckre vonatkozo
megvalosulasok  az i fejl i tervekben és a szocidlis foglalkoztatds
dokumentdcidikban olvashatoak. A fejlesztési tervekben megfogalmazottak a fiatalok fizikai,
mentalis, szocidlis fejlddésiiket szolgaljak, biztositva ezzel az Gnalldsag fejlodését.

Budapest, 2019-01-19

........................................

ULDETES EGYESULET
1072 Budupest, Kisuzdl tér 5.
Tel Max. 7868-192
Adbazkm: 19661500-1-42

1-es melléklet

A Nappali ellatasban és az intézményen beliili szocidlis foglalkoztatisban résztvevd
értelmileg akadilyozotf fiatalok névsora:

1. Csak nappali ellitist igénybevevd csoport: 2015 dec.31. dllapot
[ Fogyatékosok Napkdzi Otthona és Fejlesztd I Fogyatékosok Napkdzi Otthona

Fenntart6: Kiildetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzal tér 5. 6
Intézmény: Sérillt Emberek Fejleszté Foglalkoztato Kozpontja 1078 Budapest
Murdinyi u. 32.
Telephelye: Fogyatékosok Napkozi Otthona és Fejlesztd Kizpont
1072 Budapest, Klauzil tér 5.

www.kuldetes.shp.hu, kuldetesegyesulet91@gmail.com, tel.: 06-20-581917



Tevékenysége: fogyatékosok nappali elltdsa. 1/2000 SzCs M rendelet adta lehetdséggel élve
meghatdrozza ellatotti korét: értelmi fogyatékosok és halmozottan sérilltek napkdzbeni
ellatisa

Cime: ahol fogadja az ellatottakat;

1072 Budapest, Klauzél tér 5.

Nyitva tartas: H-P: 8-16 oréig

1078 Budapest Istvén u, 20. III. em. 40.

Nyitva tartas: 7-17 ordig

Zarva: Sz-V és munkasziineti napokon

Fenntartoja: Kiildetés Egyesiilet, amecly egyben gyakorolja a munkaltatdi és a gazdalkodasi
jogokat.

Az intézmény nem 6néllo gazdilkodo egység

Az intézmény gazdasagi tevékenységet nem végez.

Az intézmény gazdalkodasdnak pontos kimutatasat, kéltségeinek és bevételeinek elkiilonitését
a konyvelésben a munkaszdmokra vald bontdssal biztositja. A kozvetett koltségek 1/3
részének kibltségviseldje a napkdzi otthon (2013-06-01-t6l), a munkaszdmra vald elszamolast
(Onkdltség szamitasdt) a szamviteli tdrvényben szabdlyozta az Egyesillet, A kdzvetlen ktg.-ek
egyenlt ardanyban oszlanak meg a napkdzi otthonban megvalosulé programok kézdtt.

A miikddési engedélyek folyamatos modositisai a napkdzi otthon érdemi munkijat nem
érintette.

2015 évben a szakképzettségi ardny:

Alapellatis vezetd: Rabakdzi Emma (szocidlis menedzser)

Szakmai vezetd : Hitzingerné Klemens Lilla Gydgypedagbgus

Szocidlis gondozd:

Téth Dorina: szociélis segitd ( nincs végzettsége)

Ficzeréné Mungenast Nikoletta gyogypedagogus

Winkler Eva szocidlis gondozd

Jebeldczky Lilla szocidlis munkés

A szakképzettségi arany: 87%

A munkatdrsak rendelkeznek a megfeleld tovabbképzési pontokkal. A szolgilat elkészitette a
2015 évi tovabbkeépzési tervet.

Fenntarté: Kiildetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzil tér S, 11
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2015 évben a napkizi otthon
- a munkatirsak napi kapcsolatban voltak egymdssal, folyamatos parbeszéd forméjaban
oldottdk meg az aktudlis tennivalOkat
- Elszamolt a VIL, IX, V. keriileti Onkorményzattal k&tott  Ellatasi Szerzédés™-ben foglaltak
szerint
- Elkészitette a 2015 évi kdltségvetési tervet programokra bontva

- Napkdz otthon

- Szocidlis foglalkoztatas
2015 évben a fenntarté a 29/1993. (I1. 17.) korm. rend. Szerint az intézményi téritési dijat
meghatarozta és azt kormany rendelet szerint kozzé tette.
A személyi téritési dijat: az 29/1993. (11. 17.) korm. rend. és az 1993. évi tv. személyi téritési
dijra vonatkoz6 rendelkezései alapjan egyiittesen hatdrozta meg.
- Hasznilta a fent leirt t6rvények alapjan kotelezd dokumentédciokat, vizsgélta a rdszorultsdg
tényét, a személyi téritési dijra vonatkozo rendelkezésnek eleget tett, méltdnyossagi kérelem
alapjan méltanyossagot engedélyezett, figyelembe véve mikodésének jogi formdjat.
- kiegészitette és egységes szerkezetbe foglalta a jogszabdlyoknak és az ellendrzési
kovetelménycknek megfeleldoen a szakmai programot és a miikodési szabdlyzatof, a
valtozasoknak és ellendrzéseknck megfelelGen frissitette, kiegészitette dokumentacidjat.
- Az elltottakrol nyilvantartast vezet, a TEVADMIN rendszerben napi jelentést tesz
- Az intézmény biztositotta a dolgozdk részére a havi bérletet, a kafetéria szabdlyzat szerint
szép kértyat részben (2 0), biztositott, tovabbé egységesen munkaruhdt biztositott.
- Hatdsagok részére adatszolgaltatisi és jelentési kitelezettségének eleget tett.
- 2015 évben az intézmények mikddését ellendrizte a 2014 évre a MAK, a mitkddést kiadé
hatdsdg, valamint a VIL. kerilleti Onkormanyzat.

Az intézmény 2015 évi produktuma mikddési szinten:

Az intézmény 2010 évi szocidlis foglalkoztatas palydzat keretében folyamatosan hosszabbitva
befogadast nyert. A szocidlis foglalkoztatds biztositisat az NRSZH-val katott
feladatfinanszirozas itjan az intézmény megigényelte 2015 évre. Az NRSZH a 2014 évi
feladatfinanszirozasi jelentését az intézménynck clfogadta.

Fenntartd: Kiildetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzal tér 5, 12
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A nappali ellitds finanszirozésanak biztositiséra az intézmény MAK-to] személyes
gondoskodés korébe tartozo normativ tdmogatéast vesz igénybe feladatmutaté szerint.

- 100 % normativa a csak nappali ellitasban résztvevo cllatottaknak

- 40% normativa a munka-rehabilitacios foglalkoztatason is résztvevé ellatottaknak

Az intézmény szerepe a helyi szocidlis ellitérendszerben:

31 fo elldtott részre biztosithatjak az intézmények az alabbiakat:

1998. évi XXVL Torvény a fogyatékos személyck jogairdl és esélyegyenloségik
biztositarol kimondja, a 2. § (1) szerint a tarsadalom szervezeteinek és tagjainak oly
modon kell tevékenységiiket végezni, hogy az ne okozhasson olyan kdrosodast, amely
fogyatékossig kialakulasthoz vezet, illetve olyan krillményeket kell létrehozni, amelyben
a fogyatékos emberek képesek lesznek teljesebb életre €s a fogyatékossagukbol fakadd
terheik cstkkenthetoek.

(2) A fogyatékos személyekkel kapcsolatos magatartis, tevékenység sordn 0gy kell
elidmi, hogy az a fogyatékos dllapot rosszabbodasit megeldzze, illetdleg annak
kévetkezményeit enyhitse.

(3) A tervezési, dontési folyamatok sordn kiemelten kell kezelni a fogyatékos személyek
sajétos szilkségleteit, és figyelemmel kell lenni arra, hogy a fogyatékos személyek a barki
altal igénybe vehetd lehetdségekkel csak kilonleges megoldasok alkalmazisa esetén
élhetnek.

(4) A fogyatékos személyeket érintd ddntések sordn tekintettel kell lenni arra, hogy a
fogyatékos személyek a tarsadalom és a helyi kGzisség egyenrangl tagjai, ezért meg kell
teremteni azokat a feltételeket, amelyek lehetdvé teszik szamukra a tarsadalmi életben vald
részvételt.

(5) Az dllam koteles gondoskodni a fogyatékos személyeket megilletd jogok
érvényesitésérdl, a fogyatékos személyek hdtrdnyait kompenzalé intézményrendszer
mitkddietésérdl a nemzetgazdasdg mindenkori lehetdségeivel Gsszhangban.

3. § A fogyatékos személyek az Oket mindenki massal egyenlen megilletd jogaikkal
allapotukbdl fakadGan kevéssé tudnak élni, ezért indokolt, hogy minden lehetséges madon
eldnyben részesiiljenek.

Tovabb4 a normalizici6 elve alapjan az intézmény a fogyatékos személy szamdra elérhetdvé
teszi a tarsadalomban altalénosan elfogadott életkdritiményeket és napi rutint. A gyakoriatban
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az intézmény megvaldsitia hogy az elldtot személyek életében is killénvaljon a munka, a
szbrakozas és az otthon.

Semmit rélunk, nélkiiliink elve azt jelenti, hogy a fogyatékos személyek sajat jogon vagy a
maguk valasztotta képviseldik atjan, értelmi fogyatékossdggal €16, autizmus spektrumzavarral
€16 és stlyosan-halmozottan fogyatékos emberek esetében sajat jogon vagy sziileik Gtjdn részt
vesznek az életitket meghatarozo dontések clokészitésében, a dontésck meghozataldban és a
dontések végrehajtasaban. Gyakorlatban az intézmény Ggy alakitotta ki valds mitkddését,
hogy az ellatottak ddnthessenek arrdl, hogy milyen tevékenységet végeznek. Az otthonukban
és az intézményben eltdltott tevékenységnek, fejlesztésnek kell egyiittesen alkalmasnak lenni
arra, hogy az ellitottal hozott k6z8s dontések dltal a fejlesztési és rehabiliticids tervben
foglaltak meg tudjanak val6sulni.

Az inrendelkezés és emberi méltosag tiszteletének elve érvényesiiljon:

A lakd a meglév képességei és lehetdségeihez mérten minél nagyobb &nalldsag bevonasaval
dontson életvitelének vezetésérdl. A timogatds tipusa ne az egyén képességbeli korlatjaitol
fiiggion, hanem figyelembe kell venni a segitd technikak elérhetdségét, a kdmyezet
adaptdci6jat, a természetes tdmogatdi komyezet altal biztositoit timogatdsok korét, az egyén
vagyait és elképzeléseit.

A normalizicié elve érvényesiiljon:

Az ellatott szaméra a tirsadalom més tagjaival azonos életmintik és hétkGzmapi életfeltételek
elérhetdségének biztositasa, az életkériilmények olyan alakitdsa, hogy az a tarsadalom
megszokott feltételeinek és életmddjanak megfeleljenek. ( érzékenyitési feladatok)

Az integricio elve érvényesiiljon:

Az integricié elve azt feltételezi, hogy a sériilt emberek a mindennapi életfolyamatokban
bérmilyen tipusi kapcsolatot létesithetnek és tarthatnak fenn a kdrnyezetilkben, a telepiilésen
18 tibbi emberrel, intézményekkel, szervezetekkel, szolgaltatokkal.

Ugyanolyan dllampolgarként  kezelenddk mint  barki  mas, figyelembe véve a
cselekvoképességik mértékét.

A timogatott ddntéshozatal elve érvényesiiljon:

- Ennek az elvnek az élet minden teriiletén érvényesiilnie kell.
- A,helyettes dontéshozatallal™ szemben az ellatott sajét dontéshozatalanak, - egyéni
diintési képessépétdl Riged - teljes, minden lehetdségre kiterjedd segitését jelenti.
A jogi szabdlyozis talajdn a jOvoben a fogyatékos személyek bentlakdsos intézményi
ellatasdban meghatdrozd szolgditatasi forma, a tdmogatott lakhatds jogszabédlyi szinten
deklardltan biztositia a dontés szabadsagit (a csoportos és a képviseleti megolddsok
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mellbzésével) az egyén elvardsaihoz és igényeihez igazodd lakhatdsi és tdmogatisi forma
megvalasztasaban, A thmogatott  lakhatds  jogi  szabédlyozdsa az  érintettek
szolgaltatastervezésbe 16rténd bevondsdra kiemelt hangsilyt fektet. A timogatott lakhatisban
a komplex szilkségletfelméréstdl a szolgdltatistervezésen 4t a szolgdlatdsnydjtdsig szinte
nincs olyan mozzanat, amely ne épitene az igénybevevik bevondsira: az egyéni szolgdltatdsi
terv alapjdn nydjtott szolgdltatds az ellatdst igénybevevd életkdrillményeivel kapesolatos
problémdk onédlld megolddsdra épit, biztositva a dontések meghozataldhoz szitkséges
segitséget, a tdmogatéi halé tagjai — a természetes (csalddtagok, bardtok ete.) é&s
professziondlis timogatd komyezet (szakemberck, gydmhivatal dital kirendelt thmogatd ete.)
— bevonasat.

A Sériilt Emberek Fejleszto Foglalkoztaté Kdzpontja 2016-01-05. napon megkapta a
miikddési nyilvantartisba térténd bejegyzés végzést, hogy a 1078 Budapest murdnyi w.
32. sz. alatti bérelt ingatlanban timogatott lakhatisi formdt valésithat meg. A
tamogatott lakhatdsban 6 fé fiatal elhelyezése lehetséges. A lakhatis koedukalt.
Tovabba minden érintett és nem érintett egyén szamdra programokon, elbadasokon,
ismertetoktn keresztiil felhivja a figyelmet a fogyatékkal €lok tarsadalmi elfogadasanak
fontossagdra,

2015 évben az ellitottak kizill 4 {6 kzépsiilyos értelmében akadilyozott fiatal a nyilt

munkaerdpiacon tudott ethelyezkedni intézményi segitséggel.

2016-01-19
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