Budapest Fovaros IX. Keriilet
Ferencvaros Onkormanyzata

Iktato szam: 303/2012.

ELOTERJESZTES

a KEPVISELO-TESTULET 2012. december 06-ai iilésére

Targy: Javaslat a Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-ének médositasara
Eléterjeszto: dr. Bacskai Janos polgarmester

Készitette: dr. Nagy Hajnalka jegyz6

El6zetesen targyalja: minden bizottsag

Az eléterjesztés a jogszabalyi rendelkezéseknek megfelel: dr. Szabé Jozsef s.k.

Az eléterjesztéssel kapcsolatos torvényességi észrevétel:

Rendelet L
Hatarozat | X | normativ
|| hatésagi
|| egyeb
A dontéshez egyszerti L
mindsitett | X | tdbbség sziikséges.

Az eléterjesztés a kifliggesztési helyszinen kozzéteheto:

igen
nem
Az eldterjesztést nyilt tilésen kell targyalni.
Az eldterjesztést zart ulésen kell targyalni.

Az eléterjesztés zart lilésen targyalhaté.

s

HRERE



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A jarasok kialakitasarol, valamint egyes ezzel 0sszefiiggd torvények modositasarol szolo
2012. évi XCIIIL. torvény rogzitette a jarasi hivatalok kialakitasaval, szervezetével
kapcsolatos alapvetd szabalyokat, valamint meghatarozta az 6nkormanyzatoktol a jarasi
hivatalokhoz keriil6 térvényi szinten telepitett allamigazgatasi feladat- és hataskoroket.

Az atkeriild feladatok dontd tobbségét az okmdényirodai feladatok, a gyamhivatali
feladatok, és egyes szocialis ellatasokkal 6sszefliggd feladatok alkottak. Tekintettel arra,
hogy a Polgarmesteri Hivatal Okmanycsoportja és a Gyamhivatala altal ellatott
valamennyi feladat a jarasi hivatalok hataskorébe keriil, az itt foglalkoztatott
koztisztviselok mindegyike atkeriil a Keriileti Hivatalba. Emellett a lakcimnyilvantartasi
igyekkel foglalkoz6 munkatarsak, tovabba a gyam-, gyermekvédelmi ¢és szocialis,
valamint épitéshatdsagi ligyeket intéz6 munkatarsak — az atadando feladatokkal aranyos
létszamban —valtak érintetté és keriilnek tovabbfoglalkoztatasra a jarasi hivatalban,
tovabba 18 fot biztositunk a jogszabalyban meghatarozott funkcionalis feladatellatasra
(jog, pénziigy, szervezési, informatika, humanpolitika).

Az érintett koztisztvisel6k foglalkoztatdsi jogviszonya 2013. januar 1-jével kormanyzati
szolgélati jogviszonnya alakul at. el6bbiek alapjan a Polgarmesteri Hivatal stituszainak
szama 2013. janudr 01-ét6l 56 fével csokken, mellyel Osszefiiggésben mindenképpen
szlikségessé valt a szervezeti struktira attekintése, és az SZMSZ modositasa.

A 2013. évi kdzponti koltségvetéssel dsszefiiggésben az Onkormanyzatok finanszirozasa,
az 6ket megilletd bevételek rendszere és mértéke is valtozni fog, mellyel 6sszefliggésben
Onkormanyzatunknak  is  minden  lehetséges modon  racionalizalni  és
koltségtakarékosabba kell tenni gazdalkodasat. Eldbbiekkel 0Osszefiiggésben ¢és a
csokkend forrasokra tekintettel a Polgdrmesteri Hivatal 1étszdmat is sziikségesnek latom
csokkenteni, annak ellenére, hogy ezaltal a koztisztviselokre is magasabb munkateher fog
harulni.

Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a
nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény 2013. januar 01-étdl hatalyos 74. §
(4) bekezdése alapjan az illetékességi teriiletén 1év0 Osszes, sajat tulajdonaban allo, az
allami intézményfenntartd kozpont altal fenntartott koznevelési intézmény feladatainak
ellatasat szolgaldo ingd és ingatlan vagyon mikodtetése céljabol 447/2012 (XI1.08) -
448/2012 (X1.08) szamu hatarozataiban dontdtt a Ferencvarosi Intézmény Uzemeltetési
Kozpont (tovabbiakban Kozpont) létrehozasarol. A Kozpontot alapvetden az oktatdsi
intézmények miikodtetésére hoztuk létre, azonban a tdborok miikodése szorosan
kapcsolodik az oktatasi intézmények szakmai munkajahoz, igy ezen feladatot is
célszertinek latom a Kozpontra bizni. Elébbiek alapjan a Szervezési Iroda feladatai koziil
a taborok miikodtetési feladatat javaslom tordlni, az ehhez kapcsolddo 1étszam egyidejii
csokkentésével.

Fentiek alapjan a Polgarmesteri Hivatal l1étszamat 2013.01.01-ét61 218 fében javasiom
meghatarozni, mig az SZMSZ-ében jegyzé asszonnyal egyeztetve az alabbi pontok
modositasat javaslom:



I1. fejezet 2. pont (A Hivatal képviselete)

A jegyz0 ¢és aljegyzOk egylittes akadalyoztatdsa esetében a képviseletet az SZMSZ
jelenleg nem szabdlyozza. Elébbiekre tekintettel a pont szdvegének kiegészitését
javaslom.

I11. fejezet 1. pont (A Hivatal szervezeti egységei és azok 1étszama)

A Kozszolgaltatasi és Okmany Irodan az Okmény Csoport megsziinése mellet az
igazgatasi feladatokkal a Hatosagi Iroda Igazgatasi Csoportja az Iroddhoz keriilne, és az
iroda elnevezése a tovabbiakban Kozszolgaltatasi Iroda lenne.

A csokkend feladatokra tekintettel a Humanszolgaltatasi Iroddn az eddigi 5 csoport
helyett 3 csoport keriilne kialakitasra, melyek a Rendszeres Ellatasi Csoport, Eseti

Tamogatasi Csoport és Intézményfeliigyeleti Csoport.

A fenti véltozasokkal egyidejiileg a szervezeti egységek Ilétszdmai is valtoznak,
Osszességében csokkennek.

V1. Fejezet 2. és 3. pont (Hivatal feladatai)

A 2013. januar 01-étdl hatadlyos Motv. alapjan a 2. f) pontba és a 3. d) pontban a
jogszabalyi hivatkozast pontositani sziikséges.

V1. Fejezet 8. i) pontja (A hatésagi munkaval kapcsolatban)

Az ligyészségrodl szolo 0y torvény az ligyészi ovas, felszolalas és figyelmeztetés helyett az
tigyészi felhivas intézményét vezette be, melyet a 8. 1) pont szovegeén is at kell vezetni.

IX. fejezet 2. pont (Hivatal munkarendje)

Az Okmanycsoport Jarasi Hivatalhoz keriilésére tekintettel a munkarendre vonatkozo
rendelkezéseket a 2.3. pontnal modositani sziikséges.

IX. fejezet 3.2. pont (A Hivatal iigyfélfogadasi rendje)

A Hivatal szervezeti valtozéasaira tekintettel az TUgyfélfogadasra vonatkozé
rendelkezéseket is pontositani sziikséges.

X. Fejezet 3.2. pont (Hatosagi Iroda - Igazgatasi Csoport)

A 3.2. pont mddositott szovege (Igazgatasi Csoport) atkeriil a Kozszolgaltatasi Irodahoz,
igy itt toroljik.

X. Fejezet 4. pont (Humanszolgaltatasi Iroda)

Az Irodéan az eddigi 5 csoport helyett 3 csoport keriilne kialakitasra, melyek a Rendszeres
Ellatasi Csoport, az Eseti Tamogatasi Csoport €s az Intézményfeliigyeleti Csoport.



A modositd javaslat szerint a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban 4.2. ponttal a
Csoportszervezeten Kkiviili feladatok tjra gondolva, a 2013. januar 1. napjatol hatalyos
jogszabalyi valtozasoknak megfeleléen keriilnek meghatarozasra és egyes feladatok a
csoportok kozott felosztasra.

A 4.2. pont kiilon-kiilon alpontban tartalmazza az egészségiigyi referens, az ifjusagi és
drogprevencios referens, az idosiigyi referens, az esélyegyenlOségi referens, a
szocidlpolitikai referens valamint a titkarsagi ligyintéz6 altal ellatandé feladatokat. A
szocialpolitikai referensi feladatokat ellatd kollega atkeriilne az Intézményfeliigyeleti
csoportra a feladataival egyiitt.

A csoportszervezeten kiviili feladatok koziil kikeriilnek bizonyos elldtandé feladatok,
ezen feladatok a Humanszolgaltatasi Iroda harom csoportja kozott keriilnek felosztasra az
alabbiak szerint:

A modositas a 4.2 pont V. alpontjabol 2013. januar 1. napjatél az Egészségiigy teriiletére
javasolja athelyezni az alabbi feladatot:

- Intézi a mozgaskorlatozottak csuszas- ¢€s akadalymentesitési kérelmeivel
kapcsolatos tligyeket.

A modositas a 4.2 pont V. alpontjabol 2013. januar 1. napjatol az Tamogatasi Csoporthoz
javasolja athelyezni az alabbi feladatokat:

- Intézi az allami gondoskodasbdl kikeriilt ferencvarosi fiatal felndttek
lakaskérelmével kapcsolatos iigyeket.

A modositas a 4.2 pont V. alpontjabdol 2013. januar 1. napjatoél az Eseti Tamogatasi
Csoporthoz javasolja athelyezni az alabbi feladatot:

- Ellatja a lakascélu allami tAmogatassal kapcsolatos feladatokat.

A modositas a 4.2 pont V. alpontjabol 2013. januar 1. napjatdl az Intézményfeliigyeleti
Csoporthoz javasolja athelyezni az alabbi feladatokat:

- Figyelemmel kiséri az iroda feladatkorébe tartozo témakban megjelent hazai és
eu-s palyazatokat, valamint kdzremiikodik a palyazati anyagok elkészitésében, az
elnyert palyazatok végrehajtasaban €s elszamolasaban.

- Elokésziti a kedvezményes helyiség bérleti szerzddéssel rendelkezdkkel kotendd
egylittmiikodési megallapodasokat.

A modositas a 4.3 pontjabol 2013. januar 1. napjatél a 4.2 1. alpontjaba az Egészségiigy
terliletére javasolja athelyezni az alabbi feladatot:
- Intézi a személyi téritési dijak megallapitdsaval, feliilvizsgalataval, behajtasaval
kapcsolatos tligyeket.

Rendszeres Ellatasi Csoport feladatai (Szocidlpolitikai Csoportbol):

A modositasi javaslat szerint az SZMSZ-ben tartalmilag és elnevezésében is modosulna a
csoport ¢s az ellatando feladata.
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A korabbi feladatok kiilon nevesitésre, atcsoportositasra keriiltek. A csoport olyan
feladatokat 1at el a jovoben, melyek valamilyen formaban rendszeres ellatast biztositanak
a raszoruld kérelmezok részére. A csoport elsdsorban pénzbeli €s természetbeni ellatdsok
megallapitasaval, feliilvizsgalatival és a  jogosulatlanul  felvett  ellatasok
visszafizettetésével kapcsolatos ligyekben jar el. A csoport feladatai a) ponttél x) pontig
keriiltek felsorolésra.

2013. januar 1. napjatol az Eseti Tamogatasi Csoporthoz keriilnek az alabbi feladatok:

- Intézi az atmeneti segély iigyeket.
- Intézi a karacsonyi tdmogatas ligyeket.

A jogszabalyi valtozas kovetkeztében 2013 janudr 1. napjatol az alabbi feladat elkeriil a
Hivataltol, ezért a feladatok felsorolasabol kimarad:

- Intézi a menekiilt és oltalmazott személyek lakhatasi, létfenntartisi és
otthonteremtési tamogatasokkal kapcsolatos iigyeit. Lakhatasi tdmogatast allapit
meg ¢s folyosit az illetékes Hivatal eldzetes jovdhagyasaval. Létfenntartési
tamogatast folyosit az illetékes Hivatal megéllapitdé hatdrozata alapjan.
Figyelemmel kiséri az otthonteremtési tdmogatéas visszafizetését, és negyedévente
gondoskodik az illetékes Hivatal részére torténd visszautaltatasrol.

Az SZMSZ modositasanak kovetkeztében a csoport feladatai kdzott nevesitésre kerililnek
azok a feladatok, melyek a Csoportszervezeten kiviili feladatokbol, az Egészségiigyi
Csoport feladataibdl €s a megsziind Gyermekvédelmi Csoport feladataibdl a Rendszeres
Ellatasi Csoport feladatait képzik majd 2013. januar 1. napjatol.

Eseti TAmogatdsi Csoport (volt Egészségligyi csoport)

A fejezetszam valtozatlan marad.

A modositasi javaslat szerint az SZMSZ-ben tartalmilag és elnevezésében is modosulna a
csoport ¢s az ellatando feladata.

A korédbbi feladatok kiilon nevesitésre, atcsoportositasra keriiltek. A csoport olyan
feladatokat 1at el a jovoben, amik valamilyen formaban eseti tiamogatast biztositanak a
raszoruld kérelmezdk részére. A csoport elsdsorban pénzbeli és természetbeni ellatasok
megallapitasaval, feliilvizsgalataval és behajtasaval kapcsolatos iigyekben jar el. A
csoport feladatai a) ponttdl y) pontig kertiltek felsorolasra.

A modositas 2013. januar 1. napjatol a Rendszeres Ellatasi Csoporthoz javasolja
athelyezni az alabbi feladatot:

- Intézi az egészségkarosodott személyek részére a rendszeres szocidlis segélyre
val6 jogosultsag ligyeket.

A jogszabalyi valtozas kovetkeztében 2013. januar 1. napjatdl az aldbbi feladatok
elkeriilnek a hivataltol, ezért a feladatok felsorolasabol kimarad:



- Intézi az egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag ligyeket.

- Intézi a kdzgyodgyellatasra valod jogosultsag ligyeket.

- Megallapitja a kozlekedési kedvezményt.

- Intézi az id6skortiak jaradékaval kapcsolatos feladatokat.

- Megallapitja a hadigondozasra val6 jogosultsagot, az ellatas nemeit.
- Intézi az apolasi dijjal kapcsolatos feladatokat.

Az SZMSZ modositasanak kovetkeztében a csoport feladatai kozott nevesitésre keriilnek
azok a feladatok, amelyek a Csoport szervezeten kiviili feladatokbol, a Szocidlpolitikai
Csoport feladataibol és a megsziind Gyermekvédelmi Csoport feladataibol az Eseti
Tamogatasi Csoport feladatait képzik majd 2013. januar 1. napjatol.

Intézményfeliigyeleti Csoport

A korabbi feladatok a jogszabalyi valtozasoknak megfeleléen kiilon nevesitésre,
atcsoportositasra keriiltek.

2013. janudr 1-jével a telepiilési onkormanyzatok koznevelési (kordbban: kozoktatasi)
feladatai az 6vodai nevelés kivételével megsziinnek és ezzel egyidejiileg allami feladatta
valnak. Ez mdr a tavaly decemberben elfogadott torvény alapjan is egyértelmiivé valt. E
tekintetben a jaliusi Nkt. modositdsa soran csupan a torvény pontositasa tortént meg, az
ovodai ellatasrol vald gondoskodéas a nemzetiségi 6vodai nevelést és a tobbi gyermekkel,
tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényl gyermekek évodai nevelését
is magaban foglalja. Ezen feladatok mindegyike tehat telepiilési onkormanyzati feladat
marad.

Az SZMSZ-ben a ,,k6zoktatasi” sz6 mindenhol ,,k6znevelési” széra modosul.

A feladatok meghatarozasanal kiilon figyelemmel kell lenni arra, hogy az Onkormanyzat
2013. janudr 1. napjatol egyszerre miikodtet (az allam altal fenntartott iskolék) és fenntart
(6vodak) koznevelési intézményeket.

2013. januar 1. napjatol az Onkormanyzat csak az 6vodai korzeteket allapitjia meg, az
iskolai koreteket a Kormdnyhivatal hatdrozza meg, de véleményezést kérhet az

Onkorméanyzattol.

A csoport feladatai a) ponttol jj) pontig keriiltek felsorolasra. A csoport feladatainak
felsoroldsa az 0sszes feladat felsorolasat jelenti.

Gyvermekvédelmi Csoport

A modositasi javaslat szerint a Szabalyzatbol a Gyermekvédelmi Csoport torlésre kertil,
mert a feladatai talnyomo része a jogszabalyi valtozasoknak koszonhetéen 2013. januar
1. napjatol a Jarasi Gyamhivatalhoz keriilnek at, a marado feladatok, pedig felosztasra
keriilnek a tdmogatasokkal foglalkozd két csoport (Rendszeres ellatasi csoport, Eseti
tdmogatasi Csoport) kozott.

A moédositas 2013. januar 1. napjatdl az Eseti Tamogatdsi Csoporthoz javasolja
athelyezni az alabbi feladatokat:



- Intézi a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas ligyeket.

- Intézi az oktatasi tdmogatas tligyeket.

- Intézi a nyari gyermekétkeztetéssel kapcsolatos feladatok ellatasat.

- Dontésre el0késziti a Bursa Hungarica 0sztondij-palydzatra benyujtott kérelmeket
- Ellatja a Jegyz6 gyamhatosagi hataskorébe és illetékességébe tartozo feladatokat.
- A jarasi (fovarosi keriileti) gyamhivatal megkeresésére kornyezettanulmanyt
készit.

A modositas 2013. januar 1. napjatol a Rendszeres Ellatasi Csoporthoz javasolja
athelyezni az alabbi feladatokat:

- Intézi a bolcsddéztetési tamogatassal kapcsolatos iigyeket.

- Intézi a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag ligyeket.

- Intézi a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek gyamjaul
rendelt, tartasra koteles hozzatartozo kiegészitdé gyermekvédelmi tamogatasra vald
jogosultsag iigyeket.

- Intézi az 6vodaztatdsi tAmogatasra valo jogosultsag ligyeket.

A jogszabalyi valtozds kovetkeztében 2013. januar 1. napjatdl az alabbi feladatok
elkeriilnek a Hivataltol, ezért a feladatok felsorolasabol kimaradnak:

- Kiilon jogszabalyban meghatarozott esetben ligygondnokot rendel ki, a kirendelt
gondnokot felmenti, tovabba megallapitja munkadijat.

- Kiilon jogszabalyban meghatarozott esetben eseti gondnokot rendel ki, a kirendelt
gondnokot felmenti, tovabba megallapitja munkadijat.

- Szakért6t rendel ki, a kirendelt szakértdt felmenti, tovabba megallapitja
munkadijat.

- Kozremuikodik a gyamhivatali hatarozatok végrehajtasaban.

- A gondozasi dij Osszegének feliilvizsgalatihoz a gyamhivatal felé¢ évente
megkiildi a gondozasi dij fizetésére kotelezett koriilményeit tantsito iratokat.

- Dont a gyermekek védelembe vételérdl és annak megsziintetésérdl.

- A gyermeket azonnali intézkedést igényld esetben a kiilon€éld masik sziilonél, mas
hozzatartozonal vagy mas alkalmas személynél, illetve neveldsziilénél, vagy —
ha erre nincs mod — gyermekotthonban, fogyatékos személyek otthondban vagy
pszichiatriai betegek otthonaban helyezi el.

- Dont a csaladi potlék természetbeni formdban térténd nyudjtasardl €s az
iskolaztatasi tdmogatds folyositasdnak felfiiggesztésérdl, feliilvizsgalatarol,
megszintetésérél valamint az ezen ellatdsok felhasznalasara kirendelt eseti
gondnok elszamolasanak elfogadasarol.

Gyéambhivatal
A mobdositasi javaslat szerint az SZMSZ-b6l a Gyambhivatal torlésre keriil, mert a

feladatai a jogszabalyi valtozdsoknak koszonhetden 2013. januédr 1. napjatol a Jarasi
Gyamhivatalhoz keriilnek at.

X. Fejezet 6. pont (Kozszolgaltatasi 1roda)



A Kozszolgaltatasi és Okmanyiroda elnevezése Kozszolgaltatasi Irodara valtozik. A 6.2.
pontban az Okmanycsoport helyett a Hatosagi Iroda Igazgatasi Csoportjara vonatkozé
rendelkezései keriilnek az alabbi modositasokkal és kiegészitéssel:

A tiltott kozosségellenes magatartdsokkal kapcsolatos feladatok az Alkotmanybirosag
dontése alapjan hatalyon kiviil helyezendé dnkormanyzati rendelkezésekre tekintettel a
csoport feladatai koziil kikeriilnek, mig a volt okmanycsoport hagyatéki eljarasokkal
kapcsolatos feladati atkertilnek.

Az Ugyfélszolgalati Csoport feladatai koziil a 6.3.2. pont (polgarok személyi adatainak és

lakcimének nyilvantartasi feladatait) torlésre keriilne, mig a 6.3.3 (hagyatéki eljarassal
kapcsolatos feladatok) az igazgatasi csoporthoz keriil.

X. Fejezet 6. pont (Szervezési Iroda)

A 9.4. pont (Gondnoksag) feladati koziil a p) pontbdl kikeriilne az Onkormanyzati
tulajdonban 1év6 taborok gondnokai feladatellatasa, a folyamatos miikodéshez sziikséges
feladatok koordinalasa.

XI. fejezet 2. pont (Helyettesités rendje)

A képviselet kiegészitésével egyidejlileg sziikséges a helyettesités rendjére vonatkozo XI.
fejezet 2. b) pontjainak modositasa is.

XI. fejezet 4. pont (Zaré rendelkezések)

A 4. bekezdés szovegét tordlni sziikséges, mivel a szervezetek 2013.01.01-t61 hatalyos
l1étszdmkerete a modositott I11. fejezet 1. pontjaban szerepel.

1/B szamu mellékletek modositasa

Javaslom tovabba a jelenleg hatalyos 1/b szamu szervezeti abrat tartalmazo
mellékletet az egyes szervezeti egységeken beliili valtozasokra tekintettel a jelen
eléterjesztéshez 2. szami mellékletként csatolt mellékletre médositani.

A jelenleg hatalyos SZMSZ-t illetve a javasolt modositasokat kiemelve tartalmazo,
egyseéges szerkezetli SZMSZ-t terjedelmére tekintettel az elSterjesztés nem tartalmazza,
azonban azokat a tisztelt képviselok az eldterjesztések elektronikus valtozatai kozott
megtalalhatjak.

Kérem, hogy a KépviselO-testiilet az eldterjesztést targyalja meg, és dontson a hatarozati
javaslatokrol.

Budapest, 2012. november 29.

dr. Bacskai Janos s.k.
polgarmester



Hatarozat javaslatok

Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkorméanyzatanak Képvisel§-testiilete ugy
dont, hogy Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzata Polgarmesteri
Hivatalanak l1étszamat 2013.01.01-¢t61 218 fében hatarozza meg.

Hatérido: 2013. januar 01.
Felelds: dr. Bacskai Janos polgarmester

Normativ Hatarozati Javaslat

Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatalanak
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak modositasarol

Budapest Févéaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatinak KépviselStestiilete a
Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat 2013. januar 01-ei hatallyal a
... szamu eldterjesztés 1. szamu melléklete szerint modositja. Az 1. szamu mellékletként
csatolt modositas jelen hatarozat elvalaszthatatlan részét képezi.

Felelds: dr. Nagy Hajnalka jegyz6
Hataridé: 2013. januar O1.
hatarozat melléklete: Polgdrmesteri Hivatal SZMSZ-ének moddositasa



Eloterjesztés 1. szamu melléklete

Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzata Polgarmesteri
Hivatalanak Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak médositasa

Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a
Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) 266/2011. (IX.21.) szamu KT hatérozattal
elfogadott, 373/2011. (XI1.07.) és 332/2012 (1X.07.) sz. KT hatarozattal moédositott
Szervezeti és Miikodési szabalyzatat (tovabbiakban: SZMSZ) a helyi 6nkormanyzatokrol
sz0l6  1990. évi LXV. torvény (tovabbiakban: Otv.)), a Magyarorszag helyi
Oonkormanyzatair6l szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban Motv.) a
kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. térvény (tovabbiakban: Kttv.), az
allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht) az
allamhdaztartasrol szol6 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Avr), valamint a hatalyos polgarmesteri és jegyz6i intézkedésekre, illetve
hatdlyban 1évd utasitdsokra, szabdlyzatokra figyelemmel, ¢és az ISO 9001
mindségbiztositasi rendszer kdvetelményeire tekintettel az alabbiak szerint modositja:

1./
Az SZMSZ preambulumanak szovege az alabbiakra médosul:

,,Budapest Févéaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatalanak
(tovabbiakban: Hivatal) Szervezeti és Miikodési szabalyzatat a helyi onkormanyzatokrol
sz616  1990. évi LXV. tdrvény (tovabbiakban: Otv.)), a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél szo6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban Motv.) a
kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.), az
allamhaztartasrol  sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht) az
allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Avr), valamint a hatalyos polgarmesteri és jegyz6i, polgarmesteri, jegyz6i
intézkedésekre, szabalyzatokra figyelemmel, és az ISO 9001 mindségbiztositasi rendszer
kovetelményeire  tekintettel =~ Budapest Févaros  IX.  Keriilet  Ferencvaros
Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 266/2011 (1X.21.), 373/2011. (X11.07.), 332/2012
(IX.07.) és a ......... /2012 (XI1.06.) szamu hatarozataival az alabbiak szerint hagyta
jova.”

2./
Az SZMSZ 11. fejezet 2. pontjanak szovege az alabbiakra modosul:

»2. A Hivatal képviselete

A Hivatalt a jegyz06 képviseli. Tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén a képviseletet
az altalanos helyettesitéssel megbizott aljegyzd latja el. A jegyzd és az altalanos
helyettesitéssel megbizott aljegyzd egyiittes tavolléte, vagy akadéalyoztatdsa esetén
helyettesitésiiket a nem altalanos helyettesitéssel megbizott aljegyzd latja el. A
jegyzd és aljegyzOk egyiittes akadalyoztatdsa esetén a képviseletet a Jogi ¢és
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Pélyazati Iroda vezetdje latja el. A jegyzd képviselettel esetenként mast is

megbizhat.”

3./

Az SZMSZ 111. fejezet 1. pontjanak szovege az alabbiakra médosul:

»1. A Hivatal szervezeti egységei és azok létszama:

Szervezeti egység

Adéiroda
Helyi Ad6 Csoport
Gépjarmiiadé Csoport
Behajtasi Csoport

Belsé Ellenérzési Csoport

Hatoésagi Iroda
Epitésiigyi Hatosagi Csoport
Ipari, Kereskedelmi és Kornyezetvédelmi Csoport

Humanszolgaltatasi Iroda
Rendszeres Ellatasi Csoport
Eseti Tamogatési Csoport
Intézményfeliigyeleti Csoport

Kozszolgaltatasi Iroda
Anyakonyvi Csoport
Ugyfélszolgalati Csoport
Igazgatasi Csoport

Jogi és Palyazati Iroda
Jogi Csoport
Palyazati Csoport

Pénziigyi Iroda
Koltségvetési Csoport
Pénziigyi Csoport
Szamviteli Csoport

Polgarmesteri és Jegyzo6i Kabinet
Titkarsag
Foéépitészi Csoport
Humanpolitikai Csoport
Protokoll Csoport

Engedélyezett létszam

17 fo

3 f6

15 f6

32 16

20 fo

10 fo

22 fo

26 fo
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Kornyezetvédelmi Csoport

Szervezési Iroda 35 16
Szervezési Csoport
Ugyviteli Csoport
Informatikai Csoport
Gondnoksag

Vagyonkezelési, Varosiizemeltetési és Felujitasi Iroda 38 fo
Lakastigyi Csoport
Bérlemény Ellendrzési Csoport
Ingatlangazdalkodasi Csoport
Helyiséggazdalkodasi Csoport
Felyjitas Elokészitési Csoport
Miiszaki ellendri Csoport
Kozteriilet Uzemeltetési Csoport

A Hivatal szervezeti egységeinek létszamat az Onkormdnyzat targyi évre vonatkozd
hatalyos koltségvetési rendelete hatarozza meg.”

4./
Az SZMSZ V1. fejezet 2. f) pontjanak szovege az alabbiakra médosul:

) véleményezi a bizottsag hatdrozatainak torvényességét, és ha jogszabalysértést észlel,
az Motv. 81. § (3) e) pontjaban foglaltak szerint koteles azt a bizottsdgnak — a jegyzo
utjan - jelezni;”

5./

Az SZMSZ VL. fejezet 3. d) pontjanak szovege az alabbiakra modosul:

»d) véleményezi a részonkormanyzat hatdrozatainak torvényességét, ¢és ha
jogszabalysértést észlel, az Motv. 81. § (3) e) pontjaban foglaltak szerint koteles azt a
részonkormanyzatnak — a jegyz6 utjan - jelezni;”

6./
Az SZMSZ V1. fejezet 8. i) pontjanak szovege az alabbiakra médosul:

»1) felterjeszti fellebbezés vagy tligyé€szi felhivas esetén véleményes javaslatdval az
tigyben keletkezett iratokat az illetékes szervhez;”

7.

Az SZMSZ IX. fejezet 2.3 pontjanak szovege (a 2.3.1. és a 2.3.2 pontokat ide nem
értve) az alabbiakra modosul:

,»2.3. A hosszitott iigyfélfogadasban résztvevo koztisztviseld, ligykezel6 munkarendje:
12



Az lgyfélszolgalatok (Bakats tér 14. és Toronyhaz u. 3/b.) egységes munkarendben
miikddnek. Annak a koztisztviselonek, ligykezelonek aki hétfon és szerdan 18 oraig
dolgozik, a pénteki munkaideje 12.00 6raig tart.”

8./

Az SZMSZ IX. fejezet 3.2. pontjanak és a hozza tartozé alpontok szévege az
alabbiakra modosul:

3.2, Adoiroda

HéLS: 13.00 - 17,30
Szerda 8.00 - 16.00
Péntek: 8.00 - 13.00

Kozszolgéltatasi Iroda:
3.2.1 Anyakdnyvi Csoport:

Héts: 8.00 — 18.00
Szerda: 8.00 —18.00
Péntek: 8.00-12.00

3.2.2. Ugyfélszolgalati Csoport (Bakats tér 14.; Ugyfélszolgalati Kirendeltség
Toronyhaz u. 3/b.):

Héto: 8.00 — 18.00 Csiitortok: 8.00 — 16.00
Kedd: 8.00 — 16.00 Péntek: 8.00 — 14.00
Szerda: 8.00 - 18.00

3.2.3. Ecseri u. 19. Ugyfélszolgalati Kirendeltség
Kedd: 8.00 - 16.00
Csiitortok:  8.00 - 16.00

Humanszolgaltatasi Iroda

HéLo: 8.00 - 18.00 Csiitortok: 8.00 - 16.00
Kedd: 8.00 — 16.00 Péntek: 8.00 - 12.00
Szerda: 8.00 - 16.00”

9./

Az SZMSZ X. fejezet 3.2 pontjanak szovege hatalyat veszti.

10./

Az SZMSZ X. fejezet 4. pontjanak szovege, a 4.6. és a 4.7. pontok egyidejii hatalyon
kiviil helyezésével az alabbiakra modosul:

»4. HUMANSZOLGALTATASI IRODA

4.1. Altalanos feladatkorében

Ellatja a szocidlis, a gyermekvédelmi, a gyermekjoléti, a gyamiigyi, a koznevelési, a
kozmiivelddési és az egészségiigyi igazgatasi feladatok elokészitését és gondoskodik a
13



meghozott dontések végrehajtasarol. Kozremiikodik a feliigyelete ala tartozo
intézmények miikodési koltségeinek megtervezésében, tovabba feliilvizsgalja a normativ
allami tamogatas igényléséhez ¢és elszamoldsdhoz az intézmények mutatoszamokrol
készitett adatait. Ellatja az 1dosligyi, az esélyegyenlOségi, a kozbiztonsagi, az
ifjusagpolitikai, a blinmegeldzési €s drogprevencios feladatokat. Figyelemmel kiséri az
iroda felligyelete ala tartozo intézmények feltjitasat, beruhdzasi, kivitelezési munkait.

4.2. Csoportszervezeten kiviili feladatok

Kozremiikodik a Képviselé-testiilet, valamint a szocialis, a gyermekvédelmi, az
egészségiigyi, a koznevelési, a kozmiivelddési és az ifjusagi tligyekért feladat- és
hataskorrel rendelkezd bizottsag és tisztségviselok dontéseinek elokészitésében és
végrehajtasaban, elokésziti az agazati koncepciokra, szakmai programokra vonatkozo
javaslatokat, figyelemmel kiséri az agazati palyazati felhivasokat, igy kiilondsen:

I. Az egészségiigy teriiletén:

a) elokésziti a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi praxisokkal, az ligyeleti
szolgaltatassal kapcsolatos dontéseket, feladat ellatasi szerzodéseket,

b) elokésziti a haziorvosi, hazi gyermekorvosi korzetrendezéseket, illetve az orvosi
rendeldk kialakitasat, fejlesztését, bovitését,

C) elokésziti az egészséges életmdd segitését célzo szolgaltatasokat,

d) segitséget nyljt az dnkormanyzat altal kotelezéen biztositandd alapellatasban és
az Onként vallalt jard beteg szakellatas feliigyeletében.

e) elfogadasra elokésziti a keriilet egészségiigyi koncepciodjat,

f) elfogadasra elokésziti a Ferencvarosi Szolgaltatastervezési Koncepciot,

g) intézi a mozgaskorlatozottak csGszas- ¢és akadalymentesitési kérelmeivel
kapcsolatos tligyeket,

h) intézi a személyi téritési dijak megallapitasaval, feliilvizsgalataval, behajtasaval
kapcsolatos tigyeket.

I1. Az ifjusagpolitika, biinmegel0zés és drogprevencio teriiletén:

a) szervezi ¢és eldsegiti a keriiletben miikodd, az ifjusagot segité Oonkormdanyzati,
hivatali, intézményi, civil ¢és informdlis szervezetek tevékenységének
koordinacidjat, és eldsegiti az Alaptorvényben, a gyermekeket €s az ifjusagot €rintd
torvényekben és a jogszabalyokban rogzitett jogok és kotelességek megismertetését
¢€s érvényre juttatasat,

b) tamogatja és el6segiti az ifjusag Onszervezddését, kezdeményezi, apolja és
koordinalja az e tevékenységét érintd belsd (keriileti) és kiilsé (kertileten kiviili:
fovarosi, megyei, regionalis, orszagos ¢és nemzetkdzi) kapcsolatokat, és
eroforrasokat tar fel és integral a telepiilés ifjusagi feladatainak ellatdsahoz, a
gyakorlati ifjusdgi munkéhoz,

C) egyittmikodési szerzédéseket készit eld és kapcsolatot tart civil szervezetekkel, és
szervezddésekkel, azokat a munkafolyamataba bevonja,

d) kozremiikodik a blinmegeldzés teriiletéhez kapcsolodo feladatok ellatasaban,

e)  részt vesz a Kabitdszeriigyi Egyeztetd Forum mikodésének szervezésében, ellatja a
titkari feladatokat és végrehajtja a Forum dontéseit,

f) elfogadasra eldkésziti a Ferencvarosi Ifjusagi Koncepciot, és annak Cselekvési
Tervét, tovabba szervezi, koordinalja a végrehajtasat,
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Q) elfogadasra elokésziti a Ferencvarosi Szolgaltatastervezési Koncepcidt.

I1I. Idésiigy és kozbiztonsag teriiletén:

a)  kapcsolatokat épit és szervez az idOseket érint intézmények és civil szervezetek
kozott,

b)  tamogatja az id6sek onszervezOdését,

c) figyelemmel kiséri és kutatja az iddsek dnszervezddéséhez sziikséges eréforrasokat,

d) figyelemmel kiséri az idések jogainak érvényesitését,

e) szervezi az Idosiligyi Tanacs munkajat, ellatja a titkari feladatokat, végrehatja a
Tanacs dontéseit,

f)  elokésziti a keriileti Id6siigyi Koncepciot, szervezi és koordinalja a végrehajtasat,

g) kapcsolatot tart az Onkormanyzati intézményekkel, az egyhazi és civil
szervezetekkel,

h)  a kozbiztonsag érdekében egylittmiikodési megallapodast készit el6 az illetékes
Rendor Fékapitanysaggal,

i) kapcsolatot tart a Ferencvarosi Kozteriilet Feliigyelettel,

J)  részt vesz a Ferencvarosi Szolgaltatastervezési Koncepcio feliilvizsgalataban,

k)  koordinalja az Onkorményzat és a torténelmi egyhdzak egyiittmiikddési
megallapodasaibol ad6do feladatokat.

IV. Esélyegyenloség teriiletén:
a) elokésziti a koznevelési esélyegyenldségi tervet és a telepiilési esélyegyenléségi

programot,

b) szervezi, koordinalja a Ferencvarosi Roma koncepcioban meghatarozott feladatok
végrehajtasat,

c) felligyeli és szakmailag iranyitja a roma mentorok munkajat,

d) szervezi és megtartja az ,.¢rzékenyitd” beszélgetéseket a hivatal és a hattér
intézmények munkatarsai részére,

e) részt vesz az es€lyegyenlOség teriiletén megalkotott jogszabalyok és egyéb
jogszabalyok végrehajtasaban és megvaldsulasuk ellendrzésében,

f) részt vesz a Ferencvarosi Szolgéltatastervezési Koncepcid feliilvizsgalataban.

V. Szocialis igazgatas teriiletén:

a) koordinalja a Ferencvarosi Szocialpolitikai Kerekasztal feladatait,

b)  intézi a szépkortak koszontésével kapcsolatos ligyeket,

c) a feladatainak ellatasahoz kdrnyezettanulmanyt készit,

d) részt vesz a Ferencvarosi Szolgéltatastervezési Koncepcio feliilvizsgalataban,
e) Intézi a Ferencvaros Kartyaval kapcsolatos tigyeket.

4.3. Rendszeres ellatasi Csoport

a)  Dontésre elokésziti és végrehajtja a Képviseld-testiilet, a Polgarmester és a Jegyzo
feladat- ¢és hataskorébe tartozd, a szocialis torvényben, a gyermekvédelmi
torvényben és a helyi rendeletben meghatarozott, szocidlis raszorultsdg alapjan
adhatd, elsOsorban pénzbeli ¢és természetbeni ellatdsok megallapitasaval,
feliilvizsgalataval, behajtasaval kapcsolatos tigyeket.

b) Intézi a lakéasfenntartasi tigyeket.

C) Intézi a lakbértamogatas ligyeket.

d) Intézi a helyi gazar- és tavhétamogatas ligyeket.
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e) Intézi az adossagesokkentési tamogatés tigyeket.

f) Intézi az aktiv kortiak ellatasara vald jogosultsag tigyeket.

g) Intézi az egészségkarosodott személyek részére a rendszeres szocialis segélyre valo
jogosultsag iigyeket.

h) Intézi a bolcsddéztetési tamogatassal kapcsolatos tigyeket

i) Intézi a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag tigyeket.

), Intézi a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek gyamjaul
rendelt, tartasra koteles hozzatartozo kiegészité gyermekvédelmi tdmogatasra valo
jogosultsag iigyeket.

K) Intézi az dvodaztatasi timogatasra valo jogosultsag ligyeket

) Intézi az illetékes Korményhivatal Orvosszakértdi Bizottsagahoz torténd beutalast

az lgyfél egészségkarosodasa mértékének vizsgalata tigyében.

m) A mindenkori hatdlyos torvényi eldirasoknak megfeleléen feliilvizsgalja a
rendszeres ellatasban részesiilok tovabbi jogosultsagat.

n) Elrendeli a jogosulatlanul és rosszhiszemiien felvett timogatasok visszafizetését,
erre indokolt esetben részletfizetést, illetve elengedést engedélyezhet, valamint nem
fizetés esetén elrendelheti annak végrehajtasat.

0) Igazolast ad az aktiv koruak ellatdsara jogosult személyeknek a kedvezményes
utazasi lehetdség igénybevételére.

P) Igazolast ad a szocidlisan rdszorulok részére a koziizemi szolgaltatok felé
kedvezmény igénybevételére.

q) A csoport feladatainak ellatasahoz kornyezettanulmanyt készit.

r Tarshatosdgok megkeresésére kdrnyezettanulmanyt készit, adatot szolgaltat.

S) Az OEP fel¢ folyamatosan adatot szolgaltat az egészségiigyi szolgaltatasra
jogosult tigyfelekrol.

t) Szocialis ellatasra jogosultak ligyeiben egyiittmiikddik a kijeldlt intézményekkel.

u) Vezeti a csoport feladatkorébe tartozd hatdsagi nyilvantartasokat.

V) Elvégzi a feladatkorét érintd hatosagi statisztikai adatszolgaltatasokhoz sziikséges

feladatokat.

W) Ellatja a méltanyossagi kérelmekkel kapcsolatos feladatokat.

X) Masodfoktt  dontésre elokésziti és a KépviselO-testiilet elé terjeszti az
onkormanyzati hatosagi hataskorben hozott dontés ellen benyujtott fellebbezéseket.

4.4. Eseti tamogatasi Csoport

a) Dontésre elokésziti és végrehajtja a Képviselo-testiilet, a Polgarmester és a Jegyzo
feladat- és hataskorébe tartozo, a szocialis torvényben, a gyermekvédelmi térvényben
¢s a helyi rendeletben meghatarozott, szocialis raszorultsag alapjan adhato, pénzbeli és
természetbeni ellatasok megallapitasaval, feliilvizsgalataval, behajtasaval kapcsolatos
tigyeket.

b) Intézi a kozgyogyellatasra valod jogosultsag tigyeket.

c) Intézi az allami gondoskodasbdl kikeriilt ferencvarosi fiatal felndttek lakaskérelmével
kapcsolatos tligyeket.

d) Ellatja a lakascélu allami tamogatassal kapcsolatos feladatokat.

e) Intézi az oktatasi tamogatas tigyeket.

f) Intézi a nyari gyermekétkeztetéssel kapcsolatos feladatok ellatasat.

g) Dontésre elokésziti a Bursa Hungarica 6sztondij-palyazatra benyujtott kérelmeket.

h) Ellatja a Jegyz6 hataskorébe utalt egyéb gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatokat.

i) Intézi a karacsonyi tamogatas tigyeket.
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J) Elrendeli, engedélyezi a kdztemetést.

K) Elrendeli a jogosulatlanul és rosszhiszemiien felvett tamogatasok visszafizetését, erre
indokolt esetben részletfizetést engedélyez, illetve felmentést ad.

I) A mindenkori hatalyos torvényi eléirasoknak megfelelden feliilvizsgalja a rendszeres
ellatdsban részeslilok tovabbi jogosultsagat és a tartasra kotelezett hozzatartozok
szocialis helyzetét.

m)Igazolast ad a rokkantsagi jaradékban részesiiloknek a kedvezményes utazasi
lehetdségek igénybevételére.

n) Igazolast ad a szocialisan raszorulok részére a koziizemi lehetségek igénybevételére.

0) Intézi a szakositott ellatast nydjto intézménybe torténd beutalast.

p) Vezeti a csoport feladatkorébe tartozo hatdsagi nyilvantartasokat,

q) Elvégzi a feladatkorét érinté hatdsagi statisztikai adatszolgaltatashoz sziikséges
feladatokat.

r) Tarshatosagok megkeresésére kornyezettanulmanyt készit, adatot szolgaltat.

s) Csoport feladatkorébe tartozo tigyekben kdrnyezettanulmanyt készit.

t) A jarasi (fovarosi keriileti) gyamhivatal megkeresésére kornyezettanulmanyt készit.

u) Ellatja a méltanyossagi kérelmekkel kapcsolatos feladatokat.

V) Masodfoku dontésre elokésziti és a Képviseld-testiilet elé terjeszti az dnkormanyzati
hat6sagi hataskorben hozott dontés ellen benyujtott fellebbezéseket,

w) Intézi az atmeneti segély ligyeket.

X) Intézi a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatassal kapcsolatos tigyeket.

y) Temetési segélyt allapit meg.

4.5. Intézményfeliigyeleti Csoport

a) Kozremikodik az Onkormanyzat altal fenntartott és miikodtetett koznevelési,
kozmiivelddési,  szocialis,  gyermekjoléti,  gyermekvédelmi,  intézmények
létesitéseével, megsziintetésével, atszervezésével, irdnyitasaval, miikodésével,
tevékenységi korének modositasaval, ellendrzésével és az intézmény nevének
megallapitasaval kapcsolatos feladatok ellatasaban.

b) Figyelemmel kiséri az iroda feladatkorébe tartozd témakban megjelent hazai és eu-S
palyazatokat, valamint kézremiikodik a péalydzati anyagok elkészitésébe, az elnyert
palyazatok végrehajtasaban és elszamolasaban.

c) Elokésziti a kedvezményes helyiség bérleti szerz6déssel rendelkezékkel kdtendd
egyiittmiitkddési megallapodasokat.

d) Elkésziti az intézmények alapito okiratanak modositasait.

e) Ellatja az intézményeivel kapcsolatos adatszolgaltatast.

f) Szervezi az dnkormanyzat egészségiigyi, gyermekjoléti, gyermekvédelmi, szocialis,
kozmiivelddési, koznevelési feladatait, a személyes gondoskodas keretében az alap-
és szakositott ellatasokat.

g) Elokésziti a gyermekek bolesddébe, 6vodaba valo felvételét.

h) Nyilvantartast vezet a bolcsddés kora, az oOvodaskora gyermekekrdl, a
nyilvantartasbol rendszeresen adatot k6zol a korményhivatal szamara.

i) Feladatkoréhez kapcsoldddan elkésziti a jogszabalyokban elGirt elemzéseket és
fejlesztési terveket, gondoskodik azok rendszeres feliilvizsgalatarol.

J) Kozremiikodik a fejlesztési feladatok szakmai indokolasaban.

k) Fenntartoi jovahagyas el6tt formai ¢és szakmai szempontbdol ellendrzi az
onkormanyzat altal miikodtetett koznevelési, illetve az onkorményzat altal fenntartott
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koznevelési, kozmiivelddési, szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények
alapdokumentumait. Gondoskodik a dokumentumok szakértéi vizsgalatarol.
Vizsgalja az intézmények munkdjat, munkaterveit, dokumentumait és szakmai
eredményességét.

I) Ellen6rzési iitemterv alapjan végzi az intézmények torvényességi ellendrzését,
elOkésziti, koordinalja a szakértok tevékenységét a szakmai ellendrzések alkalmaval.

m) A palyazati kiiras megjelenését kovetden kozremiikodik az intézményvezetok
kinevezésével kapcsolatos eljarasokban.

n) Gondoskodik a koznevelési, kozmivelédési, szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi kotelezd adatszolgaltatas teljesitésérol. Begytjti, Osszesiti, ellendrzi
¢s tovabbitja a statisztikai adatokat a jogszabalyoknak megfelelden.

0) Gondoskodik a koznevelésre, kozmiivelddésre, a szocialis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi ellatasokra vonatkozo6 kozérdekili adatok nyilvanossagra hozatalarol.

p) Meghivas esetén tanacskozasi joggal részt vesz az intézménykoézi szakmai
munkako6zdsségek iilésein.

q) Elékésziti a Humén Ugyek Bizottsiga kompetenciakorébe tartozd — nem
intézményvezetdi — palyazatok kiirasat, valamint ellatja az azzal kapcsolatos
adminisztrativ teenddket.

r) Elkésziti a képviselé-testiilet és a bizottsagok altal kiirt palyazatok nyerteseivel
kotendo, a csoport feladatkoréhez kapcsolodo tamogatasok folyositasahoz sziikséges
tamogatasi szerzOodéseket ¢és szakmai szempontbol ellenérzi a tamogatasok
szerz0désben meghatarozott moédon torténd felhasznalasat.

s) Feladatkorében segiti a keriilet intézményeinek, szervezeteinek, egyesiileteinek
tevékenységét.

t) Dontésre elokésziti a Jegyz6 hataskorében meghozandd, a csoport feladatkorébe
tartoz6 allamigazgatasi hatosagi ligyeket.

u) Gondoskodik rendkiviili sziinet elrendelésér6l, ha rendkiviili idéjaras, jarvany,
természeti csapas vagy mas elharithatatlan ok miatt a nevelési-oktatdsi intézmény
miikddtetése nem lehetséges.

v) Javaslatot tesz a koOznevelési, kozmivelddési, szocialis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint a csoport agazati feladatainak ellatasat
szolgalo koltségvetési eldiranyzatok tervezéséhez, megallapitasahoz.

w) Elokésziti az ¢év kozben, a feladatellatasbol sziikségessé valo, koltségvetési
eldiranyzat modositasara vonatkozo javaslatokat.

X) Megallapitja és kozzéteszi az 6vodai felvételi korzeteket, valamint az 6voda és a
bolcsdde nyitva tartdsanak rendjét a kormdanyhivatal kérésének megfeleléen
véleményezésre elokésziti a felvételi korzetek megallapitasat.

y) A gondozasi-nevelési év megkezdését el6késziti, meghatarozza az indithaté ovodai
csoportok szamat, valamint a garantdlt pedagdgus- ¢és technikai Iétszdmot a
rendelkezd jogszabalyok alapjan.

z) Engedélyezteti a maximalis csoportlétszam tallépéseket.

aa) Felkérésre rendelet, illetve rendeletmodositas tervezetet készit.

bb) Nyilvantartja az intézményi gyermekélelmezéssel kapcsolatos timogatasokat, részt
vesz a tankOnyvtamogatasok megallapitdsiban ¢és az iskolatej-kifli akcid
lebonyolitasaban.

cC) Részt vesz az éves beszamold készitésében a kdznevelési, kozmiivelddési, szocialis,
gyermekjoléti €s gyermekvédelmi intézmények szakmai munkdjaval kapcsolatban.

dd) A pedagogiai szakmai szolgaltatas keretében miikddteti az 6vodai mentori halozatot.

ee) Részt vesz az agazatban dolgozok tovabbképzésének szervezésében.
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ff) Elkésziti az Onkormanyzat koznevelési feladatai megszervezéséhez sziikséges
onkorményzati dontés-elokészitést szolgald feladat ellatasi, intézményhalozat-
miukodtetési és —fejlesztési tervet (Onkormanyzati intézkedési terv) elfogadasra,
feltilvizsgalatra.

gg) Elkésziti az Onkormanyzati kdznevelési intézményrendszer —miitkodésének
mindségiranyitdsi  programjat  (Oonkormanyzati  mindségiranyitasi  program)
elfogadasra, feliilvizsgalatra.

hh) Jogszabalysértésre hivatkozassal a fenntartod részére benyujtott kérelmeket, tovabba az
ovodai felvétellel és az ovodabol valo kizarassal kapcsolatos iigyeket masodfoku
dontésre eldkésziti.

1) Az onkormanyzat sporttal kapcsolatos feladatai koziil:

o Elvégzi az allami sportinformacidos rendszerrel kapcsolatos adatszolgaltatasi
kotelezettséggel Osszefiiggd feladatokat.

e [Eldkésziti és lebonyolitja a keriileti testneveld tanarok és kertileti sportegyesiiletek
vezetdi szamadra szervezett sportszakmai tovabbképzések programjat.

e Szervezi az Onkormanyzat sporttal kapcsolatos feladatait.

e Javaslatot tesz az 6nkormanyzat diak-és szabadidésporttal kapcsolatos feladatainak
ellatasdhoz biztositott céltdmogatas felhasznalasara.

o Kozremikodik a diakolimpiai versenyrendszer miukodtetésében, a lakossagi
szabadidésportos rendezvények szervezésében. Segiti a kertiletben miik6do sportagi
bizottsdgok szakmai munkajat.

e Szakmai segitséget nyujt a Human Ugyek Bizottsaga altal kiirt sport palyazatok
elokészitésében, és ellendrzésében.

JJ) Az dnkormanyzat tulajdonat képezo taborok iizemeltetésével kapcsolatos feladatai

e clvégzi a Balatonlelle Ifjusagi Tébor (8638 Balatonlelle, Erdésor u. 3.) és
Kincsesbanya Ifjiisagi Tabor (8044 Kincsesbanya, Rakhegy 037/5 hrsz.) esetében az
udiilésszervezési teendoket: szakhatosdgi engedélyek beszerzése, a tabornyitashoz,
illetve a folyamatos miikddtetéshez sziikséges feladatok koordindlasa, belsd
szabalyzatok  elkészitése, turnusok beosztdsa, turnusvezetdi palyaztatas,
eléterjesztések készitése, turnusok ellendrzése. Ennek érdekében folyamatosan
kapcsolatot tart az oktatasi-nevelési intézményekkel, a Polgarmesteri Hivatal érintett
Irodaival,

e koordindlja az intézmények tdboroztatissal, erdei iskolaval kapcsolatos palyazatait,
ennek érdekében folyamatos kapcsolatot tart az érintett intézményekkel és az
Onkormanyzat illetékes Bizottsdgaival és Irodaival,

e koordindlja a nyari napkozis tdbor hivatali szervezési teendoit, ellatja a fenntartdi
ellendrzést a taborra vonatkozdan.”

11/

Az SZMSZ X. fejezet 6. pontjanak cime Kozszolgaltatasi és Okmanyirodaroél

Kozszolgaltatasi Irodara modosul.
12./

Az SZMSZ X. fejezet 6.2. pontjanak széveg modosul:
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,0.2. Igazgatasi Csoport

6.2.1. Szabalysértési iigyekben

a)
b)
c)

d)

e)

elbiralja a 2012. aprilis 15-ét megelozden elkdvetett szabalysértéseket,

ezekben az ligyekben intézkedik a kiszabott pénzbirsag behajtasa irant,

ellatja a szabalysértési birsagok kozérdeki munkéra torténd atvaltoztatasaval
kapcsolatos feladatokat,

amennyiben a kozérdekli munkara torténd atvaltasra nincs lehetoség, megkeresi a
birdsagot a birsag elzarasra torténd atvaltoztatasa érdekében,

a 2012. aprilis 15-ét kovetden elkovetett szabalysértések iratait hataskor hidanyaban
atteszi az illetékes kormanyhivatalnak.

6.2.2. hagyatéki eljarassal kapcsolatos feladatokat:

a)

b)

d)
e)

f)

9)

Meginditja a hagyatéki eljarast, amikor - a halottvizsgalati bizonyitvany, vagy ennek
hidnyaban a holtnak nyilvanité vagy a halal tényét megéllapitd végzés alapjan, vagy
olyan személynek bejelentése alapjan, akinek a hagyatéki eljaras meginditasahoz jogi
érdeke flizédik — az 6rokhagyo halalardl értestil.
Vizsgalja az eljards lefolytatdsara vonatkozodan illetékességét. Illetékessége
hianyaban haladéktalanul intézkedik az illetékes jegyzd eljarasa irant.
A hagyatéki eljaras meginditasat kovetd nyolc napon belill megkezdi a leltarozast. A
leltart harminc napon beliil elkésziti.
Ertesiti az érdekelteket a leltarozas idépontjarol.
Intézkedik az ismert, Oroklésben-érdekeltek meghallgatasa irdnt, amelyrdl
jegyzokonyvet készit.
Biztositasi intézkedést alkalmaz a hagyatékhoz tartozd vagyontargy(ak)
veszélyeztetése esetén, addig, amig a leltart nem kiildte meg a kozjegyzonek.
Haladéktalanul tovabbitja az altala atvett végintézkedést, tovabba az altala atvett,
szobeli végintézkedésrdl szolo iratot vagy nyilatkozatot magdban foglald okiratot az
illetékes kozjegyzonek.
Ha a leltarban ingatlan is szerepel, a leltar egy példanyat megkiildi az ingatlan
fekvése szerint illetékes jegyzOnek ado- és értékbizonyitvany elkészitése céljabol.
A hagyatéki leltar elkészitéséhez kitoltendd nyomtatvanyt a leltar elkészitd
elektronikus tton tolti ki, a nyomtatvanyt kitdltése utan kinyomtatja és alairasaval,
valamint bélyegzd lenyomattal latja el.
Megkiildi a hagyatéki leltart az egyéb iratokkal egylitt az illetékes kozjegyznek a
befejezést kovetd 6t napon beliil.
Elektronikus uton is tovéabbitja a hagyatéki leltart a kdzjegyzonek.
Ha az elhunyt személy utan kotelez6 leltarozéas ala esé vagyontargy nem maradt, a
bekiildott halottvizsgalati bizonyitvanyt - a nemleges nyilatkozat megtétele utan vagy
hivatali feljegyzés készitésével a leltarozas mellozésével- ,,intézkedést nem igényel”
jelzéssel irattarba helyezi.
Ellatja a végrendeleti végrehajtoval kapcsolatos feladatokat.
Ellatja a pothagyatéki eljarassal kapcsolatos feladatokat.
Kozvetleniil értesiti a Magyarorszagra akkreditalt kiilképviseletet a kiilfoldi
allampolgarsaga  orokhagydval kapcsolatos hagyatéki eljaras lefolytatasanak
tényerdl.
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p) Az allam 6roklése esetén egylittmikodik a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt-vel.

g) A hagyatéki eljaras soran koteles gondoskodni az o6rokhagyd és a hagyatéki
eljarasban érdekelt természetes személy személyes adatainak védelmérol.

r) Kezeli az o6rokhagyd és a hagyatéki eljarasban érdekelt természetes személy
személyes adatait.

s) A feladata ellatasahoz adatot igényelhet: személyiadat- és lakcimnyilvantartasbol, az
anyakonyvi nyilvantartasbol, ingatlannyilvantartasbol, egyedi azonositd jellel
(lajstromozott) vagyontargyak nyilvantartasabol, zalogjogi nyilvantartasbol,
gondnokoltak nyilvantartasabol, pénzforgalmi nyilvantartoktol.”

13./
Az SZMSZ X. fejezet 6.3.2 és 6.3.3. pontjai hatalyon Kiviil helyezédnek.

14./
Az SZMSZ X. fejezet 9.4. p) pontjanak szovege az alabbiakra médosul:

,»p) koordinélja a hivatal Balatonszéplaki tidiil6jének iidiilési beosztasat, gondoskodik az
udiloé mukodési feltételeirol,”
15./

Az SZMSZ XI. fejezet 2. b) pontjanak szévege az alabbiakra médosul:

,b. az allando helyettesités szabalyai:
a polgarmestert az alpolgarmesterek a kiilon utasitdsban meghatarozottak szerint
helyettesitik,

a jegyzOt az altaldnos helyettesitéssel megbizott aljegyzd, mindkettejiik tavollétében az
aljegyz6 helyettesiti, jegyz0 ¢€s aljegyzOk egyiittes akadalyoztatasa esetén a helyettesitést
a Jogi és Palyazati Iroda vezetdje latja el.

az irodavezetoket kinevezett helyettesiik (irodavezetd-helyettes), ennek hianyaban a
jegyz6 altal kijelolt személy helyettesiti,

a hataskor gyakorldjanak, a feladat ellatojanak kozvetlen felettese jeloli ki a helyettesitd
személyt,”

16./
Az SZMSZ X1V. fejezete 4. bekezdésének szovege hatalyat veszti.

17./

Az SZMSZ 1/b szamu melléklete helyébe a ..../2012. szamu eldterjesztés 2. szamu
melléklete 1ép.
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18./

Az SZMSZ jelen modositasai 2013. januar 01-én lépnek hatilyba, mig a
modositasokkal nem érintett részei valtozatlan tartalommal hatalyban maradnak.

Budapest, 2012. december

dr. Bacskai Janos dr. Nagy Hajnalka
polgarmester jegyzd
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Eléterjesztés 2. szami melléklete

Szervezeti abra
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