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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti koznevelésrl szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 85. § (2)
bekezdése alapjan a fenntartdé tanévenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az
intézményvezetdt arra, hogy az intézmény tevékenységérdl atfogé moédon beszamoljon.

Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatinak (a tovabbiakban:
Onkorményzat) Képviseld-testiilete a hivatkozott ~ jogszabalyi rendelkezés
figyelembevételével a 269/2013. (X1.07.) szdmu hatdrozat 1. szamu pontjaban ugy dontott,
hogy a fenntartasban 1év6 koznevelési intézményeket 2014-t6] tanévenként egy alkalommal, a
tanévet kovetd oktober 31-ig szakmai beszamolo készitésére kotelezi. Az intézményvezetdk a
jogszabalyban eldirt kotelezettségliknek eleget téve idore elkészitették beszamolodjukat.
Mindegyik beszamol6 attekinthetd, témakoronként részletesen tagolt, szOvegesen, vagy
tablazati elrendezésben megfogalmazott és az altalanos szempontokat tartalmazza.

Helyzetkép

2015/2016. nevelési évben a 3-6 éves gyermekek napkdzbeni ellatasat a helyi onkormanyzat 9
6voda 64 csoportjaval biztositotta. A gyermekek tobbsége napi 8-10 orat toltott az ovodaban,
s ez megkivanta Ovodainktol, hogy olyan kornyezetet hozzanak létre, amely segiti a
gyermekek egészséges fejlodését, sokoldall tapasztalasat, a helyi lehetdségek bevonasaval
élmények szerzését és feldolgozasat.

Az intézményekbe jaré gyermekek mentalis és szocidlis koriilményei igen eltéréek, amelyet
az 6vodak szakmai elképzelései, programjai, irdnyvonalai tiikroznek.

Az 6vodékban a pedagdgiai gyakorlati munkak soran kiemelt teriiletek:

- jaték megerdsitése, a szabad jaték szerepe

Ferencvarosi Csicsergd , . il o e .
- érzelmi, erkolcsi €s kdzosségi nevelés

Ivoda . . . .
Ovod - atevékenységben magvaldsult tanulés
Ferencvéarosi Csudafa - akilso vilag tevékeny megismerése,
Ovoda - kornyezeti nevelés, kornyezet védelme

- kornyezeti nevelés,

Ferencvarosi Epres . ,
. - az anyanyelvi nevelés,

Ovoda . L

- Integracio
Ferencvarosi Kerekerdd - értékmegdrzés,
Ovoda - magyarsagtudat alapozasa, sziil6fold megismerése
Ferencvarosi Kicsi Bocs - amagyar népi kultura elemeinek megismertetése,
Ovoda - az egészséges ¢letmodra nevelés

Ferencvarosi Liliom - mozgas, jatek,




Ovoda - népi jaték, néptanc modszertan,
- kornyezeti nevelés

- egészségfejlesztés,
- z0ld értékek képviselete,
- kommunikaciés kooperacios képességek fejlesztése

Ferencvarosi Méhecske
Ovoda

- képességfejlesztés a tanulds, a jaték a munka teriiletén

Ferencvarosi Napfé . . e .
rencvarost Napieny - tehetséggondozas-felzarkoztatd fejlesztés,

Ovoda AP .
- egészségfejlesztés
i ) . - mozgasfejlesztés, (egészséges életmod
Ferencvarosai Ugrifiiles £as7e] . (cg 8 )
. - tehetséggondozas,
Ovoda . o
- Integracio

Az oOvodaba jar6 gyermekek nevelése-fejlesztése a magas csoportlétszamok ellenére
képességeikhez, fejlettségiikhoz és szocidlis helyzetiikhoz mérten zajlott.

Humaneroforras gazdalkodas eredményei:

Az intézményekben 137 féallasi ovodapedagogus és 97 egyéb dolgozd biztositotta a
zavartalan szakmai mikodést. (2 dolgozé mesterpedagdgus, illetve 26 dolgoz6 pedagogus I1.
besorolasi fokozatba kertilt.)

Gyermeklétszam alakulasa:

A 2015/16-0s nevelési évben intézményeinkbe jaré gyermekek szama 1327 volt. (Az alapitd
okiratokban meghatarozott féréhely szam: 1482)

Az ovodak leterheltsége rendkiviil ardnytalan, melynek oka Ferencvaros oOvodaskoru
népességének térbeli eloszlasaban keresendd. Bizonyos intézmények allando féréhelyhidnnyal
kiizdenek, mds intézmények viszont folyamatos létszdmhiannyal kénytelenek miikodni.
Mindezek alapjan sziikségessé valt az ovodai korzethatarok keriileti szintli feliilvizsgélata,
amely 2017. évben megtorténik.

Targyi feltételek:
Az oOvodai csoportok eszkozellatottsaga, targyi felszereltsége megfelelt a Pedagdgiai

Programok megvalositasahoz sziikséges elvarasoknak.

Szakmai nevelési program:
Az 6vodéak szakmai munkdinak iranyvonalat, a fejlesztési célokat, a célok megvalositasahoz

szilkséges feladatokat minden intézmény az Orszigos Ovodai Program alapjan, a sajat
Pedagdgiai Programjaban fogalmazta meg.

Minden oOvoddban miikodnek szakmai munkakozosségek, amelyek nagymértékben
eldsegitik az intézmények kimagaslo szakmai mitkodését.

A szakmai-pedagogiai munkaban a vezetok fontosnak tartjak, a korszeri ismeretek
elsajatitasat, a pedagogusok megfeleld képzettségét. Ennek szellemében az intézményekben
dolgozd 6vodapedagogusok kiillonbozé tovabbképzéseken vettek részt, amely a korabban
elfogadott tovabbképzési terv alapjan tortént.

Ovodaink Kkapcsolatrendszere kimagasl6 mind intézményi-, mind intézményen kiviili
szervezetekkel. A beszamolokban valamennyi intézmény rengeteg kozds programrol, kdzos
egylittmiikodésekrdl szamolt be.

Az 6vodakban egyre tobb a sajatos nevelési igényli gyermek, akik ellatasat a Ferencvarosi
Komplex Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI gyogypedagogusai biztositjdk. A Févarosi
Pedagdgiai Szakszolgalat IX. Kertileti Tagintézményének szakembereivel




(fejlesztopedagogus, logopédus, pszichologus) kiemelkedden jo6 ¢és eredményes az
intézmények kapcsolatai.

Ellenorzés, értékelés:

Az ellendrzések célja annak feltardsa, hogy az intézmény miikodése megfelel-e a hatalyos
jogszabalyoknak ¢€s a helyi tevékenységkozpontu 6vodai programok altal képviselt céloknak,
feladatoknak. Minden 6vodaban jol miikodott a belsd ellenérzési-értékelési rendszer, amely a
Munkatervekben meghatarozott iitemben tortént.

Az ovodakban mindsitések zajlottak, az eddigi eljarasokon minden keriileti pedagdgus
megfelelt.

Egyéb tevékenységek:

Intézményi ilinnepek, hagyomanyok megrendezésre szinte minden honapban sor keriilt. Az
események nemcsak szinesitették a mindennapokat, de életre sz6l6 élményeket nytjtottak a
gyermekeknek, sziiloknek egyarant. Az érzelmi feltoltddés mellett fontosak az iinnepek
kozb6sségépitd, az Osszetartozast erdsito jellege is. Az érintettek kore valtozatos volt: csaladok,
csoportok, dolgozok, leendd kiscsoportosok, és az dvodasok.

Ovodaink az Onkormanyzat timogatasaval tobb kozos programon vettek részt, amely
elosegitette az intézmények kozotti jo kapcsolat fenntartasat, az egylittmiikodés erdsitését.

Gazdalkodasi feladatellatast minden intézményben a Ferencvérosi Intézmény Uzemeltetési
Kézpont (tovabbiakban: FIUK) latja el a munkamegosztas és felel6sség-vallalds rendjét
tartalmazd megallapodas alapjan. Az intézmények tobbsége j6 megoldasnak tartja az Uj
rendszer felallitisat. Fejlesztendd teriilet, a FIUK-kel vald kétoldalti kapcsolat tovébbi
alakitasa, erOsitése.

Palyazatok:

Az Onkorméanyzat altal kiirt palyazatokon valamennyi intézmény részt vett. Az elnyert
Osszegbdl 6vodai sporteszkozok vasarlasara keriilhetett sor, illetve a gyermekek olyan
kirandulasokon vehettek részt, amely a tAmogatas nélkiil nem valdsulhatott volna meg.

Felujitas:

A felyjitasi munkalatok nyaron torténtek, amelyek lebonyolitasat tobb intézmény kifogésolta.
A munkalatok megkezdésének iddpontjarol az intézményvezetok nem kaptak iddben
felvilagositast, ezért a nyari nyitas-zaras megszervezése nehézkes volt.

2015/2016. nevelési évben megalakult az 6vodavezetok szakmai munkakozossége, amely
vezetbje Bakonyi Agnes. A munkakozosség megalakulisa nagyban segitette az 6vodak
kozotti kommunikaciot, a szakmai egylittmiikodést, a kozos gondolkodast.

A 2016. oktober 1-én, a Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzata
fenntartasaban mikodoé 6vodakba beiratkozott 6vodakoteles gyermekek szama 1279 6 volt.
Az intézmények alapitd okiratokban meghatarozott dsszes férdhely szam 1482, amely alapjan
megallapithatd, hogy a jelenleg miikodd kilenc 6voda el tudja latni e Ferencvarosban €16
ovodakoteles gyermekeket.

Budapest, 2016. november 28.
Zombory Miklés s.K.
alpolgarmester



