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BEVEZETES

»Egy gondolat csak akkor nyeri el értelmét, ha megvalositjak.”
(Boldizsdr Hdiko)

A 2016/2017-es nevelési évet megjult intézményl kornyezetben kezdhetjik el
Elmondhatjuk, hogy a Fenntarténk és a Ferencvérosi Intézmény Uzemeltetési Kézpont az
elmilt nevelési évben biztositott mind a telephelyen, mind a székhelyen a feltételrendszer
fejlesztésére megfeleld forrast, melyet eziiton is szeretnénk megkdszonni.

Biiszkék vagyunk intézményiinkre és a sziilékkel egyiitt téreksziink folyamatosan otthonossa,

meghitt€ tenni a belsd €s kiilsd kémyezetiinket egyarant.

Tovéabbra is szamitunk a Kedves Szillék tdmogaté jelenlétére és varjuk ebben a nevelési
¢vben is az épitd otleteiket, javaslataikat, észrevételeiket. Koszoném az elmult évben

tapasztalt segitokészséget €s aktiv kdzremiikddésiiket.

Vajasné Kabarecz Agnes
dvodavezetd



1. A MUNKATERY JOGSZABALYI HATTERE

Vonatkozo jogszabalyok

A nemzeti kbznevelésrdl sz616 2011.évi CXC. térvény modositasai

A gyermekek védelmérd! és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997, évi XXXI. térvény

A 2012, évi LXXXVI. Munkatdrvénykonyve

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL. torvény,

A nemzeti Koznevelési torvény végrehajtasarol szold 229/1012.(VIIL.28.) Korményrendelet

A nevelési és oktatasi intézmények mitkddésérdl szolé 20/2012.(VIIL31.) EMMI rendelet

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjard] szol6 363/2012.(X11.17.) Kormanyrendelet

A Sajatos nevelési igényh gyermekek Ovodai nevelésérol szolo 32/2012.(X.8.) EMMI rendelet
A nemzeti €s etnikai kisebbség ovodai nevelésének irdnyelveird] szolo 1993.évi LXXVIL
thrvény

A kozalkalmazottak jogéllasa és képzésérol szol6 138/2012.(X.8.) Kormanyrendelet

A pedagdgiai szakszolgalati intézmények mitk§désérdl sz6io 15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet
A nemzetiség O6vodai nevelésének irdnyelve és a nemzetiség iskolai oktatdsénak irdnyelve
kiadasardl sz616 17/2013. (II1. 1.) EMMI rendelet

A pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a pedagogiai-szakmai szolgaltatdsokat ellatd
intézményekrdl és a pedagégiai-szakmai szolgaltatdsokban valé kozremilkddés feltételeir6l
szol6 4872012, (X1, 12.) EMMI rendelet

A pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl 52616 277/1997. (X11. 22.) Korm. rendelet

A pedagdgusok eldmeneteli rendszerér6l és a kozatkalmazottak jogallasarol szold 1992, évi
XXXIH. torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolo 326/2013. (VIIL
30.) Korm. rendelet 2016. julius 30-4n hatdlyba Iépett modositasa

A 2016/2017. tanév rendjérdl szolo 12/2016. (V1. 27.) EMMI rendelet

A munkaterv készitésénél figyelembe vett egyéb dokumentumok:

% VezetOi Program

% A Ferencvérosi Csicsergd Ovoda mitkddését szabalyozé dokumentumok

* A Ferencvarosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének vonatkozd dnkorményzati rendeletei
P Orszagos tanfeltigyelet, kézikonyv dvodak szamara

< Onértékelési kézikdnyv dvodak szamara OH 2015.



2. AZ INTEZMENY ADATAL

A koltségvetési szerv megnevezése: Ferencvarosi Csicsergd Ovoda
A koltségvetési szerv székhelye: 1096 Budapest, Thaly Kéaiman u. 38.
A kiliségvetési szerv telephelye: Ferencvarosi Csicsergd Ovoda 2. szam épiilete

A koltségvetési szerv telephely cime: 1096 Budapest, Thaly Kalmén u. 17.

A koliségvetési szerv OM azonositéja: 034408
A koltségvetési szerv alapitasara, dtalakitasdra, megsziintetésére jogosult szerv:

Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkorményzata
A koltségvetési szerv kozfeladata: 6vodai nevelés, ellatés
A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhdztartasi szakdgazati besorolasa:

851020 Ovodai nevelés

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkeid szerinti megjeldlése:

1 091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
Sajatos nevelési igényl gyermekek dvodai nevelésének,
2 091120 A . .
ellatasanak szakmai feladatai
3 091140 Ovodai nevelés, ellatas mikodtetési feladatai
4 096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
5 096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben

A koltségvetési szerv férdhelyeinek szdma: 200 o (székhelyen: 150 16, telephelyen: 50 £6)
Az 6vodai csoportok szama: 8 (székhelyen 6 csoport, a telephelyen 2 csoport)
A koliségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Budapest IX. Keriilet, megadott

korzet szerint.



3. HELYZETELEMZES

A 2016. szeptember 01-i nevelési évet az elmult évek gyakorlatatdl eltérden kevesebb
gyermeklétszammal kezdtitk. Az Alapitd Okiratban meghatirozott maximalis Iétszamot nem
értiik el szeptemberben és jelenleg is vannak még lires féréhelyek. Ez a 2016 nyaran
megfigyelhetd nagyardnyu vidékre koltozés, dvodai felmentési kérelem miatti jogviszony
megszlinés valamint kiilfoldre tavozas miatt kévetkezett be.

3.1. Csoportheosztasok - Humaneréforras

2016/2017. nevelési év

, ‘o Létszam . Ovodapedagogus | Dajka
Ssz. Csoport neve Férchely (£6) Korosztaly (f6) (£6)
1. ¢ Ficdnka csoport 25 22 vegyes 2 1
2. | Katica csoport 25 24 vegyes 2 i
3. | Kisvakond csoport 25 25 vegyes 2 1
4. | Maci csoport 25 24 vegyes 2 I
5. | Mdkus csoport 25 24 vegyes 2 I
6. | Siini csoport 25 24 vegyes 2 I

Osszesen: 150 | 143 | vegyes 12 6

1 | Csipet-csapat csoport 25 23 vegyes 2 1

2 | Delfin csoport 25 25 vegyes 2 1
Osszesen: 50 48 vegyes 4 2
Intézményi fsszesen: 200 191 vegyes 16 8

Az Intézményi gyermeklétszam a 2016, szeptember 30-ai allapot alapjan 191 6.
Az SN1 gyermekek 1étszima a 2016. szeptember 30-ai dllapot alapj4n 6 f6.

A 2016/2017. nevelési évet megfeleld alkalmazotti létszdmmal kezdtiik. Ovodénkban minden
allashely betdltstt. 2016 szeptemberében négy 0 ovodapedagdpus kolléga és 2 11j dajka
konyhés kolléga keriilt intézményiink alkalmazotti kézdsségébe.

2016. oktéber 01. napjatol a Budapest Févéros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatanak
Képvisel6-testiilet dontése értclmében intézményi létszdmunk + 1 f6 pedagégiai asszisztens
statusszal megemelkedik.

Ebbol adodéan az intézmény engedélyezett 1étszdma 30 fordl 31 fore emelkedik, (17
dvodapedagogus, 14 f6 pedagdgiai munkat és miikkodést segitd munkatars,+ 1 f& pedagogiai
munkat és mitkodést segitd fiitd-karbantartd, aki a Ferencvérosi Intézmény Uzemeltetési
Kozpont alkalmazottja.)




3.2. Pedagoégiai munkit és mitkodést segitd munkatarsak

Beosztis Fé
Ovodatitkar 118
Pedagdgiai asszisztens 116
Dajka 816
Takarito dajka 16
Konyhas dajka 316
Fiitd-karbantarto ) 1 6
(Ferencvérosi Intézmény Uzemeltetési
Kd&zpont alkalmazottja)

Varhaté valtozasok:

2016. oktdber 01. napjatéi 1 6 Ovodapedagdgus, november 01, napjatol 1 f6 dajka
kozalkalmazotti jogviszonya megsziinik intézményiinkben. 2017 jiniusdban 1 {6 dadus néni
nyugdijba vonuldsa miatt 1 statusz megiiresedik.

4. MUNKAREND

4.1 Az Ovedapedagégusok kotelezd munkabeosztisa

Heti 20%
Heti 100% Heti 80% 8 ora/hét
40 6ra/hét 32 ora/hét 4 dra/hét i .
kitelerden letiltendd 4 ora/hét
Teljes munkaid6 A gyermekekkel valéd | A nevelést elokészitd, | Egyéb szakmai feladat
kozvetlen, a teljes azzal Osszefuggd
évodai életet magaban | egyeb pedagdgiai
foglald foglalkozasra | feladatok, a
kell forditani. nevelGtestiilet
(Gyakornok munkéjaban valo
Gvodapedagdgus részvétel, gyakornok
esetében heti 26 6ra szakmai segitése,
65%) tovabba eseti
helvettesités,




4.2. Az Intézményvezeté kitelezé munkabeosztisa

Heti 100% Heti 20% Heti 80%
40 ora/hét 8 ora/hét 32 ora/hét
Teljes munkaid | Ovodai foglalkozasokkal | Vezetdi feladatok, intézményi munkaszervezés,
toltott ordk a Katicaés a tovabbképzés, fenntart6i adatszolgaltatas,
Kisvakond csoportban. gyermekvédelmi feladatok, munkaltatéi és gazdasagi
Esetenként hidnyzo feladatok, KIR adatszolgaltatds, orvosi ellatés
pedagdgus helyettesitése | szervezése, ellenbrzési és értékelési feladatok,
vagy korcsolyakisérés. vezetdi értekezletek, stb.

5. PALYAZATOK

Nyertes fenntartdi és intézményi palydzataink, melyeket a 2016/2017. nevelési €vben
szeretnénk megvalositani: -

Fenntartoi palydzatol:

Sporteszkizvasarlas eszkdzbeszerzésre 120.000.-Ft
2017, évben intézményi szintil tavaszi kirandulas 370.000.-Ft
2017. évben megvalosuld Egészségnap folyamatban

Intézményi palyazat:

Nemzeti Fejlesziési Minisztérium 2014. — 2016. évi Koziti Kozlekedésbiztonsagi Akcidprogram
.,Biztonsagos Ovoda” palydzat




6. INTEZMENYI CELOK-FELADATOK

6.1. Elsédieges cél

s A gyermekek mindenekfelett allé érdekeinek tiszteletben tartdsdval a székhely és a
telephely évodaépiiletiinkben a nyugodt, szeretetteljes kiegyensilyozott légkor
biztositasa

o Torvényes és szinvonalas intézménymitkddés

o A mikodéshez szitkséges személyi és targyi feltételrendszer és erdforrasok
optimalizéldsa

e Szervezetfejlesztés

6.2. Feladatok

rrrrr

bevezetésébol adodd feladatok elliatisa
Az intézményvezetés felel0ssége az érintett kollégak felkészitése a mindsitésekre, a szitkséges
szervezési, személyi €s targyi feltételek biztositasa.

MINOSITES
Minositd vizsga Varhatéan 1 £6
E Dobrossyné Téth Eszter dvodapedagdgus
- Mindsitési eljaras Varhatéan 2 6

Leszké Gabriella 6vodavezetd-helyettes,
Vajasné Kabarecz Agnes évodavezetd

# A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek (SNI, pszichés fejlodési zavarral kiizdd,
hatranyos, halmozottan hatrianyos, tehetséges gyermekek, sth.) integralasa
Folyamatos intenziv kapcsolattartds, konzultdlas az intézménybe kijard utazo
fejlesztopedagdgusokkal,  logopédusokkal,  pszichologussal, problémas  eseteknél
esetmegbeszélések szervezése. Hatranycsokkentd inkluziv (befogadd) pedagodgiai szemiélet
erbsitése, tdmogaté differencidlt nevelés, kiilonos figyelem a sajatos nevelési igényi

gyermekekre.

Felelés: 6vodavezetd, évodapedagodgusok

Hataridé: folyamatos
» A Biztonsigos Ovoda palydzatban vallalt kotelezettség szerint az Oktatdsi
programcsomag intézményi szinti megismerése, a programcsomag bevezetése és
ennek megfelelden a helyi Pedagdgiai Program modositasa.

Felelds: munkak6zosség-vezetdk

Hatdridd: folyamatosan nevelési év végeéig

» A vonatkezd jogszabdlyok folyamatos figyelemmel kisérése, sziltkség szerinti
modositasok.
Felelds: dvodavezets, dvodavezetd-helyettesek, munkakdzisség-vezetok
Hatarid6: folyamatos



%

> Fokozott figyelem tobbek kizdtt az infrastruktirara, a személyzeti ellatottsagra,
és az iranyitasra.

Felel6s: 6vodavezetd, 6vodavezetd-helyettesek

Hatérido: folyamatos

» Hatékony egyiittmikodés a csaladokkal, dvoda-bileséde kapcsolat erdsitése,
ovoda-iskola atmenet segitése.

Aktiv részvétel a kertileti iskoldk 6vodaknak szervezett rendezvényein, A kozeli Vardzskert
Bolesddébe latogatds szervezése, ajandékkészités a boles6dés gyerekeknek, koz0s
jatékievékenység szervezése. Bemutato tartdsa a keriileti alsds tanité nénik szdméra februar
hénapban.
Felelés: ovodavezet6-helyettesek
Hataridé: folyamatos

» A Pedagogiai gyakorlati munkdnk sordn a tovébbiakban is fokuszalunk az Ovodai
nevelés orszdgos alapprogramjanak alabbi rendelkezéseire:
o Jaték megerdsitése, a szabad jaték kitlintetett szerepe.
o Erzelmi, erkilesi és kozosségi nevelés.
o A tevékenységekben megvalésulo tanulds: Az 6vodai tanulas folyamatos, jelentds
részben utdnzdsos, spontdn és szervezett tevékenység mely a teljes személyiség
fejlodését tamogatja. Projekt modszer ajanlott alkalmazasa.

7. A2016/2017. NEVELESI EVBEN MUKODO SZAKMAI MUNKAKQOZOSSEGEK

7.1. Csicsergdk mindennapjai Szakmai Munkakdzosség
Munkakozisség vezeto: Dzsaja Sandorné

A munkacsoport tagjai: Szaboné Kokény Anita, Wagner Ferencné,Vivéat Ferencné, Papp
Janosné, Horvéth Hlona, Ghersin Eva, Havasi Judit

A munkakozosségi foglalkozasok helye és id6pontja is véltozhat, az érintettek idGben
megkapjak a tajékoztatast. A munkakozisség nyitott, a tagokon kiviil minden érdekl0d6t akar
csak 1-1 alkalomra is szeretettel varnak.

A szakmai munkakoztsség munkatervét a 4. szamui melléklet tartalmazza.

7.2. Szakmai Munkakzisség a pedagogus életpalya modell tiikkrében
Munkakozosség vezeto: Zsoldos Andrasné

A munkacsoport tagjai: Dobréssyné Téth Eszter, Gombita Viktéria, Galszter Magdolna,
Lakatosné. K. Melinda, Leszkd Gabriella, Zaszkalitczky Johanna

A munkakozosségi foglalkozasok helye és iddpontja is véltozhat, az érintettek iddben

megkapjak a tajékoztatast. A munkakdzdsség nyitott, a tagokon kivill minden érdeklddét akér
csak 1-1 alkalomra is szeretettel varnak.
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A szakmai munkakozosség munkatervét a 5. szami melléklet tartalmazza.

7.3. Belsé Ellendrzési Csoport
A Belso Ellendrzési Csoport vezetbje: Szabdné Kokény Anita,
A munkacsoport tagjai: Zsoldos Andrasné, Papp Janosné, Dzsaja Sandorné

A Belsé Ellenbrzési Csoport tagjainak feladata:

Az Oktatasi Hivatal jelzéseinek figyelemmel kisérése és sziikség esetén az aktudlis feladatok
meghatarozisa.

Felelés: BECS vezetd

Hataridd: folyamatos

7.4. Gyermekvédelem

Gyermekvédelmi megbizott: Wagner Ferencné

Cél a torvényi clvardsok szerinti mikddés sordn: A prevencis, a gyermekek hatrdnyos
helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség kialakulasdnak megel6zése, illetve sziikség
szerint segitségnyujtas, valamint egyittmikodés a  kiilonbozd  intézményekkel és
szakemberekkel. A csaladok tiszteletben tartdsa, a csalddi nevelés erésitése a raszorulék
korében. Szoros kapcsolat kialakitdsa a koézvetleniil, vagy latens modon segitséget kérd
csaladokkal.

Gyakornokok mentoraldsa az intézmény Gyakornoki Szabélyzatdban rigzitettek szerint:

Gyakornok Mentor Mentoralisi teriilet
1. | Dobrossyné Toth Dzsaja Sandorné | A munkakorhéz kapcesolddd kovetelmények.
Eszter A minbdsitd vizsgara vald  kozvetlen
felkészités.
2. | Gombita Viktoria Vivith Ferencné | Az intézmény pedagdgiai célkitiizéseinek

megismerése, gyakorlati megvalositasa.

A munkakdrhoz kapesolédd kdvetelmények.
Altaldnos  kovetelmények: a  mitkddési
dokumentumok és jogszabdlyi rendelkezések
értelmezése.

3. | Horvath llona Dzsaja Sandorné | Az intézmény pedagodgiai célkitiizéseinek
megismerése, gyakorlati megvaldsitasa.

A munkakdrhoz kapesolddd kvetelmények.
Altaldnos  kovetelmények: a  mikodési
dokumentumok és jogszabalyi rendelkezések
érielmezése.

1]




8.1. Belsd hospitildsi rend megszervezése a gyakornokok/iij kolléga segitésére

HOSPITALASI REND OKTOBER - JANUAR - FEBRUAR ~ MARCIUS -APRILIS

HONAPBAN

Gyakornok

Bemutaté megtekintése Bemutaté megtekintése
oktéber hénapban januar-februar hénapban

Bemutatoé megtekintése
marcius-aprilis honapban

D&brossyné Toth Eszter

2 alkalommal az
ovodavezetd altal kijeldlt
ovodapedagdgusnal

I alkalommal az
évodavezetd dltal kijelolt
ovodapedagbgusnél

2 alkalommal az
dvodavezetd altal kijelslt
ovodapedagdgusnal

Gombita Viktoria

2 alkalommal az
ovodavezet altal kijelslt
ovodapedagdgusnal

I alkalommal az
ovodavezetd altal kijeldlt
évodapedagdgusnéi

2 alkalommal az
Gvodavezet altal kijelslt
évodapedagdgusnél

Horvath Hlona

2 alkalommal az
ovodavezetd altal kijeloht
ovodapedagdgusnal

I alkalommal az
ovodavezetd altal kijelolt
6vodapedagdgusnal

2 alkalommal az
Ovodavezetd altal kijeloht
dvodapedagdgusnal

Ghersin Eva

2 alkalommal az
ovodavezetd altal kijelslt
avodapedagdgusnal

I alkalommal az
ovodavezetd altal kijelslt
ovodapedagogusnél

2 alkalommal az
ovodavezets altal kijelsit

ovodapedagdgusnal

8.2. Dajkak belsé képzése, tovabbképzése

Célja a gyermekekkel, dvodapedagégusokkal, a kdzvetlen munkatarsakkal, és a sziildkkel
vald kapesolat eredményességének biztositdsa, valamint a munkakori feladatok mindségi
szinten térténd ellatasanak tamogatasa.

Miikodési rend:

A szervezett foglalkozasokat ugy szervezziik, hogy minden dajka néni részt tudjon venni a
belsd tovabbképzésen.

Téma H?*st*“ e Felelos
idépont
A pedagdgus tevékenységét tdmogatd jelenlét. Intézmény ovodavezetO-helyettesek,
A dajka munkakori leirds tartalma, a munkakori 2017. januéar munkakzosség-vezetok
feladatok mindségi szinten 10rténd elldtasanak honap
gyakorlati megvalositdsa.
A Pedagdgiai Program modositasanak Intézmény munkak&zisség-vezetdk
megismertetése. 2017.
januar-februar
hénap

8.3.0vodapedagégusok részvétele belso és kiils tovabbképzéseken

Név

A tovabbképzés targya

Idépont

Leszko Gabriella

Vajasné K. Agnes

Pedagogusok felkészitése minbsitésre
POK ingyenes tovabbképzés

2016. szeptember 29.

Nevel6testitlet minden

Biztonsigos Ovoda programcsomag

2016. november

tagia megismertetése
Erdekl6do Szakmai témaj( konferenciak, folyamatosan egész
dvodapedagdgusok POK ingyenes tovabbképzések nevelési évben
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9. OVODAPEDAGOGUSI MEGBIZATASOK ES RESZORTFELADATOK

Feladat / teriilet

FelelGs

Mentor - a gyakornokok segit6 tdmogatasa

Dzsaja Sandorné, Vivat Ferencné,
Havasi Judit, Zsoldos Andrasné,
Leszké Gabriella

2. | Kapcsolattartas tarsintézményekkel (pl.: isk., bélcsdde) Zsoldos Andrasné,

3. | FIUK kapcsolattarto, Polgarmesteri Hivatal postizis Kis Sandomé,

4. i Munkakdzisség- és munkacsoport vezetd Dzsaja Sandorné, Zsoldos Andrasné

5. | Féiskolai hallgaték szakmai gyakorlatanak segitése Dzsaja Sdndorné, Papp Janosné,
Szaboné Kokény Anita,

6. | Gyermekvédelem/ Igazolatlan hidnyzdsok nyomon kivetése | Wagner Ferencné

7. | Szivacskézilabda és Gyermekjoga tanfolyam Galszter Magdolna, Szaboné K. Anita

8. | Tornaterem, egyéb foglatkozas heti rendje Dobrossyné Toth Eszter, Havasi Judit
Zészkaliczky Johanna

9, | Unnepek, rendezvények, programok Lakatosné K. Melinda

10.| Kirandulas - autdbusz szervezés Dzsaja Sandorné, Papp Janosné

11.| Korcsolya szervezése, csoportbeosztas Ghersin Eva, Leszko Gabriella

12.| Gyermekbiztositds Kiss Sandorné

13.| Leltarfelel6s: nagy értékd, bator, jaték, textil, edény, Leszkd Gabriella, Papp Janosné

evoeszkz

14.| Egészségiigyi kdnyvek, foglalkozés-egészségiigy Kis Sandomné

15.| Szertarfelelds/tornaszertar Gombita Viktéria, Dzsaja Sandomé,
Horvath llona, Vivat Ferencné

16.| Ovodai honlap frissités Gombita Viktéria

17.] Falitjsag felelds, dekoracid, meghivok, plakat Vivéat Ferencné, Gombita Viktoria
Szaboné K.Anita, Ghersin K.
Eva,Horvéth llona

18.| Gyermekijsag felelos Vivat Ferencné, Wagner Ferencné

19.] KIR iigyek, pedagdgus igazolvany, MAV utazasi Zaszkaliczky Johanna, Szabéné

kedvezmény, Kokény Anita,

20.| Munkaiigyek, statisztika Leszkd Gabriella, Havasi Judit, Papp
Janosné

21.| Ovodai dokumentacids rendszer fejlesztése Dzsaja Sandorné, Papp Janosné

22.| Tanfolyamszervezés Havasi Judit

23.| Ovodas gyermekek statuszlapjainak nyilvantartasa Galszter Magdolna

9.1. Munkatarsi értekezletek

Célja a teljes dolgozodi kort érintd, elsGsorban az intézmény céljainak elérését szolgélod
mikddési / pedag6giai tervek és ériékelések kozos értelmezése, szitkség szerinti megvitatasa
intézményi szinten legalabb négy alkalommal.

Az intézményben sziikség szerint heti vagy kéthetenkénti megbeszélést vagy értekezletet
szerveziink a munkatarsak mindegyikét érinté kérdések megvitatisanak céljabol.
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9.2. Nevelésnélkiili munkanapok

Téma Helyszin és idépont Felelds
Nevelésnélkiili munkanap Ferencvirosi Csicsergd
A 2016/2017. nevelési év munkaterv Ovoda . .
javaslatanak megvitatasa, Helyi 2016. szeptember 23. dvodavezetd
Ertékelési Szabdlyzat jovahagyédsa hétfd
Alkalmazotti kdzosségi kirdndulas 2016. november 26, szombat ovodavezetd,

dvodavezetb-helyeties

Nevelés nélkiili Munkanap

Ferencvarosi Csicsergd

Felndtt kardcsonyi linnepség az dvoda Ovoda dvodavezetd,
dolgozdinak 2016. december 99. Ovodavezeté-helyettes
Nevelésnélkiili Munkanap 2017, februar

Intézményi dokumentumok modositas, 24, péntek ovodavezetd,

Biztonsagos Ovoda programecsomag
tapasztalata

Munkak8zGsség-vezetdk

Nevelés nélkiili Munkanap
Pedagdgusnap - Szervezetfejlesztd
szakmai nap

Kiils6 helyszin
2017. jhanius 02, péntek

ovodavezetd,
ovodavezetd-helyettes

Nevelési évzaré €s nyito értekezlet: a

Ferencvarosi Csicsergd

2016/2017. nevelési év beszdmoldjanak Ovoda Svodavezets
megvitatdsa, a 2017/2018. nevelési év 2017, augusztus
elbkészitése. 25. péntek

A nevelés nélkiili munkanapokon — sziiléi igény esetén — az intézményben gondoskodunk a
gyermekek feliigyeletérdl vagy tigyeletes keriileti 6vodat biztositunk.

10. AZ OVODA KAPCSOLATAI

10.1. Sziildi értekezletek

Sziiléi értekezletek szervezésére 6voda €s esoport szinten keriil sor évente minimum Kkét,
illetve rendkiviili, vagy egyéb alkalommal. A csoportok sziil6i értekezletein - lehetdség
szerint - mindkét 6vodapedagogus és a csoportban a nevelémunkat segité munkatars (dajka)
is részt vesz. A Sziiléi Szervezet tagjainak Ujravalasztisdra a nevelési év elsd szill6i

ertekezletén keriilt sor.

Intézményi szintit - sziiloi értekezletek - forumok

A sziil6i értekezletek és forumok pontos kezdési idopontjard! 10 nappal hamarabb értesitjiik a

kedves Sziiloket.

Téma

Helyszin és idépont

Felelos

1. | Sziiléi Forum - Egészséghét

Ferencviresi Csicsergd

ovodavezetd,
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Egészséges életmodra nevelés
keretében a helyes fogapolassal
kapcsolatos tanacsadas
sziil6knek.

Ovoda székhely
2016. oktdber 19,
16,00-17,00 ora
Fereacvarosi Csicsergd
Ovoda telephely
2016.0ktober 20.
16,00-17,00 dra

vezetd-helyettesek,

Intézményi Sziil6i Szervezet
értekezlet — Aktudlis intézmény
erintd kérdeések megbeszéiése.

Ferencvarosi Csicsergd
Ovoda székhely
2016. oktober utolsd hete

Ovodavezetd,
ovodavezetd -helyettesek

Iskolds lesz a gyermekem
Tajékoztatd sziiléi értekezlet a
tankoteles  kort  gvermekek
sziilei szamara  meghivott
vendégek: a Fév. Ped. Szaksz.
IX. Ker. Tagintézmény
munkatarsai, keriileti iskolak.

Ferencvarosi Csicsergd
Ovoda székhely
2016.
november 29.
kedd

Gvodavezets,
vezetd-helyettesek,

Ovodas lesz a gyermekem
Tajékoztatd sziildi értekezlet a
2017, szeptember 1-t6l dvodai
felvételt nyert gyermekek sziilei

Ferencvarosi Csicsergd
Ovoda
székhely
2017, augusztus 28, hétfo

ovodavezetd
ovodavezetd-helyettesek

szamara.

10.2. Az intézmény bemutatkozdsat szolgalé pedagoégiai céla dvodai nyilt napok

Leendé dvodasainkat sziileikkel egyiitt 2017. 4prilis honap kett§ hétfdjén, aprilis 03. és
aprilis 10. napjan fogadjuk a nyitott napjainkon, délel6tt 9,00-11,30 kozott.

A nyilt napokon:

- bepillantast nyerhetnek az dvoda életébe,
- bekapcsolddhatnak a gyermeknek és felndtieknek szervezett tevékenységekbe,
- feltehetik kérdéseiket az dvoda mikodésével, szokas-szabalyaival kapesolatosan.

Felelds: ovodavezetd, 0vodapedagogusok
Hatarid6: 2016. marcius vége

s Jatszé délutan a leendd évodasoknak és sziileinek
Szeretettel varjuk a leendé dvodasainkat és sziileit a Jatszd délutanon!
Idépontja: 2017.08.31. cstitortsk 16.00-18.00-ig

%+ Nyilt 6rak a leend6 iskolasok sziileinek

Folyamatosan tdjékoztatjuk a sziiléket az intézményhez drkez6 iskolai nyilt o6rédk,
foglalkozasok id6pontjairol.

10.3, Csoportos sziiloi értekezletek
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Egy évben kett6 alkalommal — szeptember és aprilis - majus honapban — szerveziink csoportos
sziildi értekezleteket, melynek id6pontjarél elézetes tajékoztatjuk a sziildket.

Az értekezleteken a sziilok tdjékoztatasa az alabbi teriileteken/témakban torténik:

Csoportprofil bemutatasa

Hazirend ismertetése, felelevenitése, modositasai
Korcsoporttol fliggetleniil: A fejlédés varhatd jellemzoi az dvodaskor végére (ahova
egyiitt kell eljuttatnunk a gyermekeket)

Eves nevelési terv ismertetése/értékelése
Az egylittmik6deés, ezen belill az informacid aramlés kialakitasa €s gyakorlata,

- Sziilok tamogatidsdval megvaldsitandé programok azok koltségvonzatai
(megallapodas errd! az elsé sziildi értekezleten)
- Egyéb aktudlis témak
10.4. Fogado orik idépontjai
Beosztas Idépont Helyszin
Ovodavezetd Elfzetes bejelentkezés alapjén Thaly K. u. 38. székhely
Ovodapedagdgusok Elore egyeztetett idopontban igény szerint Thaly K. u. 38. székhely/

Thaly K. u. 17. telephely

Fejlesztd pedagdgusok

Eldre egyeztetett iddpontban, igény szerint

szerint

Logopédus Elore egyeztetett iddpontban igény
szerint
Pszicholégus Elore egyeztetett idopontban igény

Thaly K. u. 38. székhely
és
Thaly K. u. 17. telephely

11. A PEDAGOGIAI PROGRAMBAN MEGJELENiTETj;‘ OVODAI UNNEPEK
ES EGYEB PROGRAMOK TERVEZETT IDOPONTJAI

Jeles napok, hagyomadinyok, kulturalis

Iddpontja Thaly 38. | Thaly 17.
programok
1. | Ferenc napi Ovodas Jatékok a Nydldombon 2016.09.29. intézmeényi szintl
2. | Buszkirandulas az Allatok Vilagnapja 2016.10.05-07. csoportszinth
alkalmabol a Szigethalmi Vadasparkba. kozbtt
3. | Fényképezés az intézményben 2016.10.11-14. csoportszintl
4. | Buszkirandulds a Févéarosi Allat-és 2016. csoportszinti
Novénykertbe 10.24-28 kozott
5. | Egészséghét 2016.10. Intézményi szintli
LNagy fog” érkezik az ovodankba 17-20.kéz61
6. | BALU kupa- 6vodak kozti verseny 2016.10.18. intézményi szintil
7. | Keriileti Ovodapedagégiai Szakmai Nap 2016.11.24, intézményi szinti

(Bemutatd dvodank Ficanka csoportjdban )
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Jeles napok, hagyomanyok, kuituralis

programok Iddépontja Thaly 38. | Thaly 17.
8. 1 Mikulas tinnepség 2016.12.06. intézményi szintl
9. | Adventi késziil6dés: adventi koszorukészités | 2016.11.21. és csoportszintit
12.22 kizott
10. | Molnar Ferenc Alt. Iskola innepi miisora 2016. intézményszintii
ovodasoknak 12.12-13. kézitt
11. | Rajzpalyazat és a Szent Vince Plébania _ intézményi szinti
Templomban Karicsonyi koncert 2016.12.16.
12. | Kardcsony finnepség dvodai csoportokban 2016.12.14-161 csoportszinti
13. | Kerekerdei Mesemondd Talatkozéd 2017.01.hé intézményi szintl
14. | Farsang 2017.02. csoportszinti
20-23. kdzott
15. | Nonap iinneplése 2017.03.08. csoportszinti
16. | Nemzeti innep - marcius 15. 2017.03.13-14. csoporiszintii
17. { Tavaszi jatékok kdzios gyermekprogram intézményi szintl
JézsefAJtti!a Alt. Isk. ® proe 2017.04.03.
18. | Viz vilagnapjanak iinneplése 2017.03.22. csoportszint
19. | Magyar Koltészet Napja 2017.04.11 intézményszintl
20. | Hasvét — Hisvétolas - locsolas 2017.04.19-t6! csoportszinti
21. | Keriileti Ovodas Ténc és Sporttalilkozo 2017.04.hd intézményszintii
22. | A Féld napja 2017.04.21. csoportszintt
23. | Csaladi Egészség-és Sportnap sziilokkel 2017 intézményi szintil
04.24-161
24. i Anyak napja tinneplés 2017.05. csoportszintd
08-tdl
25. | Madarak és fak napja 2017.05.10. csoportszinti
26. | Apak napja 2017.05.h6 csoportszi{xtﬁ igény
szerint
27. | Nagyszialdk napja 2017.05.16 csoportszi;?tii igény
szerint
28. | Evzaro-ballagés - biicst az 6vodatdl 2017.05. csoportszinti
15-31. kozott
29. | Gyermeknap 2017.05.26. intézményi szintil
30. | Nemzeti dsszetartozds napja 2017.06.01. csoportszintt
31. | Keriileti Zdldpont Vetélkedd 2017.06.06. intézményi szintil

12. ANEVELESI £V RENDJE

Nevelési év: 2016. szeptember 1-t61 2017, augusztus 31-1g tart.

A gyermekek fogadéasa 2016. szeptember 01-t61 folyamatosan, sziilokkel egyeztetve térténik.
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Szitnetek idopontjai:

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek 1étszdma
lecstkken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziilol igényfelmérés alapjan é€s a fenntarté
jovahagyasaval - az intézmény dsszevont csoportokban folyamatosan éizemel.

e Az iskolai 8szi sziinet 2016. november 02-4t6l 2016. november 04-ig tart. A sziinet
eldtti utolsé tanitasi nap 2016. oktdber 28. (péntek), a sziinet utdni elsé tanitasi nap
2016. november 7. (hétfd). Az intézmény Hsszevont csoportokban folyamatosan
tizemel.

o Az iskolai téli sziinet 2016. december 22-161 2017. janudr 2-ig tart. A sziinet el6tt
utolsd tanitdsi nap 2016. december 21. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap
2017. januar 3. (kedd). Ovoddnkban ésszevont csoporttal iizemel 2016.
december 22-23 kozott és 2017, janudr 02, napjan. Intézményiink 2016.
december 27. és 2016, december 30. kozott zarva tart. Ugyeletes Ovoda:
Kerekerdé Ovoda 1097 Budapest, Vagohid u. 35-37.

Ovedénkban az évodai téli zards eltti utolsé nevelési nap december 23.; az
évodai téli zards utini elsé nevelési nap 2017. janudr 02. hétfé.

e Az iskolai tavaszi sziinet 2017. aprilis 13-t61 2017. aprilis 18-ig tart. A sziinet el6tti
utolsé tanitdsi nap 2017, aprilis 12. (szerda), a sziinet utdni elsd {anitasi nap 2017.
aprilis 19. (szerda). Az intézmény dsszevont csoportokban folyamatosan iizemel.

o Nydri zaras: Az 6voda nyari zérva tartasardl és a nyéri zards alatt nyitva tartd
ligyeletes dvoda nevérdl és cimérdl legkésébb 2017. februar tizenttodikéig

tajékoztatast adunk.

Ovodank nyitva tartasa: heti 5 munkanap 6:00 — 18:00 éréig.

13. OVODAI ALAPSZOLGALTATASOK

13.1. A gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalata

Az intézménybe kijard védénd nevét és az intézményben vald tartézkodas idépontjat a
kozponti falitijsdgok tartalmazzak. A sziirbvizsgalat idépontjdt a véddnd hatdrozza meg,
melyrdl az évodapedagdgusok elére értesitik a gyermekek szileit. A gyermekek aktualis
statuszvizsgalata nem az intézményben, hanem a gyermek korzeti orvosandl torténik.

Szitrévizsgalat Végzi Ideje
tisztasagiffejtetil vizsgalat | Nyitrai Zsofia véd6nd | kotelezben negyedévente és szitkség szerint
fogorvosi sziirdvizsgalat Dr. Széles Klara évente két alkalom
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13.2. Ovodai ingyenes alapszolgaltatasok

Tevékenység

Intézmény/Név

Ideje

SNI gyermekek gyogypedagdgiai ellatasa

Ferencvarosi Komplex Ovoda, Altalanos
Iskola és EGYMI - Szerencsi Puskis Andrea

gyogypedagbdgus

Hetente 2-szer

Logopédiai ellatdsa

Fovarosi Pedagdgiai Szakszolgalat IX,
Keriileti tagintézménye - Berké Judit
gyogypedagbdgus- logopédus;
Ferencvarosi Komplex Ovoda, Altalanos

Iskola és EGYMI- Maks6 Dorina logopédus
(SNI gyermekek)

Hetente 2-szer

- Gyogypedagogiai ellatas

Fovarosi Pedagdgiai Szakszolgalat IX.
Keriileti tagintézménye - Somlai Beatrix

gyogypedagdgus

Hetente 2 -szer

Pszichologiai ellatas

dr. Patakiné Urméssy Monika

Hetente 1-szer

Mozgéasfejlesztés

Ferencvarosi Komplex Ovoda, Altaldnos
iskola és EGYMI - Dombovari Szilvia

HITTAN
Reformatus hittan hitoktaté Hetente 1-szer
Katolikus hittan hitoktatd Hetente 1-szer

13.3. Ovodai szolgaltatasok a sziilokkel tortént elézetes megallapodas szerint
Tevékenység Fejleszto Idépont
Ovi-Foci Kévari LaszI6 edzd - Hetente 2-szer
Enek-tanc Babulka Diana Hetente 2-szer
Gyermekjoga Szaboné Kokeny Anita 6vodapedagogus | Hetente 1-szer

Koresolyaoktatds

Vass Maria koresolyaoktato

Hetente 1-szer

Szivacskézilabda

Galszter Magdolna évodapedagogus

Kéthetente 1-szer
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14. OVODANK KAPCSOLATAI

« Ovoda - Fenntarté )
Napi szintli egyeztetések, adatszolgéltatasok, korrekt munkakapcsolat kialakitisa. Ovodai
keriileti rendezvényeken valo részvétel. Eves beszamolo készités az Ovoda munkdjarol.

» Ovoda - Csalad

A sziil6k readlis kéréseit, kezdeményezéseit figyelembe vesszik. Igyeksziink csaladias,
kozvetlen, kdlcsonds bizalmon €s megbecsiilésen alapuld kapesolatot kialakitani.

A sziilokkel tobb kozos alkalmat szerveziink a nevelési év soran: anyéas-apas beszoktatas, nyilt
napok, anyak napja, apak napja, nagyszillok napja, évzard és ballagas, gyereknap, sziil6i
értekezlet, fogadodra.

« Ovoda - Boleside
Folyamatos kapcsolattartas, dvodaztatasi tajékoztatas, k6z0s programok szervezése.

» Ovoda - Iskola

Ismerkedés a korzetes iskolakkal és egyéb keriileti oktatdsi intézményekkel. Taniték
latogatdsa 6vodankba. Iskolalatogatds, misoros alkalmak szervezése. Kiozvetlen
kapcsolattartas a kiirzetes iskoldkkal.

* Ovoda - Févarosi Pedagogiai Szakszolgalat IX. Keriileti Tagintézménye

Fejlesztd pedagogussal, logopédussal folyamatos kapesolattartds, esetmegbeszélés, fejlesztd
foglalkozasok tartasa. Iskolaérettségi vizsgélatok kérése, kozépsOs szlirések. Szakmai eléadas
felkérés nagycsoportos gyermekek sziilel szamara.

« Ovoda - Budapest Févdros Kormanyhivatala IX. Keriileti GyaAmhivatala,
Gyermekjoléti Szolgalat

Ovodai vélemények készitése. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez pedagégiai
javaslat készitése. Gyermekvédelmi feladatokban egytittmiikddés, Az ad6dd problémak
kezelése.

* Ovoda - Védoné

A szlék figyelmének felhivasa a kitelezd éves sziirbvizsgalatokon vald megjelenésre.

» Ovoda - Fogorvos

Evente két alkalommal fogorvosi vizsgalat megszervezése van lehetdség az intézményben.
> Ferenevirosi Komplex Ovoda, Altaldnos Iskela és EGYMI

Az SNI logopédussal, utazé gydgypedagogussal valé kdzvetlen munkakapcsolat,
esetmegbeszélések. Sziildi értekezleten elbaddsra meghivas.
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15. TERVEZETT BOVITESEK F}EL!')JI'TASOK ES EGYEB SZAKMAI
FEJLESZTESEK IGENYE]

-a 2017. évi kdltségvetés figgvényében —

A fejlesztés tirgya Thaly 38. Thaly 17. sz.
sz. épiilet épiilet

Fenntartéi finanszirozas
Irodék, tornaterem, gyermekmosdadk, X
csoportszobék falfestése
Homiokzat és ereszcsatorna javitas X
Fofalak statikai 4llékonysdganak javitasa
Pinceszigetelés

A csoportszobdk, 61tdz0k lindleum cseréje
A kialakitando kerékparpélya kivitelezési
munkai (homokozé elbontésa, 1 udvari
kerités bedllitdsa, 4 db faiiltetés, stb.)
Intézményi kiltségvetés

fedett kerékpar tarold beszerzése
Textilidk (fliggdnyok, teritdk) vasarlasa
Péarakapu beszerzés és szerelés
Gumiburkolat cseréje

Focipdlya miifiivesitése X
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Mellékietek:

sz. melléklet: A pedagdgiai célkitlizések és feladatok megvaldsulasat szolgalé mérés-értékelés
sz. melléklet: Az intézményben folyo ellendrzd és értékeld tevékenység

sz. melléklet: Az intézményben folyd pedagdgiai munka ellenérzése

sz. melléklet: Csicsergbk mindennapjai Szakmai Munkakozosség munkaterve

sz. melléklet: Szakmai munkakdz9sség a pedagdgus életpalya modell tiikrében munkaterve

A

Ervényességi rendelkezés:

A munkaterv a csatolt sziildi vélemények és a neveldtestiileti elfogadast igazolé jegyzdkonyvvel
egyiitt érvényes.

A dokumentum tartalmi elemeinek modositdsara torvényi véltozas, valamint a nevel&kozdsség
tobbségének javaslata alapjan keriilhet sor.

Budapest, 2016. szeptember 23.

Ph.

Napaud, Yabarso My
jasné Kabarecz Agnes
ovodavezetd
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