Modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt*
*(a modositasok félkovér, d élt, aldhuzott betitipussal jeldlve)

ALAPITO OKIRAT

A Gazdasagi tarsasagokrol szold 2006.évi IV. torvény 365.8 (3) bekezdése szerint —
az alapitd 242./2007. (X.3.) szamu hatarozata alapjan — az 1996. oktober 22-én
alapitott Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztaté és Ellatd KhT. 2008. januar 01-t6l
egyszemélyes kiemelked&éen kdzhasznu nonprofit kft-ként mikddik tovabb.

Alapito okirat, amely abbdl a célbdl kerult elfogadasra, hogy az 1. pontban megjelolt
alapitd a gazdasagi tarsasagokrol szold 2006. évi IV. torvény (Gt.) és a kdzhasznu
szervezetekrél szol6 1997. évi CLVI. torvény (Kszt.) rendelkezései szerint nem
jovedelemszerzésre iranyuld  kdzb6s gazdasagi tevékenyseég folytatasara
egyszemélyes nonprofit korlatolt felelésségl tarsasagot alapitson.

1. A Tarsasag neve, székhelye, telephelye:

1.1 a Téarsasdg cégneve: Ferencvarosi Szocidlis Foglalkoztato- és Ellatd
kiemelkedéen kdzhasznu Nonprofit Korlatolt Felelésségl Tarsasag

a Tarsasag roviditett neve: FESZOFE Nonprof it Kft.

1.2. A Tarsasag székhelye: 1097 Budapest, IX. Gubacsi ut 89.
1.3 A Tarsaség telephelyei:

1097 Budapest, IX. lllatos u. 6.
1098 Budapest IX. Toronyhaz u. 3
1094 Budapest, IX. Balazs Béla u. 13., fszt. 2.
1097 Budapest, IX. Ecseri 25 fsz. 1.

1097 Budapest, IX. Osztag u 13. fsz. 1.
1094 Budapest, 1X. Balazs Béla u. 13. fszt. III.
1092 Budapest, 1X. H égyes E. u. 6. pince |.

2. A tarsasag jogallasa
A tarsasag altal ellatando kozfeladatat a kbzhasznu szervezetekrél szold 1997.évi
CLVI. Torvény rendelkezései szerint kbzhasznlsagi fokozatu szervezetként latja el.

3. Az egyszemelyes nonprofit kft alapitéja:
Ferencvarosi Onkormanyzat
1092. Budapest, Bakats tér 14.

Képviseletre jogosult neve: dr. Bacskai Janos polgarmester

4. A Tarsasag tevékenyseégi korei:



4.1. A tarsasag kdzhasznu célszerinti tevékenységi kore a Kszt.26.c) pont
alapjan :

4.1.1.A tarsasag kdzhasznu f6 tevékenysége: Szocidlis ellatas elhelyezés nélkdl
, rehabilitacios foglalkoztatas.

4.1.2. A tarsasag tovabbi kbézhasznu célszerinti tevékenysége:

TEAOR szerint 1997. Evi CLVI tv. 268§ c) szerint
Besorolva
Novénytermelési szolgaltatas 9. Kérnyezetvédelem
Munkaerd- kozvetités, 18. Munkaerépiacon hatranyos

helyzet( rétegek képzésének,
foglalkoztatdsanak elésegitése és
kapcsolddo szolgaltatasok

Szocidlis ellatas elhelyezés nélkul 17. Rehabilitacios foglalkoztatas,
Hulladékgyjtés-, kezelés 9. Kornyezetvédelem,
Szennyez&désmentesités
Mashova nem sorolt egyéb kozosségi, 11. Hatrdnyos helyzetli csoportok
tarsadalmi tevékenység tarsadalmi esélyegyen-
I6ségenek elésegitése

4.2. Kiegészitd jelleggel folytatott Gizletszer(, vallalkozéi tevékenységei:

Mashova nem sorolt egyéb textiltermék gyartasa
Fels6ruhazat gyartasa

Alséruhazat gyartasa

Egyeéb ruhazat, kiegésziték gyartasa
Id&szaki kiadvany kiadasa

Egyéb kiadas

Méashova nem sorolt nyomas

Konyvkotés

Nyomdai el6készit6 tevékenység

Kisegité nyomdai tevékenység
Epiiletbontas, foldmunka

Epllet, hid, alagut, kézm, vezeték épitése
Tetészerkezet-épités, tetéfedés, vizszigetelés
Egyéb specialis szaképités

Villanyszerelés

Viz-, gaz-, fltésszerelés

Egyéb éplletgépészeti szerelés

Vakolas

Epliletasztalos-szerkezet szerelés

Padlo6-, falburkolas

Festés, Uvegezés

Kozuti teherszallitas

Ingatlan bérbeadas, Uzemeltetése
Uzletviteli tanacsadas



Mérnoki tevékenység, tanacsadas

Hirdetés

Nyomozasi, biztonsagi tevékenység

Takaritas, tisztitas

Csomagolas

Mashova nem sorolt, egyéb gazdasagi szolgaltatas
M.n.s. egyéb élelmiszer gyartdsa

5. A Tarsasag m dkodésének id étartama

5.1. A tarsasag id6tartama: hatarozatlan

6. A tarsasag torzst 6kéje

6.1. A tarsasag torzstékéje : 3.000.000 Ft, azaz harommillié forint, amely 3.000.000
Ft azaz harommillio forint készpénzbdl all, amely a térzstéke 100 %-a.

7. Az tag torzsbetétje :

7.1.Az Alapitd torzsbetétje 3.000.000.-Ft, azaz harommillié forint pénzbeli betét.
Alapito potbefizetést nem rendelhet el.

8. A tarsasag kozhasznu jogallasu megszerzésének fe Itétele, rendelkezés a
nyereség felosztasanak tilalmarol és a befektetési tevékenység gyakorlasarol

8.1. A tarsasag nem zarja ki, hogy a tagjain kivil mas is részestilhessen a kdzhasznu
szolgaltatasbol.

8.2. A tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végzi,

8.3. A tarsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd
okiratdban meghatarozott tevékenységére forditja,

8.4. A tarsasag kozvetlen politikai tevekenységet nem folytat, szervezete partoktol
flggetlen és azoknak anyagi tAmogatast nem nyuijt.

8.5. A tarsasag befektetési tevékenységet nem végez.

9. A k6zhasznu jogallashoz f Gz6d6 kedvezményekre val6 jogosultsag id  épontja
9,1. A tarsasadg a kozhasznu jogallashoz kapcsolédd kedvezményekre a tarsasag
kézhasznu jogalldsanak megszerzésének idépontjatol, vagyis a tarsasdg kiemelten
k6zhasznlu tarsasagkent tortend nyilvantartasba vételének idépontjatdl jogosult.
(1999/02/02)
10. Uzletrész

10.1. A tarsasag bejegyzését kovetéen a tag jogait és a tarsasag vagyonabdl 6t
megilleté hanyadot az Uzletrész testesiti meg . Az Uzletrészhez kapcsoldédd vagyoni



jogok a tarsasagot illetik, mivel a tarsasag mikodése soran képz6dott nyereség a
tarsasag vagyonat gyarapitja. A tagnak csak egy uzletrésze lehet.

11. Az Uzletrészek atruhazasa, felosztasa

11.1. Az Uzletrész csak atruhazas, a megszint tag jogutddlasa és oroklés esetén
oszthaté fel.

11.2. Ha az egyszemélyes tarsasag az Uzletrész felosztdsa vagy a torzstoke
emelése folytan 0j taggal egésziil ki és igy tobbszemélyes tarsasagga valik, a tagok
kotelesek az alapitd okiratot tarsasagi szerzé6désre modositani.

11.3. A tarsaség sajat Uzletrészét nem szerezheti meg.

12. Az alapitéi hatarozat

12.1. A taggydlés hataskorébe tartozé kérdésekben az alapité hatarozattal dont, és
errél a vezetd tisztségviseldt irdsban értesiti.

12.2. Az alapit6 kizarélagos hatdskorébe tartoznak mindazok a kérdések, amelyeket
a térvény a taggydlés kizarélagos hataskorébe utal, és amelyek nem tartoznak a
nyereség felosztdsanak tilalmi rendelkezésébe.

12.3. A kozhasznu jogallassal rendelkez6 nonprofit kézhasznu kft az alapitd
hataskorébe tartozik a Gt. 141. 8§ (2) bekezdésében foglaltakon kivil még:

a) a tarsadalmi ko6zos szikseéglet kielégitéséért felelés szervvel, a kdzhasznu
tevékenység folytatasanak feltételeirdl kotott megallapodas,

b) a k6zhasznusagi jelentés elfogadasa,

c) a kdzhasznu gazdasagi tarsasag belsé szabalyzatanak elfogadasa

12.4. A dontéshozatalt megel6zéen a tag koteles a felugyel6 szerv, valamint a
legf6bb szervnek nem mindsilé képviseleti szerv véleményének megismerésére. Az
alapitd a tarsasag mikodésével és gazdalkodasaval 6sszefliggé kerdéeskorben az
alapitd vezet6 szervének Uléseire a feligyel6 bizottsdg elnokét és tagjait —
véleményezési joggal — koteles az ugyvezeté meghivni. A véleményezési jog
gyakorlasa az tugyvezetét is megilleti.

12.6. A tarsasag éves beszamolojanak és a kdzhasznusagi jelentés elfogadasardél az
alapitd vezeté szerve — a szamviteli térvényben foglaltak betartasaval — koteles
gondoskodni. A szamviteli térvény szerinti beszamolordl és az adozott eredmény
felhasznaldsarél a tarsasag legfébb szerve csak a fellgyel6 bizottsdg irasbeli
jelentésének birtokaban hatarozhat.

12.7. A véleményezési jog gyakorlasa Ulésen:

12.7.1. A véleményezési jog gyakorlasanak helye a tarsasag székhelye, ettdl csak a
véleményezési jog jogosultjainak el6zetes hozzajarulasaval lehet eltérni.

12.7.2. Az Ulést legaldbb évente egyszer 6ssze kell hivni a szamviteli térvény szerinti
beszamold és a kdzhasznusagi jelentés elfogadasara.

12.7.3. Nem kell figyelembe venni, illetve nem kell a véleményezési jog jogosultjanak
a véleményét beszerezni akkor, ha az alapitdé dontésének tervezete kotelezettség
vagy felelésség alol mentesiti a véleményezési jog jogosultjat, vagy barmilyen mas
elényben részesiti, illetve a megkotendd joglgyletben egyébként érdekelt, vagy
valamely véleményezési jog jogosultjaval a tervezet szerint szerzédést kell kotni,
vagy aki ellen pert kell inditani.



12.7.4. Az alapitéi dontés tervezetét az alapitdé az lgyvezetdnek kildi meg azzal,
hogy az ulésre a meghivottakat az Ugyvezet6 koteles 6sszehivni. Az alapitd a
dontéstervezetet haladéktalanul koteles az tgyvezetének atadni. A meghivonak az
Ulés napirendi pontjait tartalmaznia kell.

12.7.5. A meghivok elkildése és az llés napja kozott legalabb 8 napnak kell eltelnie.
Sem az ugyvezetésre jogosult személyt, sem a felligyel6 bizottsag elnokét és tagjait
meghatalmazott személy nem képviselheti. Amennyiben az ulésen valamely
véleményezési jog jogosultjia nincs jelen, az Ugyvezetd koteles gondoskodni a
megismételt Glés dsszehivasarol. A megismételt tlés az eredeti Ulést kdvetd 8 napon
belll meg kell tartani. Az Ulést az ligyvezetd, azonos napirendi pontokkal a tarsasag
székhelyére koteles dsszehivni.

12.7.6. Az alapitéi hatarozat akkor érvényes, ha az alapitdéi dontés tervezetét az
Ugyvezetd és a feligyel6 bizottsag, vagyis a véleményezési jog jogosultjai
véleményezték.

12.7.7. A tarsasag tevékenységével és gazdalkodasaval kapcsolatos alapitoi
dontések nyilvanossaganak biztositasa kotelezd. Az irdsos vélemeények, illetve az
Ulésrél készult jegyzékonyvek nyilvanosak.

12.7.8. Az Ulésekrdl az tugyvezetd jegyz6konyvet készit. A jegyzdkodnyv tartalmazza
az Ulés helyét és idejét, a jelenleviket, a dontéstervezetekre eléadott véleményeket,
tovabba az Ullésen lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat. Az Ulésen
készllt jegyz6konyvet a tag és az lUgyvezetf irja alad. Az ligyvezetd az lésen felvett
jegyzdkonyvekrél koteles folyamatos nyilvantartast vezetni (hatarozatok kényve). A
hatarozatok kdnyve nyilvanos. Az alapité vezet6 szervének dontéshozatala soran az
Ulésekrdl a nyilvanossag nem zarhatdé ki minden olyan kérdéskérben, amely a
k6zhasznul tarsasag mikodésével és gazdalkodasaval kapcsolatos.

12.8. A véleményezési jog gyakorlasa tlésen kivl:

12.8.1. Amennyiben a tag altal hozott dontések tervezetének véleményezését a
felligyeld bizottsag elnbke és tagjai és az ugyvezetd nem ulésen gyakoroljak, akkor
az alapitd koteles dontésének tervezetét haladéktalanul az Ggyvezetdvel ismertetni.
Az lgyvezetd koteles az alapitdi dontést haladéktalanul a feligyel6 bizottsag
elndkének és tagjainak megkuldeni. Jogosult az alapité a dontéstervezetek kdzvetlen
megkuldésére a véleményezési jog jogosultjainak: az Ugyvezetdnek, illetve a
feliigyel6 bizottsag elndkének és tagjainak. Az Ugyvezetd és a fellgyelé bizottsag
tagjai 8 napon belll kotelesek véleménylket irasban a dontést hozo tagnak
kozvetlenll megkuldeni. A feligyel6 bizottsag a tarsasdg székhelyére cimezve az
Ugyvezetén keresztul is jogosult véleményének tovabbitasara a 8 napos hatarid6
betartdsanak figyelembe vételével. Az ligyvezetd az utdbbi esetben haladéktalanul
koteles az alapitonak a felligyeld bizottsag velemeényét tovabbitani.

12.8.2. Az alapit6i dontés csak abban az esetben érvényes, ha azt a véleményezési
jog jogosultjai, vagyis az ugyvezetd és a felligyelé bizottsdg elndke és tagjai a
dontést véleményezték. Amennyiben a fellgyel6 bizottsag valamely tagja kulon
véleménnyel rendelkezik, akkor a tagnak a kulon véleményt is meg kell kildeni a
felligyel6 bizottsag véleményével egyiitt.

12.8.3. Nem kell figyelembe venni, illetve nem kell a véleményezési jog jogosultjanak
véleményét beszerezni akkor, ha az alapité dontésének tervezete kotelezettség vagy
felelésség aldl mentesiti a véleményezési jog jogosultjat, vagy barmilyen mas
elényben részesiti, illetve a megkotendd joglgyletben egyébként érdekelt, vagy
valamely véleményezési jog jogosultjaval a tervezet szerint szerzédést kell kotni.



12.8.4. Az uUgyvezet6 koteles olyan nyilvantartast vezetni, amely tartalmazza az
alapitoi dontések tervezetét, az arra leadott irasos véleményeket, és a vélemények
meghozatalat kdvetd alapitoi dontést.

12.8.5. Az irasos véleményeket vagy postai uton vagy személyesen lehet a tarsasag
székhelyére tovabbitani. Akar postai uton, akar személyesen torténik az irasos
vélemények atadasa, azt uagy kell rendelkezésre bocsatani, hogy a hataridék
betartasa és a vélemények atadasa bizonyithato legyen.

12.8.6. Az alapit6i hatarozat csak abban az esetben érvényes, ha az alapitoi déntés
tervezetét az Ugyvezetd, a felligyelé bizottsag elndke és tagjai, vagyis a
véleményezési jog jogosultjai vélemeényeztek.

12.8.7. A nyilvanossag az alapitoi dontéstervezeteket és az irasos véleményeket a
véleményezési eljaras alatt megismerheti a tarsasag székhelyén, a jelen okirat 12.3.
pontjdban foglalt szabalyozas szerint.

12.9. Az alapit6 kizarélagos hataskorébe tartozo kérdéskorben csak az alapito, illetve
az alapitd vezetd szerve hozhat dontést a 12.6., illetve a 12.7. pontban rogzitett
feltételeknek megfeleléen.

13. A tarsasag nyilvanossaga

13.1. A tarsasag muikodésével kapcsolatos Ulésekrdl koteles jegyzékonyvet
késziteni. A jegyz6konyv tartalmazza a taggytlés helyét és idejét, a jelenlevéket és
az altaluk képviselt szavazati jog mértékét. A jegyzékonyvbdél a dontést tamogatok és
ellenz6k szamaranya és személye is megallapithat6. A jegyz6konyvet az lgyvezetd
€s egy - a taggydlésen jelenlevd, hitelesitdnek megvalasztott — tag irja ala. A
jegyzékonyvbe foglalt hatarozatokat haladéktalanul be kell vezetni a hatarozatok
kényvébe.

13.2. Az Ulések hatarozatait a meghozataluktol szamitott 15 napon belil postai Gton
kell kdzolni az érintettekkel. Ezzel egyidejlileg a tarsasag és az alapitok székhelyén
talalhatd nyilvanos hirdetétablan elérhetévé kell tenni legalabb 30 napra a meghozott
hatarozatok szovegét. Ennél rovidebb hataridét akkor kételes a tarsasag teljesiteni,
amennyiben azt a hozott hatarozat jellege megkdveteli. Az alapitok kotelesek
hirdetményeire vonatkozo hirdetétablat biztositani egyrészt az alapitok, masrészt
kilon a tarsasag székhelyén legkésébb a tarsasag bejegyz6 végzésének
kézhezvételekor.

13.3. A tarsasdg mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba a tarsasag
Ugyvezetéjevel tortént elézetes egyeztetés alapjan munkaiddében barki betekinthet,
sajat koltségére masolatot készithet. A keletkezett iratokba tortént betekintés iranti
kérelem torténhet révid uton, telefonon, irasban, vagy a tarsasag honlapjan. Az
Ugyvezetd a betekintést kérd kérelmét a kérelem tudomasara jutasatdl szamitott 3
munkanapon belil koteles teljesiteni. Az Ggyvezeté akadalyoztatasa esetén koteles
helyettesrél gondoskodni.

13.4. A tarsasag éves beszamoloja, a kbzhasznusagi jelentés és a tarsadalmi kdzos
szukseéglet kielégitéséért feleldés szervvel kotott megéllapodas megtekinthetd a 13.3.
pontban meghatarozott feltételekkel. A tarsasag éves beszamoldja megtekinthetd a
tarsasag székhelye szerint illetékes cégbirdsagon is.

13.5. A tarsasag mikdodeésével, tevékenységével és gazdalkodasaval kapcsolatos
Ulésekrdél a szolgaltatast igénybevevéit értesiteni kell. Az értesitési hataridék
megegyeznek az alapitoi Ulések 0©sszehivasanak rendjével. A szolgaltatas
igénybevevdi kore a .Ferencvaros teriletére korlatozédik. Egyébként a megjel6lt
kedvezményezeti kér semmilyen mas feltétellel nem zart és nem korlatozott.



13.6. A szolgéaltatas igénybevételének maodjanak kozlése torténhet kozvetlenll a
szolgaltatas igénybevevéjének megkeresésével, illetve a 13.2. pontban megjelolt
hirdetétadblan a hozott hatarozat jellegétél figgéen.

14. Az ugyvezet 6
14.1. A tarsasag ugyvezetdje:

Neév: Sebbék Endre

Anyja neve: Soskuti Eva

Lakcim: 1091. Budapest, Ull6i Gt 87. 1./4.

Addazonosito jele: 8376851659

Az Ugyvezetdi megbizatas hatarozott idére, 6t évre szol.
A megbizatas kezd6 idépontja: 2012. 05. 04.

A megbizatas lejarta:2017. 05. 03.

15. Az Ugyvezet ére vonatkozo oOsszeférhetetlenségi szabalyok a kdozha  sznu
szervezetekr 6l sz0l6 torvény alapjan

15.1. A kbézhasznu szervezet megszintét kdvetd két évig nem lehet mas kdzhasznu
szervezet vezetd tisztségviselbje az a személy, aki olyan kézhasznu szervezetnél
toltoétt be - annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig - vezetd
tisztséget, amely az ado6zas rendjérél szdlo térvény szerinti kdztartozasat nem
egyenlitette ki.

15.2. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi
érintett kdzhasznl szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget
egyidejlleg mas kézhasznu szervezetnél is betélt.

15.3. K6zhasznu szervezet az Ugyvezet6t, valamint e személy hozzatartozojat — a
barki altal megkotés nélkil igénybe vehetd szolgaltatasok kivételével — cél szerinti
juttatasban nem részesitheti.

15.4. A 2006. évi. IV. torvény 23. § és 25. § szerinti 6sszeférhetetlenségi szabalyai is
értelemszerlen irdnyadoak a vezetd tisztségviselbre.

16. kdnyvvizsgalo

16.1. A Tarsasag konywvizsgaldja, 2011. 06.01-t6l 2013.05.31-ig

Név: AUDIT Univerzum Koénywvizsgald, Ad6 és Gazdasagi Tanacsado Kift.
HU-2083 Solymar, Terstyanszky u. 10.

Cg.sz: 13-09-076214

Horanyi Vatamany Katali ( anyja neve: Cseh Katalin)

Ny.sz. 001186

16.2. Nem lehet kényvvizsgalé
a.) a tarsasag alapitdja; tagja
b.) a tarsasag vezetd tisztségviselje;
c.) a tarsasag felligyeld bizottsaganak tagja, valamint
d.) d.) az a)-c.) pontokban felsoroltak kdzeli hozzatartozoja; élettarsa;
e.) tarsasdg munkavallaloja, e jogviszonya, illetve mindésége fennallta idején,
valamint annak megszlinésétdl szamitott harom évig.



A koénywvizsgald kulon nyilatkozni koteles arrdl, hogy a gazdasagi tarsasagokrol szolo
2006. évi IV. torvényben meghatarozott 6sszeférhetetlenségi okok vele szemben
nem &llnak fenn.

16.3. A kdnywvizsgalo feladatkore

A konywvizsgalo

— a tarsasag éves beszamolgjat, annak jogszabalyszeriségét koteles ellenérizni;

— a tarsaséag legfébb szerve (alapitd) elé terjesztett minden lényeges Uzleti jelentést
koteles megvizsgalni abbdl a szempontbol, hogy az valdés adatokat tartalmaz-e,
illetve megfelel-e a jogszabalyi eléirasoknak;

— a legfébb szerv (alapito) tlésein koteles részt venni;

— ha sziikséges, tanacskozasi joggal a felligyel® bizottsag Ulésein is részt vehet
(meghivas vagy sajat maga altal térténé kezdeményezés alapjan);

— ha megéllapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrdl, hogy a tarsasag

vagyonanak jelentds mértékl csokkenése varhato, illetve olyan tényt észlel, amely

a vezet6 tisztségvisel6k vagy feligyelé bizottsag tagjainak a Gt.-ben
meghatarozott felelésségét vonja maga utan, koételes az alapitot azonnal
tajékoztatni és intézkedését kérni;

— ha az alapité a jogszabalyok altal megkivant dontéseket nem hozza meg, kételes
errél a torvényességi fellgyeletet ellatdé cégbirdsagot értesiteni.

A konyvvizsgalé a tarsasag uzleti Ugyeir6l szerzett értesulésit Uzleti titokként
koteles megdrizni.

A konywvizsgélo a konywvizsgalokra vonatkoz6 jogszabalyokban, illetve a Polgari
Torvénykonyvben meghatarozott felelésségi szabalyok szerint felel.

17. A kbzhasznu tarsasag m dkodésének ellen érzése: a feligyel 6 bizottsag

17.1. A tarsasagnal harom tagbdl all6 feligyeld bizottsdg mikodik. A feligyeld
bizottsag tagjait 2014. 11. 09.-ig jeloli ki az alapito.

dr. Kemenczei Rezsé (an: Csordas Margit, 1125 Budapest, Zsolna u. 10/B.)
Megbizatdsa: 2010. 11. 09. - 2014. 11. 09.-ig tart.

Vali Miklos (an: Horvath Katalin, 1095 Budapest, Soroksari ut 38-40.)
Megbizatdsa: 2012. 05. 18. — 2014. 11. 09-ig tart,

Mikesy Pongrac (an: Valentinyi Judit, 2131. Gdd, Pesti ut 100/b)
Megbizatdsa: 2010. 11. 09. — 2014. 11. 09.-ig tart.

17.2. A felugyel6 szerv Ggyrendjét maga allapitja meg.

17.3. A felligyel6-bizottsag legalabb harom tagbdl all.

17.4. A fellgyeld-bizottsag testiletként jar el. A feligyel6-bizottsag tagjai sorabdl
valaszt elnokot, szikség esetéen elnOkhelyettest. A  feligyel6-bizottsag
hatarozatképes, ha a harom tag jelen van; hatdrozatat a jelenlévék egyszeri
szotobbségével hozza.

17.5. A fellgyel6-bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek a
feligyelé-bizottsagi tevékenységben nincs helye. A felligyeld-bizottsag tagjat e
mindségében a gazdasagi tarsasag tagjai (részvényesei), illetve munkaltatdéja nem



utasithatja. A fellgyelé-bizottsag tagjai a tarsasdg legfébb szerve (lésén
tanacskozasi joggal vehetnek részt, illetve részt vesz, ha jogszabaly igy rendelkezik.
17.6. A fellugyel6-bizottsdg az Ugyrendjét a gazdasagi tarsasag legfébb szerve
hagyja jova. A fellgyelé-bizottsag Ugyrendje lehetévé teheti, hogy a felligyel6-
bizottsdg Ulésén a tagok nem személyes jelenléttel, hanem elektronikus hirkozl6
eszkoz kozvetitésével vegyenek részt. Ez esetben az Ulés megtartasanak részletes
szabalyait az iigyrendben meg kell allapitani.

17.7. Ha a felugyel6-bizottsag tagjainak szama a tarsasagi szerzédésben
meghatarozott |étszam ala csdkken, vagy nincs, aki az Ulését 6sszehivja, a
gazdasagi tarsasag Ugyvezetése a felligyel6-bizottsag rendeltetésszer(
muikodésének helyredllitAsa érdekében koteles dsszehivni a tarsasag legfébb
szervének ulését.

17.8. A felugyel6-bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellenérzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai k6zott.
17.9. A felligyel6-bizottsag a vezetd tisztségviseldktdl, illetve a gazdasagi tarsasag
vezetd allasu munkavallaléitol felvilagositast kérhet, amelyet 3 munkanapon belll
kell teljesiteni. A felligyel6-bizottsdg a tarsasag konyveit és iratait - ha szikséges,
szakeértok bevonasaval - megvizsgalhatja.

17.10. Ha a gazdasagi tarsasagnal feligyel6-bizottsag mikodik, a szamuviteli térvény
szerinti beszamolorol a gazdasagi tarsasag legfébb szerve csak a fellgyeld-bizottsag
irasbeli jelentésének birtokdban hatarozhat.

17.11. Ha a fellgyelé-bizottsag megitélése szerint az lgyvezetés tevekenysége
jogszabalyba, a tarsasagi szerz6désbe, illetve a gazdasagi tarsasag legfébb
szervének hatarozataiba Utkozik, vagy egyébként sérti a gazdasagi tarsasag, illetve a
tagok (részvényesek) érdekeit, 6sszehivja a gazdasagi tarsasag legfébb szervének
rendkivli Glését, és javaslatot tesz annak napirendjére.

17.12. A feligyel6 szerv ellenérzi a kozhasznli szervezet mikddését és
gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd tisztségvisel6ktél jelentést, a szervezet
munkavallal6itdl pedig tajékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovabba a kdzhasznu
szervezet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

17.13. A felligyeld szerv koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni
és annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

a) a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébkeént sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megszintetése
vagy kovetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd
szerv dontéseét teszi szikségessé;

b) a vezetd tisztségviselbk felelésségét megalapozé tény merdlt fel.

17.14. Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a felligyeld szerv inditvanyara - annak
megtételétél szamitott harminc napon belil - 6ssze kell hivni. E hataridd
eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv Osszehivasara a felligyel6 szerv is
jogosult.

17.15. Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikodés helyreallitAsa érdekében
szukséges intézkedéseket nem teszi meg, a felligyelé szerv koteles haladéktalanul
ertesiteni a torvényességi felligyeletet ellatd szervet.

17.16. Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja az a személy, aki

a) a tagok gyllésének tagja,

b) a kdzhasznu szervezettel a megbizatdsan kivili més tevékenység kifejtésére
iranyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all,
ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,



c) a kobzhasznlu szervezet cél szerinti juttatdsabdl részesil - kivéve a barki altal
megkotés neélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi
szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak
megfelel6 cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

18. A cégjegyzés

18.1. A képviseletre jogosult személyek cégjegyzési joga oOnall6. A cégjegyzés
akkent torténik, hogy a cég kézzel vagy géppel irt, elbirt, eldGnyomott vagy nyomtatott
neve folé a képviseletre jogosult személy nevét kbzjegyz6 &ltal hitelesitett moédon
onalléan alairja.
A Tarsasag képviseletére - ennek megfeleléen - az lUgyvezet6 igazgatd onalldan,
egyedul jogosult

19. A tarsasag megsz (inése

19.1. A kdzhasznu szervezetnek mindsulé tarsasag jogutdd nelkil megszinik, gy a
tartozasok kiegyenlitése utan a tarsasag tagjai részére csak a megsziinéskori sajat
téke 0sszege adhato ki, legfeljebb a tagok vagyoni hanyadanak teljesitéskori érteke
erejeig. Az ezt meghaladd vagyont a cégbirésag a tarsasagi szerz6dés
rendelkezései szerint forditja kézcélokra, ezért a szerzédés ugy rendelkezik, hogy
megszlnés esetén kiadhaté vagyon kozérdeki célra, mas kbdzhasznu szervezet
szamara forditand6. Ennek hianyaban a cégbirésag a megmaradt vagyont a
megsz(ind nonprofit gazdasagi tarsasag ktzhasznu tevékenységével azonos vagy
ahhoz hasonlo6 kdzérdek( célra forditja.

20. A k6zhasznusagi jelentés nyilvanossaganak bizto  sitasa

19.1. A tarsasag kozhasznusagi jelentését a targyévet kovetd évben, legkésébb
junius 30-4ig a Ferencvaros cimi hetilapban nyilvanossagra hozza, és egyidejlleg a
cég székhelye szerint illetékes cégbirdosagon letétbe helyezi.

21. Egyéb rendelkezések

21.1. A jelen tarsasagi szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a gazdasagi
tarsasagokrol szol6 torvény, a tarsasagnak és tagjainak az ott nem szabdlyozott
vagyoni és személyi viszonyaira a Polgari Torvenykonyvrél szolé 1959. évi V.
torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Kelt: .Budapest, 2012. szeptember ..........

Alapito alairdsa:

Dr Bacskai Janos
polgarmester

Ellenjegyezte/kdzokiratba foglalta: ..........ccooeeviiirii e,
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Dr Biczi Tamas iigyvéd (Biczi és Tuzson Ugyvédi Iroda 1088 Budapest,
Rakoczi ut 101. 11l. emelet 1.)

Alulirott dr. Biczi Tamas ugyvéd igazolom, hogy jelen egységes szerkezetbe foglalt
létesitd okirat megfelel a Iétesité okirat médositdsok alapjan hatalyos tartalomnak.
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