o -' Iktato szam: 184/2014.
Budapest Fovaros IX. Keriilet
Ferencvaros Onkormanyzata

ELOTERJESZTES
a KEPVISELOTESTULET 2014. november 27-i iilésére

Targy: Beszamol6 a Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzata
fenntartasaban 1évé koznevelési intézmények szakmai munkajarél
Eléterjeszté: Zombory Miklés alpolgarmester
Készitette: dr. Hosszu Karoly irodavezet6, Humanszolgaltatasi Iroda
Vajasné Kabarecz Agnes ligyintéz6, Humanszolgaltatasi Iroda
Elézetesen targyalja: Egészségligyi, Szocialis és Sport Bizottsaga 2014. november 26.

Az eléterjesztés a jogszabalyi rendelkezéseknek megfelel: dr. Németh Zsanett s.k.

Az eléterjesztéssel kapcsolatos torvényességi észrevétel:

Rendelet

Hatarozat normativ
hatésagi
egyéb

A dontéshez egyszerii
mindsitett | | tobbség sziikséges.

Az eléterjesztés a kifiiggesztési helyszinen kozzétehet6:

igen X
nem

Az elébterjesztést nyilt tlésen kell targyalni.

Az elbterjesztést zart iilésen kell targyalni.

HRERE

Az eléterjesztés zart lilésen targyalhato.
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Ugyiratszam: Kp/33567-11/2014/IV

Tisztelt Képviselb-testilet!

A nemzeti kdznevelésr sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: NB5. § (2)
bekezdése alapjan a fenntartd tanévenként legeljpdpy alkalommal kotelezheti az
intézményvezét arra, hogy az intézmény tevékenységéatfogdé moédon beszamoljon.

Budapest Bvaros IX. Kerulet Ferencvaros Onkormanyzatanak @atibiakban:
Onkormanyzat) Képviséitestilete a hivatkozott  jogszabdlyi rendelkezés
figyelembevételével a 269/2013. (XI.07.) szamu twetd@t 1. szamua pontjaban ugy dontott,
hogy a fenntartasban l&kdznevelési intézmeényeket 20k#-tanévenként egy alkalommal, a
tanévet kovet oktober 31-ig szakmai beszamolé készitésére kitele

Az Onkormanyzat fenntartdsaban dékoznevelési intézmények veédeta 2013/2014.
nevelési évre vonatkozo beszamolét az alabbi szetokdigyelembevételével a megadott
hataridire elkészitették, és megkuldték a Humanszolgaithtida részéreA benyujtott éves
beszamoldk a 2013. szeptembebll2014. augusztus 31-ig terj@aevelési év értékelésir
szolnak.

Az elkészitett beszamolok altalanos szempontjai:

* azintézmény mérete, telephelyeinek szama,

* azintézmeény iiikddési feltételei (személyi, targyi),

* atanév kiemelt feladatainak intézményi megval&sita

» szakmai munkakdzosség tevékenységének értékelése,

* bels) pedagdgiai ellefrzés eredményei,

 az Onkormanyzati vagyonnal val6 gazdalkodas {betdlensrzés, allami
szamvewszéki elleidrzés, valamint szakmai ellérzés alapjan) az alapfeladat
ellatasanak osszetettsége, kapacitas kihasznaléealatrendszer tikrében,

* intézményi szakmai, gazdalkodasi célok és erednkébgszevetése (@tanyzatok
betartasa, problémafeltaras, megoldasi javaslatok),

e az intézmény, mint szolgaltatdé (az intézményi salkdgasokat igénybevék
véleménye, értékelése, az értékelés tukréebenfggscélkitizések),

e az intézmény, mint partner (a kialakitott partieapcsolatok — tarsintézmények,
egyeéb dnkormanyzati, allami szervezetek, egyhaeiviisszervezetek - értékelése,
fejlesztési célkiizések),

e az intézmény szakmai ésikddési tevekenységének, folyamatainak elemzése
(helyzetértékelés, elléreések tapasztalatai, szabalyzatok megléte, joiszge
rendszeres felllvizsgéalata),

* intézményi palyazatok, palyazati pénzek felhaszaala

Az intézményi szakmai beszamoléhoz minden Ovodd$ezesatolta a szakmai
munkakozdsség(ek) éves munkajanak értékelésétmidlaz Nkt. 70. § (2) bekezdés d)
pontjdban meghatarozottak alapjan a beszamol6 aslfsardl szOolo neuikestileti
jegyzokonyvet is.
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A leadott beszamoldkrél megallapithatdé, hogy mindegattekinthed, témakorénként
részletesen tagolt, szévegesen, vagy tablazatiddr@sben megfogalmazott és az altalanos
szempontokat tartalmazza.

A beszamolok tartalmi jellenéeként elmondhatd, hogy megfdielészletezettséggel teljes
kori tajékoztatast nyujtanak az intézményikadési feltételeisl, a nevelési év kiemelt
feladatainak intézményi megvaldsitasarol, adotteltsi év soran végzett kulonkioz
intézményi feladatokrol valamint az elért eredmémngle Jellemben adatokra épdil
elemzéseket, 6sszegzésekdirerhutato tovabbi cél- és feladat meghatarozasskattalmaz
a legtobb dokumentum.

Az intézmények beszamoldi kapcsan felmerilt proBkéralhdritasa, megoldasa érdekében
Polgarmester Ur kérésének megfétel szakmai egyeztetésre keriilt sor 2014. noventher 1
napjan. A szakmai egyeztetésen jelen volt, Budapéstiros IX. Kerllet Ferencvaros
Onkormanyzatanak Polgarmestere, és a terilet@tsehlpolgarmester, a Hivatal rés#ér
Aljegyz6 Urak, a Vagyonkezelési, Varostizemeltetési és fadijlroda irodavezéfe, a
Polgarmesteri és JedjizKabinet irodavezéje, a Humanszolgaltatasi Iroda irodavépet a
Pénzlgyi Iroda irodavezehelyettese, valamint az 6vodai munkakdzosségevigépe a
Csudafa, az Epres, valamint a Kereke@/oda vezéie.

A szakmai egyeztetésen az oOvodak keéptised beszamoldkban leirt problémakrdl
tajékoztattak a vezetést, valamint szorosabb égkbayabb egylttiikodést kértek a
fenntartotol. A szakmai egyeztetést kdest a szakmai kérések, illetve a felsorolt problémak
megoldasa érdekében az Onkormanyzat és a Hivatatése megkezdte az egyeztetéseket és
megtette a szilkséges intézkedéseket.

Az intézményi beszamolok eredetben megtekidtheBudapest &varos IX. Kerilet
Ferencvarosi Polgarmesteri Hivatal Humanszolgalidtadajan.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet az éterjesztés megtargyalasara és a beszamolok
elfogadasara.

Budapest, 2014. november 17.

Zombory Miklés s.k.
alpolgarmester

Melléklet:

szamu: Csudafa Ovoda 2013/2014. évi szakmai murik&2616 beszamold
szamu: Kicsi Bocs Ovoda 2013/2014. évi szakmai rajémkl sz616 beszamolo
szamu(: Méhecske Ovoda 2013/2014. évi szakmai méarttazolé beszamolo
szamu: Ugrifiilles Ovoda 2013/2014. évi szakmai mjim&kszolé beszamolo
szamu: Epres Ovoda 2013/2014. évi szakmai munk&aéfd beszamolo
szamu: Napfény Ovoda 2013/2014. évi szakmai muriizgaslo beszamold
szamu: CsicsefgOvoda 2013/2014. évi szakmai munkajarol szol6 dmsid
szamu: Liliom Ovoda 2013/2014. évi szakmai munkijgzolé beszamolo

szamu: Kerekei#lOvoda 2013/2014. évi szakmai munkéajarol szol6 &msid



Hatarozati javaslat

Budapest Bvaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatanak lggiistestilete Ggy dont,
hogy:

a) elfogadja a Csudafa Ovod2013/2014. évi szakmai munkajar6l sz6l6 beszamalot
eléterjesztés 1. szamu melléklete szerinti tartalommal

b) elfogadja a Kicsi Bocs Ovoda013/2014. évi szakmai munkajarél szélé beszamaiot
eléterjesztés 2. szamu melléklete szerinti tartalommal

c) elfogadja a Méhecske Ovod2013/2014. évi szakmai munkajarél szélé beszamaiot
eléterjesztés 3. szamu melléklete szerinti tartalommal

d) elfogadja az Ugrifiles Ovod2013/2014. évi szakmai munkajarél sz6lé beszamamt
eléterjesztés 4. szamu melléklete szerinti tartalommal

e) elfogadja az Epres Ovoda013/2014. évi szakmai munkajarél sz6lé beszamalbt
eléterjesztés 5. szadmu melléklete szerinti tartalommal

f) elfogadja a Napfény Ovod2013/2014. évi szakmai munkdajarél sz6l6 beszamalbt
eléterjesztés 6. szdmu melléklete szerinti tartalommal

g) elfogadja a CsicsefgOvoda 2013/2014. évi szakmai munkajarél szold beszamaibt
eléterjesztés 7. szdmu melléklete szerinti tartalommal

h) elfogadja a Liliom Ovoda2013/2014. évi szakmai munkajarél sz6lé beszamalbt
eléterjesztés 8. szadmu melléklete szerinti tartalommal

i) elfogadja a KereketdOvoda 2013/2014. évi szakmai munkajarol sz6l6 &resiot az dlterjesztés

9. szadmu melléklete szerinti tartalommal.

Hatarid 6: 2014. november 27.
Felelés: dr. Bacskai Janos polgarmester



