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Tisztelt Képviselb-testllet!

Az egyesiilési jogrol, a kbzhasznu jogallasrol, vaid a civil szervezetek tikodésésl és
tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV. térvény (adobiakban: Civil tv.)alapjan 2014.
majus 31-ig valamennyi kézhasznu tarsasagnak sgégséérnie a kodzhasznusagi
nyilvantartadsba vételét a birosagtdél (azon tarsasagsetében is, akik jelenleg is
kézhasznunak misilnek). 2014. junius 1. napjatdl a szervezet ayitartasara illetékes
szerv torli az eddig nyilvantartasba vett kézhasiietve kiemelkeden kézhasznu jogallasu
szervezetek kozhasznu jogallasat, kivéve, ha avezer igazolja, hogy a kdzhasznusagi
nyilvantartasba vétel iranti kérelmét benyujtoéa,a birosag megallapitja, hogy a szervezet a
torvényi feltételeknek megfelel. A kézhasznu szeetek 2014. majus 31. napjaig akkor
kezdeményezhetik k6zhasznuségi nyilvantartasbdikéte amennyiben a Civil térvényben
foglalt feltételeknek megfelelnek. 2014. majus 3dapjat koveien megsinik a

kiemelkeden kézhasznu statusz, a k6zhasznusag egyfokozaalika

Figyelemmel arra, hogy a FESZ Kft. és a FESZOFE jKRenleg hatalyos alapité okirata nem
mindenben felel meg a Civil torvény rendelkezédeinezért a kbdzhasznu statusz
megmaradasa érdekében elkerllhetetlen az alapiitat oknédositdsa. A gazdaségi
tarsasagokrol szold 2006. évi V. térvény hatalykivil helyezése és az U] Ptk.

hatalybalépése okan szintén szikséges az alapiah widdositasa.

Fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Képvigettiletet, hogy éterjesztést targyalja meg és
a hatérozati javaslatokat fogadija el.

Budapest, 2014. majus 8.

dr. Bacskai Janos s.k.
polgarmester



l. HATAROZATI JAVASLAT

1. Budapest Bvaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatanak ksgiirtestiilete gy
dont, hogy
1.1.a FESZOFE Ferencvarosi Szocialis FoglalkoztatoEIEEO Nonprofit Korlatolt
Felebsség Tarsasag a 2013. évi V. torvény, valamint a 2@&/1.CLXXV. térvény
hatalya alatt ikddik tovabb,
1.2.a Polgari Torvénykonydt sz6ld 2013. évi V. torvény (Ptk.), az egyesuijégrol,
a koézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervekemikddéesésl és tamogatasarol
sz0l6 2011. évi CLXXV. torvény, valamint a cégnwihossagrél, a birdsagi
cégeljarasrol és a végelszamolasrol szold 2006. \evitdrvény modositasaira
tekintettel a FESZOFE Ferencvarosi Szocidlis Féglahto- és Ellatd Nonprofit
Korlatolt Felebsség Tarsasag Alapitd Okiratat az alabbiakban modositja

Moébdositas utani rendelkezések

Hatalyos rendelkezések

(modositasok délt betiivel)

Alapité6 a gazdasagi tarsasagokrol szolo
2006. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Gt.),
az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV.
torvény (a  tovabbiakban: Aht), a
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok
takarékosabb mitikodésérsl szolo 2009. évi
CXXII.  torvény, Magyarorszag  helyi
onkormdanyzatair6l  sz6l6  2011.  évi
CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.),
valamint az egyesiilési jogrél, a kozhasznua
jogéllasrél, valamint a civil szervezetek
miikodésérsl és tamogatasarol szolé 2011.
évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.)
rendelkezései alapjan egyszemélyes
kozhasznt tarsasagot hoz létre.

Alapité a Polgiri Torvénykonyvrél szolo
2013. évi V. torvény (a tovdbbiakban: Ptk.),
az allamhaztartasrol szol6é 2011. évi CXCV.
torvény (a  tovabbiakban: Aht), a
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok
takarékosabb mitikodésérsl szolo 2009. évi
CXXII.  torvény, Magyarorszag  helyi
onkormanyzatair6l  sz6lé ~ 2011.  évi
CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.),
valamint az egyestilési jogrol, a kozhasznu
jogallasrél, valamint a civil szervezetek
miikodésérsl és tdmogatasarol szolé 2011.
évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.)
rendelkezései alapjan egyszemélyes
kozhasznt tarsasagot hoz létre.

45. A tarsasag kozhasznu szolgaltatasait
barki igénybe veheti. A tarsasag
vallalkoz&si tevékenységet csak
kozhasznt  céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve
végez. A tarsasag a gazdéalkodasa

soran elért eredményét nem osztja fel,

azt a jelen létesit6  okiratban
meghatéarozott kozhasznu
tevékenységre forditja. A tarsasag

kozvetlen politikai tevékenységet nem
folytat, szervezete partoktol fliggetlen
és azoknak anyagi tdmogatdst nem
nyujt.

4.5. A tarsasag hozzdjdrul a tdrsadalom és
az egyén kozos sziikségleteinek
kielégitéséhez azdltal, hogy kozhasznu
szolgaltatasait barki igénybe veheti, tovdbbd
a tdarsadalom és az egyén sziikségleteinek
kielégitéséhez  megfelel6  erdforrdsokkal
rendelkezik  és  megfelel6  tdarsadalmi
tamogatottsdiga is kimutathaté. A tarsasag
gazdasdgi-véllalkozasi tevékenységet csak
kozhasznt céljainak vagy az alapito
okiratban meghatdrozott alapcél szerinti
tevékenységének megvaldsitidsa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez. A tarsasag
a gazdalkodasa soran elért eredményét nem
osztja fel, azt a jelen létesit6 okiratban




meghatarozott kozhasznt tevékenységre
forditja. A kozhasznii szervezet a vezetd
tisztségviselét, a tdmogatét, az onkéntest,
valamint e személyek kozeli
hozzdtartozéjat - a barki dltal megkotés
nélkiil igénybe wveheté szolgdiltatdsok
kivételével- cél szerinti juttatdsban nem
részesitheti. A tdrsasdg bdarmely cél szerinti
juttatdsat - a  létesité  okiratban
meghatdrozott  szabdlyok  szerint -
pdlydzathoz kotheti. Ebben az esetben a
pdlydzati felhivis nem tartalinazhat olyan
feltételeket, amelyekbdl - az eset Osszes
koriilményeinek meérlegelésével -
megdllapithato, hogy a pdlydzatnak el6re
meghatdrozott nyertese van (szinlelt
pdlydzat). Szinlelt pdlydzat a cél szerinti
juttatds alapjaul mnem szolgilhat. A
tarsasdg vdltot, illetve mds hitelviszonyt
megtestesitd értékpapirt nem bocsdthat ki.
A tdrsasdg gazdasdgi-villalkozdsi
tevékenységének fejlesztéséhez kozhasznil
tevékenységét veszélyeztetd mértékii hitelt
nem vehet fel. A tarsasag kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete
partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi
tdmogatast nem nyijt.

6.1. A tarsasagnal a taggyftilés hatdskorébe
tartozd kérdésekben az egyediili tag
(Alapito) dont. Figyelemmel arra, hogy
a cég oOnkormanyzati koltségvetési
szerv egyszemélyes gazdasagi
tarsasaga, az Alapito - a
megvalasztdssal, illetve kinevezéssel
kapcsolatos tgyek kivételével - a
hataskorébe tartozo dontés
meghozatalat megel6z6en koteles a
vezetd tisztségvisel6k, valamint a
feltigyel6 bizottsag (feltigyel6 szerv)
véleményét megismerni (tlést
Osszehivni vagy {irdsos véleményt
beszerezni). Halaszthatatlan dontés
esetében a vélemény beszerzése rovid
aton (tavbeszéls, fax, e-mail) is
torténhet, azonban az igy véleményt
nyilvanité személy nyolc napon beliil
koteles véleményét irdsban is a dontést
hoz6 rendelkezésére bocsatani. Az
Alapité a tarsasdg miikodésével és
gazdalkodésaval Osszefiiggd

kérdéskorben az alapité vezetd

6.1. A tarsasagnal a taggytilés hatdskorébe
tartoz6 kérdésekben az egyediili tag
(Alapito) dont. Figyelemmel arra, hogy a cég

onkormanyzati koltségvetési szerv
egyszemélyes gazdasadgi tdrsasdga, az
Alapit6 - a megvalasztassal, illetve

kinevezéssel kapcsolatos tigyek kivételével -
a hataskorébe tartozé dontés meghozatalat
megel6zen koteles a vezetd tisztségvisel6k,
valamint a feltigyel6 bizottsag (feltgyel6
szerv) véleményét megismerni (tlést
Osszehivni ~ vagy  irdsos  véleményt
beszerezni). Halaszthatatlan dontés esetében
a vélemény beszerzése rovid dton
(tdvbeszéls, fax, e-mail) is torténhet,
azonban az igy véleményt nyilvanit6
személy nyolc napon Dbelil koteles
véleményét irasban is a dontést hozo
rendelkezésére bocsatani. Az Alapité a
tarsasdg miikodésével és gazdalkodasaval
Osszefiiggd kérdéskorben az alapité vezetd
szervének tiiléseire a felligyel6 bizottsag
elnokét és tagjait - véleményezési joggal -
koteles az ugyvezet6 meghivni. A




szervének  {iléseire a  feltigyeld
bizottsag  elnokét és  tagjait -
véleményezési joggal - koteles az
tigyvezet6 meghivni. A véleményezési
jog gyakorlasa az lgyvezetSt is
megilleti. Az irdsos vélemény vagy az
tilésr6l készilt jegyzokonyv, illetve
annak kivonata nyilvdnos, azt az
egyediili tag hatdrozataval egytitt - a
dontés  meghozatalatél  szamitott
harminc napon beliil - a cégbirésagon
a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

véleményezési jog gyakorldsa az tigyvezet6t
is megilleti. Az Alapité a beszdmolérdl a
feliigyeldbizottsdg  irdsbeli  jelentésének
birtokdban donthet. Az irdsos vélemény
vagy az iilésrdl késziilt jegyzdkonyv, illetve
annak kivonata nyilvanos, azt az egyediili
tag hatarozataval egyiitt - a dontés
meghozatalatél szamitott harminc napon
beltil - a cégbirésdgon a cégiratok kozé
letétbe kell helyezni.

6.5.

A gazdalkodé szervezet és az Alapité
kozott 1étrejovo szerzédést a szerzédés
alairasatél szamitott harminc napon
belil a cégbirosdgon a cégiratok kozé
letétbe kell helyezni. Ez a rendelkezés
nem irdnyadé abban az esetben, ha a
tarsasag és a tag a tarsasag
tevékenységi korébe tartozo, a létesitd
okirat &ltal meghatarozott szokasos
nagysagrend szerzédést kot.

6.5. A gazdalkodo szervezet és az Alapito
kozott létrejové szerzédést kozokiratba
vagy teljes bizonyité erejii magdnokiratba
kell foglalni és a szerz6dés alairdsatol
szamitott  harminc  napon  belil a
cégbirésagon a cégiratok kozé letétbe kell
helyezni. Ez a rendelkezés nem iranyado
abban az esetben, ha a tarsasag és a tag a
tarsasag tevékenységi korébe tartozo, a
létesit6 okirat altal meghatdrozott szokasos
nagysagrendd szerzédést kot.

6.11.

Az Alapit6 kizarélagos hataskorébe
tartozik:
a szamviteli torvény  szerinti
beszamol¢ elfogadasa,
a Ksztv. 30. § (1) bekezdése szerinti
kozhasznuisagi jelentés elfogadasa,

potbefizetés elrendelése és
visszatéritése,
tizletrész felosztasahoz valo

hozzdjarulas és az  tzletrész
bevonésanak elrendelése,

lgyvezeto megvalasztasa,
visszahivéasa és dijazdsanak
megallapitasa, valamint az

tigyvezetd feletti megbiz6i jogok
gyakorlasa,

a felugyel6 bizottsdg tagjainak
megvalasztasa, visszahivasa,
dijazdsuk megallapitasa,
konyvvizsgdlé  megvalasztdsa és
visszahivasa, dijazdsanak
megallapitasa,

olyan  szerz6dés  megkotésének
jovahagyasa, amelyet a tarsasag sajat
tagjaval, tigyvezet&jével, vagy azok

6.11. Az Alapité kizardlagos hatdskorébe
tartozik:

* a szamviteli térvény szerinti
beszamol6 elfogadasa,

* a Ksztv. 30. § (1) bekezdése
szerinti kozhaszntisagi
jelentés elfogadasa,

* potbefizetés elrendelése és
visszatéritése,

» lzletrész felosztdsahoz valo
hozzajarulas és az {izletrész
bevonasanak elrendelése,

* ligyvezetd megvalasztasa,
visszahivdsa és dijazdsanak
megallapitdsa, valamint az
ugyvezetd feletti megbizoi
jogok gyakorlasa,

+ afeltigyel6 bizottsag tagjainak
megvalasztdsa, visszahivésa,
dijazasuk megallapitasa,

* konyvvizsgalé6 megvélasztasa
és visszahivasa, dijazasanak
megallapitéasa,

* olyan szerz6dés
megkotésének  jovahagyasa,




kozeli hozzatartozojaval (Ptk. 685.§
b.) pont) kot, az tigyvezetd és a
feltigyel6 bizottsdgi tagok ellen
kartéritési igények érvényesitése,

* a tarsasdg  jogutod nélkiili
megszlinésének, atalakitdsanak
elhatarozésa, valamint mas
gazdasagi tarsasagba tagként valo
belépésrol valé dontés,

* az alapit6 okirat médositasa,

* mindazon {igyek, amelyeket a
torvény vagy az alapité okirat
egyébként a taggytlés kizardlagos
hataskorébe utal.

amelyet a tarsasdg sajat
tagjaval, tigyvezetGjével, vagy
azok kozeli hozzatartozoéjaval
(Ptk. 8:1. § (1) 1. pont) kot, az

tugyvezetd és a felligyel6
bizottsagi tagok ellen
kartéritési igények
érvényesitése,

* a tarsasdg jogutéd nélkiili
megszlinésének,
atalakitdsanak elhatarozasa,
valamint mas gazdasagi
tarsasagba  tagként  valo

belépésrol valoé dontés,

* az alapité6 okirat médositasa,
mindazon {igyek, amelyeket a torvény vagy
az alapité okirat egyébként a taggytilés
kizarélagos hataskorébe utal.

6.14. A dontéshozo szerv
hatdrozathozataldban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek a kozeli
hozzdtartozéja a hatdrozat alapjdin
kotelezettség vagy felelGsség alol mentesiil,
vagy bdarmilyen mds elényben részesiil,
illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elonynek a
kozhasznii szervezet cél szerinti juttatdsai
keretében a bdrki dltal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatds.

74. Az tgyvezetére alkalmazandok a
gazdasagi tarsasagokrol 52016
torvényben szabélyozott kizaré okok.
Nem lehet tovabba a kozhaszna
szervezet megszlintét kovets két évig
mas kozhasznt szervezet vezetd
tisztségviselSje az a személy, aki olyan
kozhasznt szervezetnél toltott be -
annak megsz(intét megel6z6 két évben
legaldbb egy évig - vezetS tisztséget,

amely az adoézas rendjérél szolo
torvény szerinti koztartozdsat nem
egyenlitette ki.

7.4. Az tugyvezetére alkalmazandoék a Ptk.-
ban és az egyesiilési jogrol, a
kozhasznii  jogdlldsrél, wvalamint a
civil szervezetek miikodésérél és
tamogatdsdrol szol6 2011. évi CLXXV.
torvényben (tovdbbiakban: Civil tv.)
szabélyozott kizaré okok.

A kozhaszmii szervezet megsziinését
koveté hdrom évig nem lehet mds
kozhasznii szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki
kordbban olyan kozhasznii szervezet
vezetd tisztséguiseldje volt - annak
megsziinését megel6z6 két évben
legaldbb egy évig -,
a) amely jogutod nélkiil sziint meg 1igy,
hogy az dllami ado- és vamhatésignadl
nyilvdntartott adé- és vamtartozdsait
nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az dllami ado- és
vdmhatésdg jelentds  0Osszegii




adéhidnyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami ado- és
vdmhatésdg iizletlezdrds intézkedést
alkalmazott, vagy  iizletlezdrdst
helyettesitd birsdgot szabott ki,

d) amelynek adészdmdt az dllami ado-
és vdamhatésdg az adézds rendjérdl
sz0l6 torvény szerint felfiiggesztette
vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek
jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznii szervezetet elézetesen
tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget
egyidejiileg mds kozhasznil szervezetnél is
betolt.

76. A jelen okirattal létrehozott | 7.6. A jelen  okirattal létrehozott
egyszemélyes nonprofit tarsasdgnal az | egyszemélyes nonprofit tarsasdgndl az
Alapit6 az {igyvezet6 hataskorét | Alapit6 az tigyvezetd hataskorét nem
elvonhatja és részére irasban utasitast | vonhatja el, de részére irdsban utasitast
adhat. Ezekben az esetekben az Alapit6 | adhat. Ezekben az esetekben az Alapité
dontése mentesiti a vezetd | dontése mentesiti a vezetS tisztségvisel6t a
tisztségvisel6t a Gt. 30. §-ban | Ptk. 3:24.§, 3:117.§ és 3:118 §-ban
meghatdrozott felel6sség alol. meghatarozott felel6sség alol.

7.7. Az alapit6 okirat modositdsanak, a | 7.7. Az alapit6 okirat médositdsanak, a
cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, | cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak,
tényeknek  és  adatoknak, ezek | tényeknek és adatoknak, ezek valtozasanak,
valtozasanak, valamint tdrvényben | valamint torvényben el6irt mas adatoknak a
el6irt mdas adatoknak a cégbirdsagi | cégbirdsagi bejelentése az tigyvezetd
bejelentése az tgyvezet6 | kotelezettsége. Az tigyvezet6 a Ptk. 3:24. §-
kotelezettsége. Az tugyvezet$ | ban foglaltaknak megfelel6en a
korlatlanul felel azokért a kérokért, | szerzddésszegéssel okozott kdrért valo
amelyek a bejelentett adat, jog vagy | feleldsség szabdlyai szerint felel azokért a
tény  valdtlansagabol, illetve  a | kdrokért, amelyek a bejelentett adat, jog
bejelentés késedelmébol vagy | vagy tény valotlansagabol, illetve a
elmulasztasabol szarmaznak. bejelentés késedelmébdl vagy

elmulasztasabol szarmaznak.

7.11. Az tigyvezetd a tisztségérSl barmikor | 7.11. Az tgyvezet6 a tisztségérdl barmikor
lemondhat, de ha azt a tarsasdg | lemondhat a Tdrsasdghoz -cimzett, az

miikod6képessége  megkivanja, a
lemondas csak annak bejelentésétol

szamitott 60 mnapon Dbeltl valik
hatdlyossa, kivéve, ha a tarsasag
Alapitéja az tgyvezet6

megvalasztdsarol mar ezt megel6zen
gondoskodott. A lemondas hatalyossa
valasaig az ligyvezet6 a halaszthatatlan
dontések meghozataldban, illetve az
ilyen  intézkedések  megtételében
koteles részt venni.

Alapitéhoz intézett nyilatkozattal, de ha
azt a tarsasag miikod6képessége
megkivanja, a lemondds csak annak
bejelentésétdl szamitott 60 napon beliil valik
hatélyoss4, kivéve, ha a tarsasag Alapitdja az

tgyvezetd megvélasztasarol —mar ezt
megel6zéen gondoskodott. A lemondés
hatdlyossa  valasdig az {igyvezet6 a

halaszthatatlan dontések meghozatalaban,
illetve az ilyen intézkedések megtételében
koteles részt venni.




7.12. Az tugyvezet6 felel6sségére és a kar

712. Az ugyvezet6 felel6sségére és a kar

megtéritésére a Gt. 30. §-dban | megtéritésére a Ptk. 3:24.§, 3:117.§ és 3:118 §-
foglaltakat kell megfeleléen | aban  foglaltakat  kell megfelel6en
alkalmazni. alkalmazni.

7.16. Az tigyvezet6 a tagjegyzéken kivil | 7.16. Az tigyvezetd a tagjegyzéken kiviil
gondoskodni koteles olyan | gondoskodni koteles olyan nyilvantartas
nyilvantartds vezetésérdl is, amelybdl | vezetésérdl is, amelybdl a dontésre jogosult
az Alapit6 dontésének tartalma, | szerv dontésének tartalma, idSpontja és

idépontja és hatdlya megallapithat6.
Alapité a dontéseit irdsban kozli az
érintettekkel, ill. az Alapité
onkormanyzati hirdet6tablajan hozza
nyilvanossagra.

hatalya, illetve a dontést tdmogatdk és az
ellenz6k  szdmarinya (ha  lehetséges
személye)  megallapithat6.  Alapit6 a
dontéseit irasban kozli az érintettekkel, ill. az
Alapité  onkormanyzati  hirdet6tablajan
hozza nyilvanossagra.

93. A Ksztv. 2.§ 29. pontja alapjan a
feltigyel6 bizottsdg tagjai és elnoke
vezet6 tisztségvisel6knek mindsiilnek,
ennél fogva iranyadodak rajuk a Ksztv.,
valamint a Gt. alapjan a vezetd

tisztségvisel6kre vonatkoz6 szabalyok.

Nem lehet a feltigyel6 bizottsag elncke
vagy tagja az a személy, aki

a) a Tarsasagot vezet6 szerv elnoke
vagy tagja;

b) a Tarsasdggal a megbizatasan kiviili
mas tevékenység Kkifejtésére irdnyuld

munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyul6 egyéb
jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly

masképp nem rendelkezik;

c) a Tarsasag cél szerinti juttatdsabol
részesiil - kivéve a barki altal megkotés
nélkil igénybe vehet6 nem pénzbeli
szolgaltatdsokat, és a tarsadalmi
szervezet 4ltal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nydjtott, 1étesits
okiratnak  megfelel6 cél szerinti
juttatast, illetve;

d) az a)-c) pontban meghatarozott
személyek hozzatartozéja.

93. A Ksztv. 2.§ 29. pontja alapjan a
feltigyel6 bizottsdg tagjai és elnoke
vezet6 tisztségvisel6knek mindsiilnek,
ennél fogva iranyadodak rajuk a Ksztv.,
valamint a Ptk. alapjan a vezetd
tisztségvisel6kre vonatkoz6 szabalyok.

Nem lehet a feltigyel6 bizottsag elntke
vagy tagja az a személy, aki

a) a Tdrsasag alapitéja, tagja, illetve a
Téarsasag vezetd tisztséguiseldje;

b) a Tarsasdggal a megbizatasan kiviili
mas tevékenység Kkifejtésére irdnyuld

munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyul6 egyéb
jogviszonyban &ll, ha jogszabaly

masképp nem rendelkezik;

c) a Tarsasag cél szerinti juttatdsabol
részesiil - kivéve a barki altal megkotés
nélkil igénybe vehet6 nem pénzbeli
szolgaltatdsokat, és a tarsadalmi
szervezet 4ltal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nydjtott, létesit6
okiratnak  megfelel6 cél szerinti
juttatast, illetve;

d) az a)-c) pontban meghatarozott
személyek kozeli hozzatartozoja.

A feliigyel6bizottsdg tagja az a nagykorii
személy lehet, akinek cselekviéképességét a
tevékenysége elldatdsdhoz sziikséges korben
nem korldtoztdk.

95. A felugyel6 bizottsag az Alapitd
részére ellendrzi a tarsasag

ugyvezetését. A feltigyel6 bizottsdg a

95. A feltigyel6 bizottsag az Alapité
részére ellenérzi a tarsasag tigyvezetését. A
feligyel bizottsag a vezetd




vezet6 tisztségvisel6ktSl, illetve a
gazdasagi tarsasdg vezet6 allasu
munkavallal6itol felvilagositast kérhet,
amelyet 3 munkanap alatt kell
teljesiteni, tovabba a tarsasag konyveit
és iratait megvizsgalhatja.

tisztségvisel6ktsl jelentést, tdjékoztatdst
vagy felvildgositdst kérhet, illetve a
gazdasagi tarsasag vezetd allasa
munkavallaléitdl, illetve a tobbi
munkavallal6tol tdjékoztatdst vagy
felvilagositast kérhet, amelyet 3 munkanap
alatt kell teljesiteni, tovabba a tdrsasdg
irataiba, szdmuviteli nyilvdntartdsaiba,
konyveibe betekinthet, a tdrsasdg fizetési

szamldjdat,  pénztdirdt, értékpapir-  és
drudllomdnydt, valamint  szerzddéseit
meguizsgdlhatja és szakértdvel

meguvizsgdltathatja. Ha a feliigyel6bizottsdg
ellenérzd tevékenységéhez szakértéket kivin
igénybe venni, a feliigyel6bizottsdg erre
irdnyulé kérelmét az iigyvezetés koteles
teljesiteni.

9.6.

A felugyel6  bizottsdg  koteles
megvizsgalni az alapito részére késziilt
valamennyi lényeges tzletpolitikai
jelentést, valamint minden olyan
el6terjesztést, amely a  tarsasag
Alapitéjanak kizarélagos hataskorébe
tartoz6  tigyre  vonatkozik. A
szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény
szerinti beszamol6rél és az adoézott
eredmény felhasznalasar6l az Alapité
csak a feltigyel6 bizottsdg irasbeli
jelentésének birtokaban hatarozhat.

96. A feltigyel6 Dbizottsag koteles
megvizsgalni az alapitd részére Kkésziilt
valamennyi lényeges {iizletpolitikai jelentést,
valamint minden olyan el6terjesztést, amely
a tarsasdg  Alapitéjanak  kizardlagos
hataskorébe tartozé tigyre vonatkozik és
ezekkel  kapcsolatos  dlldspontjit az
Alapitéval ismertetni. A szamvitelrol sz6lo
2000. évi C. torvény szerinti beszamolé6rol és
az adozott eredmény felhasznalasarél az
Alapité csak a feltigyel¢ bizottsdg irasbeli
jelentésének  birtokdban hatdrozhat. A
feliigyel6 szerv tagja a Tdrsasdg vezetd
szervének iilésén tandcskozdsi joggal részt
vehet, illetve részt vesz, ha jogszabdly vagy
az alapito okirat igy rendelkezik.

9.7.

Ha a feltigyel6 bizottsag megitélése
szerint az tugyvezetés tevékenysége
jogszabalyba, az alapité okiratba,
illetve az alapit6é hatarozataiba titkozik,
vagy egyébként sérti a gazdasagi
tarsasdg  érdekeit,  haladéktalanul
értesiti az Alapitét. Ha a felligyel6
bizottsag a kozhaszna tevékenység
folytatasdnak  feltételeir6l  kotott
szerz6dés megszegését észleli, koteles
haladéktalanul értesiteni az Alapitot.

9.7.  Ha a feltigyel6 bizottsag megitélése
szerint az  ligyvezetés  tevékenysége
jogszabalyba, az alapitd okiratba, illetve az
alapité  hatarozataiba  titkozik, vagy
egyébként sérti a gazdasagi tarsasag
érdekeit, haladéktalanul értesiti az Alapitét e
kérdés megtdrgyalisa és a sziikséges
hatdrozatok meghozatala érdekében. Ha a
feltigyel6 bizottsag a kozhasznu tevékenység
folytatasanak feltételeir6l kotott szerzédés
megszegését észleli, koteles haladéktalanul
értesiteni az Alapitét. A feliigyel6 szerv
koteles az intézkedésre valé
jogosultsdginak megfeleléen a dontéshozo

szervet vagy az iigyvezeté  szervet
tdjékoztatni és annak  Osszehivdsit

kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomdst,
hogy a szervezet miikddése sordn olyan




jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit

egyébként  silyosan  sérté  esemény
(mulasztds) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek

elhdritdsa, illetve enyhitése az intézkedésre
jogosult vezeté szerv dontését teszi
sziikségessé vagy a vezetd tisztséguiseldk
felel6sségét megalapozé tény meriilt fel. A
dontéshozé szervet vagy az iigyvezetd
szervet a feliigyel6 szerv inditvinydra -
annak megtételétél szdmitott harminc
napon beliil - intézkedés céljabél ossze kell
hivni. E hatdridé eredménytelen eltelte
esetén a dontéshozé szerv és az iigyvezetd
szerv Osszehivdsdra a feliigyelé szerv is
jogosult. Ha az arra jogosult szerv a
torvényes miikodés helyredllitdsa érdekében
sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a
feliigyel6 szerv koteles haladéktalanul
értesiteni a torvényességi ellendrzést elldto
szervet.

9.14. Egyebekben a feltigyel6 bizottsagi
tagsag keletkezésére és megsziinésére
a Gt rendelkezéseit megfelel6en
alkalmazni kell.

9.14. Egyebekben a feltigyel¢ bizottsagi
tagsag keletkezésére és megsziinésére a Ptk.
rendelkezéseit megfelel6en alkalmazni kell.

915. A  felugyel6  bizottsdgi  tagok
korlatlanul és egyetemlegesen felelnek
a gazdasagi tarsasdgnak az ellendrzési
kotelezettségiik megszegésével okozott

915. A feltigyel6 bizottsdgi tagok az
ellendrzési kotelezettségiik elmulasztisdval
vagy mnem megfeleld teljesitésével a
gazdasdgi tdrsasdgnak okozott kdrokért a

karokért. szerzédésszegéssel okozott kdrért valo
felel6sség szabdlyai szerint felelnek a jogi
személlyel  szemben  korldtlanul  és

egyetemlegesen.
10.2. A konyvvizsgalé  betekinthet a |10.2. A konyvvizsgdlé betekinthet a
Térsasdg  konyveibe, a  vezet6 | Tarsasag irataiba, szdmuiteli
tisztségvisel6ktdl, a feliigyeld bizottsag | nyilvdntartdsaiba, konyveibe, a vezetd

tagjaitol, illetve a Térsasag
munkavallal6itol felvildgositast kérhet,

tisztségvisel6ktsl, a feltigyel6 bizottsag
tagjaitol, illetve a Tarsasag munkavallal6itol

a Tarsasag bankszamlajat, pénztarat, | felvilagositast kérhet, a Tarsasag

értékpapir- és aruédllomanyat, | bankszdmlgjat, pénztarat, értékpapir- és

szerz8déseit megvizsgalhatja. aruallomanyat, szerz6déseit
megvizsgalhatja.

10.5. A konyvvizsgalatért felel6s személy a | 10.5. A konyvvizsgalatért felel6s személy a

tarsasag részére mas megbizas alapjan
munkat nem  végezhet, és a
konyvvizsgalé gazdalkodé szervezet,
csak akkor lathat el maés feladatot is, ha
a megbizas tdrgya nem érinti a
konyvvizsgalonak a Gt. -ben megjelolt
feladatainak ellatasat.

tarsasag részére mas megbizds alapjan
munkat nem végezhet, és a konyvvizsgalo
gazdalkodo szervezet, csak akkor lathat el
mas feladatot is, ha a megbizas targya nem
érinti a konyvvizsgaléonak a Ptk. -ban
megjelolt feladatainak ellatasat.
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10.6. Ha ez sziikséges, a konyvvizsgalot
tandcskozasi joggal az Alapito, illetve a
feltigyel6 bizottsag iilésére is meg lehet
hivni, illetve a konyvvizsgdlé maga is
kezdeményezheti ezen tiléseken vald
részvételét. Ez utébbi esetben a
konyvvizsgalo kérelme csak kiilonosen
indokolt esetben utasithat6 vissza.

10.6. Ha ez sziikséges, a konyvvizsgalot
tandcskozasi joggal az Alapit6, illetve a
feltigyel6 bizottsag tilésére is meg lehet
hivni, illetve a konyvvizsgdlé maga is
kezdeményezheti ezen {iléseken valo
részvételét. Ez  utébbi  esetben a
konyvvizsgalo kérelme csak kiilonosen
indokolt esetben utasithaté vissza. A
fellgyebbizottsag felhivasa esetén a kényvvizsgal
felligyebbizottsag Ulésén koteles részt venni.
felligyebbizottsag koteles napirendre d#zni  a
kényvvizsgal6 altal megtargyalasra javasolt Ugyek
Az dllando konyvvizsgdlot a tdrsasdg
legfobb szervének a tdrsasdg beszdmoldjit

targyalé iilésére meg kell hivni. A
konyvvizsgdlo ezen az iilésen koteles részt
venni, de tdvolmaraddsa az  iilés

megtartdsdt nem akaddlyozza.

O a

10.7. Ha a konyvvizsgdlé megallapitja,
illetve egyébként tudomdst szerez
arr6l, hogy a Tarsasdg vagyondnak
jelentés mértékii csokkenése varhato,
illetve olyan tényt észlel, amely a
vezet6 tisztségvisel6k vagy a feltigyeld
bizottsag tagjainak e torvényben
meghatédrozott felel6sségét vonja maga

utan, koteles az Alapitot értesiteni.

10.7. Ha az dllandé konyvvizsgilé a
tarsasdg vagyondnak olyan vdltozdsdt
észleli, amely veszélyezteti a tdrsasdggal
szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha
olyan koriilményt észlel, amely a vezetd
tisztséguisel6k vagy a feliigyel6bizottsdgi
tagok e mindségiikben kifejtett
tevékenységiikért valo felelsségét vonja
maga utdn, késedelem mnélkiil koteles az
iigyvezetésnél kezdeményezni az Alapito
dontéshozataldhoz sziikséges intézkedések
megtételét.

10.10. A konyvvizsgalé felel6sségére, a

konyvvizsgalora vonatkozo
jogszabalyokban, illetve a Polgari
Torvénykonyvben meghatéarozott

felel6sségi szabédlyok az iranyadok.
Nem lehet konyvvizsgalo
a.) a tarsasag alapitdja; tagja
b.) a tarsasag vezet tisztségviselGje;
c.) a tarsasag feltigyel6
bizottsaganak tagja, valamint
d.) az a)-c.) pontokban felsoroltak
kozeli hozzatartozoja; élettarsa;
e.) tarsasdg munkavallalja, e
jogviszonya,  illetve = min&sége
fennéllta idején, valamint annak
megsz{inését§l szamitott harom
évig.

A konyvvizsgalo kiilon nyilatkozni
koteles arrol, hogy a gazdasagi
tarsasdgokrol szolo 2006. évi IV.

10.10. A konyvvizsgalé felel6sségére, a

konyvvizsgalora vonatkozo
jogszabalyokban, illetve a Polgari
Torvénykonyvben meghatéarozott

felel6sségi szabélyok az iranyadok.

Nem lehet konyvvizsgalo:

a.) a tarsasag alapitdja; tagja

b.) a tarsasag vezeto tisztségviselGje;
c.) a tarsasag feltigyel6
bizottsaganak tagja, valamint

d) aki a Tdrsasdggal a
megbizatdsdin kiviili mds
tevékenység kifejtésére irdanyulo
munkaviszonyban vagy
munkavégzésre  iranyulo  egyéb
jogviszonyban dll, ha jogszabdily
mdsképp nem rendelkezik;

e) aki a Tdrsasdg cél szerinti
juttatdsdabol részesiil - kivéve a

bdarki dltal megkotés nélkiil igénybe
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torvényben meghatarozott
Osszeférhetetlenségi okok vele
szemben nem &llnak fenn.

vehetd nem pénzbeli
szolgdltatdsokat, és a tarsadalmi
szervezet dltal tagjdnak a tagsdgi

jogviszony  alapjin  nyiijtott,
létesité okiratnak megfelelé cél
szerinti juttatdst,

f.) az a)-e.) pontokban felsoroltak
kozeli hozzatartozoja; élettarsa;

g) tarsasdg munkavéllaldja, e
jogviszonya, illetve  minGsége
fennallta idején, valamint annak
megsz(inését6l szamitott harom
évig.

A konyvvizsgél6 kiilon nyilatkozni koteles
arrél, hogy a Ptk.-ban, illetve a Civil tv.-ben

meghatarozott Osszeférhetetlenségi  okok
vele szemben nem allnak fenn.

122, A Téarsasag  jogutod nélkiili 122.A  Tarsasag  jogutéd  nélkiili
megszlinése esetén a tarsasag tagja | megszlinése esetén a tarsasag tagja
(alapitdja) részére a  tartozasok | (alapitdja) részére a tartozdsok kiegyenlitését
kiegyenlitését = kovetben csak a | kovetSen csak a megsziinéskori sajdt téke

torzsbetétje alapitaskori értéke adhato
ki, az ezt meghaladéan megmarado

vagyon  kozérdekli  célra, mas
kozhasznt szervezet szamara
forditand6. Ennek hidanydban a

cégbir6sag a megmaradt vagyont a
megszinG nonprofit gazdasagi
tarsasag kozhasznu tevékenységével
azonos vagy ahhoz hasonl6 kozérdekt
célra forditja.

osszege adhaté ki, legfeljebb a tagok
vagyoni hdnyaddnak teljesitéskori értéke
erejéig, az ezt meghaladoan megmarado
vagyont a cégbirésig az alapité okirat
rendelkezései szerint a megsziinG nonprofit
gazdasdgi tarsasdg kozhasznii
tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonlé
kozérdekii célra forditja. Ilyen rendelkezés
hidgnydban a fennmaradt vagyon a Nemzeti

Egyiittmiikodési Alapot illeti meg.

13.1.

A Tarsasag koteles az éves beszdmolo
jovéhagyasaval egyidejtileg
kozhaszniisagi jelentést késziteni. A
kozhasznuisagi jelentés elfogadasa az
Alapit6  kizarélagos  hataskorébe
tartozik.

13.1. A Térsasag koteles az éves beszamol6
jovéhagyasaval egyidejtileg
kozhaszniisdgi mellékletet késziteni,
kiilonos tekintettel a kozhaszniisdgi
jelentésre, amelyeket a beszdmoloval
azonos modon koteles jévdhagyni,
letétbe helyezni és kozzétenni. A
kozhasznuisagi melléklet,
kozhasznuisagi jelentés elfogadasa az
Alapit6  kizarélagos  hataskorébe
tartozik.

A Tdrsasdg koteles a jévihagydsra

jogosult testiilet dltal elfogadott
beszdmolojit, valamint
kozhaszmiisdgi mellékletét - kotelezé
konyvvizsgdlat esetén a
konyvvizsgdléi zdradékot wvagy a

12




zdradék megaddsdnak elutasitdsdt is
tartalmazo fiiggetlen konyvvizsgdléi
jelentéssel egyiitt - az adott iizleti év
mérlegfordulonapjit koveté otodik
hénap utolsé napjdig letétbe helyezni

és kozzétenni, kotelezd
konyvvizsgdlat esetén ugyanolyan
formdban és  tartalommal, mint

amelynek alapjin a konyvvizsgdlé a
beszdmolot feliilvizsgdlta.
A kozzétételi kotelezettség kiterjed a

beszdmolo, valamint kozhaszniisdgi
melléklet  sajat honlapon torténé
elhelyezésére is. A Tarsasdg a sajit

honlapon kozzétett adatok folyamatos
megtekinthetdségét legaldbb a kozzétételt
koveté mdsodik iizleti évre vonatkozo
adatok kozzétételéig biztositja.

13.3.

A kozhaszni  szervezet  éves
kozhasznisagi  jelentésébe  barki
betekinthet a Tarsasdg székhelyén, a
tarsasag {tigyvezetSjének vagy mds
munkatarsanak a jelenlétében, illetSleg
arrdl feljegyzést, vagy sajat koltségére
masolatot készithet. A Tarsasag éves
kozhaszniisagi jelentése a Ferencvaros
megnevezésii id6szaki lapban,
valamint az onkormanyzat
hirdetétablajan nyilvanos kozzétételre
kertil. A kozhasznt tevékenység
lényeges kérdéseirdl sz616 hatarozatok
és jegyzOkonyvi részletekbe torténd
betekintés a tarsasag székhelyén az
tigyvezeté utjdn {irdsban benydjtott

13.3. A kozhasznu szervezet
beszdmolojiba, kozhaszniisdgi mellékletébe,
éves kozhaszniuisdgi jelentésébe  barki

betekinthet a Tarsasag székhelyén, a tarsasag
tigyvezetSjének vagy mas munkatarsdnak a
jelenlétében, illetSleg arrol feljegyzést, vagy
sajat koltségére madsolatot készithet. A
Tarsasag éves kozhasznisagi jelentése a
Ferencvaros megnevezésti idészaki lapban,
valamint az ©nkormanyzat hirdet6tablajan
nyilvanos kozzétételre keriil. A kozhaszna
tevékenység lényeges kérdéseir6l sz6l6
hatdrozatok és jegyz6konyvi részletekbe
torténd betekintés a tarsasag székhelyén az
tigyvezet6  dtjan  irdsban  benyujtott
kérelemre, a kérelem tarsasdghoz érkezését

kérelemre, a kérelem tdrsasighoz | kdvetd 3 napon beliil munkanapokon reggel
érkezését kovet6 3 mnapon Dbelil | 8.00. és 16.30.0ra kozotti idépontban
munkanapokon reggel 8.00. és | biztositott.

16.30.6ra kozotti id6pontban

biztositott.

13.4. A jelen alapité okiratban nem |134. A jelen alapit6é okiratban nem
szabalyozott kérdésekben a gazdaségi | szabédlyozott = kérdésekben a  Polgdri
tarsasagokrol szolé 2006. évi 1V. | Torvénykonyvrdl szo6lé 2013. évi V. torvény
torvény (Gt.), valamint az egyesiilési | (Ptk.), az egyesiilési jogrol, a kozhaszna
jogrol, a kozhasznt jogallasrol, | jogéllasrol, valamint a civil szervezetek
valamint a  civil szervezetek | miikodésérsl és tamogatdsarél szolo 2011.

miikodésérsl és tdmogatdsarol szolo
2011. évi CLXXV. torvény
rendelkezéseit kell alkalmazni.

évi CLXXV. torvény, valamint a civil
szervezetek birdsdgi nyilvdantartdsdrol és az
ezzel 0sszefiiggd eljdrdsi szabdlyokrol sz616
2011. évi CLXXXI. torvény rendelkezéseit
kell alkalmazni.
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Felebs: dr. Bacskai Janos polgarmester
Hatarids: 2014. majus 15.

2. Budapest &varos IX. Kerilet Ferencvaros Onkormanyzatanak lggiirtestilete felkéri

a polgarmestert, hogy gondoskodjon a FESZOFE Feaeosi Szocidlis Foglalkoztaté- és
Ellatd Nonprofit Korlatolt Feléisség Tarsasag Alapitd Okirat modositasanak és a
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt AlaPitéatanak alairasarél, valamint az
adatvaltozas dvarosi Torvényszék Cégbir6saganal tostatvezetését.

Felebs: dr. Bacskai Janos polgarmester
Hatéarids: 30 nap az adatvaltozaévwarosi Torvényszék Cégbirésaganal tostbrjelentésére

Il HATAROZATI JAVASLAT

1. Budapest Bvaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatanak hkegiirtestiilete gy
dont, hogy
1.1. a Ferencvarosi Egészségugyi Szolgéltatd KiemékedKozhaszni Nonprofit
Korlatolt Felebsséd Tarsasag a 2013. évi V. torvény, valamint a 2@14 CLXXV.
torvény hatalya alatt tikddik tovabb,
1.2.a Polgari Torvénykonydt szold 2013. évi V. torvény (Ptk.), az egyesijégrol,
a kdzhasznu jogdllasrol, valamint a civil szerveketikodésésl és tamogataséarol
sz0l6 2011. évi CLXXV. torvény, valamint a cégnwihossagrol, a birésagi
cégeljarasrol és a végelszamolasrol sz6lé 2006. \evitdrvény modositasaira
tekintettel a Ferencvarosi Egészségugyi Szolgaltdiéemelkedien Kézhasznu
Nonprofit Korlatolt Felebssédi Tarsasag Alapité Okiratat az alabbiakban modositja

Hatalyos rendelkezések Moédositas utani rendelkezések
(moédositasok délt betiivel)

Alulirott alapitd, a gazdasagi tarsasigokrol | Alulirott alapitd, a Polgdri Torvénykonyvrdl
szolo  2006.  évi  IV. torvény  (Gt) | szgld 2013. évi V. torvény (Ptk.), az
rendelkezéseinek megfeleléen a Ferencvarosi egyesiilési jogrdl, a kozhasznit jogallisrdl,
Bgészségiigyi  Szolgaltato  Kiemelkedben | o, a1amint a civil szervezetek miikidésérél
Ko6zhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségt és tamogatdsirdl sz6l6 2011. évi CLXXV.
Tarsasag Alapité Okirata az alapit6 altal hozott | . . g R
, . . | torvény, valamint a cégnyilvdnossigril, a
123/2013. (V.16.) szamon hozott hatirozatara | , , , =) . .., ., , ST,
fovel | 2z alibbiak sgetint Allanic birésdgi cégeljirdsrol és a végelszamoldsrol
igyelemmel az aldbbiak szerint dllapitja meg a (16 i V. t6r0é Jelberéseinel
valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt szolo 2006. évi .torven?) renac ,ezes,ez“ne-
Alapité Okiratat. megfelelden a Ferencvdrosi Egészségiigyi
Szolgaltaté Kozhasznit Nonprofit Korldtolt
Felelgsségii Tdrsasdig Alapito Okirata az
alapité altal hozott ....... (...) szamon hozott
hatarozatara figyelemmel az aldbbiak szerint
allapita meg a valtozasokkal egységes
szerkezetbe foglalt Alapité Okiratat.

1.1. A tarsasag cégneve: Ferencvarosi | 1.1. A tirsasig cégneve: Ferencvdrosi
Bgészségiigyi  Szolgiltaté  KiemelkedSen | Egészségiigyi  Szolgdltaté ~ Kozbaszni
Kozhaszna Nonprofit Korlatolt Felel6sségt Nonprofit Korldtolt FelelGsségii Tdrsasdg
Tarsasag
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1.4. A cég e-mail
titkarsag(@fesz.axelero.net

elérhetésége:

1.4. A cég e-mail elérhetésége:

titkarsag@feszrendelo.hu

1.5. A tarsasag jogallasa:

A tarsasag  kozfeladatat a  kozhasznu
szervezetekrl szolé 1997. évi CLVI. torvény
5.§-danak rendelkezése szerint kiemelked6en
kozhasznu szervezetként latja el.

1.5. A tarsasag jogallasa:

A tdrsasdg kozfeladatdt az egyesiilési jogrol,
a kozhasznit jogdllasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérél és tamogatdsdrdl
szolé 2011. évi CLXXV. torvény 32. §-a
valamint a cégnyilvdnossdagrol, a birdsigi
cégeljardsrol és a wvégelszamoldsrol szolo
2006. évi V. torvény 9/F. §-a rendelkezése
szerint kozhasznil szervezetként litja el.

1.6. A tarsasag gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztja fel, azt az Alapitd
Okiratban meghatarozott kiemelten kézhaszna

tevékenységére forditja. nyereségét  az  Alapité  Okiratban
meghatdrozott kiozhasznit tevékenységére
forditja.

1.6. A tdrsasdg tevékenységébdl szarmazo
eredmény az Alapitot nem illeti meg, az a
tdrsasdg vagyondt gyarapitja. A tarsasdg a

3.1. A tarsasag célja:

A Budapest Févaros IX. keriilet Ferencvaros
Onkormanyzata Alapité altal ellitandé — és a
Helyi Onkormanyzatokrél szolé6  1990. évi
LXV. szamu térvény (tovabbiakban Otv) 8. §
(1) és (2) bekezdései és a 63. § (2
bekezdésében meghatarozott — egészségiigyi
alap- és jarébeteg-szakellatas biztositasa.

3.1. A tarsasag célja:

A Budapest Févaros IX. kertlet Ferencvaros
Onkormanyzata Alapit6 altal ellaitandé - és a
Magyarorszag belyi  onkormanyzatairol
szolo  2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovdbbiakban: Otv) § (5) bekezdés 9.

pontjdban, <valamint az egészsegiigyrdl
szolo  1997. évi  CLIV.  torvény
(tovabbiakban: Eiitv.) 152. § (3)

bekezdésében meghatdrozott - egészségiigyi
alap- és jarébeteg-szakellatas biztositasa.

3.3. A tarsasag tevékenységi korei:

A tarsasag tevékenységi kore — a kiemelkedGen
kozhasznusagi fokozat és a tarsasagi célok
elérése érdekében — az alabbi tevékenységeket
foglalja magaban:

3.3. A tarsasag tevékenységi korei:

A tarsasag  tevékenységi koére — a4
kozhaszniusdgi jogdllds és a tarsasagi célok
elérése érdekében — az alabbi tevékenységeket
foglalja magaban:

3.3.1. A cél szerinti kézhasznu tevékenységek
az 1997. évi CLVL. torvény 26. § c.) szerint:

- Egészségmeg6rzés, betegségmegel6zés,
gyogyito-, egészségligyi rehabilitacios
tevékenység,

- Nevelés, oktatas, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés

3.3.1. Az alapcél szerinti kozhaszni
tevékenységek az Eiitv. 88.-89. §-a szerint:
Alapellatas keretében:

Betegségek megeldzését és korai felismerését

szolgalo ellatisok (megel6zé elldtdsok)
biztositasa. A lakossdg  egészségi
dllapotanak figyelemmel kisérése,
egészségiigyi  felvilagositdsa,  nevelése,

gyogykezelése, gondozdsa, rebabiliticidja,
szakorvoshoz  torténd irdnyitdsa, hdzi
dpolisa.

Jarébeteg-szakellitds keretében
A lakossdg szakorvos dltal végzett egyszeri,
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illetve alkalomszerii egészségiigyi elldtdsa,
tovabbd fekvdbeteg-ellatdst nem igénylé
krénikus betegség esetén a folyamatos
szakorvost gondozdsa.

A lakossdg  egészségiigyi  dllapotdval
kapcsolatos megelézd tevékenység
folytatasa,  gydgykezelése,  szakorvosi

gondozdsa, ideértve az otthoni szakdpolds
elrendelését és a  rebabilitdciot s,
szakorvosi konziliumok elvégzése, specidlis
szakmai, diagnosztikus, illetve terdpids
hattér sziikségessége esetén a beteg mds
jdrobeteg-szakrendelésre vagy
szakambulancidra  torténd  beutaldsa,
egyszeri wvagy kiuraszerii beavatkozdsok
végzése, a beteg fekvdbeteg-gyogyintézetbe
torténd beutaldsa.

3.3.2. A tarsasag cél szerinti kiemelkedéen
kozhasznu tevékenységei:

3.3.2. A tarsasdg alapcél szerinti kozhasznii
tevékenységei:

3.3.5. A kozhasznu szervezetnek a cél szerinti
tevékenységébdl, illetve vallalkozasi
tevékenységéb6l  szarmazé  bevételeit  és
raforditasait elkilonitetten kell nyilvantartani.

A kozhasznu szervezet bevételet:

a) az Alapitotdl, az allamhaztartas
alrendszereitol vagy mas
adomanyozétél kézhasznd célra vagy
mutkodési koltségei fedezésére kapott
tamogatas, illetve adomany;

b) a kozhasznu tevékenység folytatasabol

szarmazo, ahhoz kézvetleniil
kapcsolodé bevétel;

c) az egyéb cél szerinti tevékenység
folytatasabol szarmazo, ahhoz

kozvetlenil kapcsolédod bevétel;

d) a szervezet eszkozeinek befektetésébdl
szarmazo bevétel;

e) a tagdij;

f) egyéb, mas
meghatarozott bevétel;

@) a vallalkozasi tevékenységb6l szarmazo
bevétel.

3.3.6. A kozhasznu szervezet koltségei:
a) a kozhasznu tevékenység érdekében

jogszabalyoknak

felmertlt kozvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok);

b) az egyéb cél szerinti tevékenység
¢érdekében felmertlt kézvetlen

koltségek (raforditasok, kiadasok);

3.3.5. A tarsasignak az alapcél szerinti
(ezen beliil kozhasznii) tevékenységébdl,
illetve a gazdasdgi-vdllalkozdsi
tevékenységebdl szarmazo bevételeit  és
koltségeit, raforditdsait (kiaddsait)
elkiilonitetten kell nyilvdntartani.

A kozhasznu szervezet bevételet:

a) alapitotél kapott vagyoni hozzdjarulds;
b) gazdasigi-villalkozdsi tevékenységbdl
(szolgdltatds nyijtasdbol) szarmazé bevétel;
c) a kiltségvetési tamogatds:

ca) a pdlydzat utjan, wvalamint egyedi
dontéssel kapott koltségvetési tdmogatds;
cb) az Eurépai Unio  strukturdlis
alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbdl
szdrmazo, a  koltségvetésbdl  juttatott

tdmogatds;
cc) az Eurdpai Unié koltségvetésébdl vagy
mds dllamtél, nemzetkozi szervezettdl

szdrmazo tdmogatds;

cd) a személyi jovedelemado meghatdrozott
részének az adozo rendelkezése szerint
kiutalt osszege;

d) az dllambdztartis alrendszereibdl
kozszolgdltatasi szerzédés ellenértékeként
szerzett bevétel,;
e) mds

szervezettol, illetve
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c) a vallalkozasi tevékenység érdekében
felmertlt kozvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok);

d) a kozhasznu és egyéb vallalkozasi
tevékenység  érdekében  felmertlt
koézvetett  koltségek  (raforditasok,
kiadasok), amelyeket bevételaranyosan
kell megosztani.

rr

magdnszemélytdl kapott adomany;
) befektetési tevékenységbdl szarmazo

bevétel;

g) egyéb bevétel.

A kozhasznu szervezet koltségei:

a) alapcél szerinti (kozhaszni)
tevékenységhez  kiozvetleniil  kapcsolodo
koltségek;

b) gazdasiagi vdllalkozdsi tevékenységhez
(szolgdltatds  myujtasihoz)  kiozvetleniil

kapcsolodo koltségek;

c) a tdarsasdg szerveinek, szervezetének
miikodési koltségei (ideértve az
adminisztrdcio  koltségeit és az egyéb
felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a
tobb tevékenységhez haszndlt immateridlis
javak és targyi eszkiozok értékcsokkenési
letrdsa;

d) egyéb koltség.

3.3.7. A kozhasznu szervezet nyilvantartasaira
egyebekben a rea iranyad6é konyvvezetési
szabalyokat kell alkalmazni.

3.3.6. A kozhasznu szervezet nyilvantartasaira
egyebekben a rea iranyadd konyvvezetési
szabalyokat kell alkalmazni.

3.4. A tarsadalmi ko6zos
kielégitéséért felel6s szerv:
Budapest Févaros IX. Kerilet Ferencvaros
Onkormanyzata (1094 Budapest, Bakats tér
14.)

sziikséglet

torolve

8.2. Az tuzletrész csak atruhazas, a megszint
tag jogutodlasa és  O6roklés, valamint a
hazastarsi koz6s vagyon megosztisa esetén
oszthato fel.

8.2. Az uzletrész csak atruhdzas, a jogi
személy tag szétvaldsa folytan az iizletrésze
tekintetében  bekiovetkezett  jogutodlis,
oroklés, #f jogosult hidnydban a tag jogutid
nélkiili megsziinése, valamint a hazastarsi
k6z0s vagyon megosztisa esetén oszthat6 fel.
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10. A Kozhasznu jogallashoz fiiz6d6
kedvezményekre valé jogosultsag ¢és
idépontja

A tarsasag a kiemelked6en  koézhasznu
jogallashoz  kapcsoléddé  kedvezményekre
legkorabban  a  tarsasag  kiemelkedGen
kozhaszni  jogallasanak ~ megszerzésének

idépontjatol, vagyis a tarsasag kiemelkedéen
kozhasznu jogallasu kézhaszni szervezetként
torténd nyilvantartasba vételének idépontjabol
jogosult.

10. A Kozhaszni jogallashoz fiiz6d6
kedvezményekre valé jogosultsag ¢és

idépontja

A tdrsasdg a kozhasznii  jogalldshoz
kapcsolodé kedvezményekre legkordbban a
tdrsasdg kozhaszni jogdlldsanak
megszerzésének iddépontjitol, wvagyis a
tarsasdg kozhasznit jogdlldsu kéozhasznii
szervezetként  torténd  nyilvdntartisba
vételének iddpontjabil jogosult.

11.2. A tarsasag sajat tagjaval, tgyvezetdjével,
vagy azok kozeli hozzatartozojaval (Ptk.685.§
b) pont), illetve élettarsaval kotott szerzédések
nyilvanosak, azokba barmely érintett személy
betekinthet.

11.2. A tarsasag sajat tagjaval, tgyvezetdjével,
vagy azok kézeli hozzatartozéjaval (Ptk. 8:1.§
(1) bek. 1.pont), illetve élettarsaval kotote
szerz6dések nyilvanosak, azokba barmely
érintett személy betekinthet.

11.3. A tarsasag mikodésével kapcsolatos

11.3. A tarsasag mikodésével kapcsolatos

intézkedéseit, szolgaltatas igénybevételének | intézkedéseit, szolgaltatas igénybevételének
modjat, beszamoldit, kbzhasznisigi jelentését | maodjat, beszamoldit, kozhasznisdgi
a tarsasag honlapjan kell k6zzétenni. mellékletet a1  tarsasig  honlapjan  kell
kozzétenni.
11.4. Az évente Kkotelez6 kozhaszntsagi | 11.4. Az évente kitelezé kozhaszniisdgi
jelentést (éves beszamolot) nem kell semmilyen | mellékletet (éves beszdmoldt) d
ellenérzést vagy feliigyeletet gyakorl6 szervnek Kozigazgatisi és Igazsigiigyi Minisztérium
megktildeni, vagy ot letétbe  helyezni, | Céoinformdcids  Szolgdlar  részére kel
ugyanakkor biztositani kell annak barki altali m egki}ildem', ott letétbe b ely ezni, és

hozzaférhet6ségét  (betekintését  és
koltségére masolat készitését).

sajat

”

biztositani kell annak megismerbetdségét
(betekintését és sajat koltségére mdsolat

készitését).
11.5. A kézhasznusagi jelentésnek tartalmaznia | 11.5. A  tdrsasdg azon hatdrozatait,
kell: amelyek a tdrsasdg kozhaszni
a) a szamviteli beszamolot, tevékenységével  kapcsolatosak,  azok

b) a koltségvetési tamogatas felhasznalasat;

c¢) a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos
kimutatast;

d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat;

e) a kozponti koltségvetési szervtSl, az
elkilonitett  allami  pénzalaptdl, a  helyi
onkormanyzattdl, a  kisebbségi telepiilési
6nkormanyzattol, a teleptilési 6nkormanyzatok
tarsulasatol, az egészségbiztositasi
onkormanyzattdl és mindezek szerveitdl kapott
tamogatas mértékét;

f) a  kozhaszna szervezet  vezeto
tisztségviselSinek nyujtott juttatasok értékét,
illetve Osszegét;

@) a kozhasznu tevékenységrol szold rovid
tartalmi beszamolot.

A kozhasznusagi jelentésbe barki betekinthet,

részére, akiket a hatdrozat érint, postdn
kell ~megkiildeni. A tdarsasdg azon
batdrozatait, amelyek a tdarsasig kozhaszni
tevékenységével kapcsolatos pdlydzat utjan
nyijtandd tdmogatdsra <vonatkoznak, a
batdrozat meghozataldtol szamitott 30
napon beliil a tdrsasig honlapjin kell
kozzétenni.
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abbdl sajat koltségére masolatot készithet.

11.6. A tdrsasdag kozhasznii tevékenységével
kapcsolatban nyiujtott szolgaltatdsait, ezek
igénybevételének  mddjat, valamint
beszamoldit a tdrsasiag honlapjin koteles
nyilvdanossdgra hozni, illetve az iigyvezetd
koteles arrél  gondoskodni, hogy a
fentiekkel kapcsolatos dokumentumokba
bdrki betekinthessen.

12. A tarsasag miikodési elvei

12.1. A tarsasag tevékenységeibdl szarmazo
nyereséget a tag nem vonhatja el.

122, A tarsasag  Uzletszer  gazdasagi
tevékenységet csak a kozhasznu tevékenység
el6segitése érdekében folytathat.

12.3. A tarsasag az elért nyereséget nem
oszthatja fel, azt kizardlag a cél szerinti és
kozhasznu tevékenységének finanszirozasara
fordithatja.

124. A tarsasag  kozvetlen  politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fuggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem
nydjt. A tarsasag  orszaggyulési  és
onkormanyzati valasztasokon jeloltet nem allit
és nem tamogat.

12.5. A muikdédéssel kapcesolatban keletkezett
azon iratokat, melyek nyilvanosak, az érintettek
a tarsasag székhelyén tekinthetik meg. Az
érintett kérésére a tarsasag ugyvezetSje az
iratot koételes megmutatni, abba betekintést
engedni, valamint azokrdl a kérelmezd
koltségére masolatot késziteni és azt alafrasaval
hitelesiteni.

12.6. A tarsasag azon hatdrozatait, amelyek a
tarsasag kozhaszna tevékenységével
kapcsolatosak, azok részére, akiket a hatarozat
érint, postan kell megkildeni. A tarsasag azon
hatarozatait, amelyek a tarsasag kozhasznu
tevékenységével kapcsolatos palyazat utjan
nydjtandé  tamogatasra  vonatkoznak, a
hatarozat meghozatalatdl szamitott 30 napon
belill a tarsasag honlapjan kell kézzétenni.

12.7. A tarsasag kozhasznu tevékenységével
kapcsolatban  nyujtott  szolgaltatasait, ezek
igénybevételének modjat, valamint beszamoldit
a tarsasag honlapjan koteles nyilvanossagra
hozni, illetve az ugyvezeté koteles arrdl
gondoskodni, hogy a fentiekkel kapcsolatos
dokumentumokba barki betekinthessen.

12.8. A tarsasag nem zarja ki, hogy tagjain kiviil

mas is  részesulhessen a  kozhasznu

tordlve
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szolgaltatasbol.

13. Az alapito6i hatarozat

13.1. A taggyllés hataskorébe  tartozo
kérdésekben az Alapité hatarozattal dont, és
err6l az ugyvezet6t {rasban = értesiti. A
dontéshozatalt megel6z6en az Alapitd koteles
a felugyel6 szerv véleményének megismerése
érdekében ulést Osszehivni, vagy {rasos
véleménytket beszerezni. Az irasos
vélemények, illetve az  dlésr6l  készilt
jegyz6konyvek nyilvanosak.

13.2. Az Alapité kizarélagos hataskorébe
tartoznak mindazok a kérdések, amelyeket a
torvény a taggydlés kizarélagos hataskorébe
utal.

12. Az Alapito

12.1. A taggyllés hataskorébe  tartozo
kérdésekben az Alapité hatarozattal dont, és
err6l az ugyvezet6t irasban értesiti. A
dontéshozatalt megeléz6en az Alapitd koteles
a feliigyel6 szerv véleményének megismerése

érdekében lést Osszehivni, vagy {rasos
véleményuket beszerezni. Az irasos
vélemények, illetve az  dlésr6l  készilt

jegyz6konyvek nyilvanosak.

12.2. Az Alapité kizardlagos hataskorébe
tartoznak mindazok a kérdések, amelyeket a
torvény a taggyulés kizardlagos hataskorébe
utal.

123. Az Alapité a dontéshozatalt
megelézéen  kioteles - a  személyi
kérdésekkel kapcsolatos dontéseket kivéve

- a feliigyelobizottsig véleményének
megismerése érdekében 1rdsos
véleményiiket  beszerezni. Az  irdsos

vélemények nyilvinosak, azok a tdrsasig
honlapjin elérbetik.

Alapité a  dontéshozatalt megelézéen
koteles legaldbb 5 munkanappal korabban
a feliigyelébizottsdg tagjai részére a dontés
tervezetét megkiildeni (elektronikus vagy
postai uton). Az Alapité a dontését a
feliigyeldbizottsig véleményének
ismeretében hozza meg.

14. Az tigyvezetd

14.1. A tarsasag ugyvezetSje: Dr. Kovacs
Jozset

Anyja neve: Indi Maria

Lakcim: 1119 Budapest, Pajkos u. 23. B/7.

A megbizatas hatarozott id6re szol.

A megbizatas kezd6 idépontja: 2009. jalius 1.
A megbizatas lejarta: 2014. junius 30.

13. Az ugyvezetd

13.1. A tarsasag ugyvezetSje: Dr. Kovacs
Jozset

Anyja neve: Indi Maria

Lakcim: 1119 Budapest, Pajkos u. 23. B/7.

A megbizatas hatarozott idére szol.

A megbizatas kezd6 id6pontja:2009. julius 1.

A megbizatas lejarta:2014. junius 30.

14.2. Az tugyvezetd fizetGképességi nyilatkozat | tordlve
tételére koteles.
143. Nem  lehet  lgyvezets,  akit|13.2. Az  iigyvezetGvel  szembeni
bincselekmény = elkévetése miatt jogerdsen | kivetelmények, — dsszeférbetetlenségi  és
szabadsagvesztésre {téltek, mig nem mentesil a | kijz4rd okok
bintetett ~ el6élethez £026d0 | 1321, a) Vezeté tisziséguisels az a
jogkovetkezmények alol. Nem lehet tovabba nagykori személy lebet akinek
tgyvezeté az, akit jogerés birdi itélettel -~y ;. -y ;
Ay : , . | cselekvdképességét a tevékenysége
foglalkozastol eltiltottak és a foglalkozasa, L, ", .
. T iy .| ellatasiboz  szitkséges  kirben  nem
melytSl eltiltottak  Osszeflige a  tarsasag , P
korldtoztik.

tevékenységével. Akit jogerds {télettel a vezetd
tisztség  gyakorlasatdl eltiltottak, e tilalom

b) Ha a wezeté tisztséguviseld jogi
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hatédlya alatt nem lehet vezetd tisztségvisel6. A
gazdasagi tarsasagnak megsziintetési eljaras
soran val6 torlését kévets 2 évig nem lehet
mas gazdasagl tarsasag vezet$ tisztségvisel6je
az a szemdély, aki a tOrlést megel6z6 naptari
évben a  gazdasagi tarsasagnal = vezetd
tisztségvisel6  volt. Kozhaszni  szervezet
megszintét kdvets két évig nem lehet a tarssag
tgyvezetbje az a személy, aki olyan kozhaszna
szervezetnél toltott be — annak megszintét
megel6z6 két évben legalabb egy évig — vezetd
tisztséget, amely az adodzas rendjérél szolo
torvény szerint koztartozasat nem egyenlitette

ki.

személy, a jogi személy koteles kijelolni azt
a természetes személyt, aki a wvezetd
tisztségviseldi feladatokat nevében ellitja.
A wvezetd tisztséguviselGkre  vonatkozd
szabdlyokat a  kijelolt  személyre is
alkalmazni kell.

c) A wvezeld tisztséguvisel§ iigyvezetési
feladatait személyesen koteles elldtni.

d) Nem lebet vezetd tisztségviseld az,
akit  biincselekmény  elkovetése miatt
jogerdsen  szabadsdguvesztés  biintetésre
1téltek, amig a biintetett elGélethez fiiziidé
batrinyos  kovetkezmények alél nem
mentesiilt.

e) Nem lebet vezetd tisztséguviseld az, akit
e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely  foglalkozastol jogerds birdi
1télettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt
az 1téletben  megjelolt  tevékenységet
folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje
nem lebet.

) Az eltltist kimondé hatarozatban
megszabott iddtartamig nem lebet vezetd
tisztséguiseld az, akit eltiltottak a vezetd
tisztséguiseldi tevékenységtdl.

13.2.2. A cégbirésdg eltiltja azt a

személyt,
a) akinek feleldsségét a felszamoldsi vagy
kényszertorlési  eljards sordn ki nem

elégitett bitelezdi kovetelésért a birdsdg

jogerdsen megdllapitotta és a jogerds
birdsagi  hatdrozat  szerinti  fizetési

kotelezettséget nem teljesitette,

b) aki a gazdasdigi tdrsasdg tartozdsdért
valo korldtlan tagi belytdlldsi
kotelezettségének nem tett eleget, vagy

c) akivel mint vezetd tisztséguviseldvel
szemben a cégbirosag pénzbirsigot szabott
ki és a jogerds hatdrozat szerinti fizetési
kotelezettséget nem teljesitette,
feltéve hogy a wvele szembeni végrehajtds
eredménytelen volt.

Ha a cég cégjegyzékbdl torténd torlésére
kényszertorlési eljarasban keriil sor, a
cégbirdsdg - e torvényben meghatdrozott
kivétellel - eltiltja azt a személyt, aki a
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kényszertorlési  eljards meginditasinak
iddépontjaban vagy az azt megelézd évben
vezetd tisztségviseld, korldtlanul felelds tag,
korldtolt  tagi feleldsséggel — miikodd
gazdasdgi tarsasdgban tobbségi befolydssal
rendelkezd tag volt. Az eltiltott személy a
cég jogerds torlését kovetd ot évig nem
szerezhet gazdasdgi tdrsasigban t6bbségi
befolyast, nem wvdlbat gazdasigi tdrsasig
korldtlanul felelgs tagjivd, egyéni cég
tagjdvd, tovibba nem lebet cég wvezetd
tisztségviseldje. E § szerinti szabdlyt kell
megfelelden alkalmazni, ha a cég torlésére
felszamoldsi eljardasban torténd
megsziintetést kovetden keriil sor, azonban

a felszamolasi eljardst kényszertorlési
eljards eldzte meg.
14.4. Az Ugyvezetd oOsszeférhetetlenségére a |  13.2.3. A kozhasznit szervezet
kézhasznu  szervezetekrSl szolé 1997, évi megszﬂnégét kovetd harom e’tvzg nem lebet
CLVL torvény 9.§-aban foglalt szabalyokat is | ;45 kozbaszni szervezet vezetd
alkalmazni kell tisztséguviseldje az a személy, aki korabban
olyan  kozhasznit  szervezet  wvezetd

tisztségviseldje volt - annak megsziinését
megeldzd két évben legaldbb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg gy,
hogy az allami ado- és vdmbatdsignal
nyilvdntartott ado- és vdmtartozdsit nem
egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ado- és
vambatdsdg jelentds 0sszegii adohidnyt tdrt
fel,

c) amellyel szemben az dllami ado- és
vdmbatosdag  iizletlezdaras — intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezdrdst belyettesitd
birsdgot szabott ki,

d) amelynek adészamdt az dllami ado- és
vdmbatdsdg az adozds rendjérdl szolo
torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.
A wvezetd tisztséguiseld, illetve az ennek
jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznit szervezetet eldzetesen
tdjékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget
egyidejiileg mds kiozhasznit szervezetnél is
betolt.

13.2.4. A wezetd tisztségviseld a tdrsasdg
iigyvezetését a  gazdasdgi  tdrsasdg
érdekeinek elsédlegessége alapjan ondlloan
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ldtja el.
A wezetd tisztséguiseld az iigyvezetési
tevékenysége soran a jogi személynek
okozott  kdrokért a  szerzdédésszegéssel
okozott karért wvalo felelgsség szabdlyai
szerint felel a jogi személlyel szemben.
13.2.5. Megsziinik a vezetd tisztségviseldi
megbizds:

a) hatdrozott idejii megbizatds esetén a
megbizds iddtartamdnak lejartdval;

b)  megsziinteté  feltételbez  kotott
megbizatds esetén a feltétel
bekovetkezésével;

c) visszabivdssal;

d) lemondassal;

e) a vezetd tisztségviseld halilival vagy
jogutod nélkiili megsziinésével;

P a vezetd tisztséguiseld
cselekviképességének  a  tevékenysége
ellatasiboz  sziitkséges korben  torténd
korldtozdsdval,;

g) a wvezeld tisztséguiseldvel szembeni
kizaré  vagy  Osszeférbetetlenségi ok
bekivetkeztével.

13.2.6. A wvezetd tisztséguiseld tisztségérdl
barmikor lemondbat, azonban bha a
gazdasdgi tdrsasig miikodoképessége ezt
megkivanja, a lemondds csak annak
bejelentésétdl szamitott hatvanadik napon
vdlik hatdlyossd, kivéve, ha az Alapité az
nj wvezetd tisztségviseld meguvalasztdsarol
mdr ezt megelozéen gondoskodott. A
lemondds hatdlyossd wvaldsdig a wvezetd
tisztségviseld a hbalaszthatatlan dontések
meghozatalaban,  illetve az  ilyen
intézkedések megtételében kiteles részt
venni.

13.2.7. A vezetd tisztséguiseld
joguviszonydra - ha a vezetd tisztséget nem
munkaviszony keretében litja el - a Ptk.
megbizdsi szerzédésre vonatkozd szabdlyai
(Ptk. 6:272-280. §) megfelelGen iranyadoak.

15. Cégvezets
A tarsasagnal cégvezet6 kinevezésére nem
kertlhet sor.

14. Cégvezetd
A tarsasagnal cégvezet6 kinevezésére nem
kerilhet sor.

16. Cégjegyzés
16.1. Az o06nall6 cégjegyzésre jogosult: Dr.
Kovics Jézsef

15. Cégjegyzés
15.1. Az 06nallé cégjegyzésre jogosult: Dr.
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16.2. A tarsasag cégjegyzése akként torténik,
hogy a tarsasag kézzel vagy géppel eléirt,
elényomott  vagy  nyomtatott  cégneve
(roviditett cégneve) ald az 6nallé cégjegyzésre
jogosult Ugyvezet6 irja ala nevét a hiteles
cégalairasi nyilatkozat szerint.

Kovacs Jozsef

15.2. A tarsasag cégjegyzése akként torténik,
hogy a tarsasag kézzel vagy géppel eléirt,
elényomott  vagy = nyomtatott  cégneve
(roviditett cégneve) ald az 6nallé cégjegyzésre
jogosult tgyvezet6 irja ala nevét a hiteles
cégalairasi nyilatkozat szerint.

17. Feliigyel6bizottsag
17.1. A tarsasagnal
valasztasara sor kertl.
17.2. A felugyel6bizottsag elnoke:

Név: Dr. Kornya Laszlé

Anyja neve: Dr. Szoboszlay Agnes
Lakcim: 1125 Budapest, Ora 1t 9.

A megbizatas hatarozott id6re szol.

A megbizatas kezdé  id6pontja:
november 9.

A megbizatas lejarta: 2014. november 9.
17.3. A felugyel6bizottsag tagjai:

Név: Ifj. Kandolka Laszl6

Anyja neve: Toth Zsuzsanna

Lakcim: 1116 Budapest, Fehérvari ut 182-190.
B. ép. 2. 1h. II1/1.

A megbizatas hatarozott id6ére szol.

A megbizatas kezdé id6pontja:
november 9.

A megbizatas lejarta: 2014. november 9.

felugyel6bizottsag

2010.

2010.

Név: dr. Majoros Imre

Anyja neve: Fodor Irma

Lakcim: 1092 Budapest, Raday utca 60. 3. em.
3.

A megbizatas hatarozott idére szol.

A megbizatas kezd6 id6pontja: 2012. majus 18.
A megbizatas lejarta: 2014. november 9.

174. A felugyel6 bizottsagi tagoa
megvalasztott  személy az G  tisztsége
elfogadasatol szamitott tizenot napon belil
azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél
mar  feligyel6  bizottsagi  tag, {rasban
tajékoztatni koteles.

17.5. A feliigyel6 bizottsag tevékenységét a
hatalyos jogszabalyok szerint végzi, ugyrendjét
maga allapitja meg.

17.6. A felugyel6 bizottsag feladat- és
hataskore kiillonosen:

- Tajékoztatja az Alapitot, ha megitélése szerint
az ugyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az
Alapit6  Okiratba, illetve az  Alapito
hatarozataiba utkozik, vagy egyébként sérti a

16. FelugyelGbizottsag
16.1. A  tarsasagnal
valasztasara sor keril.
16.2. A felugyel6bizottsag elndke:

Név: Dr. Kornya Laszlé

Anyja neve: Dr. Szoboszlay Agnes
Lakcim: 1125 Budapest, Ora tt 9.

A megbizatas hatarozott id6ére szol.

A megbizatas kezdé id6pontja:
november 9.

A megbizatas lejarta: 2014. november 9.
16.3. A felugyel6bizottsag tagjai:

Név: Ifj. Kandolka Laszl6

Anyja neve: Téth Zsuzsanna

1116 Budapest, Fehérvari ut 182-190. B. ép. 2.
lh.  III/1.

A megbizatas hatarozott id6ére szol.

A megbizatas kezdé  id6pontja:
november 9.

A megbizatas lejarta: 2014. november 9.

telugyel6bizottsag

2010.

2010.

Név: dr. Majoros Imre

Anyja neve: Fodor Irma

Lakcim: 1092 Budapest, Raday utca 60. 3. em.
3.

A megbizatas hatarozott idére szol.

A megbizatas kezd6 id6pontja: 2012. majus 18.
A megbizatas lejarta:2014. november 9.

16.4. A felugyel6 bizottsagi tagoa
megvalasztott  személy az 4j tisztsége

elfogadasatol szamitott tizenot napon belil
azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél
mar  feligyel6  bizottsagi  tag, {rasban
tajékoztatni koteles.

16.5. A feligyel6 bizottsag tevékenységét a
hatalyos jogszabalyok szerint végzi, tigyrendjét
maga allapitja meg.

16.6. A felugyel6 bizottsag feladat- és
hataskore kilondsen:

- Tajékoztatja az Alapitét, ha megitélése szerint
az ugyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az
Alapit6  Okiratba, illetve az  Alapito
hatarozataiba utkozik, vagy egyébként sérti a
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gazdasagi tarsasag vagy a tagok érdekeit.

- Koteles megvizsgalni valamennyi lényeges
tzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan
el6terjesztést, amely az Alapitd kizardlagos
hataskorébe tartozo tgyre vonatkozik.

- Irasbeli jelentést készit a szamvitelrdl sz616
2000. ¢évi C. torvény (a tovabbiakban:
szamviteli tOrvény) szerinti beszamolordl az
Alapité részére.

- Kezdeményezheti az Alapité altal hozott
hatarozat birésagi feltilvizsgalatat.

- Kjjeloli a tarsasagot képviselé személyt, ha a
feltlvizsgalatot a gazdasagi tarsasag vezetd
tisztségvisel§je kezdeményezi és a gazdasagi
tarsasagnak nincs olyan vezet6 tisztségvisel6je,
aki a tarsasagot képviselhetné.

- Ellen6rzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a
vagyonleltar-tervezeteket.

- Jelentést kérhet a vezetd tisztségvisel6ktdl,
illetve tajékoztatast vagy felvilagositast a
gazdasagi tarsasag munkavallal6itol.

- Megvizsgalhatja, illetve betekinthet a tarsasag
konyveibe és irataiba.

17.7. A feligyel6 bizottsag egyes ellen6rzési
feladatok  elvégzésével  barmely  tagjat
megbizhatja, illetve az ellenérzést allando
jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az
ellenérzés megosztasa nem érinti a feligyel6
bizottsagi tag felel6sségét, sem azt a jogat,
hogy az ellenérzést mas, a feliigyel6 bizottsag
ellenérzési feladatkorébe tartozé tevékenységre
is kiterjessze.

17.8. A felugyel6 bizottsag mtkodése

17.8.1. A feltugyel6 bizottsag testiiletként jar el.
A feltgyel6 bizottsag tagjai sorabdl elnokot
(szukség  esetén  elnOkhelyettest — vagy
elnokhelyetteseket) valaszt.

17.8.2. A felugyel6 bizottsag hatarozatképes,
ha a tagjainak kétharmada, de legalabb hirom
tag  jelen  van;  hatarozatait  egyszerd
sz6t6bbséggel hozza.

17.8.3. A feltigyel6 bizottsag tagjai személyesen
kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
feltigyel6 bizottsag tagjat e mindségében a
gazdasagi tarsasag tagjai, illetve munkaltatéja
nem utasithatja.

17.8.4. A feltigyel6 bizottsag tléseit az elnok
hivja 6ssze és vezeti. Az Ulés Gsszehivasat — az

gazdasagi tarsasag vagy a tagok érdekeit.

- Koteles megvizsgalni valamennyi lényeges
tzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan
el6terjesztést, amely az Alapité kizarolagos
hataskorébe tartozo tgyre vonatkozik.

- Irasbeli jelentést készit a szamvitelrdl sz616
2000. ¢évi C. torvény (a tovabbiakban:
szamviteli tOrvény) szerinti beszamolordl az
Alapito részére.

- Kezdeményezheti az Alapité altal hozott
hatarozat birésagi feltlvizsgalatat.

- Kijeloli a tarsasagot képvisel6 személyt, ha a
feltlvizsgalatot a gazdasagi tarsasag vezetd
tisztségvisel6je kezdeményezi és a gazdasagi
tarsasagnak nincs olyan vezeté tisztségviselje,
aki a tarsasagot képviselhetné.

- Ellenérzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a
vagyonleltar-tervezeteket.

- Jelentést kérhet a vezetd tisztségvisel6ktdl,
illetve tajékoztatast vagy felvilagositast a
gazdasagi tarsasag munkavallal6itol.

- Megvizsgalhatja, illetve betekinthet a tarsasag
konyveibe és irataiba.

16.7. A felugyel6 bizottsag egyes ellenSrzési
feladatok  elvégzésével — barmely  tagjat
megbizhatja, illetve az ellenérzést allandé
jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az
ellenérzés megosztisa nem érinti a feliigyel6
bizottsagi tag felel6sségét, sem azt a jogat,
hogy az ellendrzést mas, a feliigyel6 bizottsag
ellenérzési feladatkorébe tartozo tevékenységre
is kiterjessze.

16.8. A felugyel6 bizottsaig mikodése

16.8.1. A feliigyelS bizottsag testiiletként jar el.
A feltgyel6 bizottsag tagjai sorabodl elnokot
(szikség  esetén  elnOkhelyettest — vagy
elnokhelyetteseket) valaszt.

16.8.2. A feligyel6 bizottsag hatarozatképes,
ha a tagjainak kétharmada, de legalabb harom

tag jelen  van;  hatarozatait  egyszerd
sz6tobbséggel hozza.
16.8.3. A  feligyel6  bizottsig  tagjai

személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek
nincs helye. A feliigyel6 bizottsag tagjat e
mindségében a gazdasagi tarsasag tagjai, illetve
munkaltatéja nem utasithatja.

16.8.4. A felugyel6 bizottsag léseit az elnék
hivja 6ssze és vezeti. Az Ulés Gsszehivasat — az
ok ¢és a cél megjelolésével — a felugyel
bizottsag barmely tagja irasban kérheti az
elnoktél, aki a kérelem kézhezvételétdl
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ok ¢és a cél megjelolésével — a felugyel
bizottsag barmely tagja irasban kérheti az
elnoktél, aki a kérelem kézhezvételétdl
szamitott nyolc napon belil koteles intézkedni
a feliigyel6 bizottsag tlésének harminc napon
belili idépontra torténd Gsszehivasarol. Ha az
elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga
jogosult az tlés Gsszehivasara.

17.8.5. Tanacskozasi joggal részt vesznek az
Alapité ulésén a tarsasag gazdalkodasaval
kapcsolatos témaban.

17.8.6. A feligyel6 bizottsag koteles az
intézkedésre jogosult vezetszervet
tajékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy
a) a tarsasdig muakodése soran  olyan
jogszabalysértés vagy a tarsasag érdekeit
egyébként salyosan sért6 esemény (mulasztas)
tortént, amelynek  megszintetése  vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése
az intézkedésre jogosult vezetSszerv dontését
teszi szitkségessé;

b) a vezeté tisztségvisel6k  felelGsségét
megalapozo tény meriilt fel.

szamitott nyolc napon belil kételes intézkedni
a feliigyel6 bizottsag tlésének harminc napon
beliili id6pontra torténé Osszehivasarol. Ha az
elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga
jogosult az tlés 6sszehivasara.

16.8.5. Tanacskozasi joggal részt vesznek az
Alapité ulésén a tarsasag gazdalkodasaval
kapcsolatos témaban.

16.8.6. A feligyel6 bizottsag koteles az

intézkedésre jogosult vezetdszervet
tajékoztatni és annak Osszehivasat

kezdeményezni, ha arrol szerez tudomast, hogy
a) a tarsasdig mudkodése soran  olyan
jogszabalysértés vagy a tarsasag érdekeit
egyébként salyosan sért6 esemény (mulasztas)
tortént, amelynek  megsziuntetése  vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése
az intézkedésre jogosult vezetészerv dontését
teszi szitkségessé;

b) a vezeté tisztségviselk felel6sségét
megalapoz6 tény meriilt fel.

16.9. Osszeférbetetlenségi szabalyok:
16.9.1 A feliigyelébizottsig tagja az a

nagykorii  személy  lebet, akinek
cselekvdképességet a tevékenysége
ellatasiboz  szitkséges  korben  nem

korldtoztak. Nem lebet a feliigyelébizottsig
tagja, akivel szemben a  wvezetd
tisztségviseldkre vonatkozd kizaré ok all
fenn, tovibbi aki wvagy akinek a
hozzdtartozéja a jogi személy wvezetd
tisztséguiseldje.

16.9.2. Nem lebet a feliigyelobizottsig
tagja, aki

a) dontéshozo szerv, illetve az iigyvezetd
szerv elnoke vagy tagja,

b) a kézhasznii szervezettel e megbizatdsdin
kiviili mds tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban wvagy munkavégzésre
iranyulo  egyéb joguviszonyban dll, ha
jogszabdly masképp nem rendelkezik,

c) a kozhaszni szervezet cél szerinti
Juttatdsibol részesiil - kivéve a bdrki dltal
megkotés nélkiil igénybe wvebetd nem
pénzbeli szolgdltatdsokat, és az egyesiilet
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dltal tagjanak a tagsigi jogviszony alapjin
a létesité  okiratban  foglaltaknak
megfelelden nyiijtott cél szerinti juttatdst -,
illetve

d) az a)c) pontban meghatdirozott
személyek kozeli hozzdtartozoja.

16.10. A feliigyelobizottsig tagjainak
feleldssége

A feliigyelobizottsdgi tagok az ellendrzési
kotelezettségiik elmulasztasdval vagy nem
megfeleld teljesitésével a jogi személynek
okozott  kdrokért a  szerzdédésszegéssel
okozott karért wvalo felelgsség szabdlyai
szerint felelnek a jogi személlyel szemben.

18. Kényvvizsgalo

18.1. Nonprofit tarsasagnal konyvvizsgalo
kijelolése  kotelez6.  Konyvvizsgalova — az

valaszthat6, aki az erre vonatkozo jogszabalyok
szerint a konyvvizsgalok nyilvantartasaban
szerepel.

17. Konyvvizsgalo

17.1. Konyvvizsgdlévd az vdlaszthato, aki
az erre vonatkozo jogszabdlyok szerint a
konyvvizsgilok nyilvdntartdsaban
szerepel.

18.2. A tarsasag konyvvizsgaloja: Boza Istvan

Kamarai nyilvantartasi szama: 003036

Anyja neve: Szarka Margit

Lakcim: 1133 Budapest, Drava u. 5/a

Villalkozoi igazolvany szama: ES 073281

A megbizatas kezd6 id6épontja: 2013. janius 01.

A megbizatas lejarta: 2015. majus 31.

18.3. A konyvvizsgald tevékenységét a hatalyos
jogszabalyok alapjan végzi.

18.4. A konyvvizsgald feladat- és hataskorébe

tartozik:

- Ellenérzi és véleményezi a szamviteli térvény

szerinti beszamol6 valodisagat és

jogszabalyszertségét.

- Kételes megvizsgalni az Alapito elé terjesztett

minden lényeges tizleti jelentést, hogy az valés

adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a

jogszabalyi el6irasoknak.

- Betekinthet a gazdasagi tarsasag konyveibe, a

vezetd tisztségvisel6ktdl, a feliigyel6 bizottsag

tagjaitdl, illetve a tarsasig munkavallal6itol

felvilagositast kérhet.

- Megvizsgalhatja a tarsasag bankszamldjat,

pénztarat, értékpapir- ¢és  aruallomanyat,

szerzbdéseit.

18.5. A konyvvizsgalé a gazdasagi tarsasag

tgyeir6l szerzett értestiléseit Uzleti titokként

koteles megorizni.

17.2. A tarsasag konyvvizsgaldja:Boza Istvan
Kamarai nyilvantartasi szama: 003036

Anyja neve: Szarka Margit

Lakcim: 1133 Budapest, Drava u. 5/a
Vallalkozoi igazolvany szama: ES 073281

A megbizatas kezd6 id6pontja:2013. janius 01.
A megbizatas lejarta: 2015. majus 31.

17.3. A konyvvizsgald tevékenységét a hatalyos
jogszabalyok alapjan végzi.

17.4. A konyvvizsgald feladat- és hataskorébe
tartozik:

- Ellen6rzi és véleményezi a szamviteli torvény
szerinti beszamol6 valodisagat és
jogszabalyszertségét.

- Koteles megvizsgalni az Alapito elé terjesztett
minden lényeges tizleti jelentést, hogy az valds
adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a
jogszabalyi el6irasoknak.

- Betekinthet a gazdasagi tarsasag konyveibe, a
vezetd tisztségviseloktdl, a feliigyel6 bizottsag
tagjaitol, illetve a tarsasag munkavallal6itol
felvilagositast kérhet.

- Megvizsgalhatja a tarsasag bankszamldjat,
pénztarat, értékpapir- és  aruallomanyat,
szerzbdéseit.

17.5. A konyvvizsgalé a gazdasagi tarsasag
tgyeir6l szerzett értestiléseit Uzleti titokként
koteles meg6rizni.

17.6. A

konyvvizsgald a  Tarsasag
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18.6. A konyvvizsgal6 ~a  Tarsasag
gazdalkodasaval kapcsolatos témaban koteles
a konyvvizsgalét  tanacskozasi  joggal az
tgyvezetd szerv, illetve a feliigyel6 bizottsag
tlésére is meg lehet hivni, illetve a
konyvvizsgalé maga is kezdeményezheti ezen
tléseken valo részvételét. Bz utobbi esetben a
konyvvizsgalo  kérelme  csak  kilondsen
indokolt esetben utasithato vissza.

18.7. Ha a konyvvizsgald megallapitja, illetve
egyébként tudomast szerez arr6l, hogy a
gazdasagi  tarsasag  vagyonanak  jelentds
mértékd csokkenése varhato, illetve olyan tényt
észlel, amely a vezet$ tisztségvisel6k vagy a
feltigyel6 bizottsag tagjainak e torvényben
meghatarozott felelésségét vonja maga utan,
koteles az Alapitot tajékoztatni.

18.8. Ha az Alapité a jogszabalyok altal
megkivant dontéseket nem hozza meg, a
konyvvizsgalo koteles err6l a torvényességi
feltigyeletet ellatd cégbirdsagot értesiten.

gazdalkodasaval kapcsolatos témaban koteles

//////

a konyvvizsgalot tanacskozasi joggal az
tgyvezetd szerv, illetve a feliigyel§ bizottsag
tlésére is meg lehet hivni, illetve a
konyvvizsgald maga is kezdeményezheti ezen
tléseken valo részvételét. Ez utdbbi esetben a
konyvvizsgald  kérelme csak  kilondsen
indokolt esetben utasithat6 vissza.

17.7. Ha a konyvvizsgalé megallapitja, illetve
egyébként tudomast szerez arr6l, hogy a
gazdasagi  tarsasag  vagyonanak  jelentOs
mértékd csokkenése varhato, illetve olyan tényt
észlel, amely a vezet$ tisztségvisel6k vagy a
feltigyel6 bizottsag tagjainak e torvényben
meghatarozott felelésségét vonja maga utan,
koteles az Alapitot tajékoztatni.

17.8. Ha az Alapité a jogszabalyok altal
megkivant dontéseket nem hozza meg, a
konyvvizsgalo koteles err6l a  torvényességi
felugyeletet ellat6 cégbirdsagot értesiteni.

17.9. Osszeférbetetlenségi szabdlyok
17.9.1. Nem lebet konyvvizsgilo az
Alapité konyvvizsgdldja. Nem vdlaszthato

konyvvizsgdlovd a gazdasdgi tdrsasdg
vezetd  tisziséguviseldje  és  feliigyeld

bizottsagi tagja, wvalamint ezek kizeli
hozzdtartozdja [Ptk. 8:1. § (1) bek. 1. pont],

tovabbd a gazdasdgi tdrsasdg
munkavdllaldja e mindségének

megsziinésétdl szamitott harom évig.

17.9.2. Nem lebet konyvvizsgalo, aki

a) dontéshozo szerv, illetve az iligyvezetd
szerv elnoke vagy tagja,

b) a kozhasznit szervezettel e megbizatdsdn
kiviili mds tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban wvagy munkavégzésre
irdanyulé  egyéb joguviszonyban dll, ha
jogszabadly masképp nem rendelkezik,

c) a kozhaszni szervezet cél szerinti
Juttatdasibol részesiil - kivéve a barki dltal
megkotés nélkiil igénybe
pénzbeli szolgiltatisokat, és az egyesiilet
dltal tagjanak a tagsigi jogviszony alapjin
a létesité  okiratban  foglaltaknak
megfelelden nyiijtott cél szerinti juttatdst -,
illetve

d az

vehetd nem

a)-c) pontban meghatdirozott
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személyek kozeli hozzdtartozdja.

18.9. Megszinik a konyvvizsgaloi megbizas:
- az Alapit6é dontése alapjan visszahivassal,

- a konyvvizsgaloval kotott  szerzédésben
szerepld idStartam lejartaval,

- torvényben szabalyozott kizard ok bealltaval,
lletve a konyvvizsgald részérél a szerzédés
felmondasaval.

18.10.
konyvvizsgalora vonatkozd jogszabalyokban,

A konyvvizsgalé  felel6sségére  a

17.10. Megsztnik a konyvvizsgaléi megbizas:

- az Alapit6é dontése alapjan visszahivassal,

- a konyvvizsgaloval kotott  szerzédésben
szerepl6 idStartam lejartaval,

- torvényben szabalyozott kizard ok bealltaval,
illetve a konyvvizsgald részérdl a szerzédés
felmondasaval.

17.11. A konyvvizsgalo felel6sségére a
konyvvizsgalora vonatkozd jogszabalyokban,

. . ISP illetve a Polgari Torvénykonyvben
fletve B a POlgafl 3 'Torvenykonyvben meghatarozott  felel6sségi  szabalyok — az
meghatarozott  felel6sségi  szabalyok  az irhnvadok
iranyadok. ¥ ’

torolve

19. A vezetd tisztségviselore, a felugyeld
bizottsagra és a konyvvizsgaléra vonatkozéd
k6z0s szabalyok

19.1.,19.2., 19.3.19.4., 19.5., 19.6., 19.7., 19.8.,
19.8.1.,19.8.2., 19.8.3., 19.8.4., 19.8.5., 19.8.6.

20. A tarsasag megsziinése

A tarsassag jogutod nélkili megszinése esetén
a tarsasag tagjai részére a  tartozasok
kiegyenlitését kovetben csak a torzsbetétjeik
alapitaskori  értéke adhaté ki, Az ezt
meghaladéan megmaradd vagyont az Alapitd
koteles a megszint tarsasag céljathoz hasonld
célra forditani ¢és arrdl a nyilvanossagot
megfeleléen  tajékoztatni. A megmarado
vagyon kozhasznu célra forditasarél az Alapitd
gondoskodik.

18. A tarsasag megsziinése

A tarsassag jogutdd nélkili megszinése esetén
a tarsasag tagjai részére a  tartozasok
kiegyenlitését kévetSen csak a megsziinéskori
sajdt téke oOsszege adbato ki, legfeliebb az
Alapité vagyoni hinyaddnak teljesitéskori
értéke erejéig.

Az ezt meghaladdan megmaradé vagyont
az Alapité a keriilet lakosainak alap- és
jardbeteg-szakelldtdsdat biztositd szervezet
részére kivanja forditani.

21. Egyéb rendelkezések

21.1. Azokban az esetekben, amikor a Gt. a
tarsasagot kotelezi arra, hogy kozleményt
tegyen kozzé, a tarsasag e kotelezettségének
Cégkozlonyben tesz eleget.

21.2. Nonprofit gazdasagi tarsasag mas
tarsasagi formaba csak nonprofit jellegének
megtartasaval alakulhat at, nonprofit gazdasagi
tarsasaggal  egyestilhet, illetve  nonprofit
gazdasagi tarsasagokka valhat szét.

21.3. A jelen tarsasagi szerz6désben nem
szabalyozott kérdésekben a Gt., a K6zhaszna
szervezetekrdl szolé 1997, évi CLVI. tv., a
tarsasagnak és tagjanak az ott nem szabalyozott
vagyoni ¢és személyl viszonyaira a Polgari
Torvénykonyvrdl szolé 1959. évi IV. térvény
rendelkezéseit kell alkalmazni.

19. Egyéb rendelkezések
19.1. Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a
tarsasagot kotelezi arra, hogy kozleményt
tegyen kozzé, a tarsasag e kotelezettségének
Cégkozlonyben tesz eleget.
19.2. A jelen tdrsasdgi szerzédésben nem

szabdlyozott  kérdésekben a  Polgari
Torvénykonyvrdl szole 2013. évi V.

torvény, az egyesiilési jogrol, a kozhaszni
jogdllisrdl, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tamogatdsdrol szélo 2011.
évi CLXXV. torvény, wvalamint a
cégnyilvdnossdgrol, a birdsagi cégeljdrdsrol
és a végelszdmolasrél szolo 2006. évi V.
torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Felebs: dr. Bacskai Janos polgarmester
Hatarids: 2014. majus 15.
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2. Budapest &varos IX. Kertilet Ferencvaros Onkormanyzatanak lggiirtestilete felkéri

a polgarmestert, hogy gondoskodjon a Ferencvamasiéglgyi Szolgaltatd Kiemelkienh
Kdzhasznu Nonprofit Korlatolt Felédsédg Tarsasag Alapitd Okirat modositasanak és a
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapitéatanak alairasarél, valamint az
adatvaltozas dvarosi Torvényszék Cégbir6saganal tostatvezetését.

Felebs: dr. Bacskai Janos polgarmester

Hatéarids: 30 nap az adatvaltozaévwarosi Torvényszék Cégbirésaganal tostbejelentésére
Mellékletek:

1. szamu a FESZOFE Kft. egységes szerkKemgidositott Alapitd Okirata
2. szamu a FESZ Kft. egységes szerkiémebddositott Alapité Okirata

1. szamu melléklet

ALAPITO OKIRATA

A FESZOFE Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztato- és
Ellatdé Nonprofit Korlatolt Felel 6ssédi Tarsasagnak
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- Jelen alapito okirat a 2014. majus 15. napjan kelt,
modositasokkal érintett rendelkezéseket dé6lt, félkovér
bettivel jelzi. -

2014. majus 15.
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ALAPITO OKIRAT

Alapité a Polgdri Torvénykonyordl szolé 2013. évi V. torvény (a tovdabbiakban: Ptk.), az
allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.), a koztulajdonban
all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mitikodésérsl szolé 2009. évi CXXIL torvény,
Magyarorszag helyi onkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. toérvény (a tovabbiakban:
Motv.), valamint az egyesiilési jogrol, a kozhasznt jogéallasrél, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tdmogatasarol szolé 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.)
rendelkezései alapjan egyszemélyes kozhasznu tarsasagot hoz létre.

L
A TARSASAG NEVE, SZEKHELYE, ALAPITOJA, CELJA:

1. A tarsasag neve: FESZOFE Ferencvarosi Szocidlis Foglalkoztat6- és Ellaté Nonprofit
Korlatolt Felel6sségti Tarsasag

A tarsasag roviditett neve: FESZOFE Nonprofit Kft.
2. A tarsasag székhelye: 1097 Budapest, IX. Gubacsi at 89.

A tarsasag telephelyei: 1097 Budapest, IX. Illatos u. 6.
1098 Budapest IX. Toronyhaz u. 3
1094 Budapest, IX. Balazs Béla u. 13., fszt. 2.
1097 Budapest, IX. Ecseri 25 fsz. 1.
1097 Budapest, IX. Osztag u 13. fsz. 1.
1094 Budapest, IX. Balazs Béla u. 13. fszt. III.
1092 Budapest, IX. H6gyes Endre u. 6. pince 1.

3. A tarsasag alapitdja:

Budapest Févaros IX. kertilet Ferencvaros Onkorményzata
Statisztikai szdmjele: 15735722-8411-321-01

Adoészama: 15735722-2-43

Székhelye: 1092 Budapest, Bakats tér 14.

Képviseli: dr. Bacskai Janos polgarmester

II.
A TARSASAG TEVEKENYSEGI KORE, MUKODESI IDEJE:

4. A tarsasag tevékenységi kore:

4.1. A tarsasag kozhasznu tevékenysége: Szocialis ellatas elhelyezés nélkil, rehabilitacios
foglalkoztatas.

4.2. A tarsasag tovabbi kdozhasznt tevékenységi korei:

- Novénytermelési szolgéltatas;
- Munkaer6- kozvetités;
- Szocidlis ellatas elhelyezés nélkiil;
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- Hulladékgyfijtés-, kezelés;

- Szennyez&désmentesités;

- Mashova nem sorolt egyéb kozosségi tarsadalmi tevékenység;

- Kornyezetvédelem;

- Munkaer6piacon hétranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatdsanak
el6segitése és kapcsolodé szolgaltatasok;

- Rehabilitacios foglalkoztatas;

- Kornyezetvédelem;

- Hatranyos helyzetti csoportok tarsadalmi esélyegyenl6ségének el6segitése

4.3. A tarsasag vallalkozasi tevékenységi korei:

TEAOR 13.96 Miiszaki textilaru gyartasa

TEAOR 14.13 Fels6ruhdzat gyértasa (kivéve: munkaruhazat)
TEAOR 14.14 Alséruhézat gyértasa

TEAOR 14.19 Egyéb ruhazat, kiegészitSk gyartasa
TEAOR 58.14 Folyéirat, id6szaki kiadvany kiadasa
TEAOR 58.19 Egyéb kiad6i tevékenység

TEAOR 18.12 Nyomias (kivéve: napilap)

TEAOR 17.23 Irodai papiraru gyartasa

TEAOR 18.14 Konyvkotés, kapcsol6dé szolgaltatas
TEAOR 18.13 Nyomdai el6készits tevékenység

TEAOR 43.11 Bontés

TEAOR 43.12 Epitési teriilet el6készitése

TEAOR 42.13 Hid, alagut épitése

TEAOR 42.22 Elektromos, hiradas-technikai céla kozm épitése
TEAOR 43.91 Tettfedés, tet6szerkezet-épités

TEAOR 43.99 Egyéb speciélis szaképités mns

TEAOR 43.21 Villanyszerelés

TEAOR 43.22 Viz-, gaz-, flités-, légkondicional6-szerelés
TEAOR 43.29 Egyéb épiiletgépészeti szerelés

TEAOR 43.31 Vakolés

TEAOR 43.32 Epiiletasztalos-szerkezet szerelése

TEAOR 43.33 Padl6-, falburkolas

TEAOR 43.34 Festés, tivegezés

TEAOR 49.41 Kozati artszallitas

TEAOR 68.20 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadésa, tizemeltetése
TEAOR 70.22 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadds
TEAOR 71.12 Mérnoki tevékenység, miiszaki tandcsadas
TEAOR 73.11 Reklamiigynoki tevékenység

TEAOR 80.10 Személybiztonsagi tevékenység

TEAOR 81.21 Altalanos épiilettakaritas

TEAOR 81.22 Egyéb épiilet-, ipari takaritas

TEAOR 82.92 Csomagolas

TEAOR 82.91 Koetelésbehajtas

TEAOR 10.89 Mns egyéb élelmiszer gyartasa

44. A tarsasag a jelen szabdalyozas alapjan a nyilvantartasba vétellel egyidejiileg arra
figyelemmel kéri a kozhaszni szervezetté mindsitését, hogy Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdésében
meghatdrozott, a helyi énkormanyzat altal elldtando feladatot is ellat. Ez a feladat a

33



4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

5.1.

5.2.

hajléktalannd valt személyek ellatasanak és rehabilitdcidjanak, valamint a hajléktalanna
valas megel6zésének biztositasa, valamint egyéb szocialis ellatasok biztositdsa.

A tarsasag hozzdjdrul a tdrsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez
azdltal, hogy kozhaszna szolgaltatasait barki igénybe veheti, tovdbbd a tirsadalom és
az egyén sziikségleteinek kielégitéséhez megfelelé erdforrdsokkal rendelkezik és
megfelel6 tdrsadalmi tdmogatottsdga is kimutathaté. A tarsasdg gazdasdgi-
vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszna céljainak vagy az alapité okiratban
meghatdrozott alapcél szerinti tevékenységének megvalositasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez. A tarsasag a gazdalkodésa sordn elért eredményét nem osztja fel,
azt a jelen létesitd okiratban meghatarozott kozhaszna tevékenységre forditja. A
kozhasznii szervezet a vezetd tisztségvisel6t, a tamogatot, az onkéntest, valamint e
személyek kozeli hozzdtartozéjdat - a bdrki dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd
szolgdltatdsok kivételével- cél szerinti juttatdsban nem részesitheti. A tdrsasdg
bdarmely cél szerinti juttatdsdt - a létesité okiratban meghatdrozott szabdlyok szerint
- pilydzathoz kotheti. Ebben az esetben a pdlydzati felhivis nem tartalimazhat olyan
feltételeket, amelyekb6l - az eset Osszes koriilményeinek mérlegelésével -
megdllapithato, hogy a pdlydzatnak el6re meghatirozott nyertese van (szinlelt
pdlydzat). Szinlelt pdlydzat a cél szerinti juttatds alapjaul nem szolgdlhat. A tdrsasdg
valtot, illetve mds hitelviszonyt megtestesito értékpapirt nem bocsdthat ki. A tarsasdg
gazdasagi-vdllalkozdsi tevékenységének fejlesztéséhez kozhasznii tevékenységét
veszélyezteté mértékii hitelt nem vehet fel. A tarsasag kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi
tamogatast nem nyjt.

A tarsasag vallalja, hogy torvényi kotelezettségének megfeleléen a Ferencovdros
megnevezésli id6szaki lapban kozzétéve gondoskodik a tevékenységének és
gazdalkodasanak legfontosabb adatai nyilvanossagra hozatalarol, azaz gondoskodik a
nonprofit tarsasag miikodésének, szolgéltatasai igénybevétele modjanak, beszdmoloi
kozlésének nyilvanossagarol. Valamint tarsasag vallalja, hogy a jelen pontban rogzitett
moédon az alapité okiratba foglalt kozhaszna tevékenységével és gazdélkodédsaval
kapcsolatos legfontosabb adatait rendszeresen nyilvanossagra hozza.

A nonprofit korlatolt felel6sségti tarsasag hatarozatlan id6tartamra jon létre.
A tarsasdg mas tarsasagi formaba csak nonprofit jellegének megtartasaval alakulhat at,
nonprofit gazdasagi tarsasdggal egyestilhet, illetve nonprofit gazdaséagi tarsasagokka

véalhat szét.

IIl.
A TARSASAG TORZSTOKEJE, AZ ALAPITO TORZSBETETJE:

A tarsasag torzstokéje 3.000.000 Ft, azaz harommilli6 forint, amely kizérélag pénzbeli
betétbdl all.

Az Alapito torzsbetétjének értéke és annak a torzstéke hanyadaban valé kifejezése:

Egyediili tag Torzsbetét 6sszege Hanyada a torzst6kébdl

Budapest Févaros IX. 3.000.000,- HUF 100%
Keriilet Ferencvarosi
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Onkorményzat | | |

Az Alapit6 torzsbetétként 3.000.000,- Ft osszeget a tarsasag rendelkezésére bocsétotta
(szdmlajéara befizette). A tarsasag fennallasa alatt az Alapité a torzsbetétet a tarsasagtol
nem kovetelheti vissza és nem tarthat igényt a tarsasag mérleg szerinti nyereségére

sem.
IV.
A TARSASAG ALAPITOJANAK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEL:

6.1. A tarsasagndl a taggytilés hatdskorébe tartozo kérdésekben az egyediili tag (Alapito)

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

dont. Figyelemmel arra, hogy a cég onkorményzati koltségvetési szerv egyszemélyes
gazdasagi tarsasdga, az Alapito - a megvalasztassal, illetve kinevezéssel kapcsolatos
tigyek kivételével - a hataskorébe tartozé dontés meghozatalat megel6zéen koteles a
vezetS tisztségvisel6k, valamint a feltigyel6 bizottsdg (feltigyel¢ szerv) véleményét
megismerni (iilést Osszehivni vagy irdsos véleményt beszerezni). Halaszthatatlan
dontés esetében a vélemény beszerzése rovid tton (tdvbeszéls, fax, e-mail) is torténhet,
azonban az igy véleményt nyilvanité személy nyolc napon beliil koteles véleményét
irasban is a dontést hozo6 rendelkezésére bocsatani. Az Alapito a tarsasdg miikodésével
és gazdalkodasaval osszefliggd kérdéskorben az alapité vezetS szervének iiléseire a
feltigyel6 bizottsdg elnokét és tagjait - véleményezési joggal - koteles az ligyvezetsd
meghivni. A véleményezési jog gyakorldsa az tigyvezettt is megilleti. Az Alapité a
beszdmolordl a feliigyel6bizottsdg irdsbeli jelentésének birtokdban donthet. Az irdsos
vélemény vagy az iilésrél késziilt jegyz6konyv, illetve annak kivonata nyilvénos, azt az
egyediili tag hatdrozataval egyiitt - a dontés meghozatalatol szadmitott harminc napon
beliil - a cégbirésdgon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

Ulés 6sszehivasa esetén - annak ideje, helye és napirendje kozlésével - az Alapité
képvisel6je nyolc nappal kordbban irasban (levél, fax) kiild meghivot a vezet6
tisztségvisel6knek, ill. feltigyel6 bizottsagi tagoknak.

A kozhaszna tevékenység lényeges kérdéseir6l sz6lo hatarozatok és jegyzSkonyvi
részletekbe torténé betekintést barki kérheti a tarsasdg tigyvezetsjétSl a tarsasag
székhelyén, tovabba ezen adatokat az onkormanyzat hirdet6tablajan kell megjeleniteni.
A betekintés a tarsasag tigyvezetSjének vagy mas munkatarsanak jelenlétében torténik,
a megtekintett okiratokrdl feljegyzés, vagy a betekintd személy koltségére masolat
készithetd.

A gazdalkodo6 szervezet legf6bb szerve koteles szabdlyzatot alkotni a gazdalkodé
szervezet vezet6 tisztségviseldi, feltigyel6 bizottsagi tagjai és mas, a legfébb szerv 4ltal
meghatarozott vezetd allast munkavallaléi javadalmazéasa modjanak, mértékének f6bb
elveir6l, annak rendszerérdl. A szabalyzatot az elfogadasat6l szamitott harminc napon
beliil a cégbirésagon letétbe kell helyezni. A szabalyzatban foglaltak alapjan a legf6bb
szerv kizérdlagos hatdskorébe tartozik a szabdlyzattal érintett személyi kor
javadalmazasanak (igy kiilonosen dijazdsanak, munkabérének, végkielégitésének,
egyéb juttatasainak) megéllapitasa.

A gazdalkodo szervezet és az Alapitd kozott 1étrejové szerzédést kozokiratba vagy
teljes bizonyito erejii magdnokiratba kell foglalni és a szerz6dés alairasatol szamitott
harminc napon beliil a cégbirésagon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni. Ez a
rendelkezés nem iranyadé abban az esetben, ha a tdrsasag és a tag a tarsasag
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6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

tevékenységi korébe tartozo, a létesité okirat 4ltal meghatarozott szokdasos
nagysagrendd szerzédést kot.

A gazdélkodo szervezet koteles az okirat alairasatél szamitott harminc napon belil a
cégbirésaghoz - letétbe helyezés céljabol - benytjtani azt az okiratot is, amely barki
javara ingyenesen vagyont juttat, feltéve, hogy annak Osszege az egymillié forintot
meghaladja. Az 6sszeghatar szempontjabol a két éven beliil ugyanannak a személynek
vagy szervezetnek nyujtott juttatdsokat 6ssze kell szdmitani.

Az Alapit6 potbefizetésre nem vallal kotelezettséget.

Az Alapité mellékszolgéltatas teljesitésére nem koteles.
A tarsasag tevékenységébdl szarmazo, mérleg szerinti nyereség az Alapit6 részére nem
oszthato fel. A tarsasag teljes nyeresége a tarsasag kozhasznu feladatainak ellatdsahoz

hasznéalando fel.

A tarsasagnak a kozhasznu tevékenységébdl, illetve a véllalkozasi tevékenységébdl
szarmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani.

6.11. Az Alapit6 kizarélagos hataskorébe tartozik:

a szamviteli torvény szerinti beszdmol6 elfogadasa,

a Ksztv. 30. § (1) bekezdése szerinti kézhaszntisagi jelentés elfogadasa,

potbefizetés elrendelése és visszatéritése,

tizletrész felosztasahoz val6 hozzéjarulas és az tizletrész bevonasanak elrendelése,
tigyvezet6 megvélasztasa, visszahivdsa és dijazdsdnak megallapitdsa, valamint az
tigyvezetd feletti megbizéi jogok gyakorlésa,

a feltigyel6 bizottsag tagjainak megvalasztéasa, visszahivasa, dijazadsuk megallapitasa,
konyvvizsgalo megvélasztasa és visszahivésa, dfjazasdnak megéllapitasa,

olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a tdrsasag sajat tagjaval,
tigyvezetGjével, vagy azok kozeli hozzatartozojaval (Ptk. 8:1. § (1) 1. pont) kot, az
tigyvezetd és a feltigyel6 bizottsagi tagok ellen kartéritési igények érvényesitése,

a tarsasag jogutod nélkiili megszlinésének, atalakitdsanak elhatarozasa, valamint mas
gazdasagi tarsasagba tagként val6 belépésrél valo dontés,

az alapit6 okirat moédositésa,

mindazon tigyek, amelyeket a torvény vagy az alapité okirat egyébként a taggytilés
kizarolagos hataskorébe utal.

6.12. A jovahagyo hataskort az Alapit6é képviseletében a Polgarmester a feliigyel6 bizottsag

6.13.

6.14.

egyidejti tajékoztatdsa mellett gyakorolja.

A konyvvizsgdlo szervezetre, illetve a konyvvizsgadld személyére az tigyvezetd a
feltigyel6 bizottsag egyetértésével tesz javaslatot az alapité szamaéra.

A dontéshozé szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek a kozeli hozzdtartozdja a hatdrozat alapjin kotelezettség vagy felel6sség alol
mentesiil, vagy bdarmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben
egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kozhasznit szervezet cél szerinti
juttatdsai keretében a bdrki dltal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli
szolgdltatds.

V.
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7.1.

7.2.

7.3.

74.

7.5.

A TARSASAG UGYVEZETOJE:

A kozhasznu tarsasdg Alapit6 altal kijelolt tigyvezetSje 2012. mdajus 4. napjatol 2017.
majus 3. napjaig:

Neve: Seb6k Endre

Anyja neve: Séskiti Eva

Lakcime: 1091 Budapest, Ullsi at 87.1./4.

Adoéazonosité jele: 8376851659
A tarsasag Alapitdja kijelenti, hogy az altala kijelolt tigyvezet6é nem tagja az
onkormanyzati ~ képviselStestiiletnek,  ill.  személyével = szemben  egyéb
Osszeférhetetlenségi ok sem all fenn. Az tigyvezetd a tarsasdggal kotott megbizasi
szerz6dés keretében latja el feladatat.

A megbizasi jogviszony létesitése, megsziintetése, id6tartama, a megbizdskor a
megbizasi dij és az egyéb jaranddsagok megdllapitdsa az egyszemélyes tarsasag tagja
hataskorébe tartozik. Az egyéb megbizoi jogokat az Alapité képviseletében a
Polgarmester gyakorolja.

Az tigyvezetére alkalmazandok a Ptk.-ban és az egyesiilési jogrél, a kozhasznii
jogdlldsrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatdsdrél sz616 2011. évi
CLXXYV. torvényben (tovdbbiakban: Civil tv.) szabalyozott kizaré okok.

A kozhasznii szervezet megsziinését kovetd hdrom évig nem lehet mds kozhasznii
szervezet vezetd tisztséguviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhasznii
szervezet vezetd tisztséguiselGje volt - annak megsziinését megel6z6 két évben
legalabb egy évig -,

a) amely jogutéd nélkiil sziint meg gy, hogy az dllami ado- és vamhatésdagndl
nyilvdntartott adé- és vimtartozdsdt nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ado- és vimhatosdg jelentds osszegii adéhidnyt tart fel,
c) amellyel szemben az dllami ado- és vdmhatésdag iizletlezdrds intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezdrdst helyettesitd birsdagot szabott ki,

d) amelynek adészdmdt az dllami adé- és vdmhatésdg az adozds rendjérél szélé
torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztséguiseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznii szervezetet el6zetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
mds kozhasznii szervezetnél is betolt.

Az tigyvezet6 nem szerezhet tarsasagi részesedést a tarsasagéval azonos tevékenységet
folytat6 mas gazdalkod6 szervezetben, tovabba nem lehet vezet6 tisztségvisel6 a
tarsasagéval azonos tevékenységet is végz6 mas gazdalkodo szervezetben, kivéve, ha
ehhez az Alapit6é hozzajarul. Az tigyvezet6 és kozeli hozzéatartozéja nem kothet a sajat
nevében vagy javdra a tdrsasag tevékenységi korébe tartozé tigyleteket, kivéve, ha
ehhez az Alapité hozzdjarul. A tarsasag tugyvezetSje és kozeli hozzatartozoéja
ugyanannal a tarsasagnadl a feltigyel6 bizottsdg tagjdva nem valaszthaté meg. Ha ezen
szabalyok megszegésével az tgyvezet6 a tarsasidgnak kart okoz, akkor a kar
megtéritésére vonatkozo igényt a kar bekovetkeztétél szamitott egy éven beliil lehet
érvényesiteni.

37



7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

A jelen okirattal létrehozott egyszemélyes nonprofit tarsasagndl az Alapité az
tigyvezet6 hataskorét nem vonhatja el, de részére irdsban utasitast adhat. Ezekben az
esetekben az Alapité dontése mentesiti a vezetd tisztségvisel6t a Ptk. 3:24.§, 3:117.§ és
3:118 §-ban meghatarozott felel6sség alol.

Az alapité okirat modositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és
adatoknak, ezek véltozasadnak, valamint torvényben el6irt més adatoknak a cégbirosagi
bejelentése az tigyvezet6 kotelezettsége. Az tigyvezeté a Ptk. 3:24. §-ban foglaltaknak
megfelelen a szerzddésszegéssel okozott kdrért valo felel6sség szabdlyai szerint felel
azokért a karokért, amelyek a bejelentett adat, jog vagy tény val6tlansagabdl, illetve a
bejelentés késedelmébdl vagy elmulasztdsabol szarmaznak.

Az tigyvezet6 a gazdasagi tarsasag ligyeir6l szerzett értestiléseit tizleti titokként koteles
megdrizni. Az tigyvezet6 koteles az Alapité kérésére a tarsasag tigyeirdl felvilagositast
adni, a tarsasag tizleti konyveibe és irataiba val6é betekintést barki szdmara lehet6vé
tenni. Az irdsban benyujtott iratbetekintési jog gyakorldsa iranti kérelemnek a
tarsasaghoz érkezését kovetSen 3 napon beliil eleget kell tenni akként, hogy az
ugyvezetd az iratbetekintési jogot a tdrsasdg székhelyén munkanapokon,
munkaidSben, reggel 8.00. és délutan 16.30. kozotti idSpontban biztositia. Ha az
ugyvezetd a kérelemnek nem tesz eleget, az Alapité kérelmére a cégbirdsag kotelezi a
tarsasagot a felvilagositasra, illetve a betekintés biztositasara. A jog gyakorlasa nem
sértheti a tarsasag tizleti érdekeit, illetve tizleti titkait.

A tarsasag munkavallaléival szemben a munkaltatéi jogokat az tigyvezet6 gyakorolja.
Az tigyvezeté az tigyek meghatarozott csoportjara nézve a tarsasidg munkavallaloit
képviseleti joggal nem ruhazhatja fel.

Megsziinik az tigyvezet6 megbizatasa:

a) a megbizas id6tartaménak lejartaval;

b) visszahivassal;

¢) torvényben meghatarozott kizar6 vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével;
d) lemondassal;

e) elhalalozéssal;

f) torvényben meghatarozott esetben.

Az tigyvezet6 a tisztségérdl barmikor lemondhat a Tdrsasdghoz cimzett, az Alapitéhoz
intézett nyilatkozattal, de ha azt a tarsasdg miikodSképessége megkivanja, a
lemondas csak annak bejelentését6l szamitott 60 napon beliil valik hatalyossa, kivéve,
ha a tarsasdg Alapitéja az tigyvezet6 megvalasztasirol mar ezt megel6z6en
gondoskodott. A lemondas hatédlyossa valasdig az {igyvezet6 a halaszthatatlan
dontések meghozataldban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt
venni.

Az tigyvezet6 felel6sségére és a kar megtéritésére a Ptk. 3:24.§, 3:117.§ és 3:118 §-aban
foglaltakat kell megfeleléen alkalmazni.

Az tigyvezet6 koteles tagjegyzéket vezetni.

A tagjegyzéken fel kell ttintetni:
a) a tag nevét (cégét), székhelyét és torzsbetétjét;
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7.14.

7.15.

7.16.

7.17.

8.1.

9.1.

9.2.

b) a torzst6ke mértékét;

c) az alapité okiratnak az esetleges potbefizetésekre és mellékszolgaltatasokra,
valamint az {izletrész atruhdzasanak korlatozésara vagy kizarasidra vonatkozo
rendelkezéseit.

Az ugyvezetének a tagjegyzéken &t kell vezetnie a tagok személyében vagy
tizletrészeiben bekovetkezett minden véltozast, igy az uzletrészek atruhazasat,
felosztasat, a tarsasag tulajdonaba kertilését vagy bevonasét.

Az lgyvezet6 koteles a tagjegyzéket, illetve a tagjegyzékben feltiintetett adatok
megvaltozas esetén a hatalyos tagjegyzéket a cégbirésagnak benydjtani. A tagjegyzéket
a tarsasag székhelyén barki megtekintheti, ha érdekeltségét valdszindsiti.

Az {lgyvezet6 a tagjegyzéken kiviil gondoskodni koteles olyan nyilvantartas
vezetésérdl is, amelybdl a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma, idépontja és
hatalya, illetve a dontést tdmogatok és az ellenzék szdmardnya (ha lehetséges
személye) megéllapithat6. Alapité a dontéseit irasban kozli az érintettekkel, ill. az
Alapit6 onkorményzati hirdet6tablajan hozza nyilvanossagra.

Téarsasag az tigyvezet6t, valamint e személy hozzatartozojat — a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehet6 szolgaltatasok kivételével - cél szerinti juttatdsban nem
részesitheti.

VI
A CEGJEGYZES

A képviseletre jogosult személy cégjegyzési joga 6nallé. A cégjegyzés akként torténik,
hogy a cég kézzel vagy géppel irt, el6irt, elényomott vagy nyomtatott neve folé a
képviseletre jogosult személy nevét kozjegyzd altal hitelesitett médon 6nalldan alairja.
A Térsasag képviseletére - ennek megfeleléen - az tigyvezet6 igazgaté onalléan,
egyediil jogosult.

VIL
A FELUGYELO BIZOTTSAG

A felugyel6 bizottsagi tagok jogviszonyanak létesitésér6l és javadalmazdsanak
megéllapitdsarol az Alapito dont. A feliigyel6 bizottsag tagjainak szdma 3 f6.

Az Alapit6 a feliigyel6 bizottsag tagjainak 2014. november 9. napjaig az alabbi
személyeket jeloli ki:

Név: Nagy Aniké

Anyja neve: Tédor Elvira

Lakcime: 1182 Budapest, Szamos u. 3/ A.
Megbizatasa: 2013. 02. 01. - 2014. 11. 09.-ig tart

Név: Vali Mikl6s

Anyja neve: Horvath Katalin

Lakcime: 1095 Budapest, Soroksari tt 38-40.
Megbizatdsa: 2012. 05. 18. - 2014. 11. 09-ig tart
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9.3.

94.

9.5.

9.6.

9.7.

Név: Mikesy Pongrac

Anyja neve: Valentinyi Judit

Lakcime: 2131 God, Pesti tt 100/b.
Megbizatasa: 2010. 11. 09. - 2014. 11. 09.-ig tart

A Ksztv. 2.§ 29. pontja alapjan a feltigyel6 bizottsdg tagjai és elndke vezetd
tisztségvisel6knek mindstilnek, ennél fogva irdnyadoak rajuk a Ksztv., valamint a Ptk.
alapjan a vezetd tisztségvisel6kre vonatkozé szabélyok.

Nem lehet a feltigyel6 bizottsag elnoke vagy tagja az a személy, aki

a) a Tdrsasdg alapitéja, tagja, illetve a Tarsasag vezetd tisztségviseldje;

b) a Tarsasdggal a megbizatasan kiviili mas tevékenység Kkifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik;

c) a Tarsasag cél szerinti juttatdsabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatast,
illetve;

d) az a)-c) pontban meghatéarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

A feliigyel6bizottsdg tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvbképességét a
tevékenysége ellitdsdhoz sziikséges korben nem korldtoztdk.

A felugyel6 bizottsagi tagga megvalasztott személy az 4 tisztsége elfogadésatol
szamitott tizenot napon belill, azokat a gazdasagi tdrsasagokat, kozhasznu
szervezeteket, amelyeknél mar feltigyel6 bizottsagi tag, irdsban t4jékoztatni koteles.

A feliigyel6 bizottsag az Alapito részére ellendrzi a tarsasag tigyvezetését. A feltigyeld
bizottsag a vezet6 tisztségvisel6ktol jelentést, tdjékoztatdist vagy felvildgositdst
kérhet, illetve a gazdasagi tarsasdg vezetd allasa munkavallal6itél, illetve a tobbi
munkavallal6tol tdjékoztatdst vagy felvilagositast kérhet, amelyet 3 munkanap alatt
kell teljesiteni, tovabba a tdrsasdg irataiba, szdmviteli nyilvdntartdsaiba, konyveibe
betekinthet, a tdrsasdg fizetési szamldjit, pénztirdt, értékpapir- és drudllomdnyit,
valamint szerzdédéseit meguizsgilhatja és szakértével megvizsgdltathatja. Ha a

feliigyel6bizottsdag ellenérz6 tevékenységéhez szakértket kivdin igénybe venni, a
feliigyeldbizottsdg erre irdanyulé kérelmét az iigyvezetés koteles teljesiteni.

A felugyeld bizottsdg koteles megvizsgalni az alapité részére késziilt valamennyi
lényeges tizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan el6terjesztést, amely a tarsasag
Alapitéjanak kizarélagos hataskorébe tartozo tigyre vonatkozik és ezekkel kapcsolatos
dllaspontjdat az Alapitoval ismertetni. A szamvitelr6l szolé 2000. évi C. torvény
szerinti beszdmolorél és az adoézott eredmény felhasznalasardl az Alapité csak a
feltigyel6 bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatdrozhat. A feliigyeld szerv tagja
a Tdarsasdg vezetd szervének iilésén tandcskozdsi joggal részt vehet, illetve részt vesz,
ha jogszabdly vagy az alapito okirat igy rendelkezik.

Ha a feltigyel6 bizottsdg megitélése szerint az tigyvezetés tevékenysége jogszabdlyba,
az alapit6é okiratba, illetve az alapité hatarozataiba titkozik, vagy egyébként sérti a
gazdasagi tarsasag érdekeit, haladéktalanul értesiti az Alapitét e kérdés megtirgyaldsa
és a sziikséges hatdrozatok meghozatala érdekében. Ha a feltigyel6 bizottsag a
kozhasznt tevékenység folytatdsanak feltételeirdl kotott szerz6dés megszegését észleli,
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9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

koteles haladéktalanul értesiteni az Alapitét. A feliigyeld szerv koteles az intézkedésre
valo jogosultsdgdnak megfeleléen a dontéshozé szervet vagy az iigyvezetd szervet
tdjékoztatni és annak 6sszehivdsdt kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomdst, hogy a
szervezet miikodése sordn olyan jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
siilyosan sérté esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségessé vagy a vezetd tisztséguiseldk felelGsségét megalapozo tény
meriilt fel. A dontéshozo szervet vagy az iigyvezetd szervet a feliigyel6 szerv
inditvdnydra - annak megtételét6l szamitott harminc napon beliil - intézkedés céljibol
ossze kell hivni. E hatiridé eredménytelen eltelte esetén a dontéshozo szerv és az
iigyvezetd szerv dsszehivdsdra a feliigyeld szerv is jogosult. Ha az arra jogosult szerv
a torvényes miikodés helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg,
a feliigyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést elldto
szervet,

A feltigyel6 bizottsag testiiletként jar el. A feltigyel6 bizottsag tagjai sordbol elnokot
(sziikség esetén elnckhelyettest vagy elnokhelyetteseket) vélaszt. A feltigyel6 bizottsag
hatarozatképes, ha mindharom tag jelen van; hatarozatait egyszerti sz6tobbséggel
hozza.

A feltigyeld bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
feltigyel6 bizottsag tagjat e minéségében az alapité nem utasithatja.

A feltigyel6 bizottsag tiléseit az elnok hivja 6ssze és vezeti. Az iilés 6sszehivasat- az ok
és a cél megjelolésével - a feltigyel6 bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnoktél,
aki a kérelem kézhezvételét6l szamitott nyolc napon belil koteles intézkedni a
feltigyel6 bizottsag tilésének harminc napon beliili id6pontra torténé osszehivasarol.
Ha az elnok a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés 6sszehivéasara.

A feltigyel6 bizottsag egyebekben az tigyrendjét maga allapitja meg, amelyet az Alapito
hagy jova.

Ha a feltigyel6 bizottsag tagjainak szama az alapité okiratban meghatérozott létszdm
ala csokken, vagy nincs, aki az {ilését tsszehivja, a gazdasagi tarsasag tigyvezetése a
feltigyel6 bizottsag rendeltetésszerti miikodésének helyreallitdsa érdekében koteles
értesiteni az Alapitot.

A feltigyel6 bizottsag egyes ellenérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellenérzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az
ellen6rzés megosztasa nem érinti a feltigyel6 bizottsagi tag felel6sségét, sem azt a jogat,
hogy az ellen6rzést mas, a feltigyel6 bizottsag ellenérzési feladatkorébe tartozo
tevékenységre is kiterjessze.

Egyebekben a feltigyel¢ bizottsagi tagsag keletkezésére és megsziinésére a Ptk.
rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell.

A feltigyel6 bizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztisdval vagy nem
megfelel6  teljesitésével a gazdasdgi tdrsasdgnak okozott kdrokért a
szerzOdésszegéssel okozott kdrért valé felel6sség szabdlyai szerint felelnek a jogi
személlyel szemben korlatlanul és egyetemlegesen.
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VIIL
A TARSASAG KONYVVIZSGALOJA:

10.1. A tarsasag Alapito 4ltal kijelolt konyvvizsgaldja a 2013. junius 1. napjatol kezdédéen, a
2016. majus 31. napjaig:

Név: AUDIT Univerzum Konyvvizsgal6, Ad6 és Gazdasagi Tanacsadé Kft.
Székhelye: HU-2083 Solymar, Terstyanszky u. 10.

Cégjegyzékszam: 13-09-076214

Adoészam: 12288111-2-13

Kamarai nyilvantarté szam: 000927

Konyvvizsgalatért személyében felel6s

Név: Horanyiné Vatamény Katalin

Lakcim: 2083 Solymér, Terstyanszky u. 10.

Kamarai nyilvantartasi szam: 001186

10.2. A konyvvizsgalé betekinthet a Tarsasag irataiba, szdmuviteli nyilvdntartdsaiba,

konyveibe, a vezet6 tisztségvisel6ktdl, a feltigyel6 bizottsag tagjaitol, illetve a Tarsasag
munkavallal6itol felvilagositast kérhet, a Tarsasdg bankszamldjat, pénztarat,
értékpapir- és aruallomanyat, szerzédéseit megvizsgalhatja.

10.3. A konyvvizsgalé Tarsasag tigyeir6l szerzett értesiiléseit tizleti titokként koteles
meg0rizni.

10.4. Ha a konyvvizsgal6 gazdalkodo6 szervezet, a személyi osszeférhetetlenségi elirasokat
a konyvvizsgéloi tevékenységet végzd személyen kiviil a gazdalkodod szervezet
valamennyi tagjara, vezet6 tisztségviselGjére és vezetd allasa munkavallal6jara is
alkalmazni kell.

10.5. A konyvvizsgélatért felel6s személy a tarsasdg részére mas megbizas alapjan munkat
nem végezhet, és a konyvvizsgalé gazdalkodé szervezet, csak akkor lathat el mas
feladatot is, ha a megbizas targya nem érinti a konyvvizsgalénak a Ptk. -ban megjelolt
feladatainak ellatasat.

10.6. Ha ez sziikséges, a konyvvizsgéalot tandcskozasi joggal az Alapito, illetve a feltigyel6
bizottsag tilésére is meg lehet hivni, illetve a konyvvizsgalé maga is kezdeményezheti
ezen {iléseken val6 részvételét. Ez utébbi esetben a konyvvizsgédlé kérelme csak
kiilénosen indokolt esetben utasithato vissza. A felligyebbizottsag felhivasa esetén a
konyvvizsgald a felligyébizottsag Ulésén koteles részt venni. A fellighélottsag
kételes napirendredizni a kbnywvizsgald altal megtargyalasra javasoljyéket.Az
dllandé konyvvizsgdlot a tdrsasdg legfobb szervének a tdrsasdg beszdmoldjdt
targyalé iilésére meg kell hivni. A konyvvizsgdilé ezen az iilésen koteles részt venni, de
tavolmaraddsa az iilés megtartdsdit nem akaddlyozza.

10.7. Ha az dllando konyvvizsgdlo a tarsasdg vagyondnak olyan vdltozdsdt észleli, amely
veszélyezteti a tdrsasdggal szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan
koriilményt észlel, amely a vezetd tisztségvisel6k vagy a feliigyel6bizottsdagi tagok e
mindségiikben kifejtett tevékenységiikért valé felel6sségét vonja maga utdn, késedelem
nélkiil koteles az iigyvezetésnél kezdeményezni az Alapitéo dontéshozataldhoz
sziikséges intézkedések megtételét.
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10.8.

10.9.

Ha Alapit6 a jogszabalyok 4ltal megkivant dontéseket nem hozza meg, a
konyvvizsgdlo koteles errdl a torvényességi feltigyeletet ellato cégbirdsagot értesiteni.

A konyvvizsgdloi megbizds az Alapité dontése alapjan visszahivassal, a
konyvvizsgaloval kotott szerz6désben szerepld idétartam lejartaval, torvényben
szabalyozott kizdr6 ok bedlltaval, illetve a konyvvizsgdlé részérél a szerzddés
felmondésaval sztinik meg. A konyvvizsgal6 tjravélaszthato.

10.10. A konyvvizsgalo felel6sségére, a konyvvizsgalora vonatkozoé jogszabalyokban, illetve

11.1.

11.2.

12.1.

12.2.

a Polgéri Torvénykonyvben meghatarozott felel6sségi szabalyok az iranyadok.

Nem lehet konyvvizsgalo:
a.) a tarsasag alapitdja; tagja
b.) a tarsasag vezet6 tisztségviseldje;
c.) a tarsasag feliigyel6 bizottsdganak tagja, valamint
d.) aki a Tarsasdggal a megbizatdsdn kiviili mds tevékenység kifejtésére iranyulé
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban dll, ha
jogszabdly mdsképp nem rendelkezik;
e.) aki a Tarsasdg cél szerinti juttatdsdabol részesiil - kivéve a bdrki dltal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgiltatdsokat, és a tdarsadalmi szervezet
dltal tagjanak a tagsdgi jogviszony alapjin nyiijtott, létesitd okiratnak megfelel
cél szerinti juttatdst,
f.) az a)-e.) pontokban felsoroltak kozeli hozzatartozdja; élettarsa;
g.) tarsasdg munkavéllal6ja, e jogviszonya, illetve mindsége fennallta idején,
valamint annak megsz{inését6l szamitott harom évig.

A konyvvizsgalo kiilon nyilatkozni koteles arrél, hogy a Ptk.-ban, illetve a Civil tv.-
ben meghatarozott osszeférhetetlenségi okok vele szemben nem allnak fenn.

IX.
A TORZSTOKE FELEMELESENEK ES LESZALLITASANAK SZABALYALI:

Ha az Alapito a torzstéke felemelését hatarozta el, a felemelt torzstokét Gj torzsbetétek
befizetésével kell fedezni. Alapit6 a torzst6ke felemelését a tarsasag torzstékén feliili
vagyonabdl nem rendelheti el. A torzstéke 1] torzsbetétek befizetésével felemelhetd.

Alapit6 a torzst6két leszallithatja. A torzst6ke nem széllithat6 le hdrommillié forintnal
alacsonyabb 0sszegre. Ha a torzst6ke leszallitdsara azért nincs lehet6ség, mert ezzel a
tarsasag torzst6kéje harommilli6é forint ald csokkenne, az Alapité koteles a tarsasag
jogutod nélkiili megsziinésérdl hatarozni.

X.
A TARSASAG MEGSZUNESE:

A Térsasag megszilinésérol az Alapité dont.

A Téarsasag jogutod nélkiili megszlinése esetén a tarsasag tagja (alapitéja) részére a
tartozasok kiegyenlitését kovetSen csak a megsziinéskori sajdt téke osszege adhato ki,
legfeljebb a tagok wvagyoni hdnyaddnak teljesitéskori értéke erejéig, az ezt
meghaladéan megmaradé vagyont a cégbirdsdg az alapito okirat rendelkezései szerint
a megsziind nonprofit gazdasdgi tdarsasdg kozhasznii tevékenységével azonos vagy
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13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

ahhoz hasonlo kozérdekii célra forditja. Ilyen rendelkezés hidnydban a fennmaradt
vagyon a Nemzeti Egyiittmiikodési Alapot illeti meg.

XI.
EGYEB RENDELKEZESEK:

A Tarsasadg koteles az éves beszamol6 jovahagyasaval egyidejlleg kozhaszniisdgi
mellékletet késziteni, kiilonos tekintettel a kozhaszniisdgi jelentésre, amelyeket a
beszdmoloval azonos moédon koteles jovdahagyni, letétbe helyezni és kozzétenni. A
kozhaszntisagi melléklet, kozhaszntsagi jelentés elfogadasa az Alapité kizarolagos
hataskorébe tartozik.

A Tdrsasag koteles a jovdhagydsra jogosult testiilet dltal elfogadott beszdmolodjit,
valamint kozhaszmiisdgi mellékletét - kotelez6 konyvvizsgdlat esetén a
konyvvizsgdldi zdradékot vagy a zdradék megaddsinak elutasitdsdt is tartalmazo
fiiggetlen konyvvizsgdloi jelentéssel egyiitt - az adott iizleti év mérlegfordulonapjit
koveté otodik hénap utolsé napjiig letétbe helyezni és kozzétenni, kotelezd
konyvvizsgdlat esetén ugyanolyan formdban és tartalommal, mint amelynek alapjin
a konyvvizsgdlo a beszdamolét feliilvizsgilta.

A kozzétételi kotelezettség kiterjed a beszdmold, valamint kozhaszniisdgi melléklet
sajdt honlapon torténd elhelyezésére is. A Tarsasdg a sajdt honlapon kozzétett adatok
folyamatos megtekinthetdségét legalibb a kozzétételt kovetd mdsodik iizleti évre
vonatkozé adatok kozzétételéig biztositja.

A kozhasznusagi jelentés tartalmazza:

a) a szamviteli beszamolot;

b) a koltségvetési tdimogatés felhasznalasat;

c) a vagyon felhasznélasaval kapcsolatos kimutatast;

d) a cél szerinti juttatdsok kimutatasat;

e) a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkulonitett allami pénzalaptél, a helyi
onkormanyzattol, a kisebbségi teleptilési onkormanyzattol, teleptilési onkormanyzatok
tarsuldsatol és mindezek szerveit6l kapott timogatds mértékét;

f) a nonprofit tarsasdg vezet6 tisztségvisel6inek nyujtott juttatdsok értékét, illetve
Osszegeét;

g) a kozhasznu tevékenységrol sz616 rovid tartalmi beszamol6t.

A kozhasznti szervezet beszdmolojiba, kozhaszniisdgi mellékletébe, éves
kozhaszntisagi jelentésébe barki betekinthet a Tarsasdg székhelyén, a téarsasag
tigyvezet6jének vagy mas munkatarsdnak a jelenlétében, illetSleg arrél feljegyzést,
vagy sajat koltségére masolatot készithet. A Téarsasag éves kozhasznusagi jelentése a
Ferencvaros megnevezésti idészaki lapban, valamint az énkorményzat hirdet6tablajan
nyilvdnos kozzétételre kertil. A kozhaszna tevékenység lényeges kérdéseirdl szo6lo
hatarozatok és jegyz6konyvi részletekbe torténd betekintés a tarsasdg székhelyén az
tigyvezetd atjan irasban benyujtott kérelemre, a kérelem tarsasdghoz érkezését kovets
3 napon beliil munkanapokon reggel 8.00. és 16.30.6ra kozotti iddpontban biztositott.

A jelen alapit6 okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Polgdri Torvénykonyordl
sz010 2013. évi V. torvény (Ptk.), az egyesiilési jogrol, a kozhaszna jogallasrél, valamint
a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol sz6lo 2011. évi CLXXV. torvény,
valamint a civil szervezetek birdsdgi nyilvdntartdsdrol és az ezzel dsszefiiggd eljirdsi
szabdlyokrol sz616 2011. évi CLXXXI. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.
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13.5. Szerz6d¢ Felek a jelen Alapité Okiratot- annak elolvasdsa és értelmezése utan, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagyolag irtak ala.

13.6. Szerz6dé Felek jelen okirat alafrdsaval meghatalmazzék a Biczi és Tuzson Ugyvédi

Irodat (1088 Budapest, Rakoczi at 11. III. em. 1., tigyintéz6 tigyvéd: dr. Biczi Tamas)

hogy jelen okiratot ellenjegyezze, valamint a Tarsasdgot a cégeljarasban képviselje a
Cégbirosag elostt

Kelt Budapest, 2014. mdjus 15. napjin

Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzata
Képviseli: dr. Bacskai Janos polgarmester
Alapito

Az okiratot ellenjegyzem Budapesten, 2014. mé&jus 15. napjan:

Biczi és Tuzson Ugyvédi Iroda
dr. Biczi Tamas Ugyvéd
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2. szamu melléklet

A Ferencvarosi Egészsegugyi Szolgaltato

Kbzhasznd Nonprofit Korlatolt Feleléssédi Tarsasag

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt

ALAPITO OKIRATA

Hatélyos: 2014 ....... -0l
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Alapit6 okirat

Alultrott alapité, a Polgiri Torvénykonyvrél szélo 2013. évi V. torvény (Ptk.), az
egyesiilési jogrél, a kozhasznii jogalldsrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tdmogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény, valamint a cégnyilvdnossdagrol, a
birdsdgi cégeljardsrol és a végelszamoldsrdl sz6l6 2006. évi V. torvény rendelkezéseinek
megfelelden a Ferencvdrosi Egészségiigyi Szolgdltaté Koizhasznit Nonprofit Korldtolt
Felelgsségii Tarsasdag Alapité Okirata az Alapité dltal hozott ....... (....) szamon hozott
hatdrozatira figyelemmel az alibbiak szerint dllapitja meg a wvdltozdsokkal egységes
szerkezetbe foglalt Alapité Okiratdt.

(A mddositisokat vastag, dolt betiivel jeldltiik.)
1. A tarsasag cégneve, székhelye, telephelyei, jogallasa

1.2. A tarsasig cégneve: Ferencvdrosi Egészségiigyi Szolgdltatd Kozhasznii Nonprofit Korldtolt FelelGsségii
Tdrsasdg

1.2. A tarsasag székhelye: 1095 Budapest, Mester u. 45.
A tarsasag székhelye egyben a kézponti tigyintézés helye is.

1.3. A tarsasag telephelye(i):

1091 Budapest, Ull&i dt 105.

1091 Budapest, Ifjamunkas u. 25.
1092 Budapest, Bakats tér 12.

1093 Budapest, Kézraktar u. 10. fsz. 4.
1093 Budapest, Lonyay u. 46.

1095 Budapest, Mester u. 19.

1095 Budapest, Mester u. 33-35.

1095 Budapest, Mester u. 49.

1090 Budapest, Balazs Béla u. 22.
1097 Budapest, Drégely u. 11-19.
1097 Budapest, Haller u. 16-18. fsz. 1.
1097 Budapest, Vagohid u. 30-32.
1098 Budapest, Bérzsony u. 19.

1098 Budapest, Csengettyt u. 23.

1.4. A cég e-mail elérhetSsége: titkarsag@feszrendelo.hu

1.5. A tarsasag jogallasa:

A tdrsasdg kozfeladatit az egyesiilési jogrol, a kiézhasznii jogdlldsrdl, valamint a civil szervezetek
mitkodésérdl és tdmogatdsdrdl szolé 2011. évi CLXXV. torvény 32. §-a valamint a cégnyilvdnossdgril, a
birdsdgi cégeljardsrdl és a végelszamoldsrdl sz6l6 2006. évi V. torvény 9/F. §ra rendelkezése szerint
kozhasznit szervezetként ldtja el.

1.6. A tdrsasdg tevékenységébdl szarmazo eredmény az Alapitot nem illeti meg, az a tdrsasidg vagyondt
gyarapitja. A tdrsasdg a nyereségét az Alapitd Okiratban meghatdrozott kozhasznii tevékenységére forditja.

1.7. A tarsasag nem zarja ki, hogy az Alapitén kivil mas is részesiilhessen a kézhasznua szolgaltatasaibol.

1.8. A tarsasag tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait tartalmazé kézleményt a Ferencvarosi
Ujsag helyi keriileti lapban teszi kozzé.

2. A tarsasag alapitdja
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A tarsasag alapitoja: Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzata

Székhelye: 1094 Budapest, Bakats tér 14.
Képviseletre jogosult neve: Dr. Bacskai Janos polgarmester
Anyja neve: Faragd Julianna

Lakcim: 1192 Budapest, Tarka koéz 10. fsz.1.

3. A tarsasag célja, feladatai, tevékenységi korei

3.1. A tarsasig célja:

A Budapest Févaros IX. keriilet Ferencvaros Onkormanyzata Alapit6 altal ellitandé — és @ Magyarorszdg belyi
onkormdnyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovdbbiakban: Motv) 23. § (5) bekezdés 9.
pontjéban, valamint az egészségiigyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.) 152. § (3)
bekezdésében meghatdrozott — egészségiigyi alap- és jardbeteg-szakellatas biztositasa.

3.2. A tarsasag feladata:

A tarsasag a jogszabalyokban meghatarozott, az Alapitéd altal ellitand6 egészségiigyi alap- és jarobeteg-szakellatasi
feladatok ellatasat végzi.

A tarsasag — az Alapité megbizasabol — kertileti szinten koordindlja a kertleti lakossdg alap-és szakellatasat végzé
valamennyi, az Onkormanyzat megbizasabél e feladatokat ellaté egészségiigyi véllalkozas tevékenységét, valamint az
egészségpolitikai szempontok figyelembevételével koordinalja az Alapité és az egészségiigyi vallalkozasok kozotti
kapcsolatot.

A kertlet lakossaganak jobb ellatasa érdekében ellenérzi és kezdeményezi az egészségligy keretében végrehajtando
feladatokat, valamint a keriilet lakossaganak egészségi allapota javitasat, az egészségmegbrzés és az egészségligyi
kultara széleskoru terjesztését.

3.3. A tarsasdg tevékenységi korei:
A tarsasig tevékenységi kore — a kiozbaszniisdgi jogdllds és a tarsasagi célok elérése érdekében — az aldbbi
tevékenységeket foglalja magaban:

3.3.1. Az alapcél szerinti kozhasznii tevékenységek az Eiitv. 88.-89. §-a szerint:

Alapelldtds keretében:

Betegségek megeldzését és korai felismerését szolgald ellatdsok (megelézd ellatdsok) biztositdsa. A lakossdg
egészségi dllapotinak figyelemmel kisérése, egészségiigyi felvildgositdsa, nevelése, gydgykezelése, gondozdsa,
rebabiliticidja, szakorvoshoz torténd irdnyitdsa, hdzi dpoldsa.

Jérdbeteg-szakellitds keretében

A lakossdg szakorvos dltal végzett egyszeri, illetve alkalomszerii egészségiigyi elldtdsa, tovibbd fekvibeteg-
elldtdst nem igényld kronikus betegség esetén a folyamatos szakorvosi gondozdsa.

A lakossdg egészségiigyi dallapotdval kapcsolatos megelézd tevékenység folytatdsa, gyégykezelése, szakorvosi
gondozdsa, ideértve az otthoni szakdpolds elrendelését és a rebabiliticidt is, szakorvosi konziliumok
elvégzése, specidlis szakmai, diagnosztikus, illetve terdpids hdttér szitkségessége esetén a beteg mds jardbeteg-
szakrendelésre vagy szakambulancidra torténd beutaldsa, egyszeri vagy kiraszerii beavatkozdsok végzése, a
beteg fekviébeteg-gyogyintézetbe torténd beutalisa.

3.3.2. A tarsasdg alapcél szerinti kozhasznii tevékenységei:
Fétevékenység: 8621°08 Altalanos jarébeteg-ellatas

Egyéb tevékenységi korok:
8610’08 Fekvibeteg-ellatas
8622’08 Szakorvosi jarobeteg-ellatas
8623’08 Fogorvosi jarébeteg-ellatas
8690’08 Egyéb human-egészségtigyi ellatas

3.3.3. A tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak céljainak megvalositasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.
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3.3.4. A tarsasdg kozvetlen politikai tevékenysége nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen és azoknak anyagi
tamogatast nem nyujt.

3.3.5. A tdrsasidgnak az alapcél szerinti (ezen beliil kiozhaszni) tevékenységébdl, illetve a gazdasdgi-
vdllalkozdsi tevékenységébdl szdrmazd bevételeit és kiltségeit, rdforditdsait (kiaddsait) elkiilonitetten kell
nyilvdntartani.

A kbzhasznu szervezet bevételei:

a) alapitotol kapott vagyoni hozzdjarulds;

b) gazdasagi-villalkozdsi tevékenységbdl (szolgaltatds nyiijtdsabol) szarmazo bevétel;

c) a kiltségvetési tamogatds:

ca) a palydzat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltséguetési tdmogatds;

cb) az Eurdpai Unio strukturdlis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbil szdrmazé, a
koltséguvetésbdl juttatott tamogatds;

cc) az Eurépai Unio kéltségvetésebl wvagy mds dllamtol, nemzetkozi szervezettdl
szdrmazo tdmogatds;

cd) a személyi jovedelemado meghatarozott részének az adozo rendelkezése szerint kiutalt
osszege;

d) az dllambaztartds alrendszereibgl kozszolgdltatdsi szerzddés ellenértékeként szerzett
bevétel;

e) mds szervezettdl, illetve magdnszemélytél kapott adomdny;

) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel;

g) egyéb bevétel.

A kozhasznt szervezet koltségei:

a) alapcél szerinti (kozhasznit) tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;

b) gazdasigi wadllalkozdsi tevékenységhez (szolgaltatds nyiijtasaboz) kozvetleniil
kapcsolodo koltségek;

¢) a tdrsasdg szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztracid
koltségeit és az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez
baszndlt immaterialis javak és targyi eszkozok értékcsokkenési letfrdsa;

d) egyéb koltség.

3.3.6. A kozhaszna szervezet nyilvantartasaira egyebekben a red irdnyadd konyvvezetési szabélyokat kell alkalmazni.
4. A tarsasag miikodésének idStartama

A tarsasag mikodésének idStartama hatarozatlan idejd.

5. A tarsasag torzstékéje

5.1. A tarsasag torzst6kéje 10.000.000,- Ft, azaz Tizmillié forint, amely 10.000.000,- Ft, azaz Tizmillié forint,
készpénzbdl 4ll, amely a t6rzstéke 100 szazaléka.

5.2. A bejegyzési kérelem cégbirésaghoz torténé benyujtasaig a pénzbeli hozzajarulas 100 %-at be kell fizetni a
tarsasag szamlavezetd bankjdba/pénztiriba, illetve a nem pénzbeli hozzajirulist a tirsasig rendelkezésére kell

bocsitani.

5.3. A torzstéke teljesitésének megtorténtét az tgyvezetd koteles a cégbirésagnak bejelenteni.

6. A tag torzsbetétje

Tag: Budapest Févéros IX. Keriilet Ferencviros Onkormanyzata
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A torzsbetét Gsszege: 10.000.000,- Ft
A torzsbetét 6sszetétele: Készpénz 10.000.000,- Ft

7. Uzletrész

A tarsasag bejegyzését kovetben a tag jogait és a tirsasdg vagyonabol 6t megilleté hanyadot az tizletrész testesiti meg.
A tagnak csak egy uzletrésze lehet.

8. Az tizletrészek atruhazasa, felosztasa
8.1. Az egyszemélyes tarsasag a sajat tizletrészét nem szerezheti meg.

8.2. Az tizletrész csak atruhazas, a jogi személy tag szétvdldsa folytan az iizletrésze tekintetében bekivetkezett
jogutddlds, 5roklés, #j jogosult bidnydiban a tag jogutdd nélkiili megsziinése, valamint a hazastarsi koz6s vagyon
megosztasa esetén oszthato fel.

8.3. Ha az egyszemélyes tarsasag az Uzletrész felosztisa vagy a torzstGke emelése folytan 4j taggal egészil ki, és igy
tobbszemélyes tarsasagga valik, a tagok kételesek az alapitéd okiratot tarsasagi szerz6désre modositani.

9. A nyereség felosztasa

A tarsasag uzletszer( gazdasagi tevékenységet csak kiegészits jelleggel folytathat, a gazdasagi tarsasag tevékenységébdl
szarmazo nyereség a tagok kozott nem oszthatd fel, az a gazdasagi tarsasag vagyonat gyarapitja.

10. A Ko6zhasznu jogallashoz f(iz6d6 kedvezményekre valo
jogosultsag és idGpontja

A tdrsasdg a kiézhasznii jogdlldshoz kapcsolédd kedvezményekre legkordbban a tdrsasig kozhasznii
jogdlldsanak megszerzésének idépontjdatél, vagyis a tdrsasdg kozhaszni jogalldsit kozhaszni szervezetként

torténd nyilvdntartisba vételének iddpontjabol jogosult.

11. K6zhasznusagi szabalyok

11.1. A tarsasag a tarsadalmi kozos szitkséglet kielégitéséért felelés szervvel kotétt megallapodas nyilvanossagat
minden érintett szamara koteles biztositani. A felel6s szervvel koétott megallapodds megtekinthet az tgyvezetvel
tortént elbzetes egyeztetés alapjan, munkanapon délelétt 8-12 6ra kézott. Az tgyvezeté akadalyoztatdsa esetén
koteles helyettesrd]l gondoskodni.

11.2. A tarsasdg sajat tagjaval, ligyvezetSjével, vagy azok kozeli hozzatartozéjaval (Ptk. 8:1.§ (1) bek. 1.pont), illetve
élettarsaval kotott szerz6dések nyilvanosak, azokba barmely érintett személy betekinthet.

11.3. A tarsasag mikodésével kapesolatos intézkedéseit, szolgiltatds igénybevételének modjat, beszamoloit,
kozhaszniisdgi mellékletet a tirsasag honlapjan kell kézzétenni.

v

11.4. Az évente kotelezd kozbaszniisdgi mellékletet (éves beszamolot) a céginformdcids és az elektronikus
cégeljardasban kizremitkodd szolgdlat (céginformdcids szolgdlat) részére kell megkiildeni, ott letétbe belyezni,

7

és biztositani kell annak megismerbetdségét (betekintését és sajat koltségére mdsolat készitését).

11.5. A tdrsasdg azon hatdrozatait, amelyek a tdrsasdg kozhasznii tevékenységével kapcsolatosak, azok
részére, akiket a batdrozat érint, postdn kell megkiildeni. A tdrsasdg azon hatdrozatait, amelyek a tdrsasdg
kozhasznit tevékenységével kapcsolatos pdlydzat titjdn nyijtandd tdmogatdsra vonatkoznak, a hatdrozat
meghozataldtdl szamitott 30 napon beliil a tarsasdg honlapjin kell kozzétenni.

11.6. A tdrsasdg kiozhasznii tevékenységével kapcsolatban nyijtott szolgdltatdsait, ezek igénybevételének

mddjat, valamint beszamoldit a tdrsasdg honlapjin koiteles nyilvinossdgra hozni, illetve az iigyvezetd
koteles arrdl gondoskodni, bogy a fentiekkel kapcsolatos dokumentumokba barki betekinthessen.
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12. Az Alapité

12.1. A taggytlés hataskorébe tartozo kérdésekben az Alapité hatdrozattal dont, és errdl az tgyvezetSt irdsban
értesiti. A dontéshozatalt megel6z6en az Alapitd koteles a feliigyelé szerv véleményének megismerése érdekében
tlést 6sszehfvni, vagy {rasos véleményiiket beszerezni. Az irasos vélemények, illetve az tlésrél késziilt jegyz&konyvek
nyilvanosak.

12.2. Az Alapité kizarolagos hatdskorébe tartoznak mindazok a kérdések, amelyeket a torvény a taggyilés kizarélagos
hataskorébe utal.

12.3. Az Alapitd a dontéshozatalt megeldzéen koteles — a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontéseket kivéve
- a feliigyeldbizottsig véleményének megismerése érdekében irdsos véleményiiket beszerezni. Az irdsos
vélemények nyilvinosak, azok a tdrsasig honlapjin elérbetdk.

Alapité a dontéshozatalt megeldzden koteles legaldbb 5 munkanappal kordbban a feliigyelébizottsdg tagjai

részére a dontés tervezetét megkiildeni (elektronikus wvagy postai iuton). Az Alapité a dontését a
feliigyeldbizottsag véleményének ismeretében hozza meg.

13. Az igyvezet6

13.1. A tarsasag ugyvezetGje: Dr. Kovdcs Jézsef
Anyja neve: Indi Maria

Lakeim: 1119 Budapest, Pajkos u. 23. B/7.
A megbizatas hatarozott idére szol.

A megbizatas kezdé idépontja: 2009. jalius 1.

A megbizatas lejarta: 2014. junius 30.

13.2. Az digyvezetbvel szembeni kivetelmények, dsszeférbetetlenségi és kizdrd okok

13.2.1. a) Vezetd tisztségviseld az a nagykorii személy lebet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége elldtdsahboz sziikséges korben nem korldtoztik.

b) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellitja. A vezetd
tisztségviseldkre vonatkozo szabdlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

¢) A vezetd tisztséguiseld iigyvezetési feladatait személyesen kateles ellatni.

d) Nem lebet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsdguvesztés biintetésre itéltek, amig a Dbiintetett eléélethez fiiz6dé hadtrdnyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

e) Nem lebet vezetd tisztséguviseld az, akit e foglalkozdstdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozdstol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatilya alatt az
1téletben megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztséguiseldje nem lebet.

) Az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott iddtartamig nem lebet vezetd
tisztséguiseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztséguiseldi tevékenységtil.

13.2.2. A cégbirdsag eltiltja azt a személyt,

a) akinek feleldsségét a felszamolisi vagy kényszertorlési eljards soran ki nem elégitett
hitelezgi kovetelésért a birdsdg jogerdsen megdllapitotta és a jogerds birdsdgi hatdarozat
szerinti fizetési kotelezettségét nem teljesitette,

b) aki a gazdasdgi tdrsasdg tartozdsaért vald korldtlan tagi helytdlldsi kotelezettségének
nem tett eleget, vagy
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c) akivel mint vezetd tisztségviseldvel szemben a cégbirdsdg pénzbirsigot szabott ki és a
jogerds hatdrozat szerinti fizetési kotelezettséget nem teljesitette,
feltéve bogy a vele szembeni végrehajtds eredménytelen volt.

Ha a cég cégjegyzékbdl torténd torlésére kémyszertorlési eljardsban keriil sor, a
cégbirdsdg - e torvényben meghatdrozott kivétellel - eltiltja azt a személyt, aki a
kényszertorlési eljards meginditdsinak idépontjaban vagy az azt megelézé évben vezetd
tisztséguiseld, korldtlanul felelds tag, korldtolt tagi feleldsséggel miikodd gazdasdgi
tarsasdgban tobbségi befolydssal rendelkezd tag volt. Az eltiltott személy a cég jogerds
torlését kovetd ot évig nem szerezhet gazdasdgi tdrsasigban tobbségi befolydst, nem
vdlbat gazdasagi tdrsasdg korldtlanul felelds tagjivd, egyéni cég tagjivd, tovabbd nem
lebet cég vezetd tisztséguiseldje. E § szerinti szabdlyt kell megfeleléen alkalmazni, ha a cég

torlésére felszamolasi eljardsban torténd megsziintetést kovetden keriil sor, azonban a
felszamolisi eljdrast kényszertorlési eljards eldzte meg.

13.2.3. A kizhasznit szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lebet mds kozhaszni
szervezet vezeld tisztséguviseldje az a személy, aki kordbban olyan kiozhaszni szervezet
vezetd tisztséguiseldje volt - annak megsziinését megelozd két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az dllami add- és vambatdsigndl
nyilvdntartott ado- és vamtartozdsat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ado- és vambatdsdag jelentds osszegii adohidnyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami ado- és vambatosdg iizletlezdrds intézkedést alkalmazott,
vagy iizletlezdrdast belyettesité birsdagot szabott ki,

d) amelynek adészamdt az allami ado- és vambatosag az adozds rendjérdl szolo torvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.

A wvezetd tisztséguviseld, illetve az ennek jelolt személy kiteles valamennyi érintett
kozhaszniu szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mds
kozhasznii szervezetnél is betolt.

13.2.4. A wvezetd tisztséguiseld a tdrsasdg iigyvezetését a gazdasdgi tdrsasdg érdekeinek elsédlegessége
alapjin ondlléan ldtja el.

A wvezetd tisztséguviseld az iigyvezetési tevékenysége sordn a jogi személynek okozott kdrokért a
szerzddésszegéssel okozott kdrért vald felelGsség szabdlyai szerint felel a jogi személlyel szemben.

13.2.5. Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizds:

a) hatdrozott idejii megbizatds esetén a megbizds idétartamdanak lejartdval;

b) megsziintetd feltételbez kotott megbizatds esetén a feltétel bekovetkezésével;

¢) visszabivdssal;

d) lemondassal;

e) a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

f) a wvezetd tisztséguiseld cselekviképességének a tevékenysége elldtdsiboz sziikséges
korben torténd korldtozdsdval;

g) a wezeté tisztséguviseldvel szembeni kizdrd wvagy Osszeférbetetlenségi ok
bekivetkeztével.

13.2.6. A wvezetd tisztséguiseld tisztségérél bdrmikor lemondbat, azonban ha a gazdasdgi tdrsasdg
mitkodéképessége ezt megkivinja, a lemondds csak annak bejelentésétdl szamitott hatvanadik napon vdlik
batdlyossd, kivéve, ha az Alapité az ij vezetd tisztségviseld megvdlasztdsirdl mdr ezt megelézden
gondoskodott. A lemondds bhatdlyossd vdldsiig a vezetd tisztségviseld a halaszthatatlan dontések
meghozataldban, illetve az ilyen intézkedések megtételében kiteles részt venni.
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13.2.7. A vezetd tisztséguviseld jogviszonydra - ha a vezetd tisztséget nem munkaviszony keretében litja el
- a Ptk. megbizdsi szerzédésre vonatkozd szabdlyai (Ptk. 6:272-280. §) megfelelden irdnyaddak.

14. Cégvezetd

A tarsasagnal cégvezetd kinevezésére nem keriilhet sor.
15. Cégjegyzés

15.1. Az 6nall6 cégjegyzésre jogosult: Dr. Kovacs Jézsef

15.2. A tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a tirsasig kézzel vagy géppel eldirt, elényomott vagy nyomtatott
cégneve (roviditett cégneve) ala az 6nallé cégjegyzésre jogosult igyvezetd irja ala nevét a hiteles cégalairasi nyilatkozat
szerint.

16. FeliigyelGbizottsag
16.1. A tarsasagnal feligyel6bizottsag valasztasara sor keril.

16.2. A felugyelSbizottsig elnoke:

Név: Dr. Kornya Laszlo
Anyja neve: Dr. Szoboszlay Agnes
Lakcim: 1125 Budapest, Ora ut 9.

A megbizatis hatarozott id6re szol.
A megbizatis kezd6 id6pontja:  2010. november 9.
A megbizatas lejarta: 2014. november 9.

16.3. A feliigyelSbizottsag tagjai:
Név: Ifj. Kandolka Laszlé

Anyja neve: To6th Zsuzsanna
1116 Budapest, Fehérvari ut 182-190. B. ép. 2. 1h.  III/1.

A megbizatis hatarozott id6re szol.
A megbizatas kezd6 idépontja: 2010. november 9.

A megbizatas lejarta: 2014. november 9.

Név: dr. Majoros Imre

Anyja neve: Fodor Irma

Lakcim: 1092 Budapest, Raday utca 60. 3. em. 3.

A megbizatis hatarozott id6re szol.
A megbizatas kezdé idépontja: 2012. majus 18.
A megbizatas lejarta: 2014. november 9.

16.4. A feligyel6 bizottsagi tagga megvalasztott személy az 4j tisztsége elfogaddsatdl szamitott tizendt napon
beliil azokat a gazdasagi tarsasiagokat, amelyeknél mar feltigyel6 bizottsagi tag, irasban tdjékoztatni koteles.

16.5. A feliigyel6 bizottsag tevékenységét a hatalyos jogszabalyok szerint végzi, tigyrendjét maga allapitja meg.
16.6. A feltigyel6 bizottsag feladat- és hataskore killéndsen:

- Tajékoztatja az Alapitot, ha megitélése szerint az Ugyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az Alapité Okiratba, illetve
az Alapité hatarozataiba ttkozik, vagy egyébként sérti a gazdasagi tarsasag vagy a tagok érdekeit.

- Kételes megvizsgalni valamennyi lényeges tzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan el6tetjesztést, amely az

Alapit6 kizarolagos hataskorébe tartozo tigyre vonatkozik.
- Irasbeli jelentést készit a szamvitelrSl sz6l6 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban: szamviteli torvény) szerinti
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beszamolérdl az Alapito részére.

- Kezdeményezheti az Alapit6 altal hozott hatarozat birésagi felilvizsgalatat.

- Kijeloli a tarsasagot képvisel6 személyt, ha a felilvizsgalatot a gazdasagi tarsasig vezetd tisztségviselje
kezdeményezi és a gazdasagi tarsasdgnak nincs olyan vezetd tisztségvisel6je, aki a tarsasagot képviselhetné.

- Ellenérzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket.

- Jelentést kérhet a vezeté tisztségvisel6ktSl, illetve tdjékoztatast vagy felvilagositast a gazdasagi tarsasig
munkavallal6itol.

- Megvizsgalhatja, illetve betekinthet a tarsasag konyveibe és irataiba.

16.7. A feligyel6 bizottsig egyes ellenbrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve az
ellen6rzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai k6zott. Az ellenérzés megosztiasa nem érinti a feliigyel6 bizottsagi
tag felel6sségét, sem azt a jogat, hogy az ellenbrzést mas, a feliigyelé bizottsag ellenbrzési feladatkérébe tartozéd
tevékenységre is kiterjessze.

16.8. A feliigyels bizottsig mikodése

16.8.1. A feligyel6 bizottsig testilletként jar el. A felugyel6 bizottsig tagjai sordbdl elnokot (szikség esetén
elnkhelyettest vagy elnékhelyetteseket) valaszt.

16.8.2. A feligyel$ bizottsag hatirozatképes, ha a tagjainak kétharmada, de legalabb hirom tag jelen van; hatirozatat
egyszerd szotobbséggel hozza.

16.8.3. A feliigyel6 bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A feliigyelé bizottsag
tagjat e min6ségében a gazdasagi tarsasag tagjai, illetve munkaltatdja nem utasithatja.

16.8.4. A felugyel6 bizottsag iléseit az elndk hivja Ossze és vezeti. Az Ulés Osszehivisit — az ok és a cél
megjelolésével — a feliigyel6 bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnoktdl, aki a kérelem kézhezvételétél
szamitott nyolc napon belil kételes intézkedni a feliigyeld bizottsag ilésének harminc napon belili idépontra t6rténd
Osszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az Glés Gsszehivasara.

16.8.6. A feligyel6 bizottsig koteles az intézkedésre jogosult vezetSszervet tdjékoztatni és annak Gsszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a tarsasig mikoédése soran olyan jogszabalysértés vagy a tarsasig érdekeit egyébként silyosan sérté esemény
(mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy koévetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre
jogosult vezetSszerv dontését teszi szliikségessé;

b) a vezetd tisztségvisel6k felelGsségét megalapozé tény merdlt fel.

16.9. Osszeférbetetlenségi szabdlyok:

16.9.1 A feliigyelébizottsdg tagja az a nagykorii személy lebet, akinek cselekviképességét a tevékenysége
elldtasihoz sziikséges korben nem korldtoztak. Nem lebet a feliigyelébizottsdg tagja, akivel szemben a
vezeld tisztséguiselGkre vonatkozo kizdrd ok dll fenn, tovibba aki vagy akinek a hozzdtartozdja a jogi
személy vezetd tisztségviseldje.

16.9.2. Nem lebet a feliigyelobizottsdg tagja, aki

a) dontéshozo szerv, illetve az iigyvezetd szerv elnoke vagy tagja,

b) a kozhasznii szervezettel e megbizatdsan kiviili mds tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabdly
mdsképp nem rendelkezik,

¢) a kozhasznit szervezet cél szerinti juttatdsdbol részesiil - kivéve a barki dltal megkotés
nélkiil igénybe vebetd nem pénzbeli szolgdltatisokat, és az egyesiilet dltal tagjinak a
tagsdgi joguviszony alapjin a létesité okiratban foglaltaknak megfelelen nyijtott cél
szerinti juttatdst -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatdrozott személyek kozeli hozzdtartozdja.

16.10. A feliigyelébizottsdg tagjainak feleldssége

A feliigyelébizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztdsdval vagy nem megfeleld teljesitésével
a jogi személynek okozott kdrokért a szerzédésszegéssel okozott kdrért vald feleldsség szabdlyai szerint
felelnek a jogi személlyel szemben.
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17. Konyvvizsgalo
17.1. Konyvvizsgdlévd az vdlaszthatd, aki az erre wvonatkozd jogszabdlyok szerint a kiényvvizsgdlok
nyilvdntartdsaban szerepel.

17.2. A tarsasag konyvvizsgaloja: Boza Istvan
Kamarai nyilvantartasi szama: 003036

Anyja neve: Szarka Margit
Lakcim: 1133 Budapest, Drava u. 5/a

Vallalkozdi igazolvany szama: ES 073281
A megbizatas kezd6 id6pontja: 2013. junius 01.
A megbizatas lejarta: 2015. majus 31.

17.3. A konyvvizsgald tevékenységét a hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

17.4. A konyvvizsgal6 feladat- és hataskorébe tartozik:

- Ellené6rzi és véleményezi a szamviteli torvény szerinti beszamold valodisagat és jogszabalyszerliségét.

- Kételes megvizsgalni az Alapito elé terjesztett minden lényeges iizleti jelentést, hogy az valés adatokat tartalmaz-e,
illetve megfelel-e a jogszabalyi el6irdsoknak.

- Betekinthet a gazdasagi tarsasag konyveibe, a vezetd tisztségvisel6ktSl, a feliigyel6 bizottsag tagjaitdl, illetve a
tarsasag munkavallal6itdl felvilagositast kérhet.

- Megvizsgalhatja a tarsasag bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, szerzédéseit.

17.5. A konyvvizsgal6 a gazdasagi tarsasag ugyeirdl szerzett értestiléseit tizleti titokként koteles megdrizni.

szitkséges, a konyvvizsgalot tanacskozasi joggal az tgyvezetd szerv, illetve a feliigyel6 bizottsag tlésére is meg lehet
hivni, illetve a konyvvizsgal6 maga is kezdeményezheti ezen uléseken val6é részvételét. Ez utdbbi esetben a
konyvvizsgal6 kérelme csak kiilénésen indokolt esetben utasithat6 vissza.

17.7. Ha a koényvvizsgalé megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrdl, hogy a gazdasagi tarsasag vagyondnak
jelent6s mértékd csokkenése varhatd, illetve olyan tényt észlel, amely a vezetd tisztségvisel6k vagy a feligyel6
bizottsag tagjainak e térvényben meghatarozott felelésségét vonja maga utan, kételes az Alapitot tajékoztatni.

17.8. Ha az Alapité a jogszabalyok altal megkivant dontéseket nem hozza meg, a konyvvizsglé kételes ertdl a
torvényességi felugyeletet ellaté cégbirdsagot értesiteni.

17.9.  Osszeférbetetlenségi szabalyok

17.9.1. Nem lebet konyvvizsgald az Alapité konyvvizsgdldja. Nem wvdlaszthatd konyvvizsgaldvd a
gazdasdgi tdrsasdg vezetd tisztséguiseldje és feliigyeld bizottsdgi tagja, valamint ezek kozeli hozzdtartozdja
[Ptk. 8:1. § (1) bek. 1. pont], tovibbd a gazdasdgi tdrsasdg munkavdllaldja e mindségének megsziinésétil
szdmitott harom évig.

17.9.2. Nem lebet konyvvizsgalo, aki

a) dontéshozo szerv, illetve az iigyvezetd szerv elnoke vagy tagja,

b) a kozbasznii szervezettel e megbizatdsan kiviili mds tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabdly
mdsképp nem rendelkezik,

c) a kozhasznii szervezet cél szerinti juttatdsdbol részesiil - kivéve a bdrki dltal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgdltatisokat, és az egyesiilet dltal tagjinak a
tagsdgi joguviszony alapjin a létesité okiratban foglaltaknak megfeleléen nyiijtott cél
szerinti juttatdst -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatdrozott személyek kozeli hozzdtartozdja.

17.10. Megszinik a konyvvizsgil6i megbizis:

- az Alapit6 déntése alapjan visszahivassal,
- a konyvvizsgaloval kotott szerz6désben szerepls idStartam lejartaval,
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- térvényben szabalyozott kizard ok bealltaval, illetve a konyvvizsgald részérdl a szerz6dés felmondasaval.

17.11. A konyvvizsgalé felel6sségére a konyvvizsgaléra vonatkoz6 —jogszabdlyokban, illetve a Polgari
Torvénykonyvben meghatirozott felelGsségi szabalyok az iranyadok.

18. A tarsasag megsziinése

A tarsassag jogutod nélkiili megsziinése esetén a tarsasig tagjai részére a tartozasok kiegyenlitését kévetéen csak a
megsziinéskori sajit t6ke dsszege adbatd ki, legfeljebb az Alapité vagyoni hinyadinak teljesitéskori értéke
erejéig.

Az ezt meghaladdan megmarado vagyont az Alapité a keriilet lakosainak alap- és jardbeteg-szakelldtdsdit
biztositd szervezet részére kivdanja forditani.

19. Egyéb rendelkezések

19.1. Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a tarsasigot kételezi arra, hogy kozleményt tegyen kézzé, a tirsasig e
kotelezettségének Cégkozlonyben tesz eleget.

19.2. A jelen tdrsasdgi szerzédésben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgdri Torvénykonyvrdl szélé 2013.
évi V. torvény, az egyesiilési jogrdl, a kozhasznit jogdllasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérél és
tdmogatdsdardl szold 2011. évi CLXXV. torvény, valamint a cégnyilvdnossdgrol, a birdsdgi cégeljardsrél és a
végelszamoldsrdl szold 2006. évi V. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Kelt: Budapest, 2014. mdjus.......

Az alapitd alairdsa: .

A jelen Alapité Okirat egységes szerkezetbe foglaldsa soran Dr. Buglos Katalin iigyvéd ellenjegyzésemmel
igazolom, hogy a létesité okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesité okirat médositdsok
alapjin hatdlyos tartalmdnak.

Az egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okirat esetén vastag, ddolt betiivel keriilt megjelolésre a médositis,
mely a létesité okirat 1.1., 1.4, 1.5., 1.6., 3.1,, 3.3., 3.3.1., 3.3.2,, 3.3.5,, 3.3.6,, 8.2, 10, 11.2., 11.3., 11.4,,
11.5., 11.6., 12., 12.1., 12.2., 12.13., 13., 13.1., 13.2., 13.2.1., 13.2.2,, 13.2.3., 13.2.4., 13.2.5., 13.2.6., 13.2.7.,
4., 15, 15.1., 15.2,, 16., 16.1., 16.2., 16.3., 16.4., 16.5., 16.6., 16.7., 16.8., 16.8.1., 16.8.2., 16.8.3., 16.8.4.,
16.8.5., 16.8.6., 16.9., 16.9.1., 16.9.2., 16.10., 17., 17.1., 17.2., 17.3., 174., 17.5., 17.6., 17.7., 17.8., 17.9.,
17.9.1.,17.9.2., 17.10., 17.11., 18., 19., 19.1., 19.2. pontjait érintik..

Az Alapit6é Okiratot egységes szerkezetbe foglaltam és ellenjegyeztem ....... napjan:

Dr. Buglos Katalin Ugyvédi Iroda
Dr. Buglos Katalin tigyvéd
1026 Budapest, Lupény u. 1/b.
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