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Tisztelt Varosgazdalkodasi Bizottsag!

A Ferencvarosi Koztertilet-felligyelet (a tovabbiakban: Feliigyelet) Szervezeti ¢s Mukodési
Szabalyzatanak atfogo atdolgozasa valt sziikségessé, tekintettel arra, hogy a tevékenységiink
hatékonyabb ellatasa érdekében a szervezeti felépités modosul.

A kozteriileti feladatok ellatasa tekintetében valtozast jelent, hogy az altaldnos koztertileti
feladatokat elsddlegesen a Térfeliigyeleti Szolgalat latta el, tekintettel arra, hogy a székhelyen
mukodo térfeliigyeleti kamerarendszer szervesen Osszekapcsolasra keriilt a koztertileti
feladatokat ellato jarérpar feladatellatasaval a gyorsabb €s hatékonyabb reagalas, intézkedés
érdekében. Ebbe a jol miikodd rendszerbe kapcsoltuk be a kerékbilincselési és elszallitasi
tevékenységet, valamint a zoldfeliileteken torténd szabalytalan varakozas ellenérzését végzo
Kerékbilincselési ¢és Elszallitasi Csoportot ¢és a csoportdsszevonassal 1étrehoztuk a
Térfelligyeleti és Kozteriilet-feliigyeleti Szolgalatot, mely mar teljes egészében Osszefogja a
térfeliigyeleti kamerarendszerhez kapcsolodd és a kozteriileten tevékenységet ellatd
dolgozdkat, mely egyben a vezetdi 1étszam csokkenését is eredményezte.

2020. januar 01. napjatol az Onkormanyzat tulajdondban, hasznélatidban 4ll6 ingatlanok
feliigyeletét a Ferencvarosi Kozteriilet-feliigyelet sajat hataskorben, sajat dolgozdival végzi,
igy a Parkoéri Csoportot kibdvitettik az objektumdrzéssel és létrehozva a Parkéri és
Objektumdrzési Csoportot, igy az objektumdrzés iranyitasara 01j vezetd pozicid létrehozasara
nincs sziikség.

Az egyre szélesedd feladatellatashoz elengedhetetleniil sziikséges a targyi eszkdzok és egyéb
feltételek megteremtése, valamint olyan hattérmunka ellatdsa, amely a feliigyelet napi
gordiilékeny feladatellatasat hivatott szolgalni, mint pl. napi feladatellatashoz kapcsolddo
targyi eszkozok beszerzése, a Feliigyelet gépjarmiiparkjaval kapcsolatos ligyintézések, a
kerekbilincselési es elszallitasi tevekenységbol szarmazo bevételek penziigyi elszamolasanak
naprakész elékésztése. Mindezen feladatok ellatasara létrehoztuk az Uzemeltetési referens
poziciot.

A térfeliigyeleti kamerarendszer folyamatos bdviilése és fejlesztése, valamint az Gn. mobil
kamerak bdvitése, lizemeltetése, karbantartatdsa egyre nagyobb feladatellatast igényel mind a
miiszaki allapotuk, mind telepittetésilk, mind a kamerdkhoz kapcsolodd napi iigyintézés
tekintetében. Mindezen feladatok folyamatos €s hatékony ellatdsa érdekében létrehoztuk a
Térfeliigyeleti referens poziciot.

A Feliigyelet vezet6i a napi munka irdnyitdsa mellett nagy hangsulyt fektetnek a kozvetlen
kontrollra és ellendrzésre. A csoportvezetok napjainkra elhivatottan végzik az alajuk tartozéd
dolgozdk iranyitasa mellett ellendrzésiiket is, igy az Ellendrzési Csoport tevékenysége
okafogyotta valt. Mindezek okan az Ellendrzési Csoport megsziintetésre kertilt, csokkentve
ezaltal a vezet6i allomanyt is.

Feliigyeletiinkdn a jogi vagy lgyviteli szaktudast, illetve tobb éves Feliigyeletnél toltott
kozigazgatési, szakmai tapasztalatot igényld feladatokat végzd munkatarsakat egy csoportba
tomoritettiik 1étrehozva a Jogi és Ugyviteli Csoportot, melyhez kiilon vezetdi poziciot nem
rendeliink tekintettel arra, hogy a Csoport kozvetleniil a Jogi Igazgato-helyettes iranyitasa és
feliigyelete ala tartozna.

........ : IDOSBARAT
Y ONKORMANYZAT



A felsé vezetdi 1étszam is csokkentésre keriil azéltal, hogy megsziinik az Adminisztraciods
Igazgato-helyettesi pozicid, a tovabbiakban az Adminisztracios Csoport munkdjanak
iranyitasat mar csak az Adminisztracioés Csoport csoportvezetdje iranyitja és feliigyeli.

Az Gj SZMSZ tovabba technikai jellegii modositasokat is tartalmaz a korabbi — jelen
eloterjesztés elfogadasaig hatalyos — SZMSZ-hez képest, mint pl. sorszdmozas, jogszabalyi
hivatkozasok pontositasa.

A Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének a
Ferencvarosi Kozteriilet-feliigyelet szervezetérol és feladatairdl szolo 3/2014. (1. 28.)
onkormanyzati rendelet 3.§ (3) bekezdése értelmében a Kozteriilet-feliigyelet Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatat a szakteriiletért felelds bizottsag fogadja el és modositja. Az
allamhaztartasrol szolod 2011. évi CXCV. térvény 9.§ b) pontja alapjan a koltségvetési szerv
szervezeti és mitkddési szabalyzatdnak jovdhagyasa a koltségvetési szerv irdnyitd szervének
iranyitasi hataskorei kozé tartozik. A 9/A. § (1) bekezdése szerint térvény vagy
kormanyrendelet eltérd rendelkezésének hianyaban az irdnyitd szervnek cimzett iranyitasi
hataskort az iranyito szerv vezet6je — igy jelen esetben a polgarmester - gyakorolja.

A fentiek alapjan kérem, a Tisztelt Bizottsagot az eléterjesztés megtargyalasara és a hatarozati
javaslat elfogadésara.

Melléklet:
1. a Ferencvarosi Kozteriilet-feliigyelet 1j Szervezeti és Mukddési Szabalyzata és
annak mellékletei.

Budapest, 2020. januar 15.
Baranyi Krisztina

polgarmester megbizasabol

Rimovszki Tamas igazgato s.k.
Ferencvarosi Kozteriilet-feliigyelet
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Hatarozati javaslat

Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének
Vérosgazdalkodasi Bizottsaga ugy dont, hogy a Budapest Fovaros IX. Keriilet Ferencvaros
Onkormanyzata Képvisel-testiiletének a Ferencvarosi Kozteriilet-feliigyelet szervezetérdl és
feladatairdl szolo 3/2014. (I. 28.) dnkormanyzati rendelete 3.§ (3) bekezdésében atruhazott
hataskorében eljarva a ....... /2020. szamu el6terjesztés melléklete szerinti tartalommal
elfogadja a Ferencvarosi Kozteriilet-feliigyelet Szervezeti és Miukodési Szabalyzatat, és
felkéri a Polgarmestert annak jovahagyasara.

Hatarid6: 2020.............. ...
Felel6s: Baranyi Krisztina polgarmester
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....... /2020. szamu eldterjesztés melléklete

FERENCVAROSI KOZTERULET-FELUGYELET
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Készitette:
Rimovszki Tamas igazgatod
Jovahagyta:
Baranyi Krisztina polgarmester
2020.
@ IDOSBARAT
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Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
Vérosgazdalkodasi Bizottsaga a Budapest Fovaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkorményzata
Képviselo-testiiletének a Ferencvarosi Kozteriilet-feliigyelet szervezetérol ¢és feladatairol
sz016 3/2014. (I. 28.) dnkormanyzati rendelete 3.§ (3) bekezdésében atruhazott hataskdrében
eljarva a Ferencvarosi Kozteriilet-feliigyelet Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzatat a
Ferencvarosi Kozteriilet-feliigyelet igazgatoja altali elkészitését kovetden az aldbbiak szerint
fogadja el.

I. fejezet
A Feliigyelet jogallasa, tevékenysége
1. A Feliigyelet jogallasa

Neév: Budapest Fovaros IX. Keriilet Ferencvaros
Onkormanyzata Ferencvarosi Kozteriilet-feliigyelet

Roviditett név: Ferencvarosi Kozteriilet-feliigyelet

Székhelye: 1092 Budapest, Ferenc korut 8.

Telephelyei: 1097 Budapest, Kiskalmar utca 2.
1092 Budapest, Hoégyes Endre utca 8., 1l-es szamu
pincehelyiség

Alapitdja: Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzata,

1092 Budapest, Bakats tér 14.

Alapito hatarozat szama, alapito okirat kiadasanak idopontja:

276/2011. (1X. 21.), 2011. oktéber 1.

Iranyito szerve: Budapest Fovaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzata
Képviselo-testiilete

Miikodeési teriilete: Budapest Févaros IX. keriilet kozigazgatasi teriilete
Jogallasa: jogi személy, koltségvetési szerv

Allamhdztartasi azonosito szama: 794673

Engedélyezett létszama: 88 16

2. A Feliigyelet tevékenysége

Alaptevékenység szakdgazat besoroldsa, megnevezése:
- 841105 Helyi 6nkormanyzatok ¢és tarsulasok igazgatési tevékenysége.

Kormanyzati funkcidk megnevezése, szama:
- 045180 Kozuti jarmiivontatas
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- 066020 Viaros-¢s kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatdsok

- 031030 Kozteriilet rendjének fenntartasa,

- 031060 Biinmegel6zés,

- 031050 Egyéb rendészeti, bliniildozési tevékenységek

- 011130 Onkormanyzatok és Onkorményzati hivatalok jogalkoto és altalanos

igazgatasi tevékenysége
- 013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi, iizemeltetési, egyéb
szolgaltatasok
3. Vallalkozasi tevékenység szakagazat szama, megnevezése
045180 Kozati jarmiivontatas

4. A vallalkozasi tevékenység mértéke

A Ferencvarosi  Kozteriilet-feliigyelet (a  tovabbiakban: Feliigyelet) vallalkozasi
tevékenységének felsé hatara a modositott kiadasainak 20 %-at nem haladhatja meg.

5. Eléiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag
A Feliigyelet eldiranyzatai tekintetében részjogkdorrel rendelkezd koltségvetési szerv.
6. Eléiranyzatok feletti jogosultsag gyakorlasanak rendje

Az elbiranyzatok feletti jogosultsag gyakorldsa a mindenkori éves koltségvetési rendelet
szabdlyai szerint torténik.

7. Gazdasagi-, pénziigyi-, és szamviteli tevékenység

A Feliigyelet pénziigyi- és szamviteli tevékenységét Budapest Fdvaros IX. Kertilet
Ferencvarosi Polgarmesteri Hivatala latja el.

8. Vagyon feletti rendelkezési jogkor

A székhelyiil szolgalé ingatlan Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkorméanyzata
tulajdona, azt az intézmény vezetdje nem jogosult elidegeniteni, biztositékként felhasznalni.

9. Bélyegzo hivatalos szovege

Magyarorszag cimerével ellatott, sorszdmozott korbélyegzd, ,.Ferencvarosi Kozteriilet-
feliigyelet” felirattal.

10. Személyzeti iigyek

A Feliigyelet személyzeti tigyeivel kapcsolatos (kdzszolgalati és munkavallaloi jogviszony
keletkezésével, fenntartdsdval, megszlinésével, személyi nyilvantartds vezetésével, vagyon-
nyilatkozat tételi kotelezettséggel, alkalmassagi vizsgalataval 6sszefliggd feladatok intézése)
tevékenységét Budapest Fovaros IX. Keriilet Ferencvarosi Polgarmesteri Hivatala latja el.
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1. fejezet
A Feliigyelet feladatai
11. A Feliigyelet feladatai

a) A Kkozteriilet-feliigyeletr6l szolo 1999. évi LXIII. térvényben meghatarozottakra
figyelemmel:

e a kozteriiletek jogszerti hasznélatanak, a kozteriileten folytatott engedélyhez, illetve
utkezeldi hozzdjarulashoz kotott tevékenység szabalyszertiségének ellendrzése,

e a kozteriilet rendjére és tisztasdgara vonatkozd jogszabaly altal tiltott tevékenység
megeldzése, megakadalyozasa, megszakitasa, megsziintetése, illetve szankcionalésa,

o kozremiikddés a kozteriilet, az épitett és természeti kdrnyezet védelmében,

e kozremiikddés a tarsadalmi blinmegel6zési feladatok megvaldsitasaban, kozbiztonsag
és kozrend védelmében,

e kozremikodés az dnkormanyzati vagyon védelmében,

kozremikodés a  koztisztasagra  vonatkozd — jogszabalyok — végrehajtasanak

ellendrzésében,

kozremiikddés az allat-egészségiigyi €s eb rendészeti feladatok ellatasaban,

kerékbilincselési feladatok végzése,

az lizemképtelen és szabalytalanul elhelyezett jarmiivek kozteriiletrdl valo eltavolitasa,

mozgasaban korlatozott személy parkoldsi igazolvany jogszerli hasznalatdnak és

birtoklasanak ellenorzése,

o térfelligyeleti rendszer lizemeltetésében valo részvétel.

b) A  koOzosségi egyiittélés alapvetd  szabalyairol és ezek  elmulasztasanak
jogkdvetkezményeirdl szol6 helyi rendeletben meghatarozottakra figyelemmel:

® a kozteriilet rendeltetésétdl eltérd hasznalatanak az ellendrzése, szankcionélasa, eljaras
kezdeményezése,

e vendéglato iizletek miikodése tekintetében az infografika haszndlatanak ellendrzése,
szankcionalasa, eljaras kezdeményezése,

e a kozteriileten elhelyezett miitargyakon elkdvetett tiltott cselekmények ellendrzése,
szankcionalasa, eljaras kezdeményezése,

e emléktablakkal, utcanévtablakkal, hazszdmokkal kapcsolatos jogsértések ellendrzése,
szankcionalasa, eljaras kezdeményezése,

e ¢pitési tevékenységgel Osszefiiggd jogsértések ellendrzése, szankciondldsa, eljaras
kezdeményezése,

e az ingatlantulajdonost/hasznalot terheld kotelezettségek elmulasztdsanak az
ellenérzése, szankcionalasa, eljaras kezdeményezése,

e kozparkban a péraz nélkiili ebekkel kapcsolatos jogsértések ellendrzése, eljaras

kezdeményezése,

e zoldteriileten, vagy zoldfeliileten jarmiivel parkolas ellendrzése, szankcionaléasa, eljaras
kezdeményezése,

e z0ldteriileten jarmli vagy mads szennyezett targy mosasanak az ellendrzése,
szankcionalasa, eljaras kezdeményezése,

e kereskedelmi tevékenységgel kapcsolatos jogsértések ellenérzése, eljaras

kezdeményezése,
e zajjal kapcsolatos jogsértések ellendrzése, szankcionaldsa, eljaras kezdeményezése,
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o gyomndvényekkel kapcsolatos jogsértések ellendrzése, eljaras kezdeményezése,

e hirdetmények, plakatok elhelyezésével kapcsolatos jogsértések ellendrzése,
szankcionalésa, eljaras kezdeményezése,

e Ferencvaros jelképeivel kapcsolatos jogsértések ellendrzése, eljaras kezdeményezése.

12. A Feliigyelet kozteriileti renddel kapcsolatos feladatai kiillonosen

a) a kozteriiletek jogszeri hasznalatanak, a kozteriileten folytatott, engedélyhez illetve
utkezeldi hozzajarulashoz kotott tevékenység szabalyszertiségének ellendrzése,

b) a kozteriilet rendjére és tisztasagara vonatkozod jogszabalyok altal tiltott tevékenység
megeldzése, megakadalyozéasa, megszakitasa, megsziintetése, illetve szankcionalésa,

C) a jogellenes allapot jelzése, intézkedés kezdeményezése, ha a sziikséges eljaras mas
hatosag hataskorébe tartozik,

d) kozremiikodés a kozteriilet, az épitett és természeti kdrnyezet védelmében.

13. A Feliigyelet kozlekedési, kozlekedésrendészeti feladatai kiilonosen

a) akozutak hasznalataval kapcsolatos el6irasok betartatasa,

b) a rendelkezések megszegdivel szemben helyszini birsag, kozigazgatasi birsag
kiszabasa, beszedése, illetve szabalysértési és kozigazgatasi eljards kezdeményezése,
kerékbilincselés alkalmazasa, jarmuelszallitas alkalmazasa,

c) a kozat kezeldjének megbizasa alapjan — a rendérség értesitése mellett — a
kozteriileten tarolt iizemképtelen és hatosagi jelzés nélkiili jarmuivek eltavolitasa iranti
intézkedés megtétele,

d) akozati jelzétablak, utburkolati jelek, uthibak jelzése, intézkedések kezdeményezése.

14. A Feliigyelet allat-egészségiigyi feladatai kiilonosen
a) gazdatlan, kobor ebek bejelentésének fogadasa, tovabbitasa a Févarosi Onkormanyzati
Rendészeti Igazgatosag Allategészségiigyi Telepe felé,
b) az allattartassal kapcsolatos jogszabalyokban foglaltak betartasanak ellendrzése, a
jogszabalyban foglaltak megszegdivel szemben eljarasok kezdeményezése,
c) intézkedés kezdeményezése a kozteriileten talalhatd allattetemek begyiijtésére és
artalmatlanitasara.

15. A Feliigyelet kornyezetvédelmi feladatai kiilonosen

a) intézkedés kezdeményezése a kozteriileti szennyezés, az egészségre egyébként
artalmas tevékenység, illetve allapot megsziintetése érdekében,

b) a keriilet belteriiletén a gyomirtas és parlagfii elleni kotelezé védekezés ellendrzése, a
kotelezettség megszegdivel szemben eljaras kezdeményezése,

C) a kozteriileten torténd illegalis szemétlerakas, kdrnyezetszennyez6 és engedély nélkiili
jarmubontas, a helyi rendeletben szabalyozott feltételektdl eltérd égetés felderitése,
intézkedés kezdeményezése.

16. A Feliigyelet vagyonvédelmi feladatai kiillonosen
a) illetéktelen, valamint engedély nélkiili fakivagasok megakadalyozasa, illetve az
elkdvetdk ellen eljaras kezdeményezése,
b) az Onkormanyzat tulajdoniban, hasznalatdban 1évé vagyon (ingatlan, egyéb dolog)
védelme, Orzése a vonatkozd jogszabalyok keretei kozott.

17. A Feliigyelet kozteriilet hasznalattal kapcsolatos feladatai kiillonosen
a) az Onkormanyzat tulajdondban, kezelésében 1év§ teriileteken a kozteriilet hasznalatara
vonatkoz6 szabalyok betartasanak ellendrzése, jogkdvetkezmények kezdeményezése,
b) a jardak, vizelvezetd arkok, ingatlanok el6tti teriiletek kotelezé karbantartasara a
kotelezett felszolitasa,
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c) kozvilagitasi hibak jelzése,

d) kozteriileten allo veszélyes (tulndtt) fak visszametszése, illetve kivagasa feldl
intézkedés kezdeményezése,

e) a jatszoterek, illetve zoldteriiletek sziikséges karbantartasanak jelzése a Polgarmesteri
Hivatal illetékes irod4ja felé.

18. A Feliigyelet egyiittmiikodési kotelezettsége
A Feliigyelet feladatai ellatasa soran €s annak eredményessége érdekében szervezett formaban
egyittmilkodik:

a) arendOrséggel,

b) a hivatasos katasztréfavédelmi szervvel,

c) Nemzeti Ado6 és Vamhivatallal,

d) egyéb allami ellenérz6 és 6nkormanyzati szervekkel,

e) tarsadalmi szervezettel, igy kiilonosen a helyi polgardr szervezettel, feladat ellatasahoz

segitséget nyujtod egyéb szervezettel.

19. A Feliigyelet tevékenységének forrasai
a) Budapest Fovaros IX. keriilet Ferencvidros Onkorméanyzata mindenkori éves
koltségvetésében meghatarozott pénzeszkozok,
b) vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételek.

I11. fejezet
A Feliigyelet vezetd megbizasu koztisztviseldi
20. A Feliigyelet igazgatoja

A Feliigyelet igazgatdja foosztalyvezetd-helyettesi besorolasu kozszolgalati tisztviseld, akit
Budapest Foévaros IX. Keriilet Ferencvarosi Onkormdanyzatinak Képviseld-testiilete — a
kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. térvény alapjan — hatarozatlan iddére
nevez ki. Az igazgatod felett a munkaltatoi jogkort a polgdrmester gyakorolja.

Az igazgatd tavolléte esetén helyettesitésére a jogi igazgato-helyettes, illetve a térfeliigyeleti
igazgato-helyettes jogosult.

21. A Feliigyelet igazgatéjanak feladatai

a) a Felligyelet vezetése, a szervezeti egységek vezetdinek szakmai iranyitasa,

b) a Feligyelet kozteriileti, objektumdrzési, tigyeleti, készenléti, és kozteriileti
feladatait ellatd szervezeti egység és személyi allomany munkajanak iranyitasa,

c) a Feliigyelet képviselete Budapest IX. Keriilet Ferencvaros Onkorméanyzata, annak
testiiletei, szervezeti egységei €s mas szervezetek, illetve hatdsdgok, tovabba a
birosag elott, tarsadalmi szakmai szervezetekben,

d) a Feliigyelet mikodoképességének fenntartasa, tevékenységének rendszeres
elemzése, értékelése, szabalyozasa, arrdl beszamolo elkészitése és eldterjesztése,
tovabba a polgarmester és alpolgarmesterek rendszeres tdjékoztatdsa a Felligyelet
szakmai tevékenységérodl, gazdalkodasanak, miikodésének, személyi alloméanyanak
helyzetérdl, a dontések elokészitését és végrehajtasat érintd kérdésekrol,

e) az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeinek
megteremtése ¢s fenntartdsa, a munka-, tliz- és kornyezetvédelmi feladatok
kozvetlen iranyitasa,

f) aszakmai egyiittmiikodési kapcsolatok kialakitasa és fenntartésa,
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g) kozremiikodés a Feliigyelet feladatkorét érinté keriileti onkormanyzati dontések
elokészitésében és megvalositasaban,

h) a Feliigyelet informatikai rendszerecinek mikdodtetését, a szamitastechnikai
eszkOzpark karbantartdsat €s korszerlsitését érintd feladatok feliigyelete, az
informatikai biztonsagra, adatok védelmére vonatkozd eléirdsok érvényre juttatasa,

i) a Feluigyelet szabalysértési tigyviteli, kdzigazgatasi birsagolasi, jogi és igazgatasi
tevékenységének irdnyitasa, szabalyozasa ¢s aktualizaldsa, fejlesztése,

J) a Feligyelet miikodését érinté belsé szabalyzatok, jogszabaly tervezetek,
modszertani segédletek, mas szakanyagok kidolgozasara, aktualizalasara irdnyuld
feladtok Osszehangolasa, kiadéasa, biztositva ezzel a folyamatok atlathatosagat,
valamint a rendelkezésre 4ll6 forrasok atlathatd, szabalyszeri, gazdasagos,
hatékony és eredményes felhasznalasat,

K) személyi allomany folyamatos képzése, szervezése, iranyitésa,

[) a Feliigyelet kozzétételi kotelezettségeink teljesitését szolgald szervezési feladatok
ellatasa,

m) belsé kontrollrendszer és integralt kockazatkezelési rendszer kialakitasa ¢és
miukddtetése.

22. A Feliigyelet igazgatojanak hataskore

a) a munkaltatéi jogok gyakorlasa a Feliigyelet kozszolgalati tisztvisel6i és mas
jogéllast munkavallaléi (a tovabbiakban: munkavallalok) felett,

b a Feligyelet miikodésére, a munkavégzés rendjére, tartalmara vonatkozo altalanos
érvényll utasitasok, szabalyzatok kiadasa,

c) a Felligyelet miikkodésére vonatkozod belsé ellendrzés elrendelése, az ellendrzést,
vizsgalatot végzok kijeldlése, az ellendrzési terv jovahagyasa,

d) a kozteriileti szolgalatokat érintd egyiittmiikodési megallapodasokbol fakadod
feladatok meghatarozasa,

e) a Feliigyelet kozszolgalati tisztségviseldivel szemben kartéritési és/vagy fegyelmi
eljaras elrendelése, az ligy jellegétdl fliggben a vizsgalobiztos kijeldlése,

f) a szolgalatok helyszini ellenérzésének elrendelése, az ellendrzést, vizsgalatot
végzOk kijeldlése, az ellendrzési terv jovahagyasa,

g) a kozteriileti és objektumdrzési, az tigyeleti és a készenléti szolgalati feladatok
tartalmara, tervezésére, szervezésére ¢€s a végrehajtas rendjére vonatkozé utasitasok
kiadasa,

h) az iranyitasi korébe tartozok beszamoltatasa, tevékenységiik értékelése,

i) akozteriileti, objektumdrzési jarér- és Orszolgalatot ellato kozteriilet-feliigyel6i
allomany igénybevételével jaré szolgélat-tervezet, szolgélati utasitds, jaror-
utirdnyterv, érutasitas, 6rzés-védelmi terv, akcid-terv jovahagyésa,

J) a Feliigyelet feladatkorét érintd iigyekben kapcsolattartas a szolgalati feladatok
ellatasaban kozremiikodo, illetve azt tdmogatd rendvédelmi és mas allami,
onkormanyzati szervekkel,

k) az alarendeltségébe tartozok beszamoltatasa, tevékenységiik értékelése,

I) munkatervek, programok jovahagyasa,

m) dicséret, pénz- ¢és targyjutalom megallapitdsa, adomanyozasa a Feliigyelet
alloményaba tartozo kozszolgalati tisztviseld, munkavallalo, vagy egyiittmiikodd
szerv tagja részére,

n) a Feliigyelet allomanyaba tartozd munkavallalo felterjesztése kiilsd szerv altal
adomanyozhat6 elismerésre,

0) Dbeszerzésre, szolgaltatasok igénybevételére vonatkozé megbizasi, vallalkozasi
szerzOdések alairasa,
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egyiittmiikddési megallapodasok, szerzddések aldirasa allami, onkormanyzati és
tarsadalmi szervekkel, szervezetekkel,

a kozponti képzések, tovabbképzések éves programjanak jovahagyasa, eseti
képzések, tovabbképzések, szakmai konferencidk lebonyolitasdnak engedélyezése,
a Feliigyelet gazdalkodasara vonatkozd tervek jovahagyasa, a végrehajtas
ellendrzése,

a kiadmanyozasi jogkor gyakorlasa, illetve szabalyozasa,

u) a kozvetlen iranyitdsa ald tartoz6 személyek, szervezeti egységek jogszeru

v)

z)

miikodésének iranyitasa és feliigyelete,

a Felligyelet feladatkorét érintd tigyekben kapcsolattartds a kozigazgatasi ¢€s
szabalysértési hatosagokkal,

egy személyben jogosult az irott és elektronikus média felé nyilatkozni, illetve
nyilatkozasi jogat esetenként atruhazni.

23. A Feliigyelet igazgatoja felelds

a)
b)

c)

a Feliigyelet tervszert, jog- €s szakszerti miikkodéséért, annak folyamatossagéért, az
ehhez szilikséges személyi, szervezési és technikai feltételek biztositottsagaért,

a Feliigyelet munkaerd-, bér-, pénz- és anyaggazdalkodasanak szabalyozottsagaért,
azok betartasaért és betartatasaért,

a jogszabalyokban Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkorményzata
Képviselo-testiiletének hatarozataiban a Feliigyelet szdmara meghatarozott
feladatok pontos, idében torténd végrehajtasaért.

24. Jogi igazgato-helyettes

A jogi igazgaté-helyettes a Feliigyelet igazgatojanak kozvetlen irdnyitasa ald tartozo,
féosztalyvezetd-helyettesi jogallasu kozszolgalati tisztviseld.

A jogi igazgato-helyettest akadalyoztatasa esetén a térfeliigyeleti igazgato-helyettes
helyettesiti.

25. A jogi igazgato-helyettes hataskore

a)
b)

c)

az iranyitasa ¢€s felligyelete ald tartozo szervezeti egységek jogszerli miikodésének
iranyitasa és feliigyelete,

kozremiikodés a Feliigyelet jogszeri mukodéséhez sziikséges feltételek
meghatarozasaban, biztositasaban,

az igazgatd, illetve a térfeliigyeleti igazgato-helyettes helyettesitése tavollétiik
esetén.

26. A jogi igazgato-helyettes feladata

a) akiadmanyozasi jogkor gyakorlasa a hataskdrébe rendelt ligyekben,

b) a Feliigyelet miikodését érint6 bels6 szabalyozasok (korlevél, utasitas, szabalyzat,
SZMSZ, Alapité Okirat), médszertani segédletek, mas szakanyagok kidolgozasara,
aktualizalasara iranyul6 feladatok 6sszehangolasa,

c) kozremiikddik a Feliigyelet feladatkorét érintd keriileti dnkormanyzati dontések
elokészitésében és megvalositasaban,

e) a Feliigyelet feladatkorébe tartozd kozigazgatasi és szabalysértési ligyfeldolgozas
folyamatainak kialakitasa, szabalyozasa, aktualizalasa, fejlesztése,

f) kapcsolatot tart a megbizas alapjan eljaré tigyvédi irodakkal,
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g) a Feliugyelet kozzétételi kotelezettségeinek teljesitésében vald kozremiikodés,

h) a kozérdekii kérelem, bejelentés, panasz kivizsgalasban és elbiralasaban vald
kézremiikodés, amennyiben az nem tartozik mas szerv — kiilondsen birdsagi,
kozigazgatasi-, szabalysértési hatésag — hataskorébe,

1) egylttmikodés a Feliigyelet egyéb szakmai teriileteinek vezetdivel,

J) azigazgaté altal meghatarozottak szerint képviseli a Felligyeletet peres és nemperes
iigyekben,

k) szakmai iranymutatast ad, konzultaciot tart az alarendeltségébe tartozd szervezeti
egységek munkatarsainak, figyelemmel kiséri a szervezeti egységek napi
tevékenységét,

I) a kozteriilet-feliigyeld intézkedése miatt benyujtott panaszok kezelése, sziikség
esettn a  panasz  felterjesztése az  illetékes  rendoérkapitdnysaghoz/
hatésaghoz/birésaghoz,

m) kozremiikodik a Feliigyelet koltségvetését érinté keriileti onkormanyzati dontések
elékészitésében,

n) az iranyitasa és felligyelete alatt allok esetében jutalmazasi, kitiintetési javaslatok
felterjesztése az igazgatohoz,

0) beszerzések, szolgaltatasok igénybevételére vonatkozd megbizasi, vallalkozasi
szerz6dések elokészitése, véleményezése.

27. A jogi igazgato-helyettes felelos

a) a feladatkorében hozott dontések torvényességéért, azok pontos, idében torténd
végrehajtasaért,

b) kozremiikodés a Feliigyelet jogszeri mikodéséhez sziikséges feltételek
meghatarozasaban, biztositasaban,

28. Térfeliigyeleti igazgaté-helyettes

A térfeliigyeleti igazgato-helyettes a Feliigyelet igazgatdjanak kozvetlen iranyitasa ala tartozo,
foosztalyvezetd-helyettesi jogallast kozszolgalati tisztviseld.

A térfeliigyeleti igazgatd-helyettest akadalyoztatasa esetén a jogi igazgato-helyettes
helyettesiti.

29. A térfeliigyeleti igazgato-helyettes hataskore

a) a Térfeliigyeleti és Kozteriilet-feliigyeleti Szolgalatban dolgozok (Feliigyelettel
kozszolgalati  jogviszonyban-, munkaviszonyban, vagy egyéb szerzddéses
jogviszonyban allok) munkdjanak irdnyitasa és feliigyelete,

b) a térfeliigyeleti kamerarendszerben keletkez6 adatok kezelésének Osszehangolasa,
feliigyelete, jogszerliségének biztositasa,

c) minden egyéb tipust — nem a térfeliigyeleti kamerarendszerbe tartoz6 — kameraval
kapcsolatos ligyintézés, iranyitas és feliigyelet,

d) azigazgato, illetve a jogi igazgato-helyettes helyettesitése tavollétiik esetén.

30. A térfeliigyeleti igazgato-helyettes feladata
a) akiadmanyozasi jogkor gyakorlasa a hataskorébe rendelt tigyekben,

b) a térfeliigyeleti rendszer mitkkodését érint6 belsd szabalyozasok kidolgozasaban és
aktualizalasaban valo kozremukodés,
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c) kozremiikodik a térfeliigyeleti rendszert érinté keriileti dnkormanyzati dontések
elokészitésében ¢€és megvalositasaban, javaslattétel 1) kamera helyszinek
kijelolésében,

d) a térfeliigyeleti rendszeren keresztiil észlelt, Feliigyelet hataskorén kiviil esé
cselekményekben eljaras kezdeményezése, ezen iigyek feldolgozasa folyamatanak a
kialakitasa, szabalyozasa, aktualizalasa, fejlesztése,

e) a térfeliigyeleti rendszerrel kapcsolatos kozérdeki kérelem, bejelentés, panasz
kivizsgalasban és elbiralasaban vald kozremiikodés, amennyiben az nem tartozik
mas szerv — kiilondsen birdsagi, kozigazgatdsi-, szabalysértési hatésag —
hataskorébe,

f) egyittmikodés a Feliigyelet egyéb szakmai teriileteinek vezetdivel,

g) szakmai iranymutatast ad, konzultaciot tart az alarendeltségébe tartozd szervezeti
egység munkatarsainak, figyelemmel kiséri a szervezeti egység napi tevékenységét

h) az iranyitasa és feliigyelete alatt allok esetében jutalmazasi, kitlintetési javaslatok
felterjesztése az igazgatohoz

1) kozremiikodik az egyéb tipusu — nem a térfeliigyeleti kamerarendszerbe tartozd —
kameraval kapcsolatos Feliigyeleti és Onkormanyzati dontések eldkészitésében,
végrehajtasaban, a kamerak telepitésében lizemeltetésében,

j)  kozremikodik az Onkormanyzati tulajdoni vagy hasznalatGi ingatlanokban a
riasztorendszerek iizemeltetésében

k) beszerzések, szolgaltatasok igénybevételére vonatkozd megbizasi, vallalkozasi
szerzOdések elokészitése, véleményezése.

31. A térfeliigyeleti igazgato-helyettes felel6s

a) a feladatkorében hozott dontések torvényességéért, azok pontos, idében torténd
végrehajtasaért,

b) az alarendeltségébe tartozd szervezeti egység pontos, szakszerii milkodéséhez
kapcsolddo szabalyzatok, utasitdsok, korlevelek eldkészitéséért, annak folyamatos
ellendrzéséért.

V. fejezet
A szervezeti egységek 1étszama és feladatai
32. Vezetok Igazgato

Jogi igazgato-helyettes
Térfeliigyeleti igazgato-helyettes

33. Belso ellendr: 1 fo

Feladatait, illetve a tevékenységére ¢és miikodésére vonatkozd eldirdsokat a vonatkozod
hatalyos jogszabalyok hatarozzak meg [Kiemelten: 370/2011. (X11.31.) Korm. rendelet].

34. Adatvédelmi tisztviseld: 1 6

Feladatait, illetve a tevékenységére ¢és milkdodésére vonatkozo eldirasokat a vonatkozo
hatalyos jogszabalyok hatarozzdk meg [kiemelten: az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU)
2016/679 rendeletének 37., 38. és 39. cikke, valamint a (97) preambulum bekezdése, tovabba
az allamigazgatasi szervek integritdsiranyitasi rendszerérél ¢és az érdekérvényesitok
fogadasanak rendjér6l szold 50/2013. (11. 25.) Korm. rendelet]
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35. Térfeliigyeleti és Kozteriilet-feliigyeleti Szolgalat: 38 o

A Térfeliigyeleti és Kozteriilet-feliigyeleti Szolgdlat munkéjat a térfeliigyeleti igazgato-
helyettes iranyitja, munkéjat csoportvezetd segiti.

A Térfeliigyeleti és Kozteriilet-feliigyeleti Szolgalat feladata

a) a II fejezetben meghatarozott altalanos kozteriilet-feliigyeleti feladatok,
b) kamerafigyelés,

c) intézkedések kezdeményezése,

d) jarértevékenység, illetve renddrséggel kozos jarérszolgalat,

e) zOldszam kezelése,

36. Diszpécser Szolgalat és Ugyfélszolgalat: 5 £6

A Szolgalat munkajat a Térfelligyeleti és Kozteriilet-feliigyelet Szolgalat alatt végzi, munkajat
a csoportvezetd iranyitja.

A Diszpécser Szolgalat és Ugyfélszolgalat feladata

a) arendelkezésre allo hiradastechnikai eszkdzok utjan kapcsolatot tart a szolgalatban
1év6 kozteriilet-feliigyelokkel,

b) kezeli a kozteriilet-feliigyeloktol érkezd bejelentkezéseket, jelentéseket, szolgalati
adatokat, informaciokat,

c) kerékbilincs alkalmazasa vagy jarmi elszallitds esetén a kozteriilet-feliigyeld
kérésére megallapitja a Kozigazgatasi és Elektronikus Ko6zszolgaltatasok Kozponti
Hivatala adatbazisabol az tizembentartot, értesiti a megkezdett intézkedésrdl, illetve
az elszallitas tényérdl,

d) jarmielszallitas esetén gondoskodik az elszallitott jarmii rendszamanak a
Feliigyelet honlapjan torténd kozzétételérdl,

e) a lakossaggal val6 kapcsolattartas, beadvanyok atvétele, fogadasa, tovabba a szoban
vagy irasban bejelentett és intézkedést igényld feladatok regisztralasa, valamint az
eset kozelében szolgéalatot teljesitd kozteriilet-feliigyelé a kozvetlen vezetdon
keresztiil torténo értesitése,

f) lakossagi beadvanyokkal, egyéb megkeresésekkel kapcsolatos iligyek kivizsgalasa,
levéltervezet készitése, sziikséges intézkedések javaslata, az ligyfél tajékoztatasa —
a megkeresés modjatol fiiggden — telefonon, elektronikus tton vagy szoban,

g) a telefonon vagy személyesen érkezo, tényadatokra (pl.: elkdvetés helye, ideje,
jogsértés kozteriilet-feliigyeld altali mindsitése) iranyuld kérdések megvalaszolasa,

h) Ttgyfél kérelmére az irat-betekintés biztositasa €és az iratbetekintés tényének a
megfeleld formanyomtatvanyon torténd regisztraldsa,

1) a kozteriilet-feliigyeldk altal készitett jegyzokonyvek szortirozasa, regisztralasa,
tarolasa és a vezetdi utasitasnak megfeleld szervhez tovabbitasa,

J) az altaluk kezelt nyomtatvanyok iratanyagok kezelése.

37. Térfeliigyelet referens: 1 f6
A Térfeliigyeleti referens munkajat a térfeliigyeleti igazgato-helyettes iranyitja.

A Térfeliigyeleti referens feladata
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a)

b)

€)
f)
9)
h)

a kamerak megfelelé6 mikodésének a folyamatos ellendrzése, jelzése, tovabbitasa a
karbantartast és iizemeltetést végz0 cég felé¢, a hibajavitds megfeleloségének az
ellendrzése, a kamerak allapotanak idészakonkénti helyszini ellendrzése;

a kamerak aramellatasaval kapcsolatos tulajdonosi hozzajarulasok beszerzésében ¢€s a
szerz6dések elokészitésében kozremiikddés, kapcsolattartds a szerzddd felekkel, a
kamerak aramellatasaval kapcsolatos oraleolvasas elvégzése a szerzodésekben foglalt
iddszakokban.

a kimentett kamerafelvételek adatkezelése megfeleloségének a figyelése,
adminisztralasa;

a térfeliigyeleti kozponti helyiségben kezelt formanyomtatvanyok, egyéb iratok
rendben tartasa, ellenérzése, kiadasa, potlasa, beszedése; a kamerarendszerhez
kapcsolddo egyéb adminisztracios feladatainak ellatasa, esetleges eseményekrol
feljegyzések/jelentések készitése;

a Feliligyelet altal iizemeltetett ,,z0ld szdm” miikodésének folyamatos ellendrzése,
ahhoz kapcsol6do adminisztracids feladatok ellendrzése, végrehajtasa;

kamera bOvités sordn, helyszini felmérés, kozremiikodés a beszerzési eljarés
lefolytatasaban és a telepités feliigyeletében,

a térfeliigyeleti kozpontban megbizds alapjan szolgalatot teljesitdk szerzddéseinek
elékészitésében, modositasaban vald kozremiikodés,

egy¢b kamerakkal kapcsolatos iigyintézésében valo kozremiikodés.

38. Adminisztraciés Csoport: 10 f6

Az Adminisztracios Csoport munkajat csoportvezetd iranyitja, az igazgato feliigyelete alatt.

Az Adminisztracios Csoport csoportvezetojének feladata

a) az Adminisztraciés Csoport iranyitasa, feliigyelete, vonatkozo jogszabalyoknak,
belsé szabalyzatoknak, utasitdsoknak megfelelé mukodtetése,

b) az tigyfeldolgozas és az adatkezelés feladatainak dsszehangolasa, feliigyelete,
jogszerliségének biztositasa,

b) az iranyitasa és feliigyelete alatt allok esetében jutalmazasi javaslatok felterjesztése
az igazgatohoz,

C) beszerzések, szolgaltatasok igénybevételére vonatkozd beszerzési eljarasok
elékeszitése, lefolytatasa,

d) hatosagi eljarasok kezdeményezése az arra hataskorrel és illetékességgel rendelkezo
allami vagy onkormanyzati szervezetnél,

e) az alarendeltségébe tartozo dolgozok teljesitmény értékelésének eldkészitése,

f) a munkaligyi Ugyintéz6 altal elokészitett munkakori leirasok ellenérzése, a
munkatiigyi ligyintéz6 egyéb feladatellatdsanak irdnyitasa és felligyelete, folyamatos
kapcsolattartds a Ferencvéarosi Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal Humanpolitika
Csoportjaval,

g) a Feliigyelet pénziigyi tigyeinek és beszerzéseinek Osszehangolasa, ellendrzése,
folyamatos kapcsolattartds a Ferencvarosi Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal
Pénziigyi Irodajaval,

1) szakmai iranymutatast ad, konzultaciot tart az alarendeltségébe tartozd csoport
munkatarsainak, figyelemmel kiséri a szervezeti egység napi tevékenységét,

J) egylttmikodés a Feliigyelet egyéb szakmai teriileteinek vezetdivel,

k) az iratkezelés feliigyelete a Feliigyelet egészére kiterjedden,

I) a Feligyelet informatikai rendszerének megfeleld miikddése érdekében az
informatikai folyamatok feliigyelete.
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Az Adminisztracios Csoport feladata

a)
b)
c)
€)
f)

9)

iigyiratkezelés,
beszerzések, pénziigyek intézése,
munkatigyek intézése,
Feliigyelet irattaranak mukodtetése,
informatikai feladatok ellatdsa, technikai eszk6zok tlizemképes allapotanak
biztositasa a napi munkavégzéshez,
szabalysértési nyilvantartds (NOVA ESZNYER) kezelése, adatrogzités,

39. Parkéri és Objektumérzési Csoport: 24 6

A Parkéri és Objektumdrzési Csoport munkajat csoportvezetd irdnyitja a jogi igazgatd
helyettes felligyelete alatt.

A Parkdri és Objektumorzési Csoport feladata

a)
b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)

i)
)

parkok, terek Orzése,

a parkokban, tereken a rend fenntartés, jarokelok utba igazitasa,
a hazirenddel rendelkez6 parkokban annak betartatasa,

szlikség szerint intézkedés kezdeményezése,
sziikség szerint segitségnytjtas a lakossag részre,
a parkok, illetve az abban talalhato eszkdzok allapotanak ellenérzése, allagromlas
vagy rongalas estén az illetékes szerv értesitése,
kozremiikodés parkok tisztasaganak fenntartasaban,

az Onkormanyzati tulajdont vagy hasznélati ingatlanok ellendrzése az illetékes
iroda altal kiadott megrendelés alapjan,

az Odnkormanyzati tulajdont vagy hasznalatt ingatlanok tekintetében az dnkényes
lakasfoglalok jogosulatlan bekoltozésének megakadalyozasa,

az dnkormanyzati tulajdonti vagy hasznalata ingatlanok allapotanak ellendrzése az
allagromlas megel6zése érdekében.

40. Jogi és Ugyviteli Csoport: 3 f6

A Jogi és Ugyviteli Csoport munk4jat a jogi igazgatd-helyettes iranyitja és feliigyeli.

A Jogi és Ugyviteli Csoport feladata

a)
b)

c)

d)
e)

f)

elsddlegesen a jogi igazgatd-helyettes munkajat segit,

kozremikodés a szerzodéses kotelmek elokészitésében, szerzdodés tervezetek
elkészitésében,

a Feliigyelethez érkezé kiillonb6zé beadvanyok (panasz, megkeresés, egyéb
beadvany) kivizsgalasa, megvalaszolasa,

az lizemképtelen gépjarmiivek elszallitdsaval és tarolasaval kapcsolatos iligyintézés,
kozremilkodés a Feliigyelet munkatarsai 4ltal alkalmazott nyomtatvanyok
jogszabalyoknak megfeleld kialakitdsanak elokészitésében

kozremiikodés a Polgarmesteri Hivatal egyes szervezeti egységeivel valo
egyiittmiikddésben, kiillonb6zo tajékoztatasok elkészitésében.

41. Titkarsag: 1 o

A Titkarsag feladatait az igazgato feliigyelete mellett a jogi igazgato-helyettes iranyitja.
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Titkarsag feladata

a) a Titkarsag feladata az igazgatd altal meghatarozott kozvetlen levelezések
bonyolitasa, a Titkarsagra érkezd telefonhivasok fogadasa, kezelése,

b) a Titkarsag feladata szignalasra, illetve a kiadmanyozasra var6 iratok bemutatasa az
igazgato, illetve az illetékes igazgato-helyettes részére,

c) a Titkarsag feladata az igazgatdi értekezletek emlékeztetGinek elkészitése,
tovabbitasa, tarolasa,

d) a Titkarsag — illetve az igazgaté altal kiilon rendelkezéssel feljogositott dolgozo —
feladata a Feliigyelet kozponti elektronikus levelezérendszerének és cégkapujanak
kezelése.

e) a Titkarsag feladata az igazgato altal meghatarozott iratok iktatasa, azok kezelése,

f) a Titkarsaghoz tartozo tigyintéz6 feladata az illetékes igazgato-helyettes altal ra
szignalt beadvanyok iigyintézése,

42. Uzemeltetési referens: 1 f6

Az Uzemeltetési referens tevékenységét a Feliigyelet igazgatojanak kozvetlen irdnyitasa és
feliigyelete alatt végzi.

Az Uzemeltetési referens feladata:

a) gondoskodik a Feliigyelet napi miikodéséhez sziikséges targyi eszkdzok beszerzésérol,
nyilvantartdsarol, kiadasarol;

b) gondoskodik a Feliigyelet székhelyén, valamint telephelyein keletkez6 karbantartasi

munkalatot  igénylé  problémak  ligyintézésérdl,  kapcsolatot  tart a
kozmiiszolgaltatokkal,

c) kozremiikodik a Feliigyelet eszkozkészletével kapcsolatos leltari és selejtezési
eljarasban.

d) a Feliigyelet gépjarmii allomanyaval kapcsolatos mindennemi ligyintézés, kiilonds
tekintettel a szervizelésre, biztositasi ligyletekre;

e) beszerzi a kerékbilincselési és gépjarmil elszallitasi tevékenységhez sziikséges
szamlatomboket, illetve gondoskodik azok szabalyszerii nyilvantartasba vételérdl,
kiadasarol és visszavételérol,

f) elkésziti a kerékbilincselési és gépjarmi elszallitasi tevékenységhez kapcsolodo
pénziigyi elszamolast a Pénziigyi Iroda felé, melyhez atveszi a kerékbilincselési és
gépjarmu elszallitasi tevékenység soran atvett pénzeszkozoket, nyomtatvanyokat, a
befolyt pénzdsszegrdl gépi nyilvantartast vezet és befizeti azt a szamlavezetd banknal
1év6 adott bankszamlaszamra,

g) kapcsolatot tart a szamlavezetd bankkal, a Pénziigyi Iroddval, egyéb hivatalos
szervekkel, hatdsaggal, szolgaltatokkal.

43. Kozos eloirasok

A csoportvezetdk €s szolgalatvezetdk feladatai:

a) tervezik, szervezik az alarendeltségiikbe tartozOok napi szolgalat ellatasat, az
onalldéan vagy az egylittmikodd szervekkel kozdsen elldtandd hatdsagi
ellendrzések, kozos szolgalatok végrehajtasat,

b) gondoskodnak a jarér utirany-tervek, objektumdr, mozgddr utasitasok, mas
ellendrzési tervek kidolgozasarol,
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9)

javaslatot tesznek a kozteriileti munka hatékonyabb ellatdsdhoz sziikséges
atszervezésekre, atcsoportositasokra, 1étszam €s muiszaki fejlesztésre,
gondoskodnak a kozteriileti szolgalatok ellatasara vonatkozo6 jogszabalyok €s belsd
rendelkezések érvényre juttatasardl, kezdeményezik a sziikséges hibajavitd
intézkedések megtételét,

rendszeresen ellendrzik a kozteriileten szolgalatot ellatd kozteriilet-feliigyelok,
parkérok munkavégzését, segitik, értékelik feladataik végrehajtasat,

gondoskodnak a megtett kozteriilet-feliigyel6i intézkedések (HB, THB,
feljelentések, jegyzokonyvek) vezetéi reviziojarol, javaslatot tesznek annak
szakmai megfelel0ségérdl, tigyfeldolgozasra bocsatasrol,

gondoskodnak a tovabbi eljarasra alkalmas helyszini birsdg nyomtatvanyok, a
kozvetlen feljelentések, a kerékbilincs, a jarmiielszallitasi és mas kozigazgatasi
eljarast kezdeményezd jegyzOkonyvek, a kozteriilet-feliigyelok altal készitett
képfelvételek tovabbi ligyintézésre torténd atadasarol az Adminisztracidés Csoport
részére.

V. fejezet

A Feliigyelet munkatarsainak feladat- és hataskore

A Felligyelet munkatarsainak részletes feladat- és hataskorét a munkakori leirds rogziti.

V1. fejezet
A Feliigyelet miikodésére vonatkozo egyes szabalyok

A Feliigyelet munkarendje

44. Altalanos hivatali munkarend:

hétfotél-péntekig 08.00 — 16.00 6ra kozott

45. Térfeliigyeleti és Kozteriilet-feliigyeleti Szolgalat, valamint a Parkéri és Objektumérzési
Csoport munkarendje:

Vezényléses munkarend, amelynek soran kiilon terv alapjdn négyhavi atlag figyelembe
vételével torténik a munkavégzés. A napi munkaidd 4 6ranal révidebb és 12 6ranal tobb nem
lehet, a heti munkaidé a munkaidékeret heti atlagaban a negyvennyolc o6rat — a rendkiviili
munkavégzéssel egylitt — nem haladhatja meg. A vezényléses munkarendben dolgozé szaméara
hat munkanapot koveten heti egy pihenénapot be kell osztani. A munkaidékeret atlagaban
legalabb heti negyvennyolc ora pihendidét, illetve a munkavégzés befejezése és az Uj
munkaveégzés megkezdése kozott legalabb tizenegy oOra egybefiiggd pihendidot kell
biztositani.

A négyhavi atlag figyelembe vétele targyév januar 1. és aprilis 30. kozott, majus 1. és
augusztus 31. kozott, szeptember 1. és december 31. kdzott torténik.

46. A Feliigyelet tigyfélfogadasi ideje:

Hétf6 08.00 — 17.30 ora kozott
Kedd-csiitortok 08.00-16.00 éra kozott
Péntek 08.00-14.30 kozott
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47. A munkarendtdl eltérni csak az érintett dolgozé irasbeli kérelmére, a dolgozo kozvetlen
vezetdjének hozzajarulasa mellett a Felligyelet igazgatojanak engedélyével, illetve utasitasara
lehet.

48. Rendkiviili munkavégzés elrendelésére csak az igazgato, tavolléte esetén az igazgato-
helyettesek jogosultak.
A belso6 szabalyozasok

49. A bels6 szabalyozas munkaltatoi jogkorben meghozott, a munkavégzésre, a Feliigyelet
tevékenységére, mikodésére vonatkozo normativ rendelkezés, kizarolag irasban lehet kiadni.
Nem lehet ellentétes jogszaballyal, a kertileti Képvisel6-testiilet rendeletével, normativ vagy
nem normativ hatarozataval.

A Feliigyelet tevékenységét meghatarozo belsd szabalyozasok formai:
a) szabalyzat,
b) utasitas.

50. A szabdlyzat egy-egy feladatkort vagy jogintézményt atfogdan, teljes korlien szabalyozo,
jogszabaly altal szabalyzat formaban kotelezden eldirt vagy kiadhato rendelkezés.

51. A Feliigyelet miikodésének, az iranyitas, a szolgalatellatds, a gazdalkodas feladatainak
rendszeresen, folyamatosan ismétlddé tevékenységeinek szervezett végrehajtdsi rendjét,
tovabba az eseti (operativ) feladatok vagy dontések végrehajtasat, Osszehangoldsat a
Feliigyelet igazgatoja irdsbeli utasitasban szabalyozza.

52. A belsd szabalyozasok kizarolag a Feliigyeletre, annak szervezeti egységeire és az
allomanyaban munkat végzOkre tartalmazhatnak kotelezd eldirdsokat. Belsd szabalyozast
kizarolag a Felligyelet igazgatoja adhat ki.

A szolgalati ut

53. A szolgalati ut a Feliigyeleten beliili kdzszolgalati és munkajogi érintkezésnek, az tigyek
intézésének az a modja, amikor az iigy fokozatosan jut a kdzvetlen munkahelyi vezetd és a
kozbeesd vezetdk utjan ahhoz, akinek abban dontési, utasitds-adasi, illetve intézkedési joga
vagy kotelessége van.

54. Az igazgatd, igazgato-helyettesek a szolgalati ut betartasat mell6zheti, ha az idéveszteség
miatti késedelem kovetkeztében adott ligy intézése, beavatkozas kezdeményezése vagy mas
érdek sérelmet szenvedne. A beosztott kozszolgalati tisztviseld, munkavallald a szolgalati it
mellézésével kapott munkautasitast koteles bejelenteni a kozvetlen munkahelyi vezetdjének.

A Feliigyelet képviselete

55. A Feliigyeletet peres vagy nemperes ligyekben mas természetes és jogi személy, vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezettel szemben az igazgatd, vagy irasbeli megbizasa
alapjan mas vezetd megbizas, jogasz szakképzettségli kdzszolgalati tisztviseld vagy ligyvédi
iroda képviseli. A képviseleti jog tovabb nem ruhazhato.

56. Kotelezettségvallalasra kizarolag az igazgatd vagy eseti irasbeli felhatalmazasa alapjan az
igazgato-helyettesek jogosultak figyelemmel a Budapest Fovaros IX. keriilet Ferencvaros
Onkormanyzata és Polgarmesteri Hivatalanak kotelezettségvallalasi,  ellenjegyzési,
teljesitésigazolasi, utalvanyozasi és érvényesitési rendjének szabdlyzatardl sz6l6 mindenkor

“ ONKORMANYZAT



hatalyos polgarmesteri €s jegyzoi egyiittes intézkedésben foglaltakra. A részletes szabalyokat
a kotelezettségvallalasi szabalyzat tartalmazza.

57. A Feliigyeletnél utalvanyozéasra az igazgatd jogosult. A részletes szabalyokat a
kotelezettségvallaldsi szabalyzat tartalmazza.

Az iratkezelés, a szignalas és a kiadmanyozas altalanos rendje

58. A Feliigyelethez benyujtott, illetve a cimére postazott valamennyi iratot érkeztetni kell,
nyilvantartdsba venni, majd a szignalasra jogosult vezetd részére tovabbitani. Az érkeztetést, a
nyilvantartdsba vételt, az iktatast, valamint a szignalasra jogosult vezetd részére torténd
tovabbitast elsddlegesen a Titkarsag, attol eltérden pedig az igazgatd altal kijeldlt személy
végzi. Az lgyfélfogadasi idében személyesen benyujtott kifogasok, kérelmek, panaszok,
kozérdekii bejelentések tekintetében az irat érkeztetését az Ugyfélszolgalat végzi, majd az
érkeztetett iratot az ott kezelt el6zmény iratokkal egylitt a tovabbi iligyintézés érdekében atadja
a Titkarsagnak.

59. Az iratkezelés részletes szabdlyait az iratkezelési szabalyzat tartalmazza.

60. A szignalds az ligyben eljarni illetékes szervezeti egység és/vagy ligyintézd személy
kijelolése, az elintézési hatarido és feladat meghatdrozasa. Az igazgatd és az igazgatd-
helyettesek szignalasi joga a hataskoriikbe rendelt tigyekre terjed ki.

61. Altalanos kiadmanyozasi joggal a Feliigyelet igazgatoja rendelkezik. A kiadmanyozas
részletes szabalyait az iratkezelési szabalyzat tartalmazza.

A Feliigyelet kozérdekii adatainak kozzététele

62. Az informacids onrendelkezési jogrol €s az informécioszabadsagrol szol6 2011. évi CXIL
torvényben (a tovabbiakban: Inf6é tv.) meghatarozott médon és formaban, a kozvélemény
pontos €s gyors tajékoztatasa érdekében a Feliigyelet kozérdekli adatainak torvényben
meghatarozott korét a Felligyelet a honlapjan teszi kozzé. Egyéb kozérdekli adatigénylést a
Feliigyelet a belsé szabalyzatiban meghatarozott modon teljesiti, az adatrdl dijmentesen
fénymasolatot készit, vagy elektronikus formaban hozzaférhetévé tesz.

A szeme¢lyes adatok kezelése

63. A Feliigyelet a kozteriilet-feliigyeletrdl szolo 1999. évi LXIII. térvényben szabalyozott
feladatkorében, feladatainak ellatdsdhoz sziikséges adatok kezelésére a torvény
rendelkezéseit, egyebekben az Inf6 térvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

64. Az iratok, az adatok kezelésének adatvédelmi, adatbiztonsagi szabdlyait, igy kiilondsen a
koztisztviseld sajat adataival torténd rendelkezési joga biztositasdnak, a harmadik személy
részére torténd adattovabbitdsnak, a Dbetekintési jog gyakorlasanak, valamint az
adatkezelésben részt vevo koztisztviseld felelosségének és az adatokhoz térténd hozzaférése
terjedelmének szabdlyait, a vagyonnyilatkozat munkahelyi kezelésének adatvédelmi
szabalyait kiilon szabalyzat tartalmazza. A jogszabalyoknak megfelelé adatkezelés ¢&s
adatvédelem érdekében a Feliigyelet adatvédelmi tisztviselével rendelkezik.
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A munkakorok atadasa

65. A munkakor atadasat és atvételét a kinevezés, felmentés, illetve mas valtoztatas idopontjat
megel6zd 8 napon beliil, de legkésébb a munkaban toltétt utols6 munkanapot megeldzo
munkanapon kell lefolytatni és jegyz6konyvben rogziteni.

A jegyzOkonyv tartalmazza:

a) aszervezeti egység és munkakor megnevezését,

C) az atado és az atvevo nevét,

d) az atadas-atvétel megkezdésének és befejezésének datumat,

e) az atadott, illetve atvett szervezeti egység, illetve munkakor atadaskori allapotat,
mas jellemzd legfontosabb, leglényegesebb adatokat,

f) a folyamatban 1évé feladatokat, kotelezettségeket, a sziikséges intézkedéseket,
dokumentaciokat, iratokat,

g) az atadas atvételben résztvevok névsorat,

h) az atadd nyilatkozatat, mely szerint a munkakdorrel kapcsolatos minden 1ényeges
ligyben tajékoztatast adott,

i) az atado rendelkezésére bocsatott eszkozok leltar szerinti atadasanak megtorténtét,
illetve annak rogzitését, hogy az atado6 a részére kiadott anyagokkal, eszkdzokkel,
okmanyokkal elszamolt, illetve milyen tartozasok maradtak fenn, amelyek utdlagos
rendezése szilikséges,

J) azatado, az atvevo és a résztvevok alairasat.

VII. fejezet
Z.aro rendelkezések

A jelen szabalyzatot és az annak alapjan kiadott belsd szabalyzatokat a Feliigyelet valamennyi
dolgozdjaval ismertetni Kell.

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot a Budapest Fovaros IX. Keriilet Ferencvaros
Onkorményzata Képviseld-testiiletének Vérosgazdalkodasi Bizottsiga a VVKB .../2020.
(1.29.) szamu hatarozataval elfogadta. Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat Budapest
Févéros IX. Keriilet Ferencvaros Onkorményzata polgarmesterének jovdhagyasat kdvetden
2020 februar 01. napjan 1ép hatalyba, amellyel egy idoben a VVKB 121/2019. (111.27.) szamt
hatérozataval elfogadott Szervezeti és Miikddési Szabalyzat hatalyat veszti.

Budapest, 2020. januar 15.

Rimovszki Tamas
igazgato

Jovahagyta:

Baranyi Krisztina
polgarmester

Budapest, 2020. januar ...
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) . L 2. szamu melléklet
DONTESI HATASKORI LISTA
a munkaltatoi jogok gyakorlasa

Munkaltatoi jogokat a Feliigyelet igazgatdja, tovabba a jelen mellékletben meghatarozottak
szerint atruhazott jogkorében az igazgato-helyettesek gyakoroljak. Az atruhazott munkaltatoi
jogkor nem ruhazhato tovabb.

térfeliigyeleti jogi igazgato-
MUNKALTATOI JOGKOR igazgato igazgaté-helyettes helyettes

Kozszolgalati jogviszony létesitése, X
megsziintetése, tartalmanak modositasa (Kttv.
38-44. §, 48-49. §, 60-68. §, 228-229. §)

Munkaviszony létesitése, modositasa, X
megszlintetése (Kttv. 258. §, Mt. 42-44. §, 53.
§, 58-61. §, 63-76. §)

Tanulmanyi szerz6dés kotése (Kttv. 82. §, Mt.
229. %)

Munkavégzésre iranyuld egyéb és tovabbi
jogviszony létesitésének (Kttv. 85. §, 87. §)

Kozszolgalati tisztviseld tartalékallomanyba
helyezése (Kttv. 73. §)

Osszeférhetetlenség megéllapitasa (Kttv. 84-
87.%)

Fegyelmi eljaras meginditasa (Kttv. 156. § (1),
31/2012. (111. 7.) Korm. rendelet 3. §)

Fegyelmi eljaras megsziintetése (Kttv. 158. §)

Megrovas fegyelmi biintetés kiszabasa (Kttv.
156. § (2) bek.)

Palyazat kiirasa iires allashely betoltésére
(Kttv. 45. §)

Benyujtott allaspalyazatok elbiralasa (Kttv. 45.
§)

Munkakéri leiras jovahagyasa

Munkautasitds adasa a kozvetlen iranyitasi
korébe tartozok részére

Atiranyitas elrendelése, megsziintetése (Kttv.
51-52. §, Mt. 53. §)

Vagyonnyilatkozat tételre kotelezés (Kttv. 88.
§,2007. évi CLIL tv.)

Vezetd megbizdsa, megbizds visszavonasa
(Kttv. 129. §)

Képzésben, atképzésben résztvevok korének
meghatarozasa (Kttv. 80. §)

X X| X X| X| X|X| X| X| XX X X X X X

Kozszolgalati tisztviseld
teljesitménykovetelményeinek értekelése,
minésitése (Kttv. 130. §, 10/2013. (I. 21.)
Korm. rendelet 11-18. §)

Teljesitménykdvetelmények megallapitasa X
(Kttv. 130. §, 10/2013. (I. 21.) Korm. rendelet
6-7.9§)

Rendszeres rendkiviili munkavégzést teljesitd X
kozszolgalati tisztviseld részére szabadidd
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atalany megallapitasa (Kttv. 98. § (4) bek.)

Munkaidé-beosztds megallapitasa (Kttv. 89-
92. §, Mt. 92-94. §, 96-102. §)

Rendkiviili munkavégzés elrendelése ((Kttv.
96. §, Mt. 107-109. §)

MUNKALTATOI JOGKOR

igazgato

térfeliigyeleti
igazgaté-helyettes

jogi igazgato-
helyettes

Kozszolgalati  tisztviseld6  munkavégzésre
kirendelése (Kttv. 51. §, 53. §)

X

Alapszabadsag, potszabadsag kiadésa,
engedélyezése, megszakitasa (Kttv. 98. §, 100-
107. §, Mt. 115-125. §)

Fizetés nélkiili szabadsag biztositasa (Kttv.
111-114. §, Mt. 128. §, 130-133. §)

Kozszolgalati tisztviseld dijazésanak
besorolastol eltéré megallapitasa (Kttv. 235. §)

Idegen nyelvtudasi potlékra jogositd nyelvek
¢s munkakorok megallapitasa (Kttv. 141. §)

llletménypodtlékra  jogositd ~ munkakorok
megallapitasa (Kttv. 140. § (6) bek. )

A képzési potlékra jogositd munkakordk és a
képzési potlek megallapitasa (Kttv. 142. §.)

Helyettesitési dij fizetésének és mértékének
megallapitasa (Kttv. 52. § (2)-(6) bek.)

Kikiildetés elrendelése (Kttv. 54. §)

Fegyelmi eljaras ala vont kozszolgalati
tisztviselo felfliggesztése (Kttv. 157. §)

Kartéritési eljaras meginditasa (Kttv. 160-175.
§)

Ugykezeld értekelési szempontjainak
megallapitasa (Kttv. 130. §, 245. §, 10/2013 (L.
21.) Korm. rendelet 6-7. §)

Xl X| X|X] X| X| X| X X X

Ugykezeld tevékenységének értékelése (Kttv.
245. §, 10/2013 (I. 21.) Korm. rendelet 11-18.

)

X

Kollektiv szerz6dés alairasa (Mt. 276. § (1)-(3)
bek.)

Ugyelet és készenlét elrendelése (Kttv. 97. §,
Mt. 110-112. §)

Potszabadsag biztositasa (Kttv. 101. § (3)-(5)
bek. 102. §, Mt. 118-121. §)

Munkabér megallapitas (Mt. 136-138. §, 153-
155. %)

Xl X| X X
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3. szamu melléklet

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek jegyzéke

A kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvény 88. §-a, valamint az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolo 2007. évi CLIL  torvényben (Vtv.)
meghatarozottak  figyelembe  vételével a  Ferencvarosi  Kozteriilet-feliigyeletnél
vagyonnyilatkozat-tételre  kotelezettek az  alabbi  munkakordket, beosztasokat —és
feladatkoroket betoltd személyek (zarojelben a kotelezettség teljesitésének az idOpontja
szerepel):

- a Vtv. 3. § (1) bekezdés c) pontja, a Vtv. 5. § (1) bekezdés cb) alpontja és (2)
bekezdése alapjan kétévenként, az esedékesség évében junius 30-iQ):

igazgato
igazgato-helyettes

- Vtv. 3. § (1) bekezdés a) pontja, a Vtv. 5. § (1) bekezdés cc) alpontja és (2) bekezdése
alapjan 6tévenként, az esedékesség évében junius 30-ig):

kozteriilet-feliigyeld
belsd ellendr

- Vtv. 3. § (3) bekezdés ea) pontja, a Vtv. 5. § (1) bekezdés ca) alpontja és (2)
bekezdése alapjan évenként, az esedékesség évében junius 30-iQ):

jogi eldado
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