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A beszamolo torvényi hattere:

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl 85. § (2) bekezdése értelmében a
fenntart6d nevelésiévenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az intézményvezetot
arra, hogy az intézmény tevékenységeérdl atfogd6 modon beszamoljon.

A Ferencvarosi Liliom Ovoda éves értékelése a 2018/2019. nevelési év szakmai és mukodési
tevékenységének eredményeirdl szol.

A beszamolo készitésének alapjai:
A Ferencvérosi Liliom Ovoda éves munkaterve a 2018/2019. nevelési évre

2011. évi CXC. tv. a nemzeti koznevelésrol
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A 20/2012. (VI1I. 31.) EMMI rendelet

A Ferencvarosi Liliom Ovoda szabalyozé dokumentumai
Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja

2011. évi CXC. tv. a nemzeti koznevelésrol

Bevezetés

Elsddleges célom és feladatom volt a gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben
tartasa, a nyugodt, kiegyensulyozott 1égkdr biztositasa és intézményiink torvényes mitkddése.

Tovabbi feladatomnak tekintettem, hogy a kollégakban belsé igényként jelenjen meg az
onértékelés és a tovabbképzéseken vald részvétel, valamint tajékozottsag a kdznevelést
meghataroz6 informaciokban.

Intézményvezetdként felelds vagyok a szakszer(i, torvényes miitkodésért, a takarékos
gazdalkodasért, a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettség teljesitésért.

A csalad kozponti szerepét kiegészitd korai gyermekkori nevelésnek és gondozasnak minden
késdbbi beavatkozasnal mélyebb és tartdsabb hatdsa van. A gyermekek legelso tapasztalatai
képezik valamennyi kés6bbi tanulds alapjat. Eppen ezért az 6vodai nevelésnek meghatarozéd
szerepe van a felndvekvd nemzedékek egyéni, személyes fejlodésének eldsegitésében és
megalapozéasaban. Tisztdban vagyunk azzal, ha sikeriil a korai években szilard alapokat lerakni,
akkor a késdbbi tanulés is hatékonyabb. Az egész nevelési év soran torekedtiink neveldmunkank
szinvonalanak ndvelésére, annak eldsegitésére, hogy minden rank bizott gyermek a neki megfeleld
nevelésben - oktatasban részesiiljon.

A 2018-19-es nevelési évet a jogszabalyi eldirasok €s a szabalyozé dokumentumaink figyelembe
vételével, a megeldz6 nevelési idoszak észrevételei alapjan kozdsen Osszeallitott éves munkaterv
megvaldsitasaval toltottiik. Igy kozos értékek mentén, egységes nevelési szellemben végeztiik
nevelési gyakorlatunkat. Hatékony kommunikacioval és a feladatok aranyos delegalasaval
biztositottam a kdzdsen kitlizott célok felé haladast és a megvaldsitast.

6 gyermekcsoportban lattuk el nevelési feladatainkat.

Az 6vodai csoportok az atlagos létszamnak megfeleldek voltak, melyek eldsegitették az egyéni
odafigyelést és a védo- 6vo- fejlesztd ellatdsok megvaldsitasat. Maximalisan felvehetd gyermekek
szama: 150 6. Ovodai féréhely kihasznaltsagunk megfeleld volt év végére.

A koznevelést érint6 valtozasok lassan stabilizalodnak. Ezek a valtozasok tovabbra is hatdssal
vannak az intézmény mindennapi €letére, a dolgozok mentalhigiénéjére. A pedagogus életpalya
modell mitkddtetése kovetkeztében 1) feladataink adodtak a pedagogusok elémenetelét illetden.
Ahhoz, hogy egy mindségi 6vodai intézményi rendszert tudjunk mitkddtetni, amely napjaink
elvarasainak megfelel, a koznevelés 1) irdnyait, a koznevelési torvénybdl adodo valtozasokat
figyelembe kell venniink.

A nevelési év folyaman minden tettiinket a gyermekek iranti elkotelezettség motivalta,
torekedtiink
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a csaladokkal vald szoros egylittmiikddésre,
a bensOséges kapcsolat kialakitasara, megtartasara,
a kulturalis értékek, illetve normak atadasara.

A 2018/2019-es nevelési évet mar az uj szabalyozasnak megfelel6en inditottuk el. Sok valtozast
hoznak az 6vodak mitkdésében, az 6vodai nevelés egészében a folyamatosan valtozo torvények.

Pedagogiai folyamatok

Tervezés — stratégiai és operativ tervezés

A stratégiai és operativ tervezés megvaldsitasanak intézményi gyakorlata (PP, intézményi éves
munkaterv,tovabbképzési program, beiskoldzasi terv, munkakozosségi tervek, munkacsoportok
terveinek elkészitése).

Ovodank pedagogiai programja Mozgas jaték 6vodai program. Célja és tartalma dsszhangban van
az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak célrendszerével és tartalmaval, valamint az
Alapité Okirattal.

A 2018/2019-es nevelési évben 6vodankat a sajat magunk altal megalkotott Pedagogiai
Programunk, valamint az erre a nevelési évre elkészitett intézményi éves munkaterv alapjan
iranyitottam. Az irdnyitashoz sziikséges tervek a nevel6testiilet bevondsaval késziiltek. Az éves
munkaterv sszhangban volt stratégiai dokumentumainkkal, pedagogus kozosségiink terveivel. A
Pedagodgiai Programunkban kijel6lt célok megvalositasa érdekében fogalmaztuk meg kiemelt
feladatainkat, nevelési teriiletenként meghataroztuk szakmai fejlesztési munkénkat.

Nagyon fontos viszont itt kiemelnem, hogy a 2018/2019-es nevelési év egyik fo feladata volt a
nevelétestiilet szamara, hogy programunkat médositsuk, nem csak a torvényi valtozsok
miatt, hanem az eltelt 6t év pedagogiai munkajanak titkkrében mindenképpen valtoztatast,
ujabb, iranyvonalakat kivant pedagogiai programunk. Kiemelt szerepet kapott a kiilsé vilag
tevékeny megismerése ezen beliil is a kornyezeti nevelés, kornyezettudatossag alakitasa,
egészséges életmod.

A 2019/2020-as nevelési évet mar az uj PP.hatarozza meg.

Megvalositas

A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok megjelennek a pedagdgusok
tervezd munkdjaban, annak iitemezésében. A teljes pedagogiai folyamat kovethetd a tevékenységi
tervekben, a csoportnaplokban, a gyermeki produktumokban. A nevelési év sordn tobbszor
modositasra kertiilt az éves onértékelési terv a jogszabalyi valtozasoknak megfelelden.

A fenntartoval valo jogszabaly szerinti egyiittmiikodés biztositott volt.
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Munkaterviinket kozosen alakitottuk ki €s valdsitottuk meg, nagy segitséget nyujtottak ez évben is
a munkakdzosségek. Az informacidaramlas tokéletesitésén sokat dolgoztunk, igyekeztiink mind
tobb format beépiteni a mindennapok gyakorlataba.

Az éves munkatervben kijelolt feladataink az év végi értékelés alapjan teljesithetok voltak. A
tudatos neveldi munka mellett hozzasegitettek minket azok a programok, rendezvények, amelyek
¢lményt nyujtottak és ezzel alapot, egy jo projekt megvalositasahoz. Erds szal a csaladokkal valo
egylittmiik6dés, amely ebben az évben is kiilondsen nagy hangsulyt kapott. Nevelomunkank
eredményességét a kisgyermekrdl folyamatosan vezetett, €s a sziilokkel megismertetett Fejlodési
naplé pontos vezetése nagyon segitette.

Ilyen hattérrel és egy nagyon aktiv testiilettel nem nehéz megvalositani a kitizott feladatokat.

A 2018/2019-es nevelési évben is kotelességiink volt:

- Elsddlegesen a gyermekek érdekeinek tiszteletben tartasaval a nyugodt, kiegyensulyozott
¢s derlis 1€gkor biztositasa. Meghatarozonak tartjuk az érzelmi biztonsagot ado, elfogado,
szeretetteljes 1égkdrt, mint a szocializacio és kozosségi nevelés, valamint az integracio
alapkovét.

- Torvényes és szinvonalas intézménymukodtetés.

- Az 6vodai élettevékenység formainak megszervezése:

- Jatek

- A Kkiils6 vilag tevékeny megismerése (Természet, emberi-targyi kornyezet, matematikai
tartalom)

- Verselés, mesélés

- Enek, zene, énekes jaték, gyermek tanc

- Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka

- Mozgés

- Munka jellegii tevékenyseégek

- Tevékenységben megvalosuld tanulas.

- A személyiségfejlesztés legfontosabb eszkdzének tekintettiik és tekintjiik a jatékot és a
mozgast.

- A tevékenységekben megvalosul6 tanuladst 6sszekapcesoltuk a gyermekek elézetesen
szerzett tapasztalataival, a spontan és tervezett élményekkel, motivalo tevékenységekkel.
Ezzel elosegitettiik sokoldalu fejlodésiiket €s modunk volt felzarkoztatasra,
tehetséggondozasra, nagy hangsulyt fektettiink az anyanyelvi nevelésre is.

- A gyermekek nevelését €s fejlesztését elhivatott Ovodapedagdgusok végeztek és végzik, a
pedagogiai munkat kozvetleniil segitd pedagogiai asszisztens €s dajkak
kozremiikddésével. Tevékenységiiket meghatarozott napokon logopédus,
fejlesztopedagogus €s utazd gydogypedagdgus segitette.

- Az életpalyamodell folyamatos valtozasai, az utmutatok, kormanyrendeletek, kézikonyvek
folyamatos modositasai bizonytalansagot idéznek el pedagodgusainkban, nem mindenki
szamara egyértelmi, ezért fesziiltebbek, de ennek ellenére sokan mindstiltek és nagyon
szép eredményeket értek el. A torvényi valtozasok kovetkeztében a meglévd
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dokumentumainkat folyamatosan feliilvizsgaljuk, a torvényi rendelkezések értelmében
modositani fogjuk.

Helyzetelemzés, intézményiink személyi és targyi feltételei:

1. Miikodési feltételek:
Az 6voda férdhelye: 150 6
Gyermeklétszam szeptember 1. allapot szerint: 132 6
Novemberben beiratkozott: 3 f6
Januarban beiratkozott: 3 f6
kiiratkozott: 1 {6 kiilfoldre koltozés miatt
Marciusban kiiratkozott: 2 6, 116 koltdzés miatt, 1 f6 pedagdgiai szakszolgélat véleménye alapjan
masik dvodaba iratkozott
Logopédiai foglalkozast igényelt: 20 f6
Fejleszt6 foglalkozast igényelt 6vodaban: 12 {6

Halmozottan Hatranyos Helyzetli gyermekek szama: 1 £6

SNI-s gyermekek szdma 1 f6

BTMN-es gyermekek szdma:1 {6

Az SNI, BTM-es és fejlesztd foglalkozasra szoruldo ( MSSST felmérés és a Ferencvarosi Pedagogiai
Szakszolgalathoz iranyitott gyermekek ) gyermekekkel fejlesztd pedagogus, logopédus, utazo
gyogypedagogus, utazo logopédus foglalkozott.

Ebben a nevelési évben is az engedélyezett 6 csoporttal miikodott az ovoda.

Igazolatlan hidnyzas nem volt.

A hidnyzasokat orvosi igazolassal, illetve az 6vodavezetd felé irt Kérelem nyomtatvannyal igazoltak
a sziilok.

A gyermekekrdl az 6vodapedagogusok folyamatosan készitik a fejlodési lapon a megfigyeléseket.
Mind az 6vodaba lépéskor, mind az iskolaba 1épés eldtt.
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Beiskolazasi adatok

Iskolaérett: 40 6
Egy évre felmentve-6vodaban marad: 7 {6
Iskolaérettségi vizsgalatra kiildve: 8 {6

Ovodank Alapit6 okirata meghatarozza, hogy a felveheté maximalis gyermeklétszam 150 £5.

Az 6vodai felvétel eljarasaval kapcsolatban Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkorményzatanak
célja a torvényi eldirasoknak eleget téve, lehetdség szerint valamennyi kérelmet beny;jto csalad szamara
biztositani a 3-6 éves kort gyermekének elhelyezését az intézményekben.

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény ( Nkt. ) 8. § (1) bekezdés szerint az 6voda a gyermek
harom éves koratdl az tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Az Nkt. 2015. szeptember 1-jétél hatalyba 1ép6 rendelkezése szerint a gyermek abban az évben, amelynek
augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezd6 napjatdl legalabb napi négy oraban
ovodai foglalkozdson vesz részt. ( Nkt. 8. § (2).

Sokféle problémaval kiizdé gyermek egyiitt nevelése folyik intézményiinkben.

Az 6vodapedagdgusok legjobb tudasuk szerint, és sok szeretetet kdzvetitve latjak el a

kiilonbozo6 fejlodésbeli lemaradéssal, szervi, értelmi, stb. problémaval kiizd6 gyermekeket is.
Intézményiinkben figyelemmel kisérjiik a gyermekek egyéni fejlédésének iitemét.

Ko6z¢€pso csoportban mérjiik a gyermekeket - egy szakértok altal kidolgozott mérdeszkoz - az
MSSST, és az 6voda altal kidolgozott megfigyeldlapok segitségével. Az igy idejében felszinre keriild
fejlédésbeli lemaradasokat a csoporton beliili egyéni fejlesztési lehetdségeken keresztiil, ill. a
fejlesztOpedagogus, logopédus és pszichologus kiscsoportos fejlesztése soran

igyeksziink kompenzalni.

Személyi feltételek:

Felséfoku végzettségli 6vodapedagogus: 13 6

Szakvizsgazott 6vodapedagogus . 1 f6

Fels6fokt végzettségli usz6 oktato: 1 {6

Szakképzett dajka: 6 f6

Ovodatitkar: 1 5

Konyhai dolgozo: 2 6

Pedagdgiai asszisztens: 2 f6

Fiité-karbantarto - kézbesitd - uszodai gépkezeld €s karbantarto - kertész: 1 {6
( FIUK alkalmazasaban )

A 2018/2019-es nevelési év aprilis 30-ig nem volt személyi hiany az 6vodaban.
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Sajnos a nevelési év végére 2 f6 palyakezdé 6vodapedagdgus elhagyta az intézményt. Ebbdl 1 £6
palyaelhagyo, 1 f6 pedig vallasi nézetei miatt keresztény dvodat valasztott.

Engedélyezett 1étszam 25 6

Sikeres Gyakornoki Mindsitési eljaras tortént az 6vodankban a nevelési év elején.
Pedagdgus II fokozatba torténd mindsitési eljaras nem volt.
A pedagdgus onértékelés 2 kollégaval tortént meg.

Ovodapedagdgusaink sokoldaltian képzettek, innovativak. A rendszeres, - 7 évenkénti -
tovabbképzési kotelezettségnek eleget téve, igyeksziink valamilyen kiilon teriiletre is

szakosodni. A 2018/2019-es nevelési évben részt vettek ovodapedagogusaink az ,,Igy Tedd Ra” népi
jaték és néptanc modszertan az d6vodaban tovabbképzésen. Terviink, hogy minden 6vodapedagogus
elvégezze a képzés 30 oras tanfolyamait, minden csoportnak meglegyenek a specialis ehhez
kapcsolodo modszertani jaték eszkozei.

2 ovodapedagogus részt vett az ALAP Pedagogiai Kzp. képzésén a kornyezeti nevelés,
kornyezetvédelem témakdrben.
1 6vodapedagdgus részt vett Pompas Napok modszertani képzésen.

Kiilso segito munkatarsak munkaja:

Logopédus: - heti 3napon foglalkozik a gyermekekkel. Munkaja
rendszeres, kivalé6 munkakapcsolatban dolgozunk egyiitt.

Pszicholégus: heti 3 6raban tartozkodott az 6vodaban.

Fejlesztépedagogus: heti 3 napon foglalkozott a gyermekekkel és részt vett a kozépsds sziirésben. A
nevelési évben sikeriilt jo egylittmiikdést megteremtentink.

Orvos: dr. Kiss Eva
Védono: Dudasné Papp Ottilia
Sajnos veliik a kapcsolatunk nem kielégitd.

Az éppen aktualis utazoé gyogypedagogussal és utazo logopédussal jol miikodé a kapcsolat. Egymas,
gyerekek megismerése, munkajuk feltételeinek

megteremtése. A gyermekek szivesen jarnak a foglalkozasokra. Az elmult nevelési évben csak 1 SNI
gyermekkel kellett foglalkozniuk
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Targyi feltételek:

A Liliom Ovodaban az elmiilt nyaron sajnos ismét nem tortént feltjitasi munka a Fenntart6
részérol. A vilagito teto cseréje- javitasa-tisztitasa-karbantartasa, az udvari gumi burkolat
tovabbi terjesztése és az uszoda nagy felujitasa nagyon aktualis lenne.

A FiUK 4ltal viszont megtérténtek a karbantartasok, tisztasagi festések az 6voda
zsibongolyaban, korfolyoson, konyhaban, uszodaban. Folyamatos jol miikodé a kapcsolat a
FIUK-kel a karbantartasi problémakkal kapcsolatban.

Az uszoda egész nevelési évben, nagy kihasznaltsag mellett miikodott, mikodik. Az SNI gyermek is
részt vesz az Uszo6 foglalkozasokon.

Az 10sz6 oktatdo munkaja megbizhatd, rendszeres.

Targyi eszkozeinket, jatékeszkozeinket a koltségvetésiinkhdz mérten folyamatosan potoljuk,
cseréljuk.

Tobb jatékeszkdz és mddszertani eszkdz beszerzésére palyazati pénzbdl kertil sor.

A 2018/2019-es nevelési év kiemelt feladatai, céljai:

A tanév inditasat kovetden attérek a pedagogiai-szakmai munkara. A tanév elején, 3 munkak6zosség
¢és egy tehetség csoport alakult, melyek a kovetkezok:

Kornyezeti munkakozosség
Kézmiives munkak6zosség
Enek-zene munkakozosség
Drama tehetség csoport

Szakmai munka:

Az dvodai nevelés alapvetd feladata a gyermek mindenek felett all6 érdekeinek tiszteletben tartasaval
a nyugodt, kiegyensulyozott 1égkor biztositasa. Egészséges, harmonikus személyiségfejlesztés és az
iskolai életmodra felkészités.

Integracio.

Szakmai forumok miikddtetése.

Torvényes €s szinvonalas intézménymiikodés biztositasa.
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Ellenorzés

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belsé ellendrzést végziink.
Az intézmény azonositja az egyes feladatok eredményességének €és hatékonysaganak méréséhez,
értékeléséhez sziikséges mutatokat. Az ellendrzések eredményeit felhasznaljak az intézményi
onértékelésben, és a pedagdogusok onértékelése soran is.

Az 6vodapedagdgusok ellendrzése altalanos pedagogiai szempontok szerint torténik. Célja az
ellenérzott pedagogusok kompetenciainak fejlesztése. Modszere a foglalkozasok egységes
szempontok szerinti megfigyelése a pedagdégusok mindennapi nevel6-oktaté munkéjat
megalapozo pedagogiai tervezés dokumentumainak vizsgalata, interju felvétele, valamint az
intézményi onértékelés pedagogusra vonatkozo eredményeinek elemzése.

» Az OM szerint az idei nevelési évben, intézményiinkben 4 pedagdgus onértékelése volt
tervezve de sajnos csak 2 valdsult meg.

* Dokumentum ellendrzés (felvételi, és mulasztasi napld, csoport napld, fejlédési
nyomonkovetési lapok) tobb alkalommal tortént, mely megfeleld eredménnyel zarult. .

* A gyermeki produktumok ellendrzése folyamatosan tortént minden csoportban, az
eredmény kivalo.

+ Az intézmény belsé ellendrzése az Eves Munkatervnek megfelelden valosult meg. Az
ellendrzés soran prioritast élvezett a két 0j oOvodapedagdégusnal és az Onértékelt
kollégandnél tett vezetoi latogatas.

* A latogatasok modszerei a csoportokban: spontan megfigyelés varatlan idépontokban,
tervezett latogatasok, dokumentum ellendrzések, interjuk. Céljuk annak kideritése, hogy a
Pedagogiai program, az Eves Munkaterv, és a témahetek mennyire vannak dsszhangban a
miikodé gyakorlattal.

* Torekedtem arra, hogy ellendrzéseim és értékeléseim segitdszandékuak, igazsagosak és
objektiv jellegliek legyenek.

* Az Oovodapedagogusok mellett a dajkdk, a pedagogiai asszisztensek és a technikai
személyzet is sokat tett azért, hogy a nevelémunka zokkendmentes és zavartalan legyen.

* 2018. szeptember 20-an gyakornoki minésité eljaras zajlot, mely kivalo eredménnyel
zarult. Sajnos ez a kollégané mar nincs a nevelétestiiletiinkben, mert palyat
madositott..
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Ertékelés

Az intézményi onértékelési rendszer miikddését az intézményvezetd irdnyitja, az onértékelési
folyamatban az Onértékelési Munkacsoport 2 tagja valamint az 6vodapedagogus kolléga vesz
részt.

Az 6vodaban folyo neveldomunka alapjaként a gyermekek adottsagainak, képességeinek
megismerésére mérési rendszer mitkodik. A gyermeki teljesitményeket folyamatosan kovetjiik,
dokumentaljuk, elemezziik, és az egyes évek értékelési eredményeit 0sszekapcsoljuk, sziikség
szerint fejlesztési tervet is készitiink. A kovetkezé nevelési év egyik feladata az egyéni
fejlesztési tervek leghatékonyabban miikodo rendszerének kidolgozasa.

A gyermekek eredményeirdl a sziiloket tajékoztatjuk. A bemenettel (6vodaba keriilés) kezdédden
rendszeresen megfigyeljiik és elemezziik a gyermekek fejlodését. Az a megallapitas nyert
megfogalmazast, hogy bemenetkor néhany gyermek esetében alacsony a gyermek szocialis
érettsége, viselkedéskulturaja, neveltségi szintje, a finommotorika — képessége. Fontos kiemelni,
hogy tobb a beszédhibas gyermek, ezért nagy hangsulyt fektetiink az anyanyelvi nevelésre.
Néhanyan részképességek lemaradésaval kiizdenek.

Korrekcio

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modositasa sordn megtorténik
az ellendrzések soran feltart informaciok felhasznalasa.

Megtortént, illetve megkezdddott ( PP ) az intézmény stratégiai dokumentumainak atdolgozasa.
Az ellendrzések soran feltart informacidkat felhasznaltuk 6vodank stratégiai €s operativ
dokumentumainak elkészitése, modositasa soran.

Elkészitettiik a Honvédelmi Intézkedési Tervet, és a Tovabbképzési Programot, Panaszkezelési
Szabalyzatot.

Ovodankban évek 6ta bevalt folyamata van a kovetkezé nevelési év f6 pedagogiai iranyvonalanak
meghatarozasanak. Javaslatokat tesziink a kovetkezd év feladataira, programjaira és megbeszéljiik
az egyes feladatok, programok, ,,feleldseit”. A megfogalmazott javaslatokat a zard neveldi
értekezleten vitatjuk meg. Konszenzus altal kozdsen keriilnek meghatarozasra a pedagdgiai
tertiletek, rovid- és kozéptavu feladatok.
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Kiemelt feladatok:

e Az ¢6voda szabalyz6 dokumentumainak (PP, SZMSZ és mellékletei, Hazirend ) egységes
értelmezése, gyakorlati megvalositasa.

e [Ez a2018/2019-es nevelési év kiemelt feladatai kozott is elsédleges helyet foglalt el, a
folyamatos torvényi valtozasok miatt a szabalyzatainkat, programunkat médositani
kellet.

e A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erésitése.

A munkakézosségek vezetdi aktiv szerepet toltenek be az 6voda szakmai irdnyitasaban. Ovodankban
jarnak olyan gyermekek, akik valamilyen hatrannyal érkeznek hozzank. Szamukra és természetesen
minden gyermekek szamdra egyarant sokféle k6zds élményt kivanunk nydjtani munkakdzosségeink
altal. A kevesebb tapasztalattal rendelkez0 és az (j munkatarsak szamara is igyeksziink atadni azt a
szemléletet, amit pedagogiai programunk alapjan vallunk és terjesztiink a program bevezetése oOta.
A bels6 tovabbképzések soran egymastol tanulunk, hospitalasokat végziink mas csoportokban.
Emellett a gyermekek egyéni fejlodési litemének mérését végezziik. Nagy hangsulyt fektetiink
ovodankban az egyéni fejlesztésre, egyéni differencialasra, ezen beliil a tehetséggondozasra,
felzarkoztatasra. A nevelési év kiemelt feladataként kezeltiik ezt a feladatot és a jovoben is
folytatni kivanjuk.

Munkakozosségeink azért is jottek 1étre, hogy az 6vodaban zajlo ez iranya tevékenységeket
koordindlja.

A munkako6zosségek munkéja soran feltart hianyossagainkat az Eves munkaterven keresztiil
beépitjiik a kdvetkezo nevelési év kiemelt feladatai kozéE.

A gyermekek neveltségi szintjének emelését tovabbra is meghataroz6 fontossaginak itéljiilk meg. A
gyermekek nevelése elsdsorban a csalad feladata, és az intézményes nevelésnek

kiegészitd szerepet kellene betdltenie, de tapasztalataink azt mutatjak, hogy vannak gyermekek,
akiknek csalddja nem tudja megadni azt az alapot, ami a tarsadalomba val6 beilleszkedéshez
sziikséges. Nagy hangsulyt fektetlink és fektettiink ebben az évben is a csaladokkal valo
egylttmiikodésre. Az 6voddban megszervezett programokon

keresztiil segiteni kivantuk a csalddokat a gyermeknevelésben, és az értékek kozvetitésében.

Ezen kiviil, j6 kapcsolatra torekedtiink, amelynek soran lehetdség nyilt a partneri
egylittmiikddésre, problémaék, eredmények megbeszélésére.

Az egész nevelési év soran gazdag élményeket nyujté programokat nyujtottunk 6vodasainknak és a
sziiloknek is.

Az egyénre szabott sokoldali készség- és képességfejlesztés lehetdségei a gyermeki személyiség
harmonikus testi, értelmi és szocialis fejlodésének eldsegitése érdekében.
Jaték, mint az 6vodas gyermek elsddleges tevékenységén alapulo fejlesztési lehetdsége.

Ovodapedagogusaink sokoldaltian képzettek, innovativak. A rendszeres, - 7 évenkénti -
tovabbkeépzési kotelezettségnek eleget téve, igyeksziink valamilyen kiilon teriiletre is
szakosodni.

Részt vettek 6vodapedagogusaink egy ,,Igy Tedd Ra” népi jaték és néptanc médszertan az
6vodaban tovabbképzésen tobb alkalommal. Terviink és célunk hogy minden csoportnak
meglegyenek a specialis, ehhez kapcsolodo modszertani és jaték eszkozei. Pedagégiai
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Programunk két alappillére a mozgas és a jaték. E képzések, a megszerzett ismeretek, elmélet,
gyakorlat, jatékaik, eszkozeik nagy mértékben fognak hozzajarulni programunk még
specialisabb megvalésitasahoz Gigy, hogy kozben a néphagyomany 6rzés is nagyon nagy
hangsulyt kap!

Nagyon fontosnak tartjuk a kornyezeti nevelés, a kiilso vilag tevékeny megismerése, a
kornyezettudatos nevelés az egészséges életmodra nevelés minél széleskoriibb, élményduasabb
elmélyitését.

Az elmult nevelési évben az ezzel megbizott 2 d6vodapedagogus altal irt ,,Intézményi zéldprogram ¢€s
kornyezettudatos nevelés Ferencvaros oktatasi-nevelési Intézményeiben” palyazat sikeresen zarult,
Részt vettiink mizeumpedagogiai foglalkozasokon, Mogyorohegyre mentiink kirandulni és minden
csoportba ellatogatott a Bogarhaton foglalkozas, valamint az MME 4altali madaras foglalkozéasok.
Nagy 6romiinkre és biiszkeségiinkre dvodank Madarbarat Oveda Koszonhetéen a kollégak és a
kisgyermekek lelkes és kitart6 munkajanak!

Megvaldsult még ennek keretében egy Utazo Planetarium foglalkozas is 6vodankban, mely o6riasi
¢lmény volt mind a gyermekek, mind a felndttek szdmara.

Kornyezeti neveléssel kapcsolatos tovabbképzésre is jelentkeztek d6vodapedagogusaink.

2018/2019. nevelési év soran a napi fejleszté nevelé gondozé munkankon kiviil megvalésult
programjaink:

Szeptember:

Almasziiret a gyali almaskertben dvodai szinten
Téanchaz program

Nyuldombi jatékok

Sziiléi értekezletek lebonyolitasa

Beszoktatas, visszaszoktatas

Nevelés nélkiili munkanap-Program Modositas

Oktober:

e Balu Kupa-Molnar Ferenc Alt.Isk.
o Oszi kirandulasok csoportonként
e Kirandulas egy Lovas Tanyara-palyazat

November:

Szk.értekezlet

Nevelésnélkiili Munkanap - Szakmai tovabbképzés: ,,Pompas Napok” képzés az 6vodaban
Sziiloi értekezlet: beiskolazas, iskolakezdés

Adventi vésar szervezése sziilok bevondsaval

Adventi munkadélutanok a sziilok segitségével csoportonként
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December:

Januar:

Adventi vasar szervezése a sziilok bevondsaval

Mikulés tinnepség

Adventi késziilddés, mézeskalacs siités csoportonként

Cica csoport adventi linnepsége

Kolompos Egyiittes el6adasa

Gyermek karacsonyi iinnepség, karacsonyfa allitas, gyermek miisor, 6vodapedagogusok korus
eldadasa,

Molnar Ferenc Altalanos iskola Betlehemes miisora 6vodai szinten

,1gy Tedd R&” Csaladi jatékos déleldtt-Palyazat
Szk. értekezlet
Keriileti Mesemondo talalkozé a Kerekerdd Ovodéaban

Februar:

Farsangi-hét:

Bahorka Tarsulat el6adasa
Tanchaz foglalkozas
Felnéttek néptanc eldadasa
Alarcosbal

Marcius:
Pedago6gus onértékelések folyamatosan

Marcius 15. linnepség csoportonkét, bemutatkozik 3 ,,igazi” huszar
Kolompos Egyiittes ,,Jonnek a huszarok™ c. eldadasa
Ttizolté program

Aprilis:

Gézenguz egylittes tavaszi el0adasa

A 2019/2020-as nevelési évre beiratkozni vagyo sziiléknek bemutatkozik a Liliom Ovoda
Egészséghét

Nyilt napok a sziildk részére csoportonként

Ferencvarosi Sport és Tanctalalkozo

Fold Napja: kozos fa iiltetés és novény liltatés az udvaron.

Nevelés nélkiili munkanap-program modositas
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Majus:

e Uszas foglalkozasok nyilt bemutatéi a sziilok részére
e FEvzaro iinnepségek csoportonként

e Anyaknapi iinnepségek csoportonként

e Szk. értekezlet

e Nevelés nélkiili munkanap: Evzar6 értekezlet
o Téma: a nevelési év értékelése, munkakozosség vezetdk beszdmoldja, felkésziilés a
kovetkezd nevelési évre
o Keriileti madaras program-Otproba
o Mogyordhegyi kirandulas -palyazat

Junius:

e Liliom-hét:
Kirandulasok csoportonként
e Az dvoda sziiletésnapja alkalmabol kozos tora siités,iinneplés
MOFE Alt Isk.ugrokétél bemutatéja a zsibongdban
Nagycsoportosok ballagasi innepsége
Akom-Béakom babcsoport eldadasa
Nyilt nap, jatsz6-ismerkedd délutan a felvételre keriilt (1j gyermekek részére
csoportonkénti kirdndulasok
Nevelés nélkiili munkanap-tanulmanyi kirandulas

Nyari élet:

Sétak szervezése a Duna partra

Sétak szervezése kozeli jatszoterekre

Ferenc-téri programokon val6 részvétel

Kézmiives foglalkozasok szervezése 6vodan beliil

Drémajatékok szervezése dvodan beliil

Népi jaték, néptanc foglalkozasok szervezése dvodan beliil

Az udvari jaték, foglalkozas lehetdségek leghatékonyabb kihasznalasa
Tornateremben sorversenyek, mozgasos jatékok szervezése

Ovoda és iskola atmenet segitése

Folytattuk a kapcsolatot Molnar Ferenc Altalanos Iskolaval az ,, voda — iskola atmenet” program

keretében.

Az iskola igazgatdja ebben a nevelési évben is részt vett sziiloi értekezleten tdjékoztatta a sziildket az
iskoldban varhato fejlesztésekrdl, valtozasokrol.

A nagycsoportosok tobb alkalommal latogattak el az iskolaba.

A koz06s sportrendezvények is jo lehetdséget adtak az egylittmozgésra, jatszasra.
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Az 6vondknek, gyerekeknek €s sziiloknek tartott nyiltnapok is biztositottak az iskola jobb
megismerését, lehetdséget adva arra, hogy személyes kapcsolatot alakitsunk ki a tanitondkkel.
Az iskola rendszeresen és részletes ad irasos visszajelzést a volt gyermekeinkrol.

Az o6voda partner kapcsolatai:

Ovodank kapcsolatainak alakulasa: Az elmult nevelési évben is torekedtiink a kozvetlen és kozvetett
partnerekkel valo jo kapcsolatra.

Partnereinek:

Dolgozoi kér.: Intézményegységiinkben jo munkahelyi 1égkor jellemzd. A munkatarsak
viszonyaban az egymast tdmogatod, segitd, kiegészité magatartas figyelhetd meg.

Sziilok:. A sziilokkel valo kapcsolattartds formai: sziil6i forumok, csalddlatogatasok indokolt esetben,
fogadoorak, napi talalkozasok,, SzK értekezletek

Iskola: Az 6voda-iskola atmenet programja szerint sok kdzos talalkozasi pont adodott az elmulta
nevelési évben is az 6voda és az iskola kozott. Véleményiiket megkérdeztiik munkankrol és az iskolai
¢letmodra valo felkészités mindségérodl. A kapott valaszok alapjan jobbara pozitivak a tanitondk
tapasztalatai.

A Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal: rendszeres a kapcsolat. Mint a
gyermekvédelmi jelzOrendszer jelentds tagja, az intézmény folyamatos kapcsolatban all veliik
problémas csaladi hattérrel rendelkezd gyermekek érdekében.

Szakmai Szolgaltatok, Pedagogiai Szakszolgalat: A kapcsolattartas egyik célja, hogy a

fejlesztésre szoruld gyermekek idében megfeleld szakemberhez kertiljenek. Ez a keriiletben eddig jol
miikddott, bizom a tovabbi kolesonds egyiitt miikodésben hiszen igy a szakszolgalat

munkatarsai koran ki tudjak szlirni a korai fejlesztésre szorult gyermekeket. Az iskolaérettségi
vizsgalatok elvégzése, a beszédhibdk sziirése, javitasa, logopédiai foglalkozasok, fejlesztd
foglalkozasok megtartdsa mind a szakszolgalat kompetencidja , ezért napi kapcsolatban allunk a
szakszolgalat munkatarsaival hiszen egyre nagyobb sziikségiink van segitségiikre!

Onkormanyzat: A Fenntarto6 irdnyito tevékenységet folytat az 6vodaban olyan médon, hogy
az intézmény szakmai autondmidjat tiszteletben tartja.

Miivelédeési intézmények: A kapcsolattartds a kovetkezdé mddon torténik: Kolesonds
megjelenés egymas rendezvényein, ezzel is formalva a gyermekek érdeklddését, izlésvilagat.
A kultura és miivészetek megszerettetésére, a csaladok ¢életszemléletének alakitasara
fokuszalunk a kapcsolattartas soran.
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Taniigvigazgatasi valtozasok:

Torvényi valtozasok:
e 2011. ¢évi CXC. Kdznevelési torvény
20/2012.(V11.31.) EMMI rendelet
363/2012.(XI1.17.) Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
22/2013.(I11.22) EMMI rendelet modositasai, melléklete
15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet Pedagogiai Szakszolgalatok miikodési rendje

Elkésziilt taniigyi dokumentumok szabalyzatok:

e A szabdlyzatok modositasa és feliilvizsgalata folyamatos ( FIUK-el is)

Pedagoégiai adminisztracio, tervezés:

Csoportnaplo: Pedagdgiai Programunkra €piild, differencialt, pedagogiailag értékes, modszertanilag
atgondolt nevelési tervek irdédtak mind a két félévre az intézményi szokasok megtartasaval, az adott
korcsoport életkorahoz igazitott tervezéssel.

A fejlodest elésegitd tartalmakat az dvondk a nevelési terv, éves tematika mentén épitették fel, heti
szinten tervezettek. A heti tevékenységek rovid dsszefoglalasa a naplé dokumentécio részét képezi.
Mulasztasi naplé: A mulasztasi napld adatainak tévesztés nélkiili vezetése nagyon fontos, hiszen
alapja, mind a KIR statisztikai rendszer adatszolgaltatasdnak, mind a belsé ellendrzés normativa
igénylésének. A naplok vezetése minden nevelési év elején megbeszélésre keriil, de még vannak
bizonytalansdgok, amit folyamatosan sziikséges rogziteni, hiszen a hidnyzdsmulasztds a
hianyzasmulasztas igazolasa elétérbe keriilt a Gyermekvédelmi torvény szabalyozasa miatt.

Oktaté azonosité igénylése minden 6vodas gyermek szamara, Oktatasi Hivatal.

Az oktatdsi azonositd igénylése, tanuldi-alkalmazotti jogviszony valtozasainak folyamatos feltdltése,
bejelentése kiemelt figyelmet igényel. Az elektronikus rendszer allando javitasa, frissitése, a nagyszamu
igényekhez valo igazitva folyamatos ellenérz6 munkat igényel. Az 0j rendszer felépitésével zokkend
mentesebben miikddtethetd.
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Gazdalkodas

2015.04.01-t61 az 6vodak, igy a Ferencvarosi Liliom Ovoda részére is a pénziigyi, szamviteli rend
betartasaval az Avr. 9.§ (1) bekezdése alapjan a tervezési,gazdalkodasi, finanszirozasi,
adatszolgaltatasi €s beszamolasi, tovabba a miikddtetéssel, lizemeltetéssel, a vagyon hasznalataval,
védelmével Osszefliggd feladatainak ellatasara, Budapest Févaros IX. keriilet Ferencvaros
Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Ferencvarosi Intézmény Uzemeltetési Kézpontot ( FIUK )
jelolte ki.

A kolesonds egylittmikddés szabalyait az alabbi jogszabalyok, rendeletek hatarozzak meg:

e az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. tv. ( Aht.)

e az allamhaztartasrol sz616 tv. végrehajtasarol sz616 368/2011. ( XI1.31. ) korményrendelet
(Avr.)

e aszamvitelrdl sz616 2000. évi C. tv.

o akoltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl szol6 370/2011. (
XI11.31. ) korm.rend.

e az allamhaztartas szamvitelérdl sz6l6 4/2013. (1.11. ) korm.rend.

e anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. tv.

o akozalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIIL. tv.

Az egylittmiikddés célja, hogy a pénziigyi, szdmviteli rend betartdsdval a munkamegosztas és
felelosségvallalas szakszerl rendjének szabalyozéasa mellett segitse az eredményes, gazdasagos és
hatékony intézményi gazdalkodast. biztositsa a szervezeti feltételeket, a vonatkozod jogszabalyok
betartasaval, rogzitse a feladat, hatas és feleldsségi korok megosztasat.

Az 6voda szakmai dontést hozo szerepe nem sériilhet!

Ennek értelmében az 6voda gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési szervvé alakult.
Szakmai célu koltségvetési kerettel rendelkezik. A személyi juttatdsokkal és az ahhoz kapcsolodo
jarulékok eldiranyzataval az 6vodavezetd teljes kortien rendelkezik.

Tovabbra is torekszem a FIUK-kel valo megfelel6 kapcsolat, kommunikacio, informacio
aramlas kialakitasara, javitasara, fenntartasara.
Palyazatok:

Nagy 6romiinkre a 2018/2019-es nevelési évben is sikeresen zarultak, a fenntarto altal kiirt
palyazataink.

e Sport palyazat:
Lovaglas — Vegas Farm Orbottyan
»lgy Tedd R&” csaladi jatékos délelott
Sporteszkoz

o Kornyezeti palyazat

e Egészséghét
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Melléklet:

Munkak6zosségi beszamolok

Budapest, 2019. oktober

Beszamold

Tisztelettel:
Zsellérné Mikoczi Eszter

ovodavezetd
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1. Enek-zene, énekes jaték, gyermektanc munkakozosség munkajanak értékelése

A szakmai munkakozosség 2018/2019-es nevelési évben célként kitlizott feladatai sikeresen
megvalosultak. Uj 6tleteket, modszereket tovabbképzéseken, konyvekbdl sajatitottuk el. Az Gj
munkakodzdsségi tagoknak az ,,Igy tedd ra!”- eszk6zokkel bovitettiik ismereteiket, a tanc — mozgasos
—jatékos elemeket. Szakmai segitségnyujtasként ebben az évben tanult 6sszegyiijtott népi jatékokat,
dalokat jatékgylijteménybe foglaltuk 6ssze, amit sziikségszertien eldvehetnek, fellapozhatjak benne
kedvenciiket barmikor. A munkatervben megtervezett jeles napokat sikeriilt az adott iinnephez
méltdéan megilinnepelniink. A farsang hetében ismét kozos tdnceldadast adtunk eld a gyerekeknek.
Bévitettiik a moldvai csangok tanckincsét, ami kifogyhatatlan. Nagy lelkesedéssel probaltak az 1j
ismereteket, tanclépéseket elsajatitani. Tancok, amiket bemutattunk a gyerekeknek: Ordog tja,
Keresel, Serény magyaros.

A munkakozosségi tagok a tdncokat sikeresen elsajatitottak, melyeket a sajat csoportjukban
élményszertien hasznosithatnak. "Aldott szép Piinkdsdnek gyonyori ideje" megvaldsitasa ugyantigy
sikeres valora valt. Plinkosdi jatékfiizéssel késziiltiink a munkakdzosségi tagokkal, a gyerekeknek,
amit szivesen fogadtak.

Idén 2018/19-es nevelési évben fontos szerepet kapott a felndtt tdnc, zenei elménynyujtas a
gyermekek felé.

Szakmai munkako6zosségiink vezetdjeként ugy gondoljuk, a most eltelt nevelési év soran a
neveldtestiilet minden tagja aktivan és lelkesen vett részt a munkak6zdsség célkitlizéseinek

megvalositasaban.

Budapest, 2019. 05. 27.

Suki Zita és Suki Edina

munkak6zdsség-vezetd
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2. Kornyezet Munkakozosség beszamolo 2018-2019-es nevelési év

A 2018-2019-es tanévben indult kdrnyezet munkakdzosség elsd éve sikeresen alakult, mind az 6t
elore betervezett foglalkozas megtartasra kertilt.

A munkakozosség célja megvaldsult, melyet az év eleji munkatervben megfogalmaztam, vagyis a
foglalkozasokon részt vevo 6vodapedagogusok segitséget kaptak olyan fejleszto jatékok
készitéséhez, amivel aztan a csoportjukban hatékonyan fejleszthetik a rajuk bizott gyermekeket és
mélyithetik az 6vodasok ismereteit a kdrnyezetiikrol.

Ovodéankban kiemelten fontosnak tartjuk a kornyezeti nevelést, a természet és az embert korbevevé
targyi kornyezet szeretetére, védelmére €s Ovasara nevelést.

A jatékokat ugy valasztottam ki, hogy a kdrnyezeti nevelés f6bb témaihoz, illetve a zold jeles
napokhoz illeszthetok legyenek, illetve a jatszasuk soran megvaldsulhasson az 6vodai kornyezeti
nevelés célja.

Az elsd foglakozast oktdber 8-an tartottam, ekkor egy sikbeli tajékozodast fejlesztd jatekot
készitettiink, amely jaték soran az egyik gyerek egy laprél mondja a masiknak az instrukcidkat nyilak
alapjan, hogy merre Iépjen a babujaval a jatéktablan halad6 gyerek. A jatéktablan tobb allat is latszik,
igy az allatok témahoz kapcsolhato.

Ez a jaték a sikbeli tajékozodast fejleszti, amit kiillondsen fontos fejlesztentink iskolaskorra.

A masodik foglalkozas november 29-én volt. Ekkor egy allat csoportosito jatékot készitettiink.
Allatkartyakat készitettiink, amelyeken a gyerekeknek korvonal alapjan kell felismerni az adott
allatot és azutan kiilonboz6 szempontok alapjan csoportositani. A szempontok papirokra vannak
rajzolva. Az alaplapokon a hatteret dombornyom¢ aldtéttel satiroztuk. Ennek nagy sikere volt. A
beszerzett ujeszkozoket késobb is lehet hasznalni a csoportokban kiillonbozo tevékenységek soran.
A harmadik foglalkozas januar 31-én volt. Ezen alkalombdl jadrmiives poharas jatékot készitettiink.
Ezt az eszkozt a jarmiivek témanal tudjak felhasznalni az 6vodapedagogusok.

A jaték Iényege az, kiilonboz6 elére elkészitett sorrendkartyarol kell leolvasni, hogy a poharakat,
aminek tetejére kiszinezett jarmiiképek vannak ragasztva, milyen sorrendben kell minél gyorsabban
egymasra rakni. A jatékot két gyermek koziil az nyeri, akinek ez hamarabb hibatlanul sikertiil. Ezzel a
jatékkal a figyelmet, megfigyeloképességet, szerialitast, téri €s sikbeli tdjekozodast, reakcioidot lehet
kivaloan fejleszteni.

A negyedik foglalkozas marcius 11-én valosult meg. Ekkor allatos dominot készitettiink nyomdaval,
az eldre tervezett allatos kirakd helyett, mivel azt gondoltam, hogy a dominodval tobb gyerek tud
egyszerre jatszani €s igy hasznosabb és ¢lvezhetObb lesz, mint a kirako.

Ez a jaték a megfigyeldképességet, formaegyeztetést, figyelmet és szabalytudatot fejleszti.

A nyomdat maskor is fel tudjak hasznalni a csoportok, a bajos allatfigurak igen motivalok a kicsik
szamara.
Az 6todik foglalkozas aprilis 29-én volt, ekkor az eldre tervezett matrix jaték helyett a kozelgd

Madarak és fak napja miatt egy madaras tarsasjatékot készitettiink az ismert Figurix mintajara. Ezt a
jatékot az interneten talaltam. Az 6vodapedagdgusoknak a madarak képeit kellett kivagni és
felragasztani az alaplapra, illetve a dobokockakat is nekik kellett elkésziteni.

Ez a jaték a figyelmet, 0sszehasonlitd képességet €s reakcioidodt fejleszti nagyszertien.

A foglalkozasokon igyekezett minden tag aktivan és lelkesen részt venni, de betegség vagy mas

elfoglaltsag esetén eléfordult, hogy valaki nem tudott ott lenni, ebben az esetben kés6bb odaadtam a
hozzavalokat és segitettem elkésziteni a jatékot.

A kollegak visszajelzése alapjan a gyerekek 6rommel jatszottak a jatékokat a csoportokban. Az egyik
ovodapedagdgus a Viz vilagnapjara is elkészitette a poharas jatékot vizi allatokkal.

Fontos, hogy jovore is motivald, jol hasznalhato, gyorsan elkészithet6 jatékokat készitsiink.
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Azt gondolom, hogy a foglalkozasokon tobbet beszélhetnénk az 6vodankban zajlé kdrnyezeti
nevelésrol.
Osszefoglalva a Kornyezet Munkak6zsség munkajat eredményesnek értékelem.

Budapest, 2019. 05. 30.

To6thné H.Anna

munkako6zdsség-vezetod
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3. Dramapedagogia — Tehetséggondozas
2018 / 2019 — es nevelési év értékelése

Ovodank mind a hat nagycsoportjabol részt vettek a gyermekek a drama — foglalkozasokon. (
Atlagosan egy- egy alkalommal 20-25 £6). Az alabbi jatékok (fejlesztendd teriiletek) koziil
valogattam:

* Kapcsolatteremtd, ismerkedo jatékok
*  Mozgasos, térérzékelo jatékok

+  Erzékelésfejleszt6 jatékok

» Koncentracios lazité jatékok

* Fantazia — interakcids jatékok

* Bizalomjatékok

Ezek a dramajatékok az emberépitést célozzak, feladatuk a személyiségformalés, a kapcsolatfelvétel,
a kapcsolattartas, a kozlés megkonnyitése. Igy a dramatikus alkotéjaték tulajdonképpen pontosan
megfogalmazhat6 szocialis tevékenység. Ugyanakkor eldsegiti alkotoképességének, 6nallo, rugalmas
gondolkodasanak fejlodését, testi, térbeli biztonsaganak javulasat, mozgasanak és beszédének
tisztasagat, szép és kifejezd voltat, 6n- és emberismeretének gazdagodasat.

Nagy orommel toltott el, hogy a gyerekek kitoro lelkesedéssel vettek részt a foglalkozasokon s ezen a
hét talalkozason kozelebb keriiltek egyméashoz a mas — mas csoportbol érkezd gyerekek. Biiszkén
mondtak magukrol, hogy: ,,Ok a: Dramasok!”

Nagyon fontosnak tartom tehat a dramajaték csoportépitd jellegét is. Hiszen itt a gyerekeknek
ugyanaz a céljuk, mindenki egyforman meghallgatésra talal, s el6fordul az is, hogy a legcsendesebb
gyereknek van olyan szuper 6tlete, aminek segitségével kimaszhatunk a pacbol, tovabbhaladhatunk
utunkon, stb.

Ilyenkor a tobbiekben is megvaltozhat az eddig kialakult kép errdl a gyerekrdl és az 6 onértékelése,
onbizalma is nd.

Fontosnak tartottam azt is, hogy a foglalkozasok utan a gyerekek csoportjaiba ellatogassak, és
beszamoljak évodapedagogus kollégaimnak a gyerekek fantasztikus 6tleteirdl, mindségi
részvételérol.

Hiszek benne, hogy ezek a ,,Dramas”- gyerekek emlékezetes ,,dramas”- pillanatokkal gazdagodva
ballagtak el az 6vodankbol.

Budapest, 2019. 05. 30.

Scholtz Anna
munkakodzdsség-vezetod
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4. A 2018/2019-es nevelési év kézmiives munkakozosség munkajanak értékelése

Ebben a nevelési évben végre sikeriilt valamennyi tervezett foglalkozast megtartanom. Minden
foglalkozason olyan alkotasok sziilettek, melyek felhasznalhatéak a gyerekek készségeinek,
képességeinek fejlesztésekor, és esztétikus, valtozatos kivitelezésiik példaként szolgalhat.

A bemutatott és kiprobalt 0j alapanyagok, eszkozok, technikdk elnyerték kollégdim tetszését,
lelkesen probalgattak azokat, és motivaltsaguk megjelent az elkésziilt munkadarabok mindségén is.
Valamennyi technika, melyet Kiprobaltunk, remekiil beépithetd, alkalmazhatdo a gyerekekkel valo
foglalkozasokon is.

A nevelési év elején a tiikorfolia lehetséges felhasznaldsat mutattam be, mely batran alkalmazhato
hazak ablakanak, kastélyok diszitésére, sormintaként, keret készitésére, halpikkelyek, esécseppek,
karacsonyfadiszek stb. Erdekessége, hogy elészor érdemes a foliaelemeket felragasztani, s akkor
rendelni hozza a tovabbi alkotdst. Mindannyiunk fantdzidja meglodult ennek az izgalmas anyagnak a
hasznalata kézben. Minden kolléga kapott a tiikorfoliabol egy-egy nagyobb darabot, hogy probaljak
ki a sajat csoportjukban. Egy csoport falitijsagjan lattam gyermeki alkotasokat ezzel a technikéval
elkészitve.

A masodik foglalkozas alkalmaval a porpasztell kréta hasznalatat mutattam be: maszatolas-satirozas
technikaval remekiil lehet ,hatterezni”, szinatmenetet, finom arnyékolést alkotni. A ,,maszatolas”,
ujjal valo szinezés vidam perceket szerzett az 6vonéniknek, és megtanultdk fixalni is ezeket a
sériilékeny alkotdsokat. A felhasznalast illetden szamos Otlet meriilt fel alkotas kézben. Mivel a
porpasztell készlet 6rzdje én vagyok, igy a tanév hatralevd részében igen sokszor jottek kollégaim
elkérni a készletet, mondhatom ,,slager” eszkoz lett. Remélem jovore minden csoport beszerzi a sajat
készletét.

Harmadik kiilonleges anyagunk a zsugorka folia volt. Tobben jelezték, hogy mar szerették volna
hasznalni, de nem merték kiprébalni, bevinni a gyerekek kozé. Nagyon mutatos diszek, ajdndékok
késziilhetnek ezzel a technikaval, a foglalkozason elkészitett karacsonyi ajtédiszt valamennyi csoport
felakasztotta az ajtajara, és anyak napi ajandék készitésére is felhasznaltdk késobb.

Kovetkez6 témank a farsangi alarcrol a viz viladgnapja témara valtozott (idobeli eltolodas miatt), és a
helyszine is rendhagyd volt, ugyanis a csoportomba hivtam meg a kollégékat, ahol megnézhették a
gyermeki alkotasok sziiletését, a vax domboritolap €és a fényes tempera alkalmazasat ,¢les”
helyzetben.

Ezt a tipusi bemutatot szeretném maskor is alkalmazni, mert sikeresnek bizonyult.

Az eszkozoket kérik a csoportok, egy csoport mar beszerezte, egy pedig megtalalta az elfekvd
készletei kozott. Szinte valamennyi csoport felhasznalta ezt az Ujszeri technikat, még palyazati
munka is késziilt igy.

Végezetiil az irisz technikéval ismerkedtiink, sajnos a tanév végén igen elcsigazott pedagégusokkal,
de nagyon tetszett ez a bonyolultnak tiind, de mégis egyszerli, am felettébb mutatos eljaras.
Felhasznalasi lehetdsége igen széles, remélem a kovetkezé tanévben taldlkozom majd otletes
megoldasokkal.

Koszonom valamennyi tag lelkes, kitartd és kreativ munkdjat, valamint 6vodavezeténknek, hogy a
sziikséges eszkozoket hianytalanul biztositotta.

Budapest, 2019. junius 16.

Ispéan I1diko
munkak6zdsség-vezetd
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