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Helyzetkép
Bevezeto helyzetelemzés

A 2017/2018-as nevelési év beszamoldjanak elkészités¢hez felhasznaltam a nevelési év munkatervét,
a KIR statisztikat, belsé kimutatasokat, valamint a nevelési év soran gytijtott szakmai tapasztalatokat.

A nevelési év soran intézménylink miikodését az alabbi szabalyzok hataroztak meg:
Torvények:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol, illetve a torvényt modositd
2012.CXXIV.torvény

o 1997.¢vi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl €s gyamiigyi igazgatasrol, valamint az ide
vonatkoz6 modositasok.

e 2008. Evi XXXI. torvény az esélyedgyenldség érvényesiilésének kozoktatasban torténd
eldmozditasarol szolgdlo egyes torvények modositasarol.

Rendeletek:

20/2012.(V111.31.) EMMI rendelet

363/2012.(XI1.17.) Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja

22/2013.(I11.22) EMMI rendelet modositasai, melléklete

15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet Pedagogiai Szakszolgalatok miikddési rendje

48/2012 (XXII:12.) EMMI rendelet a pedagogiai szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai

szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekr6l és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokon

val6 kozremiikddés feltételeirdl.

e 326/2013. (VIIL.30.) Korm.rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol.

e Budapest Févaros IX. keriilet Ferencvarosi Polgarmesteri Hivatal és Onkormanyzat

vonatkoz6 dnkormanyzati rendeletei

A nevelési munkat meghatarozo belso szabalyzok:

Az Ovodai Nevelés orszagos Alapprogramja
Pedagogiai Program

Eves Munkaterv

SZMSZ és mellékletei

Hazirend

A 2017/2018-as nevelési évet mar az Uj szabalyozasnak megfelelden inditottuk el. Sok valtozast
hoznak az 6vodak mitkdésében, az 6vodai nevelés egészében a folyamatosan valtozo térvények.
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Helyzetelemzés, intézményiink személyi és targyi feltételei:

1. Miikodési feltételek:
Az 6voda férdhelye: 150 6
Gyermeklétszam szeptember 1. allapot szerint: 141 6
Szeptemberben masik 6vodaba atiratkozott: 2 f6 ( 1 6 kolt6zés miatt )
Oktéberben masik dvodaba atiratkozott koltdzés miatt: 1 £6
Novemberben beiratkozott: 1 {6
masik 6vodaba atiratkozott: 1 f6 ( Ferencvarosi Komplex Ovoda-szakértdi vélemény alapjan)
Decemberben kiiratkozott koltozés miatt: 1 £6
Januarban beiratkozott: 1 f6
Februarban beiratkozott: 3 6, kiiratkozott kiilfoldre tdvozas miatt: 1 f6
Marciusban beiratkozott: 2 6, kiiratkozott: 1 f6
Aprilisban kolt6zés miatt kiiratkozott: 1 f6
Logopédiai foglalkozast igényelt: 23 f6
Fejleszt6 foglalkozast igényelt 6vodaban: 14 {6
Hatranyos helyzetti gyermekek szama: 1 £6

Halmozottan Hatranyos Helyzetli gyermekek szama: 1 £6

SNI-s gyermekek szdma 1 f6

Az SNI, BTM-es és fejleszto foglalkozasra szoruld ( MSSST felmérés és a Ferencvarosi Pedagogiai

Szakszolgalathoz irdnyitott gyermekek ) gyermekekkel fejleszté pedagogus, logopédus, utazd
gyogypedagogus, utazo logopédus foglalkozott.

Ebben a nevelési évben is az engedélyezett 6 csoporttal miikodott az 6voda.

Igazolatlan hianyzas nem volt.

A hidnyzéasokat orvosi igazolassal, illetve az 6vodavezetd fel¢ irt Kérelem nyomtatvannyal igazoltak

a szulok.

A gyermekekrdl az 6vodapedagogusok folyamatosan készitik a fejlodési lapon a megfigyeléseket.

Mind az 6vodaba Iépéskor, mind az iskolaba Iépés elott.
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Beiskolazasi adatok:

Sors | Gyermek neve Sziiletési hely, ido Korzetes iskola
zam

1. J.B. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.08.19.

2. E.B.K. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.05.07.

3. N.K.-Zs. Budapest, Szentistvantelepi Alt. Isk.
2011.07.12. Budakalasz

4, P.A. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.07.27.

5. Sch.M. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.08.24.

6. T.L. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.09.24.

7. Ban.Sz.A. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.10.03.

8. K.J. Budapest, Telepy K. Testnevelés Szakos
2011.11.08. Alt. Isk.

9. Sz. D. Miskolc, 2011.11.15. Molnar Ferenc Alt. Isk.

10. Sz.G. Miskolc, 2011.11.15. Molnar Ferenc Alt. Isk.

11. H.H Gy. Budapest, Molnir Ferenc Alt. Isk.
2012.01.04.

12. P.V. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.01.06.

13. B.B. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.06.07.

14. K.L. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2012.02.08.

15. F.N. V. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2012.02.12.

16. K.E. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2012.02.25.

17. G.L Budapest, Telepy K. Testnevelés Szakos
2012.03.17. Alt. Isk.

18. K.J. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.05.21.

19. H.A. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.07.05.

20. H.D. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.07.05.

21. K.B.M. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.10.09.

22. R.E. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2012.03.19.
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23. N.R. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.05.31.

24. CzH.Z Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.07.04.

25. Cs.A. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.08.09.

26. M.N. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.11.09.

27. P.D. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.12.09.

28. P.T. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.12.23.

29. KT.G. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2012.01.08.

30. Cs.P. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2012.01.28.

31. D.A. Budapest, Molnir Ferenc Alt. Isk.
2012.03.21.

32. B.M. Budapest, Ujlaki Alt. Isk.
2012.04.05.

33. B.B. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2010.09.09.

34. Sz.7Zs. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.01.06.

35. F.L. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.08.05.

36. F.M. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.09.02.

37. D.K. Budapest, Bakats Téri Enek - Zenei Alt.
2011.10.08. Isk.

38. B.Z. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2012.01.30.

39. T.M.S. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2012.02.20.

40. B.AF. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2011.07.19.

41. L.L. Budapest, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2012.06.05.

42. LY. Kina, Beijing, Molnar Ferenc Alt. Isk.
2012.06.17.

ISKOLAERETTSEGI VIZSGALATRA IRANYITVA
Sorszam | Gyermek neve | Sziiletési hely, | Korzetes iskola OK
idé

Sz. D.B.

Budapest, Molnar Ferenc Pedag. Szakszolg.-ba

2011.04.22 Alt. Isk. jar fejlesztésre,
fejl.ped., logopédus
javaslatara
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2. T.S. Budapest, Molnar Ferenc | Pedag.Szakszolg.-ba jar
2011.12.01. Alt. Isk. fejlesztésre, fejl.ped.,
logopédus javaslatara
3. P.A. Budapest, Molnar Ferenc | Pedag.Szakszolg.-ba jar
2012.07.25. Alt. Isk. fejlesztésre, fejl.ped.,
ov.ped. javaslatara
4. M.B. Kijev, Molnar Ferenc ov.ped. javaslatara,
2012.02.27. Alt. Isk nyelvi nehézségek miatt
5. P.M. Budapest, Molnar Ferenc | Pedag.Szakszolg.-ba jar
2011.10.13. Alt. Isk fejlesztésre, fejl.ped.,
ov.ped. javaslatara
6. T.Z Budapest, Bakats Téri Pedag.Szakszolg.-ba jar
2012.01.09. | Enek-Zenei Alt. | fejlesztésre, fejl.ped.,
Isk. logopédus javaslatara
7. Sz.H. Budapest, Budapest
2012.01.06. XVIII. Keriileti
Eotvos Lorand | dévodaped. javaslatara,
Altalanos Iskola
8. P.M.L. Budapest, Molnar Ferenc | Pedag.Szakszolg.-ba jar
2012.04.02. Alt. Isk fejlesztésre, fejl.ped.,
ov.ped. javaslatara
9. B.N.L. Budapest, Molnar Ferenc sziil6i kérésre
2012.03.22. Alt. Isk
10. Sz.P.B. Budapest, Molnar Ferenc sziil6i kérésre
2012.05.28. Alt. Isk
SZAKERTOI BIZOTTSAGHOZ IRANYITVA
Sorszam | Gyermek neve | Sziiletési hely, | Korzetes Iskola OK
ido
nincs
EGY EVRE FELMENTVE (6vodaban marad)
Sorszam | Gyermek neve Sziiletési Korzetes OK
hely, id6 Iskola
1. H.B. Budapest, Molnar fejlesztésre jar, fejl.ped.,
2012.07.05. Ferenc Alt. logopédus javaslatara,
Isk. ovodapedag.javaslatara,
sziiloi kérelem, nyari
sziiletésiu
2. H.N. Budapest, Molnar fejlesztésre jar, fejl.ped.,
2012.07.01. Ferenc Alt. logopédus javaslatara,
Isk. 6vodapedag.javaslatara,
sziiloi kérelem, nyari
sziiletésii
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3. N.F. Budapest, Molnar fejlesztésre jar, fejl.ped.,
2012.07.03. Ferenc logopédus javaslatara,
Alt. Isk. 6vodapedag.javaslatara,
sziiloi kérelem, nyari
sziiletésii
4. Sz. L. Budapest, Molnar ovodapedag.javaslatara,
2012.06.15. Ferenc Alt. sziil6i kérelem, nyari
Isk. sziiletésii
5. B.H. M. Budapest, Molnar ovodapedag.javaslatara,
2012.07.13. Ferenc Alt. sziiloi kérelem, nyari
Isk. sziiletésii
6. M.L.A. Budapest, Molnar ovodapedag.javaslatara,
2012.06.10. Ferenc Alt. sziil6i kérelem, nyari
Isk. sziiletésii
7. G.H.C.V. Budapest, Molnar ovodapedag.javaslatara,
2012.06.10. Ferenc Alt. sziiloi kérelem, nyari
Isk. sziiletésii
8. A.G. Budapest, Molnar ovodapedag.javaslatara,
2012.06.21. Ferenc Alt. sziiloi kérelem, nyari
Isk. sziiletésii
9. B.H. A. Budapest, Molnar ovodapedag.javaslatara,
2012.06.20. Ferenc Alt. sziiloi kérelem, nyari
Isk. sziiletésii
10. K. M. Budapest, Molnar ovodapedag.javaslatara,
2012.07.22. Ferenc Alt. sziiloi kérelem, nyari
Isk. sziiletésii
11. V.B.M. Budapest, Molnar ovodapedag.javaslatara,
2012.08.24. Ferenc Alt. sziiloi kérelem, nyari
Isk. sziiletésii
12. H.P. A Budapest, Molnar ovodapedag.javaslatara,
2012.08.25. Ferenc Alt. sziiloi kérelem, nyari
Isk. sziiletésii

Ovodank Alapit6 okirata meghatarozza, hogy a felveheté maximalis gyermeklétszam 150 6.

Az 6vodai felvétel eljarasaval kapcsolatban Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatanak
célja a torvényi eldirasoknak eleget téve, lehetdség szerint valamennyi kérelmet benyujto csalad szamara

biztositani a 3-6 éves kort gyermekének elhelyezését az intézményekben.

A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény ( Nkt. ) 8. § (1) bekezdés szerint az 6voda a gyermek

harom éves koratdl az tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Az Nkt. 2015. szeptember 1-jét6l hatalyba 1ép6 rendelkezése szerint a gyermek abban az évben, amelynek
augusztus 31. napjaig a harmadik ¢életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6raban
ovodai foglalkozason vesz részt. ( Nkt. 8. § (2).
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Sokféle problémaval kiizdé gyermek egylitt nevelése folyik intézményiinkben.

Az 6vodapedagogusok legjobb tudasuk szerint, és sok szeretetet kozvetitve latjak el a

kiilonbozo fejlédésbeli lemaradéssal, szervi, értelmi, stb. problémaval kiizdé gyermekeket is.
Intézményiinkben figyelemmel kisérjiik a gyermekek egyéni fejlodésének litemét.

Ko6z€pso csoportban mérjiik a gyermekeket - egy szakértok altal kidolgozott mérdeszkoz - az
MSSST, és az 6voda altal kidolgozott megfigyeldlapok segitségével. Az igy idejében felszinre keriild
fejlédésbeli lemaradéasokat a csoporton beliili egyéni fejlesztési lehetéségeken keresztiil, ill. a
fejlesztépedagdgus, logopédus és pszicholdogus kiscsoportos fejlesztése soran

igyeksziink kompenzalni.

Személyi feltételek:

Fels6fokn végzettségli 6vodapedagogus: 12 6

Szakvizsgazott 6vodapedagogus . 1 6

Fels6fokn végzettségli tsz6 oktato: 1 6

Szakképzett dajka: 6 £6

Ovodatitkar: 1 f5

Konyhai dolgozo: 2 {6

Pedagobgiai asszisztens: 2 f6

Fiit6 - karbantartd - kézbesitd - uszodai gépkezeld és karbantarto - kertész: 1 {6
( FIUK alkalmaziséban)

A 2017/2018-as nevelési évben nem volt személyi hiany az 6vodaban.

Engedélyezett 1étszam 25 6

Mindsitési eljaras nem volt 6vodankban.

Ovodapedagogusaink sokoldaltian képzettek, innovativak. A rendszeres, - 7 évenkénti -
tovabbkeépzési kotelezettségnek eleget téve, igyeksziink valamilyen kiilon teriiletre is
szakosodni. A 2017/2018-as nevelési évben részt vettek dvodapedagogusaink az ,,Igy Tedd Ra” népi
jaték és néptanc modszertan az 6vodaban tovabbképzésen. Terviink, hogy mindenrészt vett
ovodapedagdgus elvégezze a képzés 30 oras tanfolyamait, minden csoportnak meglegyenek a
specialis ehhez kapcsolodd modszertani jaték eszkozei.

2 ovodapedagogus részt vett az ALAP Pedagogiai Kzp. képzésén a kornyezeti nevelés,
kornyezetvédelem témakdrben.

1 6vodapedagogus részt vett Pompas Napok modszertani képzésen.

Kiilso segit6 munkatarsak munkaja:

Logopédus: heti 3 napon foglalkozik a gyermekekkel.
Munkdja rendszeres, kivalo munkakapcsolatban dolgozunk egyiitt.

Pszicholégus: heti 3 6raban tartozkodott az 6vodaban.
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Fejlesztopedagoégus: Udvarnoky Virdg heti 6 6raban foglalkozott a gyermekekkel és részt vett a
kozEépsds szlirésben. A nevelési évben sikeriilt j6 egyiittmiikddést megteremtentiink.

A heti hat 6ra is nagyon kevés 1d6 az ellatando feladatokra.

Orvos: dr. Kiss Eva

Védoné: Dudasné Papp Ottilia

Az éppen aktualis Utazo gyogypedagdgussal és utazo logopédussal jol miikodé a kapcsolat. Egymas,
gyerekek megismerése, munkajuk feltételeinek

megteremtése. A gyermekek szivesen jarnak a foglalkozasokra. Az elmult nevelési évben csak 1
gyermekkel kellett foglalkozniuk

Targyi feltételek:

A Liliom Ovodaban az elmilt nyaron sajnos nem tortént felajitasi munka. A vilagito tetd cseréje
nagyon aktualis lenne.

Az uszoda az egész nevelési évben, nagy kihasznaltsag mellett miikodott, miikodik. Az SNI gyermek
is részt vesz az usz6 foglalkozasokon.

Az 10sz6 oktatdo munkdja megbizhatd, rendszeres. Nemesvari Edit tsz6 oktato latja el ezt a feladatot.
Targyi eszkozeinket, jatékeszkozeinket a koltségvetésiinkhdz mérten folyamatosan potoljuk,
cseréljuk.

Tobb jatekeszkoz és modszertani eszkdz beszerzésére palyazati pénzbdl keriil sor.

A 2017/2018-as nevelési év kiemelt feladatai, céljai:

A tanév inditasat kdvetden attérek a pedagogiai-szakmai munkéra. A tanév elején, 3 munkak6zosség
alakult, melyek a kovetkezdk:

Gyermekvédelmi munkakdzosség
Kézmiives munkak6zosség
Enek-zene munkak6zosség

Szakmai munka:

Az 6vodai nevelés alapvetd feladata a gyermek mindenek felett 4116 érdekeinek tiszteletben tartasaval
a nyugodt, kiegyensulyozott 1égkor biztositasa. Egészséges, harmonikus személyiségfejlesztés és az
iskolai életmodra felkészités.

Integracid.

Szakmai forumok miikddtetése.

Torvényes és szinvonalas intézménymiikddés biztositasa.
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Kiemelt feladatok:

e Az ¢6voda szabalyz6 dokumentumainak (PP, SZMSZ és mellékletei, Hazirend ) egységes
értelmezése, gyakorlati megvalositasa.

e [Eza?2017/2018-as nevelési év kiemelt feladatai kozott is elsodleges helyet foglalt el, a
folyamatos torvényi valtozasok miatt a szabalyzatainkat médositani kellet.

e A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitése.

A munkakozosségek vezetdi aktiv szerepet toltenek be az dvoda szakmai iranyitasaban. Ovodankban
jarnak olyan gyermekek, akik valamilyen hatrannyal érkeznek hozzank. Szdmukra és természetesen
minden gyermekek szamara egyarant sokféle kozos élményt kivanunk nytjtani munkakozosségeink
altal. A kevesebb tapasztalattal rendelkez0 és az Gj munkatarsak szdmara is igyekszilink atadni azt a
szemléletet, amit pedagogiai programunk alapjan vallunk és terjesztiink a program bevezetése 6ta.
A belso tovabbképzések soran egymastol tanulunk, hospitalasokat végziink mas csoportokban.
Emellett a gyermekek egyéni fejlddési litemének mérését végezziik. Nagy hangsulyt fektetiink
ovodankban az egyéni fejlesztésre, egyéni differencialasra, ezen beliil a tehetséggondozasra,
felzarkoztatasra. A nevelési év Kiemelt feladataként kezeltiik ezt a feladatot és a jovében is
folytatni kivanjuk.

Munkakozosségeink azért is jottek 1étre, hogy az 6vodaban zajlo ez iranyl tevékenységeket
koordinalja.

A munkakozosségek munkaja soran feltart hianyossagainkat az Eves munkaterven keresztiil
beépitjiik a kdvetkezo nevelési év kiemelt feladatai kozéE.

A gyermekek neveltségi szintjének emelését tovabbra is meghataroz6 fontossaginak itéljiilk meg. A
gyermekek nevelése elsdsorban a csalad feladata, és az intézményes nevelésnek

kiegészitd szerepet kellene betdltenie, de tapasztalataink azt mutatjak, hogy vannak gyermekek,
akiknek csalddja nem tudja megadni azt az alapot, ami a tarsadalomba val6 beilleszkedéshez
sziikséges. Nagy hangsulyt fektetiink és fektettiink ebben az évben is a csalddokkal valo
egylttmiikodésre. Az 6voddban megszervezett programokon

keresztiil segiteni kivantuk a csalddokat a gyermeknevelésben, és az értékek kozvetitésében.

Ezen kiviil, j6 kapcsolatra torekedtiink, amelynek soran lehetdség nyilt a partneri
egylittmiikodésre, problémék, eredmények megbeszélésére.

Az egész nevelési év soran gazdag élményeket nyujté programokat nyujtottunk 6vodasainknak és a
sziiloknek is.

Az egyénre szabott sokoldali készség- és képességfejlesztés lehetdségei a gyermeki személyiség
harmonikus testi, értelmi és szocialis fejlodésének eldsegitése érdekében.
Jaték, mint az 6vodas gyermek elsddleges tevékenységén alapulo fejlesztési lehetdsége.

Ovodapedagogusaink sokoldaltian képzettek, innovativak. A rendszeres, - 7 évenkénti -
tovabbképzési kotelezettségnek eleget téve, igyeksziink valamilyen kiilon teriiletre is
szakosodni.

Részt vettek 6vodapedagogusaink egy ,,Igy Tedd Ra” népi jaték és néptanc médszertan az
6vodaban tovabbképzésen tobb alkalommal. Terviink és célunk hogy minden csoportnak
meglegyenek a specialis, ehhez kapcsolodé médszertani és jaték eszkozei. Pedagogiai
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Programunk két alappillére a mozgas és a jaték. E képzések, a megszerzett ismeretek, elmélet,
gyakorlat, jatékaik, eszkozeik nagy mértékben fognak hozzajarulni programunk még
specialisabb megvaldsitasahoz gy, hogy kozben a néphagyomany 6rzés is nagyon nagy
hangsulyt kap!

Nagyon fontosnak tartjuk a kornyezeti nevelés, a kiilso vilag tevékeny megismerése, a
kornyezettudatos nevelés az egészséges életmodra nevelés minél széleskoriibb, élménydiasabb
elmélyitését.

Az elmult nevelési évben Sebékné Domok Zsuzsanna 6vodapedagogus altal irt ,,Intézményi
zo6ldprogram ¢és kdrnyezettudatos nevelés Ferencvaros oktatasi-nevelési Intézményeiben” palyazat
sikeresen zarult, igy ennek koszonhetden tudtunk beszerezni az udvarunkra folids magasagyast,
novényeket, viragladat. Valamint részt vettiink mizeumpedagdgiai foglalkozasokon, Mogyorohegyre
mentilink kirdndulni és minden csoportba ellatogatott a Bogarhaton foglalkozas.

Nagy 6romiinkre és biiszkeségiinkre 6vodank Madarbarat Oveda Koszonhetéen a kollégak,
kiemelten Sebdkné D. Zsuzsanna ¢s a kisgyermekek lelkes és kitarté munkajanak!

Kornyezeti neveléssel kapcsolatos tovabbképzésre is jelentkeztek 6vodapedagdgusaink.

2017/2018. nevelési év soran a napi fejleszté nevelé gondozé munkankon kiviil megvalésult
programjaink:

Szeptember:
e Almasziiret a gyali almaskertben 6vodai szinten
e Tanchaz program
e Nyuldombi jatékok
e Sziil6i értekezletek lebonyolitasa

Orias Fog foglalkozasok
Beszoktatas, visszaszoktatas
e Nevelés nélkiili munkanap-Program Mddosités

Oktober:
e Orisasfog foglalkozasok
e Balu Kupa-Molnér Ferenc Alt.Isk.
e Oszi kirandulasok csoportonként
e Kirandulés egy Lovas Tanyara-palyazat

November

e (Csaladi Sport délelott — palyazat

o Szk.értekezlet

e Nevelésnélkiili Munkanap - Szakmai tovabbképzés: Pedagdgus €letpalya modell, mindsités,
vezetdi tanfeliigyelet

o Sziloi értekezlet: beiskolazas, iskolakezdés

e Adventi vasar szervezése sziilok bevonasaval

e Adventi munkadélutanok a sziil6k segitségével csoportonként
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December:

Adventi vasar szervezése a sziilok bevondsaval

Mikulés tinnepség

Adventi késziilddés, mézeskaldcs siités csoportonként

Siini csoport adventi tinnepsége

Kolompos Egyiittes el6adasa

Gyermek karacsonyi iinnepség, karacsonyfa allitas, gyermek miisor, 6vodapedagogusok korus
eldadasa,

e Molnar Ferenc Altalanos iskola Betlehemes miisora 6vodai szinten

e Tanfelligyelet

Januar:

e ,Igy Tedd R4” népijaték és néptanc modszertan az 6vodaban képzés: Unnepek a
néphagyomanyban, iinnepek az 6vodaban és az altalanos iskola also tagozataban

o Szk. értekezlet

e Keriileti Mesemond6 talalkoz6 a Kerekerdé Ovodéaban

Februar:

Farsangi-hét:
Kuttyomfitty Tarsulat eldadasa
e Téanchaz foglalkozas
Felnéttek néptanc eldadasa
e Alarcosbal

Marcius:
Pedagogus onértékelések folyamatosan

e Miarcius 15. linnepség csoportonkét, bemutatkozik egy igazi huszar
e Kolompos Egyiittes ,,Jonnek a huszarok” c. el6adéasa
e Tilizolt6 program

Aprilis:
o (Gézenguz egyiittes tavaszi eléadasa
e A 2017/2018-as nevelési évre beiratkozni vagyo sziilsknek bemutatkozik a Liliom Ovoda
o Egészséghét
e Nyilt napok a sziilék részére csoportonként
e Ferencvarosi Sport és Tanctaldlkozon részvétel, valamint Suki Zita és Suki Edina

ovodapedagdgus tanchaz foglakozasa
e Fo6ld Napja: kozos faiiltetés és novényiiltetés az udvaron.
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o Uszas foglalkozasok nyilt bemutatéi a sziilok részére
e Evzaro tinnepségek csoportonként
e Anyak napi innepségek csoportonként
o Szk. értekezlet
e Nevelés nélkiili munkanap: Evzaré értekezlet
o Téma: a nevelési év értékelése, munkakozdsség vezetok beszamoloja, felkésziilés a
kovetkezd nevelési évre
o Keriileti madaras program-Otproba

Junius:

e Liliom-hét:
Kirandulasok csoportonként
e Az dvoda sziiletésnapja alkalmabol kozos tora siités,iinneplés
e Nagycsoportosok ballagasi tinnepsége
e Nyilt nap, jatszo-ismerkedd délutan a felvételre keriilt Gj gyermekek részére
e csoportonkénti kirdndulasok

Nyari élet:

Sétak szervezése a Duna partra

Sétak szervezése kozeli jatszoterekre

Ferenc-téri programokon valo részvétel

Kézmiives foglalkozasok szervezése 6vodan beliil

Drémajatékok szervezése dvodan beliil

Népi jaték, néptanc foglalkozasok szervezése dvodan beliil

Az udvari jaték, foglalkozas lehetdségek leghatékonyabb kihasznaldsa
Tornateremben sorversenyek, mozgasos jatékok szervezése

Ovoda és iskola atmenet segitése

Folytattuk a kapcsolatot Molnar Ferenc Altalanos Iskolaval az ,,6voda — iskola atmenet” program
keretében.

Az iskola igazgatoja ebben a nevelési évben is részt vett sziiloi értekezleten tdjékoztatta a sziiloket az
iskoldban varhato¢ fejlesztésekrdl, valtozasokrol.

A nagycsoportosok tobb alkalommal latogattak el az iskolaba.

A koz0s sportrendezvények is jo lehetdséget adtak az egyiittmozgasra, jatszasra.

Az 6vondknek, gyerekeknek ¢€s sziiloknek tartott nyiltnapok is biztositottak az iskola jobb

megismerését, lehetdséget adva arra, hogy személyes kapcsolatot alakitsunk ki a tanitondkkel.
Az iskola rendszeresen és részletes ad irdsos visszajelzést a volt gyermekeinkrol.
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Bels6 pedagogiai — szakmai munka ellenérzései, eredményei:

Vezetdként, a pedagdgiai munka szakmai segitését a mindennapi megfigyelések és a vezetdi
latogatasokon nyert tapasztalataimra épitve végeztem a tanév soran. Az elmult nevelési évben tobb
alkalommal jutott csoport latogatasokra. Az igy végzett megfigyelések soran az - érintett
o6vodapedagogussal kiértékelve- igyekeztem segiteni az 6vodaban folyd szakmai-pedagogiai munkat.
Az altalanos tapasztalatok megbeszélésére a tanévzard nevelOtestiileti értekezleten kertilt sor. A hibak
feltérképezését fontos feladatunknak tartjuk. A pozitivumainkat, eredményeinket, hidnyossagainkat,
fejlesztésre szorul6 feladatainkat egyarant dszintén feltarjuk, megbeszéljiik, azzal a céllal, hogy a
hibakbol és a pozitiv, kovetendd példakbol tanulhassunk. A feltart hibakat, és a pozitiv
tapasztalatokat egyarant beépitjiikk a kovetkezo nevelési év éves munkatervébe. Dokumentumok
elemzése folyamatos volt. Valamennyi csoporttal, munkako6zosséggel folyamatos volt a kapcsolatom.

Az 6voda partner kapcsolatai:

Ovodank kapcsolatainak alakulasa: Az elmalt nevelési évben is torekedtiink a kozvetlen és kozvetett
partnerekkel valo jo kapcsolatra.

Partnereinek:

Dolgozoi kor. Intézményegységilinkben jo munkahelyi 1égkor jellemz6. A munkatarsak viszonyaban,
az egymast tamogato, segitd, kiegészité magatartas figyelhetd meg.

Sziilok: A sziilokkel vald kapcsolattartas formai: sziil6i forumok, csaladlatogatasok indokolt esetben,
fogadoorak, napi taldlkozasok, SzK értekezletek.

Iskola: Az 6voda-iskola atmenet programja szerint sok kozos talalkozasi pont adodott az elmulta
nevelési évben is az 6voda és az iskola kozott. Véleményiiket megkérdeztiikk munkankrol és az iskolai
¢letmodra valo felkészités mindségérdl. A kapott valaszok alapjan jobbara pozitivak a tanitondk
tapasztalatai.

A Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal: rendszeres a kapcsolat. Mint a gyermekvédelmi
jelzdrendszer jelentds tagja, az intézmény folyamatos kapcsolatban 4ll veliik problémas csaladi
hattérrel rendelkez6é gyermekek érdekében.

Szakmai Szolgaltatok, Pedagdgiai Szakszolgalat: A Kapcsolattartas egyik célja, hogy a fejlesztésre
szorul6 gyermekek idoben megfeleld szakemberhez keriiljenek. Ez a kertiletben eddig jol miikodott,
bizom a tovabbi kolcsonds egyiitt miikodésben, hiszen igy a szakszolgalat munkatarsai koran ki
tudjak szlirni a korai fejlesztésre szorult gyermekeket. Az iskolaérettségi vizsgalatok elvégzése, a
beszédhibak sziirése, javitasa, logopédiai foglalkozasok, fejlesztd foglalkozasok megtartasa mind a
szakszolgalat kompetenciaja , ezért napi kapcsolatban allunk a szakszolgalat munkatarsaival hiszen
egyre nagyobb sziikségiink van segitségiikre!

Onkormanyzat: A Fenntartd irdnyito tevékenységet folytat az 6voddban olyan médon, hogy az
intézmény szakmai autonémiajat tiszteletben tartja.

Miivelodési intézmények: A kapcsolattartds a kovetkezd mdodon torténik: Kolcsonds megjelenés
egymads rendezvényein, ezzel is formalva a gyermekek érdeklddését, izlésvilagat.
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A kulttra és miivészetek megszerettetésére, a csaladok életszemléletének alakitasara
fokuszalunk a kapcsolattartas soran.

Taniigyigazgatasi valtozasok:

Torvényi valtozasok:

2011. évi CXC. Koznevelési torvény

20/2012.(V111.31.) EMMI rendelet

363/2012.(XI1.17.) Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja

22/2013.(111.22) EMMI rendelet modositasai, melléklete

15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet Pedagogiai Szakszolgalatok mitkddési rendje

Elkésziilt taniigyi dokumentumok szabalyzatok:

e A szabdlyzatok modositasa és feliilvizsgalata folyamatos ( FIUK-el is)

Pedagodgiai adminisztracio, tervezés:

Csoportnapld: Pedagogiai Programunkra épiild, differencialt, pedagogiailag értékes, modszertanilag
atgondolt nevelési tervek irddtak mind a két félévre az intézményi szokasok megtartasaval, az adott
korcsoport ¢életkordhoz igazitott tervezéssel.

A fejlddést eldsegitd tartalmakat az 6vondk a nevelési terv, éves tematika mentén épitették fel, heti
szinten tervezettek. A heti tevékenységek rovid Osszefoglalasa a naplé dokumentécio részét képezi.
Mulasztasi naplo: A mulasztasi napld adatainak tévesztés nélkiili vezetése nagyon fontos, hiszen
alapja, mind a KIR statisztikai rendszer adatszolgaltatasanak, mind a belsé ellendrzés normativa
igénylésének. A naplok vezetése minden nevelési év elején megbeszélésre keriil, de még vannak
bizonytalansdgok, amit folyamatosan sziikséges rdgziteni, hiszen a hidnyzdsmulasztds a
hidnyzadsmulasztas igazolasa eldtérbe keriilt a Gyermekvédelmi torvény szabalyozasa miatt.

Oktato azonosito igénylése minden 6vodas gyermek szamara, Oktatasi Hivatal.

Az oktatdsi azonositd igénylése, tanuldi-alkalmazotti jogviszony valtozasainak folyamatos feltdltése,
bejelentése kiemelt figyelmet igényel. Az elektronikus rendszer allando javitasa, frissitése, a nagyszamu
igényekhez valo igazitva folyamatos ellendrzé munkat igényel. Az 0j rendszer felépitésével zokkend
mentesebben miikddtethetd.

Gazdalkodas

2015.04.01-t51 az 6vodak, igy a Ferencvarosi Liliom Ovoda részére is a pénziigyi, szamviteli rend
betartasaval az Avr. 9.§ (1) bekezdése alapjan a tervezési,gazdalkodasi, finanszirozasi,
adatszolgaltatasi €s beszamolasi, tovabba a miikddtetéssel, lizemeltetéssel, a vagyon hasznalataval,
védelmével Osszefliggd feladatainak ellatasara, Budapest Févaros IX. keriilet Ferencvaros
Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Ferencvarosi Intézmény Uzemeltetési Kézpontot ( FIUK )
jelolte ki.

A kolcsonos egylittmiikddés szabalyait az alabbi jogszabalyok, rendeletek hatarozzak meg:

e az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. tv. ( Aht.)
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e az allamhaztartasrol sz616 tv. végrehajtasarol sz616 368/2011. ( XI1.31. ) kormanyrendelet
(Avr.)

e aszamvitelrdl sz616 2000. évi C. tv.

e akoltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szold 370/2011. (
XI11.31.) korm.rend.

e az dllamhaztartas szamvitelérdl sz6l6 4/2013. (1.11. ) korm.rend.

e anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. tv.

o akozalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIIL. tv.

Az egyiittmiikodés célja, hogy a pénziigyi, szamviteli rend betartdsaval a munkamegosztas és
felelosségvallalas szakszerli rendjének szabalyozasa mellett segitse az eredményes, gazdasagos €s
hatékony intézményi gazdalkodast. biztositsa a szervezeti feltételeket, a vonatkozo jogszabalyok
betartasaval, rogzitse a feladat, hatas és feleldsségi korok megosztasat.

Az 6voda szakmai dontést hozo szerepe nem sériilhet!

Ennek értelmében az 6voda gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szervvé alakult.
Szakmai célu koltségvetési kerettel rendelkezik. A személyi juttatasokkal és az ahhoz kapcsolodod
jarulékok eldirdnyzataval az 6vodavezetd teljes korlien rendelkezik.

Tovabbra is torekszem a FIUK-kel valo megfelel6é kapcsolat, kommunikacid, informéacio
aramlas kialakitasara, javitasara, fenntartasara.

Palyazatok:

Nagy oromiinkre a 2017/2018-as nevelési évben is sikeresen zarultak, a fenntart6 altal kiirt
palyazataink.

Sport palydzat:

Lovaglas — Vegas Farm Orbottyan
Csaladi Sport délelott

Sporteszkdz

Kornyezeti palyazat
Egészséghét
Melléklet:

Munkak6z6sségi beszamolok

Intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés dokumentumai

Budapest, 2018. szeptember 30.
Tisztelettel:
Zsellérné Mikoczi Eszter

ovodavezeto
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Enek-zene, énekes jaték, gyermektanc munkakozosség munkajanak értékelése

2017/2018-as nevelési év legfobb célja az volt, hogy a nevelési év soran megszerzett ismereteket
tovabb bdvitsiik néptanc, népi jatékok teriiletén, valamint a kozosségépités fokuszban volt. A
beszélgetések sordn mindig 1) ismereteket kaptak a tanctorténetrél, a tanchoz kapcsolodo
hagyomanyokrol, a zene sajatossagairdl. A farsang hetében ismét kozos tanceldadast adtunk el a
gyerekeknek, mint tavaly. Maradtunk a moldvai csangdk tanckincsénél - paros tanccal Otvozott
kortancnal- Banumarocsini, és Bulgaros tdncot mutattuk be a gyerekeknek. Fontos szerepet kapott a
felnott tanc, zenei élménynyujtas a gyerekek felé. Nagy lelkesedéssel probaltak az 1j ismereteket,
tanclépéseket elsajatitani. A foglalkozasok soran sikeriilt egyiittmiikddve, egymast segitve dolgozni a
délutdnok sordn. A felmeriild problémékat és a kihivasokat kozdsen egyiittmiikddve sikeresen
megoldottuk.

Az éves tervben meghatarozott tevékenységek és célok mentén haladtunk. A tavaszi témakorben
egyel tobb alkalmat terveztiink, ami sajnos id6hidny miatt nem valdsult meg. Viszont a kovetkezd

nevelési év munkatervében potoljuk.
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