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A BESZCMOLE FELEPEGTESE

1. AZ I NTEZMENY Mt K¥DESENEK MEGFELELESE
1.1.A mTk°d®s me @208Bhev®s ®sa BOben 5
12Hel yi nevel ®s i al apel vei nk, ®rt®keink3j (

22A GYERMEKLETSZCM ALAKULCSA A NEVELESI év

3. A HUMCN ERf{ FEOLRRMZAE SE

31Szem®l yi felt®tel ek

32Hi 8nyz8sok al akul §8§sa

33Mi nRs2t ®si el j 8r §s

34Ki t ¢nt et ®s ek \.;
35TovS8bbk®pz®sek, kompetenci §k bRv2t®se:

4. A°. NEVELf MUNKA £RTE£KELESE N
41A nevel Rmunk8nk tervez®se, megval-szt?'§sz
4.2 Kiemelt feladatok

43Pedag-giai Program ®smaghat§ogadbttcbnl
mar ad®kt al an megval  -s2t8sa
44Bei skol 8z8si adatok 2
45. emor zsol -dg&si mutat-k (a negyedik ®vf¥e
fel mentettek, k¢l foldre t8voz-k, m8s i v
46A bemeneti ®s ki menet. n®engyfei kg y° esl s&seegkz, ® sf e
47Sz ¢l Rk t 8j ®koztat 8sa .
48SNI ®sesBTgM erekek (| ® sz8m, ell 8t §8sé)
49Szoci 81 i s h§tr§nyok enyhz2t ®s ®t seg2tR;ir
4.10. A gyermekek s®l yegyenl Rs®g®t szol g§l
4. 11. Az int®zm®ny| bel sR ell enRrz®s, ®r:it ®lI
4. 12. Gyermekek igazolt ®s igazolatlan hi 8t

5. EGESZSEGNEVELESI £S K¥RNYEZETI NEVELES;%EL

6 . A NEVELES NELK!LI MUWEKANACNAK FNELHIAMS,Z
EREDMENYESSEGE .

7. AZ EVODAPEDAGEGUSOK MEGBEZATCSAI HOZY K/
FELADATOK £RTEKELESE -
71.A gyer mekv®del mi mun k a
7.2. Munkak©°9z°?°ss®gek mTk
7.3. A nevel Rtestg¢ gl et 8l

az -vod8ban 5
d®se, ®rt®kel ®se
al sz¢ks®gesnek

8. GYERMEK-l LLETVE DOLGOzZ¢I BALESETI STATISZTI

BALESETEK MEGELf ZESERE TETT VEZETTY I INT£ZKED£
2
@)
Hog®
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9. KAPCSOLAT A SZ| Lfl SZERVEZET K£PVISEL
91.A kapcsolattart8s m-dja, gyakoris8ga,: r

10. AZ I NTEZMENY K| LSFf KAPCSOLATAI

11. A K¥LTSEGVETESI , GAZDASCGI EREDM£NEYE
AZ ¢VODA GAZDASCGI HELYZETE .
11.1. P8lys§gzatok
11. 2. EgQgy®b bev®tel ek o
11.3. A t8§rgyi felto®et-®@bekebhbakueE®ai kegey

szerepl R eszk®z°k beszerz®se, p-tl 8sd

11.4. J8tsz-t®ri eszk©®°z°k -

12. RENDKE V! LAZ ESEMEMNBAN

13. AZ £V SORCN MEGVALESULE ELLENfRZESEK
13.1. Ell enRrz®st v®gzR szeryv N

132El Il enRrz®s t 8rgya
13.3. Megs8llap2t8sok

14. ¥NKORMCNYZATI TCMOGATCSOK FELHASZN&LC

15. ¥SSZEGZES
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1. AZ I NTEZMENK¥DESENEK MEGFELELESE
1.1.A mTk°d®s megfOll8l @®se ed ®2301 ®v b

6™ )YuEz
A Ferencv8rosieKsRBRdi e e s s kvtoxdiad b andeavted z, eilél§
A FerencvS8rosi Ki csi Bocs é\hcadérhnizzattdszkt%rgéztez
-vodai e671 8@w8Bess ,gwaerdmekek -vodai nevel®s®t§§.
Az -voda mTkoed®s®nek t&rgyi ®s szem®l yi f;gel
al §bbiakban.) ;
Al ap2t- eskerabhunk saj8§tos nevel ®si ig®ny‘T’§§gy
Bi zotts8g szakv®l em®nye ®s int®zm®ny¢nk kigéje
T a besz®dfogyat ®kos
T a megi smer Ragwnhkciviks,el ked®s fejIRd®s®nekZ§slﬁ
gyermekb e f ogg&@rde8 81 |l unk k®szen. g

I nkluz2zv elvek alapj8n el mondhat -, hogy -vod§§§nl
gyermek is, aki egy c¢csal 8db-1 ®rkeztek.

Folyamatosan t°rekszem arr a, hogy az intzm
el eget tegy®epekmagfiel el ®snek ®s mi n®I °ssz:§eh
Pedag-giai Programunk saj 8t arcul at 8nak kiiédo
A nevel ®s n®l k¢l i munkanapokon is k°z°seﬁ {

pedag:- gi ai blbeaemgita mat ok f R 8
Azl nt ®zm@nyi s¥m@ma®k €ls®@piort unk megal kotta ‘a

az int®zm®nyi elv8r8&srendet, melyet a KoII§§®g
Az i nt®z men ywwikiosibdcsop.h)Sk® z ¢ ©t t ck  megtekint @s
alapdokumentumainka®s egy ®b mTk°od®s¢nkheo z kapcsol-;gd-
K¢elonos kozz®t®teli |isté§gt.

Biztos2tottuk int®zm®ny¢nkben a gyermekek§§eg

t ev®kenys®grewnl Sasliapfudl-yatmat okhoz az eszk°z§§°k
|l ehet Rs®get adtunk a gyer mekek szomatikus,gf p
Mi ndezt tett¢k megfelel R sz2nvonal Y szakfélai
bg§ng§sm-ddaktte®y®eriz fgpkodva. j'\
Az inkluzivit8§s szint®n jelen volt a-nevéil@
vet el ®vel

D R A N N A A N N A N N N A A A A
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Bi ztos2tottuk az gpeRPme®a ki h@tfkeéjzl@sssz?tk@ae@iﬁttﬁ
Sszeretetteljes | ®gk°rt. :

12.Hel yi nevelk®s i®ratl®kpee Invke i nc ® ki t Tz®seink
X szeretet

hit

bi zal om

X

X

X

tisztelet k°zvetl ens®g

x egy¢cttmTkod®s ®rzel mi gazdags§g

X

°nzetl ens®g bi ztons§gg
Xx becs¢l etess®g m8sokra odafigyel ®_§__\';

X o om hagyom&§nyok tisztelete

Az el RzR nevel ®si ®v folyam§n fogalmazta.
®rt ®kei nket .
El mondhathat ®kogyabb elggzdRdnTke d@eg aekgyerme
feletti ®rdekei v®del m®ben.

Ty

Nyitottan ®s dd ftioghyse&Blghdn ®s szeretetet fjny

feladataikat. :
Kezosen kerest¢k az ®rt®kmegRr zR alkalmakifat
adtak sz8munkra. AStraad|tukr eak e@ds gIin%dokhofgel ® i
mut assunk azok fel ®.
Meger Rs2tett ¢k kapcsolatunkat a Csal§dokka}€|
Kezos progdamokrd ehet Rs®get, valamint folifya
®l ettel, a gyer mekek szenm®|yis®gfej|Rd®s®\i\r§el
Sz, I Ri ®rtekekleeteel, nfdgddg! -adhlink IehetR:éi@g
C®l unk volt tov8bb8 a kerg¢gl et rﬁd1gﬁ§sﬁ$@jlleEg§£§®'
volt kapcsolatos.
Tovs8bbi C®linnntk®zwm®hty i ardviBg|SSmanally 8ttt f a taﬁénf
el l enRrz®s el Rk®sz2t®sek®nt tette¢enk meg.iéF'

D R A N N A A N N A N N N A A A A
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ter¢l etekatz, i am@Em@®hy mTk° d®s ®r RI ®s vezét@
pedag-gusok ®s a nevel Rtestg¢let r®sz®r RI

C®l unk vol't a tanfel(;gayzelbnt®zerm®-pemd?asgz-®ggirréail
munk8j 8nak bemutat8sa, sz2nvonal 8nak emel@fse

C®l jaink el ® ®se folyamatosnak mondhat -, héis

22A GYERMEKLETSZCM ALAKULCSA Eomwwmmmsné

Il nt ®z m®ny¢nk Al ap2t- okirata szerint 142 f:§®r
A 2017. ®vi okt - -beri statisztika szerinfft
csoportunkban. -

A 2011.@vi CxkmondashugPhy B8v dda f eyermekbtestakiaazt a
harmadik ® et®v®t a felvetel ® Rl sz§m?tott

tel ep¢l ®sen, f Rv8rosi ker ¢l et ben, vagy héilé a
®rintett telep¢|®sekeartakkbd§ls'yehelbyebklfébh
®s ann§l i dRsebb gyermek oOvodai felv®teli§§k®
Ebben a nevel ®si ®vben 3 olyan gyer meket \f/éet
megfel el Ren.

Csoportjaink nem valet ak tt%dy®@&rmsyein Keeri,@tOéké/te,
k°rzethat8&8r m-dos2t&§s8&nak eredm®nyek®ppen§§a

indult. !
| s m®t el mondhat -, hogy a ny8r folyam8n mr%éga
vagy a sz¢l R omunk@dhekyer!l el@bhit -vod8ba kfrt
k°rzeté¢nkbe koltoztek, 2gy idRk°zben t°bb
korcsoprtokba. 3

3. A HUMERf FORRCS ELEMZE£SE
31Szem®l yi felt®tel ek

Szeptemberben Yy ind2tottuk a nevel ®si ®\}j§et

D] pedag-gisat 8tasszuskatniss si ker ¢l t bet°|t§fen

egyi k gyakornokunk nyelvvizsga hi 8ny ®s siiéke

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
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m8si k -vod8ban folytatja gyakornaéti atﬁimaeiélz@
® v®g®i g a tobbsz°ri §l18§shirdet®s ellen@re

Al kal mazotti k©°z°ws8@dporekSbseo&kn ek ®°vet kezR

2017.08.0kv e | f ePlov-ert tAthe gb§n®6i szer zRd®skedsaa |t &
Katainmunk §j §nak el |l §t §s8r a. 2
2017. felmondot) anc s -dajkani k - o
2017. J - zsa mMuantkadviinszonya megszTntbetegs®g®b§I

2017. kiPeve z®R83r ek & msKig8tad s zn8r a ..

2017. felmondotta r g a dak® k a

2017.12.04t Rl fkéllos ety p s & thajka Mnunnikka k °r b e . .
2017.12.31-vel felmondottNagy Zs - f i-av od@rmpetdtayga gu s . Gy akifo r
m§si k -vod8ban folytatta.
2018.d. -vel pr-baidR alatt azonnal hagta@llyﬁéal
munkaviszony® o - r At t i |l 8§n®nak 3

2018.02.0tv el f Blov est8tMBk ka munkak®°rbe. 5
2018.05.02v a| f el§watotr ., KB®I ae 8t R®daj ka munkak®°rbe.
2018.08.2%v e | k°z?©°s megegy E0®@nVBecls OERIzBbtenr d\oit @ igfe n

-vodapedag-gus. Munk8jukat m8si k ker ¢l et v

32Hi 8§nyz8sok al akul 8sa
M®g nagyobb odafigyel ®ssel dokument 8l tuk a h
Az -vodaorvost megh2zvtam egy k°z°s besz®lI get
okaitbtaz i gazol 8sok kiad8s8nak felt®teleit ®sa
k°z°%sen tettg¢k foel k®r d®seinket, tudtunk egy
A kiscsoportos ®l emhgraadppevmeé kel ®$@m®h@@ok
k°©z°ss®giblel «eazked®s egyik jeIIegzetess®ge.§E
Nem fordult el R olyan eset, amikor a szg,lt
hi 8nyzg§sa k°vetkezt®ben. :
Tart-san beteg, t8voll ® R Kol l ®g8nk ebbeniéa
¢Cv-nRhi 8nyunkrdm. a 3. 1. pontban 2 3

D R A N N A A N N A N N N A A A A
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33Mi nRs2t ®si el j8r§s
A201718as nevel ®si ®vben egy gyakornok KoII®:fga\
voltunk r8. GyakornoKiok®vaitmak kezRld | 23)@]@@&]1@

34Ki t ¢nt et ®s ek

m-don azonban k°z°s megegyez®ssel felmonddétt
p&§lyafut8§s§t.
A FerencvS8rosi Kicsi Bocs ¢voda pedag-gusiémi
mi NRs2t @&sir Rslzud dviegtetedag:- gus 7 fR
gyakornoki vizsgs8t tett 2 fR
gyakornok 2 fR

Int ®zm®ny¢nkben nem kapott hivatalos ker¢liet
H8zi versenyeink eredm®nyd§g/®g1®tvod>kleR\s®IzIeé§Ia
AZ° |l ds@gpalevtea®s T z°|l ds®g ®s gygsgm? Eds k@®zMmds

munka.

5

Az id®n al aptvot tvand ame@gl A€z gd cjgkejtao mel y ed i
okleveleit a k°z°s int®zm®nyi ®vzE§r- ¢nnep®]

L
~EE 3
35Tov8§bbk®pz®sek, kompetenci 8k lfff &¥T®s e

A20172018as nevel ®si ®vben a k°vetkezR tov§bb§§i<®

S.sz. A tov8bhmk®@pe®e z( A tovs8bbk R®sztvevRKk
i dRpontj
1 Raabe tan®vnyit - |2017.08.24. Nagyn® Dob-

22 |A tanul 8si (BTM)|2017.10.1112-13 KeresztyOr b § n Zs
®s gyakorl ata a
i Nt ®z2 m®nyekben

3. Moder n MeisSzakmai ut | 2017.10.13. DWcs Attil 8
d®l ut 8n K8dS&r An Vanda, Ol §h
Neteducati o szer F&8bi 8nn® Ha

4, |Fejleszt®st RI & |2017.10.16. D¥%cs Attil 8§

8
<)
ooy

D R A N N A A N N A N N N A A A A
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az -vodai viizHORI Vanda, Nagy
: ZRT Erika
5. |Endkenei Or sz§go|2017.10.16. D%cs Attil §
N KeresztyOr b §n Zs
6. |[Hat ®kony fogl al k|2017.10.30. D¥%cs Attil §
= mozg8s f ogli HORKZBRE Eszter
A csal §ddali kapc|2017.11.08. B2r - n® Hont
2 7. |[Egy¢é¢tt mTke d®s; Al 201711.09. Gosztom | st
| ehet s®ges bevon|2017.11.30. Varga L§szl
N oktat8si folyama
Digits8lis tanesz|2017.11.10. D¥%cs Attil §
3 8. |l ehet Rs®®=i ki wios|2017.11.17. Dud8sn® Nag
> korban 2017.12.01.
2 £l etvezet ®si i s m 2017.11.1316. D%cs Attil §
0. Juh8szn® Gyul
AEgyre magaikabb 2017.11.14. Nagy Zs-fia
3 10. |[¢vodapedag: - gusok|2017.11.21.
o fel k®sz?2t ®s e 2017.11.28.
Az eredm®eay&kd | av|2017.1129. KeresztyOr b § n  Z s (
5 11 |[korszer T el m®Il et|2017.11.30. For gESztes
> Evodai Nevel ®s A|2017.12.01. Juh8szn® Gyul
al apj §n Schi mkovitsn
12. |A dr §maj §t ®k o ka f|2017.11.27. Forgg&cs Esz
3 tanul 8shoz s zidHbR
> ZRT
- 13. |A n®pi | 8t ®k f ej|2017.12.11. D¥%cs Attil 8
a mindennapi peid
3 HOR ZRT
14. |Gyer mekt 8nc az -|la 4 f ® ®ve¢gBal 8§8zs Di 8§n
- szakter ¢l et en pe| megkezdve:
. fel k®sz2tR szakii|2017.09.
Apor Vil mos Kato
15. |[Pedag-gi ai Masszi|2017.11.08. Nagy Zsol tn
Orsz8gos Konfere
16. |[VI I . Orsz§gos Daj2017.10.20. Papp Magdol
Nikolett
17. |Mi gr 8ns gyer eikek|2018.02.22., 23, Nagyn® Dob-
I nterkul tur 81 i s 03.09., 03.23.
18. |[Cvodati tk8rok | 1]2018.02.23. R8cz Frider
Konferenci §8j a
19. [Kert ®szeti k®pi®|2018.02.17. Nagyn® Dob-
|l skol akert gondo|201804.07. Gosztoml st v&nn
201805.12. Dud8sn® Nag
Varga L8szl
Vivien
20. |[AMesterpedag- guis|2018.06.21. Nagyn® Dob-
Fel k®sz2t ®s Mest
el ®r ®s ®r e
2. |[Konfl i ktuskezel ® 2018.07.04. D¥%cs Attil §
2018.08.12.
22. |Bol dogs8&8g:-ra Akk|2018.07.05. Muszka Lujza Emese
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: 23. |6 GY TEDINGA! | §t @2018.08.0911. Bal 8zs Di §n

m-dszertan az -V 2

8l tal 8nos i skol §

24. | HACCP- tanfolyam 2017. Mi nden ®rin o

alkalmazott sikeresen

el vRegeztel 9
Nagyon tartal mas vol't ez a nevel ®si ®VvV a t-gov
a nevel Rtest ¢l et ®s a techni kai dolgoz-§-§<
tov8bbk®pz®seket, amelyeket-paadm@glgdigaﬁ’amm@hi&k
megfelist&emai | 8t -k°r®nek n°vel ®s ®r e tudnaé c
Minden tov8bbk®pz®sre k°telezett Koll ®ga §|§®s
ol yan m®rt ®kben n°velni, hogy az elmarad§3§0k
Kesz%net Mi ndenigilneslg® t ,motai v ponteagsy m&rs®s z v

hel yett eas 2bte®z@&@@motl ,- k ®r tnyv a®s @l kywd knarzIsst®r a ! -

Apedag-gus kompkteectk&zRkhéeén fejlesztett ¢k
1. Szakmai feladatok, szaktudom8nyos, szak:§t§
T amunkak®Zogd @®dikoz8sok ®s a nevel ®s n®£:§|k

sz2nvonal as el Rad§sali
T szakmai knyvsg8ll om8ny tud§8s specifikufs
m- dszertani kiadvs8§nyok, SNI gyer mekek eII

5

megv_g8§s8rl 8§sa)

2. Pedag:-gi ai folyamat ok, tev®kenys®gek te
kapcsol -d- °nreflexi -k

T anevel ®si ®v fol yamgn volt 2r§sbe|i§§®
-vodapedag-gusoknak, amel yben a ped}%lg-
gondol kod8sm-d t¢kr°zRdt ek.

T a napl - -ban a het.i tev®kenys®gek ut 8n re
foglal koz8sok ut8n °nreflexi - -ban ismert;%et

3.A tanul 8s t8mogat 8sa -
A tovSbbk®pz®sek c®l ja minden&flpamaas az v

t anul 8smai am:sdzsazert ani meg¥%j ul 8st ig®ny§-§,k|
10
)
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Ezt a gyermekekkel szemben is szeretn@m,
mindig. A k®pess®gek ®s k®szs®gek fejlégsz
A tovsbbiakban mesikStnsr kleaszneszden §t |

megvd- s2t 8§s8t, a szeml ®l et for m8Il §s 8t .

4. A tanul - szem®l yi s®g®nek fejleszt®se,§§a:
hg&§tr8&8nyos helyzet T, saj 8§tos nevel ®si |c
magatart8si kpertdRzgg®eg enle k, tanul - t°bbf§ (
egy¢tt tert®nNR si keres nevel ®s ®hez, okitgat
felk®sze¢lts®g
Tovsbbayamatbsark 6nzul t §1 unk bel SR ®s k¢l sR s
l ogop®di ai fe\jd\el,%z®®sakeagy®bzheh®zs®gé§kk
i s. Ki k®r j ¢k tan8csai kat, meghallgatjuil% [
ctem®r RI, neh®zs®gei k megseg?t ®se ®rdel§§®b
Fontos m-dszerr ®e ke®i i Hn@nu@isfm@dacb&ﬂ,azaiéme

m-dszertani kKul t %r a fejleszt ®se ®r dek®b

hall gat 8§8s a ®s tanf ol yami k®pz®sKi-l{iehei§Rs
®rdekl Rd®s®nek megfelel Ren kapott | ehet:Rs

5. A tanul -i csoportok, k°z°%ss®gek aIakuI§s§
nyitottsg8g a kg,-lkﬂlntbﬁnz@lit§rs¢a|dfa®|més®gre::\
Aszakmai munka tervez®se sor §n faegVemmekelg,lR%fk@
szoci 8l i s k®pess®gei nek fejleszt ®se. J
kult %r 8kb-1 ®rkezR gyer mekek egyg,ttneveifl@
A nyel vi akads8l yok Iekg,zd®se,seaakim§1&§ts§g§e
figyelmet ig®nyl Rk t&mogats§sa, a r§szo§ffu
m-dszerek helyes megvs8laszt8s§8t ®s a dlf

szem el Rtt tartva a gyermekek mindenek :fe

6. Pedag:-gi ai ® | yaamatamkil - k szem®|yis®gf§ﬁej|
®rt ®kel ®s e, el emz ®s e -

11
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A pedag-gi ai folyamatok tekintet ®ben a

folyamat vezet el. A k2s®rletez®s, a kiépr
regz2t ®s poealtyssg®@®pet ov8bbra is feladatéi

A gyermekek megfigyel ®se, a szem®|yis®§gf
Ki ad- n®gyi ABweotd §&t fgoyge'r mekek f e I'|Rdl®rs'i'®niék
fejl Rd®si napl- ol davaisor8Arh®niok. ahkales
t §j ®koztatg8s a sz¢l Rk fogad- - r 8§k kerefte
ny2l ik alkalom a r®szk®pess®gek felt§r§gés§

7. Kommuni k§ci - ®s szakmai egy¢ttmTked®s, pr
Afelel Rss®gtel jes ®s pontos kommuni k§8ci - n®t
A sz¢l Rkkel val - Kkommuni k8ci - hi§nyos§§t(
pont oss8ga ®s eredm®nyess®ge jav2tand§-
fol yamat osan k- ovnozdual pte&dlanga- kg u & i n k , egye%ézt

fejl RO®s®vel kapcsolatos megl 8§t §sai kat .

8. El k°telezetts®g ®s szakmai felel Rss®gv§gll
A megfelelR sz2nvonal V% sazakRkme®pm@akaTeygy

minden esetben tapaszte m meg a fej | Rdni VEgy8s ®s &
szakmai tov8bbk®pz®seken val - r®szv®te§§|e
szakmai el Rad8sokkal, konferenci 8kon ®s
r ®szvoetell el seg?2tettveBMbb&a®F 2®d KRR mmi;rgned
kellett sz8molnia a test¢let el Rtt, hog}éy
Szakmai egy¢ttmTkoed®s¢nket a program t%:c%)v§
szervez®s®vel ®s | ebonyol2tgsgval fejlezfsz

H8 z i k®pz®seink voltak: .
x ld@&nmunkak®z°ss®gek R@®@makP RaeadBeek stkegfnéé]é
felegpe gy t ®m8t . A mtli,%rkk@k/‘e;s°sn31®g(a\t@zateikbién
t ®m8 kat . A Gyer mekv®del mi munk-akém?@sﬁé@g
munk§8j 8§t , a egsyee rtnaenku | emsSentyeSkt .
A felnRtt N®ptS§&§nc munkak®°z©°ss®g t§jegy£s®

el emei nek megi smer ®s ®t .

12
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A gyermek N®pt8nc munkak®°®z?°ss®g a nagyééso
x H8zi benwunt atsziemk ani kudgy/m§asfpae}daegg-zgi@asi@rre
megi S mea ®sm®r ger,am m- dols2d - -8ami ma)[zaskzatpa:lsaJtiéok
adtak alkalmat.

x A daj k8k k®pz®se a k°vetkezR nevel ®si ®vr

Mi is k®peztg¢ink: RO\ ;
-Egy- vodapedag: - gus ejbéle®nl tae tn efvaed a®cGti .ﬁ n i S:
Mentora volt: ; ’ :
Varga LBHETElI - n®

-A 8 hetes gyakorl at i deje al att felk®szé,§|t
nglunk zajlott. Nagy °r°mmel tapasztaltuk Ja
- Az P 8§ z m8§ ey katflilus Egyetenps zi chol - gi ai kar 8r - | h8r o

megfigyel ®seket v®gezzenek a csoportokbany N

sz¢ks®ges.

-A K°-e®p- pai Egyetem Babakutat - Ia/ticzrsiyr’édktiéam
kuat 8sai khoz gyer mekeket az int®zm®nyben. :
-APatrona Hungarilade I(Beilnkne§sziluirrs§|5§<r?;z°ts%l®tg‘1ttrréjnﬂ
i dej ®t . :

4. A NEVELf MUNKA £RTE£EKELESE o
41A nevel Rmunk8nk tervez®se, megval - -s2t8s:
Tudatosabban terveztekobh®m &zgonmddlapesagrge
el Rzm®nyek el Rk®sz2t ®s®vel ntal|§disvzizgsaan.a A :f o
pedag-giai progr amagka lt-,skul®bse nhifodiytt,, meh®z s

al kal ommall megbesz®l t ¢k.

Van olyan csoport, aholnggo n  j - k®pess®gTek a gyer mekeki,f €
is magasabb szinten t°rt®nik. Ctbesz®lt k a
Fol yamatosan vezetik az -vodapedag-gusok a d

hivatkoz8sokra, a Kgabgernybdokmla. 8| t al r°gzztf:§et
A szok§s ®s szab§lyrendszer tudatosabb ki ala

nevel ®s i ®vben.

4.2Kiemelt feladatok
13
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Ebben a nevel ®si ®vben az int®zm®ny fR feliéad
421.a pedag-gusok BECS munkateryv szeri?fnti
A Bel sR ElIl enRrz®si Csoport munkak°z°ss®gk§®n

el lenRrz®si terv®t, akik az orsz§gos szakma
ell enRrz®sen vesznek r®szt. A mthmkepleodzaogssgg@gs
bel sR szakmai el l enRr z®se megt°rt®nt . Az e
tal 8l hat- munkak®z°ss®gi besz8mol - ban Iehégt
422.k®r dR2vek, interj %k k®sz2t®se, ki ®ft
Az el ®gedett s®gi k®rdR2vekszk(;iId€€skz,t§asrraevkee|rl%tlet
al kal mazott.i k©z°ss®g sz8m8ra. Az eredm®nyek
423.a ki ®rt ®kel ®sek eredm®nyeinek ismert
terv el k®sz2t®se int®zm®nyi , vezetf-;Fgl,
A tanfel ¢¢gytel megeleRieen RERg®szt k°vet Ren is;:el
°nfejleszt ®si tervek, val ami nt a pedag-guSoI
nyomsgn.

424.a mozg8s t®mak°r feldolgoz8sa ':
A kerg¢l et fR feladat a a;zmntgﬁsi's@rhaek"droégjom

al 8bbiak szerint: :-g
U Azegps zs ®gf ogal ma P
i Testi nevel ®s ter¢letei e ;&§® ;
U Az -vodai testnevel ®s c®lja,x/>-f“elada’tai =
U Nevel ®si ter¢letek a testnevel.®s’ foglal:fko
0O Az -vodai testnevel ®s mozg§s¥n&a€a_
UG Az -vodai testnte@kelya‘g)aglalkoz§s j 8

0O Mozg8s a szabadban -vod8s korban

Egy eg®sz nevel ®s n®| k¢l i munkanapot szente

sz2nes, ®l m®nyszer T -eeg yR ano§zsgosksksaal |  kk®aspzcésl otleakt oe!
Az el Rad8sok k°9z°ttiesszmmzedg Sskshaeln I<paemlosgol®rtd)
tekintette¢gnk me ¢ k°z°sen. A t ®ma feldolgo
meghall gattuk. A fejlesztR gy-gypedag-gus\.\ a
fel mor ®s ®r Rl besz® t nekegnk. :

14
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425 Megal kot 8srgay ekenekletkk dejl etts®gi sZ| r

napl -ban helyez¢gnk el ®v el ej ®n ®s§:§®\
Nagyon j -, hogy egys®ges ez az ®v el ejei ®s
csoport, ®s int®zm@®umvyiatskinten is a fejletiéts
Megk®°nny?2t.i a kimutat8s a nevel Rmunka kovéétk

426. Adat v®del em
B&r nebnetveorlviezett feladat, m®gis kiemelt ffel
adat kezel ®seia GZI]DFZLFB.C'DISt.aZI§|eosieaéat®‘n®dielkﬁ1ivetfke
Tel jesen Yj feladat ®s  Vij ki h2v8s wvolt sz§r
Hossz% K8§okhay seg2t a t®m8ban.
Megkezdt ¢k a teljes k°orT felk®sz¢l ®st aziéa

kapcsolatban § ogszab8l ynak megfelel Ren. Teljeski‘%r"l
beiratkoz8skor, melyre megal kottam a szc',li::Rk
t 8] ®koztat8§sa sor8n seg?te¢gnk a nyilatkozatiéok
Az adatoka tone@bkygty$zer T dol og, korg,ltekiiént
partnereink r®sz®re is. :

A k°vetkezR ®vben tovs8bbi kih2v8sk®nt tekﬁignt
§tl §that-vg8 t®tel ® e, a v®gleges. szab§lyzat

427.1 kt at §s

Az int®zm®nyben §talak2tottuk az iratt§gri t
2018.01.h-napt-1 kezdRdRen. Nem kis kih2v§s
rendszerez®s. ErRs2ti rendszer szeml ®l et nke

Nagyseg2t s®gemre volt ebben RS§cz Friderika = v
®s szorgalm§val helyesen kezeli az §talak2to

43Pedag:-gi ai Program ®s az el fogadot't Mifjnl
mar ad®ktal an megval -s2t 8sa 8
Ac ®l®sk f el adat ok megval -s?2t8sa a k°vetkezR§k®p

A A mozg8§sfejl Rd®st a 4.2.2. pont szerint}é f

A Az orsz8gos szakmai ellenRrz®s kereteinm b
tanfel ¢¢gyel eti el l enRr z®st eIRk®szZtett§§¢;k
15 :
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el v8r 8srend

®s ki®rt®}f<e|
el l enRr z®s poziéit
tanfel ¢cgyel et eIIener®sﬁ§ s

°nfejl Rd®si feladatok be®®xst ®R®ve mluenrkaltréfek/

44Bei skol 8z8si adatok &
A20172018as nevel ®si ®vben h8&rom nagycsoportuﬁfnk

A h8rom nagycsoportb-1 a beiskol §8z8si adatﬁéok
A csoport neve: |l skol 8baj¢vod8ban|{Szakszol |Szak®rtH
maradt: irg§ny2tv|Bizotts§
ir8nyz2t.y :
VACKOR 6 + 2 fR|[5 fR + 1 :
CSOPORT Szakszol (Szakszol |3 fR -
vV®l em®ny{v® em®ny -
PANDA 16 + 4 f :
. CSOPORT Szakszol |- 4 fR - :
ve®l em®ny
3 BRUMI 1 + 1 fR|3 + 2 fR \
CSOPORT Szakszol (Szak®rtRl1 fR 2 fR :

: ve®l em®ny(Bi zott s§

45l emorzsol -d8si mutat-k (a negyedik ®vffire

al -1 felmentettek, k¢lfoldre t&voz: k, m!

A4. 4. t8bl§zat adat-avio dafbeapssizrkmea neldly ddi k ®vr
f ket a Panda c slelyszamteba °sszevont a .

K¢l foeldr® olB8yam - -gyermeke¢egnk volt, aki igazofélt
vodal §togat8si k°telezetts®g®t

Felmentettek3 es et ben t°rt®nt f edeanelnlte®sz k KP &<, il ¢rke H
egy vod§&ba j§r§s ut§ni§§ ®

®rettnek a A gyer mek nem t°|t°t§:§te

esetben megkezdett

gyer mek ®t

M8 s vodS8tkovuglPadPstemeben, nyelgvimiaraults§di elséhé
46A bemeneti ®s kimeneti megfigyel ®sek,  f.
16 .
)
Hog®
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cvodai szinten egys®ges, t8bl 88§zathba foglaiét
ter¢gl eteken ®vente kot alkalomtm,alm§£d>d,2$2(9ﬁ§ I
®v ve®g®n, mi nt ki menet. pont . A bemenetgf

el k®sz2t ®s®nek.

Az -vodapeaagegtsglkel ®s m- dszer ®t alkalm;éizv
i nform8ci -kat a testi, ®irg¢da|m®s®isksaroedi|§1®ﬁi§3se
konzult8l va regzz2tik, maj d az ®vV vVoegi klm

mel | ®kl et k®nt helyezt¢k el a fel mdr@®seket ®s
Az -vod§skor, vagyis az -vod§ban®sd t®ldek®be

az el sR bemeneti pont ®s az utol s- -4ki®memse§::1i
intervall umot mut at meg i s megt°rt®ni k. Eg::221
egy®ni, illetve a csoportetg®sz®nek fejIRd€®s
Fejl Rd®s i nalRll - mM@Pogtk e2ddé& f el menR rendszefgbe

gyermekek fejl RI®s®nek nyomon k°vet ®se czrﬁT’
Ennek a form8tumnak a habseznn§d|°antt§°tttaéO]ﬁee!sv,eIZIi;tye
nevel ®sf el ®@wtnlRl rendszer ben vezett ¢k be a
dokument umok folytat8sra ker ¢l t ek. Lassa?fw

dokumentumok, ®s hely¢kbe teljes -vodai szin

47Sz ¢!l Rk t 8) ®koztat 8sa

Nemvoltamt el j esen el ®gedett a sz¢ il RK t§j®koztét§
az i dRben, pontosan, eszt®tikusan ki 2rt ir%fgfo
tov8bbra sem enged®l yezem a k¢|°nf@mm§©bo@ c
ezen keresztg¢gl t°rt®nR 8ramol tat8ss8t. Az alk
sz¢l Rket ezen ®s egy®b k°z°ss®gi felc',leteléfen
csoport szg¢gl Ri munkak°z°ss®g®nekAlza'g'nabrm§§g?
k°zvet2tik az -vodapedag-gusok ®s a szg,IRl\{% k
Egyre jobban mTk.° diee km@g froigraddi-g -wasrknak, aki k
ezt a |l ehet Rs®get.

A sz¢ ¢l Ri ®rtekezleteket megl 8t ogahogyam z ®v m
megtapasztaljam a kommuni k8ci -t, ®r ki®k k°zi§ve
sz8§m¥% ®rdekl Rd®s®t n®h8§ny csoportban.

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
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®v et HE§rom gyermek pedigskoglaéz dketatt §sibmamne gy
ElIl §t8§suk a k°vetkezRk®ppen alakul't
Ssz: Gyermek: BNO EI'l 8t B®t : Fejleszt®si teryg
k- d:

1. | KM. F 80.9 -ra logomozg8§skoording§ci
besz®dfog ra mozgl ki fejezRk®s zsfglg,
2. M.B. F 83 3 ra mozg8§ster8pia, Kk
egy®b psz|F9s8 szoci 8lis terg¢le
fejl Rd®s i fejleszt ®s

3. N.K. F 82 3 ra |l ogop®dia, finom
egy®b psz grafomotori ka fe
fejl Rd®s i

4. |P.G. F 80.9 3 r a |l ogop®di a ter §pi
besz®df og

5. | MV.H. F83

kevert specifikus F90.1

> fejl RdA®si

2 hiperkinetikus

magatart §

6. M.T.V. F 83 het i 3x |l ol ogop®di a, verba
kevert specifikus F 80.9 1x szenzoros vesztibul 8ris ®s
;r?yizl\l(rg’aé\m@tiseis integrgci-|reflexek feth@p2ztd
k.m.n. zavara mozg8§sfejllintegr8ci- -, test
7. | B.D. F& heti 3 -ralegyc¢ttmTkeod®si k
motoros f funkci - k, finomm
specifikus beill eszked®s, s 7
rendel | en besz®d®rt ®s, bes
8. K. J. F 83 heti 3 -raaudit2v ®s vVvizusg
kevert specifikus | ogop®di ai ter 8p
fejl Rd®si grafomotori ka fe
®s figyelem fejl
18
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BTM-es gyermek e tvdlt.R
S.sz: | Gyermek: EI'l 8t §Fejl eszt ®si t|Szakemberek:
1. K.J. 2 alkalom gy-gypedag-9gi|Gy-gypedag- g
mozg8ster8pi a
fi nommot or yak a
2. B.D. 3 -ra |egy¢ttmTkod®s|FejlesztR gy

fi nommotorika
funkci -k fejl
seg2t®se, bes
besz®d®rt®s f

> > D>

>\

FrEEErEEesee

49Szoci 8lis h8tr8nyok enyh2t®s

A csal 8§dok helyzet®nek fel m®r ®se, gyf\
megt ®t el e >

N
N
N
N
N
N
N
N
N
N
N
N
N
N
N
N
N
N
5

Ty
5
5
5
3
v
5
5

Sz¢|l Rkkel wval konzult 8ci ¥
Egy¢tt gondol kod8s az ®rintett csal §dokika
Sz2nh8z ®s egy®b bel ®p Rk finansz2roz§8sa,
|l nt ®zked®sekben val seg?ts®gny¥%jts8§s, s.ﬁza

megt er emt ®s e o
|l g®ny szerinti fogad:- -r8k lehet Rs®g®nek

5

o
Ty

4.10. A gyer mdkResk® ge®st ® |syzeogl ygegnl - i n't ®zked®s§§ek

El f o@sadi nkk rureyevz et megter emt ®s e
Probl ®m8kra val- r8hangol -d§s
£l m®nyek ny¥jts8sa
Differenci 8lt foglal koztat 8s
Hel yes m-dszerek megv8laszt 8sa 3
Es®ly teremt®s a testi, ®rtelmi ®s szoci §
Opti m®&ldiag - - gi ai k°rnyezet (szem®lyi ®s t8r
Kiemelt figyelem! 2

A sz¢l Rk t8§mogat8§sa a csal §di.. Aant.®n  al a
Seg2ts®gny¥%jt8§s szoci§lis ®s: @y mai-:ter,
Az el |l 8t -rendszer megi smert et GRge. -

4.11.Az int®zm®nyi belsR el ®ri ®|

A2017-2018as nevel ®si ®v sokkal tudatosabb terve

i nt

®z mllylh Rdl.yan k¢l sR ellenRrz®s is volt a

19
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hogy al aposabban 8ttekints¢k el sRsorban aiébe
el l enRrz®s, tanfel ¢¢gyel eti eIIener®sek.)\\
ElI'l enRrz®seim a k°vetkezR ter¢letekre terjiéed
V A nevel ®si ®v megkezd®s ®nek felt®telei:§§t
tan¢ggyigazgat 8si feladatok el l 8t &8s a: mﬁ%la
fejl Rd®si fe¢zetek vezet ®se :
Hi Snyok ®s sz¢i;ks®gletek folyamatos felrﬁ@r
A beszoktat&s a®gsviios yasnat §nak k°vet®sé§
§dokkal wval-.- kapcsolattart 8s k°vet®fse
Munkak©®z°®°ss®gek feladatainak §ttekint®§§e,

< < < < <
@
n
®

Bemutat- foglalkoz8sokon a pedag-gus szem
m-dszereinek megfigyel ®se .

Az egy®ni megbo?tzlaet8eslo&s ,s eag 2meRgveal - s ul §SZ§ e |

\Y

V Egy¢ttmiked®si k®szs®g a k°z°s feladatdgk
-vodapedag- gusok, -vodapedag-gusok ®s c:iéaj
nevel RK :

V K¢l sR szakember ektk®d fvad m8ikapcsol atta

V Bei skol 8z8si felt®telek 8ttekint®se ;

V Sz¢Il Ri ®rtekezletek rmezgféggyyggtlt@re'fek%d@sorrkﬁ’um

VA k°z°%°sen el fogadott ®rt®krend k°vet®sé§

V Szakmai s§g, ®rdekk®pviselet, k°z©°ss®gi ®r
feladatokne gol d §sakor

V Fel adatok hat&ridRre t°rt®nR megval-sul§§§s

V £vszakvs§lt&§s megjelen®se a csoportokbarﬁf,
k®zmTves d®l ut8&§nok eredm®nyess®ge :
VA tov8bbk®pz ®s e k-tiusdngesrneetgeoi snzetk8§ s§t ad 8s a

4. 12. Gyermekek igazolt ®s igazolatl an hi§|

Nagyon tudatosan figyelT%m&«kadtgyrek maerkre, hhgécﬁgl
hi 8nyz8sokat idej®ben | emondj 8k ®s bejeleri%ts
ama m8r sokkal jobbnak mondhat - az el mul t N
A hi§nyz§sok igazol §s§nak tekintet®ben el hzv
k©z°sen gondol kodva tegy¢k hel y®re az egyrﬁ§s
20 .
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J.t tett a k°z°b Kengbt kpkSa,pkbbke®mbk megol
T8j ®koztattuk a sz¢l Rket a H8zirendgnk hi§fny
igazol 8sok sz ;ks®gess®g®r e.

Egy esetben jelentett gondot a gyhetf mek hi§:§ny
rendszeress®ggel v8ltj8k egym8st szl Ri fééla
felmer¢l tek bizonyos k®s®ssel ®s hi§nyz§sd§kk
bevontuk az -vodapszichol  -gust istzbeg;;z@nmégkv

az aggodalmainkat.

5, EGESZSEGNEVELESI £S K¥RNYEZETI NEVEL£S§€EL
5JEg®szs®gnevel ®s
Erre t@&mdlrfhrrsetekintettel gondol unk a ter%%ez
egyi k fR tart - -pill ®r ®t k®pezi az eg®sz®ges§ ®
Ennek elveit a k°vetkezRkben val_ 2t,ottuk}éme

Nevel ®si ®s okt at 8si ter¢l ete g :
- az ®tkez®si szok8sok megfelg%l?@g;kzt§sa
- eg®szs®ges t8pl 8l koz8shoz sz@’ér@@\etformw
- gyé¢melcs astabg§® ®®Osgy i @S

- a kiskerte¢gnk term®nyei nek betakar2t§sa,§§ e

- folyamatos kapcsolattart8s a v®dRnRvel ®s
- a pszich®s fejl Rd®s megseg?t ®se az -vodfap
- felnRttek relax8ci-s foglalkoz8sa az -\:/::od
az °lt°zk°d®s helyes sorrendj ®nek ®s idR]
- a fog8pol §s fontoss8g8nak ®s hel yes el
sz8)j 8pol 8si oktat- programj8nak elsaj§t2t
a fizikai aktivit§gs nd’wle@t@esre,teaztreeg@eslz@s@g
nagymozg8sok gyakorl 8sa a szabadban, a\_\to
- s®t 8k, kir8ndul 8sok szervez®se

- gyé¢melcs ®s z°l ds®gfogyaszt8s a sz¢|Rk§ft§
| d®rn °bé aIk@lrdmﬂnalnelgla,t2hog/ly¢slsdztaq'relao|®/ldamngéést
felSRem®l yes egyeztet®sek sorgn i ssmi pRI®GI tiéuk

mennyi s®qgi sz2nvonal 8t . Javaslal /ai tettem
,’; *' .
b ¢
52K°rnyezeti nevel ®s T B
o RN
X g e 21
)
S0
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Az int®zm®hygzattl|l dep?t s®g®V el tovs8bb feinEés:
kerte¢nkegty.- gg hwd®myat k®sz2ttettenk, ®s szﬁéer
gazd8l kodg&st .

A sz¢l Rk is t8mogatj 8k el k®pzel ®rok mdgast , \/I\
§gy8kaivolt ny8ron k°z°sen el fogyasztani aﬁéz
A kerti munk8&8k j- alkal mat adnak a k°z°ss}§®g

szerezhet Rk a tev®kenyked®sed<gymekekazt,hag3zag,l{é.
gondoskod8suk milyen Agy¢melcs®okkel o j§&r.

|l d®n is bekapcsol -dtunk a ker¢leti Mad§gr ‘érc
is a madarakat, de nem felejtett®k el, hogy
Hel yi | ehefiTRS®g®igrk ms att tov8bb gondoltuk

megp8ly8ztuk a AMad8rbargto -voda c2met aEEMe
m&j us8ban nyert¢k el
Pj vir8gl8§dg&kat v8s8roltunk, egys®ges, sz§:§®p
t 8mogat 8s8val szervezt ¢k meg 1d®n i s a F"iEId
¢l tett®k el a pal 8§nté&kat . :
Sikeres eg®szs®gnapi p8ly8zatunkon megrenaez
gyermekek a k°vetkezR progyhbhamokon vehetteké r
Akads8l yps8lya | egyRz®se .
Gy¢mePlcs ®s z°|l ds®gl ® feli smer ®s |
Gy¢mllimaggsas joghurt k®sz2t®s i g®ny széf%ri
Z°|l ds®g sal 8ta k®sz2t ®s :
Eg®szs®ges nyal -ka k®sz2t®s ¢

Kencef i ce k-stol 8s (eg®szs®ges z\% kr®m

Magropogtat 8s

© N o g s~ w D PE

Zen®s torna :
|l d®n is siker¢glt el m®lIly2tengnk azt, hogy mer
j - kat nevetni egye¢tt!
Tavasszal az Al ap?tv8nyunk seg?ts®g®vel ki‘_’%zO

a szigethalmi vadaspark volt.

6 . A NEVELES NELK; LI MUNKANAPOK FELHASE:ZN(
EREDMENYESSEGE o
22
@)
Hog®
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Munkaterve¢nk szerint a k°vetkezRk®ppen has¢
3 N®l k¢l i munkanapjaink sz8m§t : 5
2017.09.01.: Nevel ®s i®s®vneetv emheRgtneysitte:l ermuink@hrtzﬁ§ert
- az el mult ®&v neh®zs®geinek ®s sikereinexk
- ®Y ind2t- adataink zf
- v8rhat- v8ltoz§sok, feladatok
- kitekint®s a k°zoktat§s egy®b ter(;letelgre
- k°telezR -vod§ztat§s
- tanfel ¢gyeleti ell enRrz®s!
- m nRs2t®sek rendszere
- b®rrendez®s, b®remel ®s
- ¢nnepek, munkasz¢neti napok rendj e
- feladataink
2017.11.20.: Neveif®® tnSm&jcd ia nuenrkvaenza®s
f ¢noap
T A PP k®sz2t®s®nek szabsglyai
1 Az ¢nnepekRr®& ¢snnep
T Vil 8gnapok
T A tervez®s feladatai, szab8lyai, fRbD é\ﬁ%le
} 2017.1218.Az al kal mazotti k°z°s®g k°z°s kar§csc}§ny

+ Csokol 8d® M¥zikumtlod§t8§sg a®Bts8 ka®s z 2t ®s
+ K°z°s eb®d
+ Adventii fvoSrsg8at ag a Bazil i k&n§l

2018.02.19. Nevelf®R tn@®nh&j¢ed ia nmoozkgdsa p
0O Amozg8s fogal ma
0 Az eg®szs®gfogal ma . @ ‘
U Testi nevel ®s ter ¢l et ei
U Az -vodai testnevel ®s c¢®I j a, Ia at ai =
0 Nevel ®si ter ¢l etek a testneve .m‘f\oglalko
U Az -vodai testnevel ®s mozg§s anjya gz ;
U Az vodai t e st8me )\ e8lt@k famglaalakit .
@ Mozg8s a szabadban -vod8s koHm an@?gg
0O A fejlesztR pedag-gus el Radgs?a a rﬁ’iozg§ste
2018.06.01 £vzg8§r- mTsor a Ferencv§8rosi MTv
+ £v v®gi °sszegzR ®v®rt®kel ®s 5 ";
+ A csoportok bemutatj 8k ®vz8r- mTsorukat!
23 “
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£+ FelnRtt nepPrsSs®gmunilsak &

+ K°z°s n®pdal ®nekl ®s a csal 8dokkal

#+ K°z°s n®pt8&nc a csal 8dokkal

7. AZ EVODAPEDAGEGUSOK MEGBEZATCSAI HOZZE K
FELADATOK £RTEKELESE N
71A gyer mekv®del mi munka az -vod8ban

A gyer mekv®del mi f el ealzRs- vfood 8ybaamajt ®rs-a ng yfeerl

helyzet®t, neh®zs®geit. Az -v-nRKk jelz®sei§§re
A gyermekv®del mi feladatokat, a szakv®|em¢§ny
mindig egyeztett k.

A gyermekvedo&l mdl | BelSagat | bRvebben a gygﬁéerl
besz§8mol -j&ban olvashatunk. (Lsd. mell®k|é§t)
Kir2v. int®zked®st egy esetben kellett jelgéez

72Munkak®z°ss®gek mTk°d®se, ®rt®kel ®se
Munkak®°®z®ss®geinkamemvb&ht eetnmak ebben
Munkak®z°ss®gei nk: ™

1. I nt ®zZm®nyi °n®rt®kel ®si munkak°z°ss®g

2. Gyermekv®del mi feladatok az -vod§ban§:§

3. N®pt 8nc az -vodS8ban

-Gyermek n®pts8nc

-Fel nRtt n®pt 8&nc |
Amunkak°z°ss®geink mTk°ed®se munkateryv alépj
vezet Rk k®sz2tenek el az -vodavezetR j-v§f§1§ag
Tervez®s¢ckben ®s mTkod®s¢kbenl aeggyyreermbbméwl@m
tev®kenys®get | §tok.
A gyermek n®pt&ncot magasabb szintre kellifer
j St ®kos ter¢leten ismertethetR meg a nagyc‘%éso
Ev el ej®n egyeztetj ¢k atz, e®sk®rpegahts@g’ychedt,@é ai
gyer mekv®del mi munkak®°z*sea®g8mclen ®b ea Bam@%ls@

Eves munk8jukr - | k®sz¢lt besz8mol - k a mellf:§®k
73A nevel Rtest ¢l et 81t al sz¢i¢ks®gesnek tiéar
24 |
)
S
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Legfont osabb Aegyveirnnke k ehko gnyi nad e@rede K @b en t i ®r d «
dolgozunk! 3

Tov8&bbi al apelveink az 1. 2.pontban olvashaizt-

8. GYERMEK-l LLETVE DOLGOZzZZCI BALESETI STATI SZ;ETI\
BALESETEK MEGELFf ZESERE TETT VEZBDESKE INT£ZKEE

Az i ntb®ezm®@&meym t°rt ®nt ol yan m®rt ®kT, jeleni:tR:
®ps®g®ben v8§ltoz8&st eredm®nyezett volna, iiéll
g°erd2tett volna.

El k®sz¢lt a munkav®del mialva8plja8snz ts8osr skzearbg,§||t§§zaa

felel Rs megvsglaszt8&8s8ra. Felel Rss®gteljesen
vett. .
Az -vodavezetR int®zked®sei

- munkaek°r°nk®nt megfelel R munkaruhg8§zat biiftc
- a munka sor8&8n haszn8lt eszk®°z°k balesetiéi
- megfelel R t8rol 8s, a k°zlekedR terek akﬁgad
- a csoportszob8k felszerel ®sei nek §tteki§§nt
- a csoportnapl-ban megjelen2tj¢k az van
int®zked®seit (|l ® csRhgz, ud-l«/iarr§ndwlr§1!ad§§|er
- menek¢l ®si YWt vonal ak megi smer ®s e, elhelifye
- vesz®l yforrs8sok misea,Rb\b®déIemim®irr®ts®zkdxd@%s(e
- ellenRrzi a dolgoz-k eg®szs®ge¢gyi alkal%éma

figyel meztet a vizsg8lat el v®gz®s®re

9. KAPCSOLAT A SZ)Lfl SZERVEZET K£PVI§EL
9.1. A kapcsodwakaritg$gan, dij @szt vevRk
Az int®zm®nyben a Sz¢l Ri Szervezet tagjai °n
Feladataik:
U0 k®pviselik csoportjuk sz¢l Ri k°z°ss®§g®
0 ®vente h8rom al kal ommal r ®s z t vesznefék
U megi smerdea& mlzk° dv®s ®v e | kapcsol at os iiﬁ:hf1
O v®l em®nyt nyilvsg8&n2tanak,

25
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i megosztj8k az -vodavezetRvel a k®pvi§§se
k ®r ®s ei t
U egyes k®rd®sekben d°nt®si jogukkal Cé}:In
U egyc¢cttmikeoednek az int@)rzdn@ln@brptim§lifs
it a hallott inform8ci - -kat a val-s§gnaki§ m
B§Sr m®g mindig el Rfordulnak hi§nyoss§gok az
el mondhatom, hogy eredm®nyes egy<;ttm'T'k°d®s§§i
K®s ® ket, k®rd®sei ket bs8§tran megfogalmazt§:§k
Ctl 8tt &k, hokgtyatj§sineiviedm®yshia hal ad az int®z§fm®\
Nagy seg?2ts®g¢nkre voltak a tanfelg,gyeletiié e
¥rommel vieRk ®khagwzgz8&§m2tanak az int®zm®ny§§ ®
tal 81 a gondjuk, probl ®m8j uk. \:
T°bb al kal ommal eIRfor@gylSZl\/Kla@p@wséloRyfam@Jn°t1h
hogy n®h8ny dol got §tbesz®ljeent®\edlerrkapccsscqlpao
¥r°mmel vettem, hogy bizal ommal fordultakiého
egy¢ttmTke d®s. :

100AZ | NTEZMENY K| LSf KAPCSOLATAI

|l d®n is t°rekedt¢nk arra, hogy % WSolato
partnereivel. >
bj kapcsolatok fel® is nyitottak *unk
Ferencv§8rosi Int®zm®nyA:zmeltet®8m§nK°zﬂ§:gy|
egy¢ttmTkeod®ssel, partner. kapcsol at ban ddEIg

A felmer¢l R gondokban mindig kapunk segzt;;s®w
beszerz®sre vonatkoz:- ffoEyaddk osa® Clim-:-gé/q'glfzs@
a beszer z®si szab8lyzat fel ¢ Neh®g § 8k aatv al ealtl@
rendbe t®tele, ®s rossz ®rz®sk®nt ®IItem meg

Az Il gazgat- Asszony ¢gyel az -vodavezetsz;ke
el Rf ordul nak Oleha®z8sb@ge ki gyek sz il emi redémlgiéﬁdra
megol d8s Kkeres®s ®r e. Sajns8l juk, hogy a ffguk

vezet Rre.

26
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Hungast ®t kezt e BRj nco®g : el ®¢g vi harosnak mondhaft
kapcsol atunk. Az ®t el ek me nanlyki asl®gmema ® p pjheo:fgw;
mennyi s®gi ®s mi nRs®gi probl ®m8i nkat fel®j§§(;k

Jel z®seim nyom8n szem®l|l yestekapdgolsat ka ,a b:ész

m®g mindig sok az el marad§8s. K¢l °nos tekﬁfnt
sz8§lm2dj8&rna, valamint a sz8&IlIl2t8skor hasznié§|
Fontos | enne a rendelet mellett szem eIFi?%tt
el fogyasztott ®tel ®l vezeti ®rt®ke is fontiéos

N

T

Bl c sSTRhde®abhirs kapcsol atban 8l lunk az Apr -k HS
T8j ®koztatjuk egym8st a b°lcsRd®ben mar ad -

Pol g8r mester.i Hi vatal, ¥nkorm8nyzat, K®pvi§§se
Az adatszol g8l tat8sokatRriepyesd edzzetng n k pontosgéan
A hivatal os megkeres®seknek el eget tettz,nkié.
Ez Yutsoar et n®n Kk k°sz°netet¥rrrkomrdna§nriyzaatI’PFak,enffav§
test¢l et tagj ai natkalaarm °mikkeondRtnetn® s sh i zztawsazrt§:§§s
Kel°n k°szonom Al pol g8mine ®tse rmT%e rd &®ls i hcegy,%j:ez

-vod8nkat. Gyurg8kovics Andrea k®pviselR assz
a Ferencv§8rosi Kicsi Bocs ¢vods§t.
| d®n a pedag-gus nap al kal m&8b- | szervezettig b
sikerrel. .

V®dRnNnRi Szol g8l at, ¢vodaorvos

Rendszeres ®s folyamatos kapcsol at ban §||I;I§nk
| ak - csal 8dokat a beiratkozg8s el Rt 1, kik@}}frt
fel ment ®si k ®rve®deRmhReiz vs®l ;ekns@ngye sme g2 r §s §r a .

Rendszeresen v®gzett ell enRrzR vizsg§|atok§at
Sajnos egy esetben sz-vs§8 kellett tennem égnn

m8&§si k fel ®en mTkodi k, mi gt $z ih ®Rgatk®vw ®‘b®|nf:§-:-m<

Ezt nagyon m®ltatlannak tal§ltam, miut§n nmem

Ker ¢l et i -vodS8Kk:

27
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J - zask mai egye¢ttmTked®sben 81 1 unk a I X. ker
k®pvisel ¢nk a szakma Dbizonyos terg,letein.ié ¥
Liliom ®s @&o6§vasergahki k nevel ® n® keli ' m
biztos2tj §k.
A ny8ri z8r8s allRgz9r g,agykééreeleerdl,%l®c“nvod§val§§ v
k® konyh8t kellett fogadnunk. J- lenne, iéha
i dRszak8t. Vagy fRzn®nek fer@Ittl\aepoekgaytm§sﬁ§ak

| skol 8§k
El sRs o Stem@y °a gV Albert Cltal8ngpollskll az.®rs

kapcsolatot.
Az ®v m8sodik fel ® RI m&r haszn§latba vehet

sz8munkr a.

Az Cd8m JeneisRd §8bja&irt unk hangszer bZzanmud at/jal§<g3finacp
al kal.m§b - | :

Patrona Hungarige s k ol 8b -1 k°z°ss®gi munk§8r a ®rkezt§§ek
AL-nyay utcai Reform§tmg@izmm§zi-wmd®snklad)l%Ii@g

is az i skol aCsrue§nbdeerzzve®n yleii 3 1.1 a't simogat - . A

nagyok ugr 8l -v8razni is az lgazgat- ©Dr megfh2

Szakszol g8l at:

A Szaksmohlk&t &tsaival folyamatos ®s |- a ka
| ogop®dus int®zm®nj/(;mlelme||$ziea|etsst®tgzgelr§|‘rl§jl®d§b
egy®ni halad§sok eredm®nyeirRl, seg2tett®k a

A vizsg§8latok ®s a szakv®l dmre@msyek en@zhez vot

Kompl ex Cltal 8§nos Igs kgoultSdliu tgayze r egkye kg yepl el dsat §Sa

Az utaz- gy-gypedag:- gussal ®s az wutaz- I@_):go
8l |l tunk. T8) ®koztattak a gyer mekek fejlétt
.vodapedag-gusokat ®s a sz¢,l Rket.
A gyer meklek rfRdj IsRd ®s i | apot rendben tal§|t§fam
28 :
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Egy®b kapcsol at ok:
Kov8csi d@®foemlaaj 8nl §s8val t8mogatta az -vod§ft.
fel nRtt munkak®z°ss®aq@l &mi ntagpdbom&rz\ginga la hoz
foglal&pnpzBgsokal asabb88 t®tel ®hez i s. :

AN8Sndori Cd®ng§szdael aj8nlotta az -voda szé,gle
gy¢melcs®s tort8t. K°sz°net ®rtel :ﬁ:
AHORZRT®sREBMO Nagykpoprs&sed®seg?2t Rk®s z, t§mo§at
i den is! :

Ebbenanew| ®si ®vben nagyon keme@rI@o@aiekleapdiéso
kialak2t8s8ra. A beregsz8szi 9. sz8§m¥% -vodS§v

hozz8nk a k¢l doetts®gek. Az ¥nkorm8nyzat t§§mo

el sz81 1 8sol 8sukr -1 . Nagyon °rg¢lténk, yhogy 3j
k8rp8taljai -vod8val. Szakmai megbesz®|®sé§nk
kevetkezR nevel ®si ®v v®g®n k2v§&8nunk majdiéez
AMagyar 8R8dl - fel kzn8ilrtenglseremelsk d r8d ergtad k i i'ffag
AJ - zsefGag R®izimTves foglalkoz8sain is szzveié‘,er
Szeretn®m megk®sz°nni az Er kel uRinka 8 sz§rﬁ a
Ferencamw®regk ¢tt mTk°d®st, a kuty§s oktat - p;rgog

t §mogat §s8§t, ®s d®k®szs®ges egycsttmTkeo

11. A K¥LTSEGVETESI, GAZDASCGI EREDMENYE
AZ ¢EVODA GAZDASCGI HELYZETE )
11.1. P8ly8zatok

Az ¥nkorm8nyzat §ltal ki2rt p§ly§zatokr . | a

Ezenk2v,l mAM@@SyEatwsiomet , mel yet 2018. m§ju

sikeresen.

A Martivill c®g §ltal meghirdetett rajzp§lys§

csoport. R

Sz8mos kerg¢leti rajzp8ly8zaton @gyerekek el affBr

helye®s t . "
Megp§! yS&dluko@c@wedado mely egy ®rzelmi intell
ir8nyul -, a gyermekek °nismeret®t ®s pozitifzv
29
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megc®l z- % m-dszer bevezet ®se. AmSnenkglt eliny

11. 2. Egy®b bev®tel ek

-Tov8bb folytattuk a Bozsik Program Iabdaflé@r
veRg®n 50.000 forint ®rt®kKT eszk®°z t§mogat§j§st
-A gyer mekek eg®szs®rgyesCs‘eerj®erl®§r®i®atn)alll@z«plf?gma/
81t al megal ap2tott alap2tv8§ny. Az alapztv§§ny
az Al apzt - Okiratban megfogal mazott feladtéat
mozg8§st seg2tRs&8®sea RERESZRt agumfveket .

11.3. A tS8rgyi fe|t®te®sekfa||az<em@|s®sikjéﬁe@
szerepl R eszk®z°k beszer z®se, p-tl§s§§
A takar®kos gazd8l kod§s jegy®bte§1rgyeirveeszzle§nze
beszerz®s®t.
Fel m®rt ¢k, hogy a csoportoknak mil yen eszkﬁé"z
Ennek ®rtel mPben a k°vetkezR beszerz®sek t§§°r
0 szert 8r -ffegjlleesszztt®s :j 8§t ®k 0 k 3
- vizu8lis eszk®z°k
0 k°nyvt 8r fszdkkznyywse k
-fej | ezetegkt R f ¢
-hagyom8nyRrzR szakirodal om
U szakmai foly-iratok v8s8rl §sa .
0O tov8bbk®pz®si keret¢nket szakmai tov§bl§§k®
U0 csoportszob8k eszk®z fejleszt ®se: 8
- fejlesztR j 8t ®kok v8&s8rl §sa
- sz¢ks®g szerint % szRnyegek v§s§r|§f§sa
- a Vackor ®s a D°r-m°sgR ac ssonpadkr kicser®§l§®s
- vizug§lis eszk®°z°k beszerz®se :
- Y fali %) s8gok v8s8rl §sa 5
- Y text 2I(il8kp evdSRskg r If8&sgag® ny° k, feInRtgif ¢
0 az ®t kez®shez sz¢igks®ges eszk©®zok p-tl§s§§a,

0 konyh8ink sz¢i¢ks®gebesepesz®sel ®si t§rgyé§i n

i torna szert§r fejleszt®se: fejlesztR ®s s
30 "
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}3 U egyebek: dekor8ci-s anyagok, ®s alapanyﬁgag
megk°onny2t®se ®rdek®ben

iU teraszra: nagymozg8st fejlesztR eszk°z°ﬁ§k,
fejlek2tRkesz
11. 4. J8tsz-t®ri eszk®z°k

i udvari elserkt®izos«zersz§mokat, fTszern°v®nyt

i terasz: ke¢lt®ri j§t®kokat, asztalokat vet
U0 Kresz terasz: kozI|l eked®si eszk?®z%°ket

Az -voda gazdas§dhathel yheg®r Rlpt emfibnsan gy
betervezett p ®\Mazgeygoyn  nkeeq neet hyenzk2etti. a helyze'irfet

el Rre tervez®s kereteit Y ra kell enged®|yf§ez
Sajnos megint gy w®@a®Rmul hagyholyly Qj$$zeen@ﬁrrf_t:ar
kellett sort ker2teni, ami nem volt t %l sfze
nehezen At IGRtzldats-8.gi Vezet Rasszony azonbaiél
skg®g eset ®n. .
115A FerencvS8rosi Il nt ®z m®ny :zemeltet®s§j§ I

Alapanyagok bizte 2t §8sa a radi 8t orbur kol -k Iefes§ft®:
Homok felt°lt®se a h8ts- wudvari homokozjf-b
V8l aszfal ak kicser ® ®se a gyer mek mosd{gkb
Eszk°z°k beszerz®s®nek seg2t ®se
Sz8Il 1 2t8si feladatokban segzts®gny1/4jt§sf§
A konyha melletti ®s a tornaterem Iej§r§§at
bj fogasok megvsg8§s8rl 8sa a Panda csoport;% °
Karnis v8s8rl 8sa a felnRtt °lt°zRbe
Pj hTtRszekr®ny v8s8rl 8§sa az el sR emeléﬁti
Szy%.ogh&l - v&§s&rl §sa a konyh&8khoz
Szel etel Rg®p v8§s8rl 8§8sa a konyhs8ba 8
Torkpap2rt°rl R, v®c®pap?r tart. - ®s foly®i<:on
Alum2nium hull ad®kt §rol -k v§s§rl §sa
31
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0 Z8szI| -k beszer z®se

o K-dos kaputelefon rendszer beszerel ®se

K¢l °n szer etmo@anSk ®p z Sm, e laskrid nkaRks z s ®g e s en nyﬁé%j 1

-vod8nak!

11.6. A Fel %j2t8si I roda munk§8Il at ai

Hi 8ba etk® retl ®ztet es egyeztet ®s ek, sajn§|atos§§m-
munk8l at ot sem v ®gzpeetdti ga zt °ibnbts@z%w@adk,ybggnyhkabnegno,if i
nagy Sz¢ ks ®pk@tajn@rkeEtsig@®@®] akkal ami nt a f°|d§§zi
csoportszoba k°z°tti 8tjs8r-.- ajt- kicser®|s®
Al pol g8rmester Brhoz fordultam seb?&m@g@stﬁ%r

ker¢l a F¢lesmack:- ®s a Panda csoportok bejs§
12RENDKE V] LI ESEMENYEK AZ EVODCBA@

Ebben a nevel ®si ®vben azemnm ntP@zmény rem.dk 2 vl

13. AZ £V SORCN MEGVALGESULE

NYf RZ£ SEK
13. 1. Ell enRrz®st v®gzR szeryv ) ?3:

1. Hum8nszol g8l tat 8si | roda
2. Hum8nszol g8l tat8si roda
3. Okt at 8si Hivat al
4. Okt at 8si Hi vat al
13.2. Ell enRrz®s t8rgya
1. SNI gyermekek el |l 8t 8s8nak el |262MHI0%Z ®s e
2. Tan¢ggyi egdd gantR§F ¢i®s 2018.0130-31. N
3.0rsz8gos szakeaet Ri |l eaRf e®ggy201803.06. el | enR
4. Or sz8gos szakimati®zenh®neyniRrtza®nsf e P04&04.@6l et i el |
32
)
SR

D R A N N A A N N A N N N A A A A
vvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvv



»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»

Besz8&8malencaw 8Feosi Ki ¢ £2018nBeovcesl ®Esvio deav ®&rORL 7

13.3. Meg§8Azl aepl2lteSnshPorkz ®s ek sor §n tett me§§§|
tal §lhat - k. :

14. ¥NKORMCNYZATI TCMOGATCSOK FELHASZN L C
Ssz: T8mogmefenevezT8mogat 8siEl nyert °EIlsz8mol §
1. Sport t 8mogat § ESZSB 112.000 Ft 2017.12.31.
A47/2016.(111.23.)
2. Eg®szs®gnap ESZSB. 125.000 Ft 2018.05.31.
174/2017.(X1.15.)
3. I nt ®z m®nyi Z° || VVKB. 552000 Ft: 2018.05.31.
3182017.(X.04)

RN S R NE NS ERE RV =N SRS

1. Asport t 8Sengoygeants§vslty ®r z ®k , S,gyess®g, test |
bet, ®s k¢l t®ri fejlesztR j&8t®kok v§s§r|§s!

2. Eg®szs®gerbpyert p8ly8zati °sszeget a:_ﬁg)
nevel ®s ®nekg®s za®PgmegRr z®s ®s az eé@s
szeml ® etforms§l §s8§nak kialak2t8s8ra for.d?

3. Az1 nt ®z m®nyi p &l°y &fzpaotnan el nyert °sszege:t
Virggmkdhé&sBr®Es8ra, wavamiat f s zhe§rtns°-\}§®n
k®sz2ttet®s®re ford2tottuk. Ez§Ital foifrm‘
| ®tre a sziklakert kialak?2t8s8val, a ffvl'%sz

az eg®szs®ges t&pl&lkoz§sra h2vtuk fel a
15. ¥SSZEGZES

x A20172018as nevel ®si ®vre kitTzott c®|jain§:ka'
x A t°rv®nyi el R2r8soknak megfelel Ren mdos
x Amegvg8sS8rolt eszk®°z°k &§ltal sz®p¢ltek cso
x A fel%j2t8sok §ltal sz®pelt ®s alakult -v
x Megtartottuk ¢nnepeinket, hagyom§nyainl§§at
x Partner:i kapcsol atainkat 8poltuk, %j keilépc
x Munkak?©z©°askst@gveainn kmT ko dt ek . 8

x Megt°rt®ntek az orsz(@gaczsetstakmantIM®mrer)z

eredm®nyei ki mutatj 8k j- ir8nyokba hala\l._\d
x Bbj b | szembesg¢l t ¢gnk er Rss®gei nkkel ®s gﬁye
33
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x | smer kedt ¢nk Yj m-dszerekkel , Yj

ea U J’.\/’J’.J’J’.J’J’.J’J’.J’J’.J
=~

A fel nperrogh IRRmM8 k a't | egj obb szakmai tud§su§_
igyekezt ¢nk megol dani

Szeretn®m megk®°sz°nni a Koll ®g8i m

J- volt k°z°s c®l ok®rt, k°oz°os felad:

m
t
J vol t ®rezni az °sszeanmbenlar t oz 8st a ki

Kesz°n°m a Csal §8doknak a k®g°g lm'ﬂnik@tt§sé:ika

J’ ," J’ ," S “QJ“' S _”.

Kesz°n°m k¢l sR partnereinknek a t§m§<_§ge
Kesz°n®m rendszergazd8nk segztRkK:@sz

}

e
Kesz°n®°emnavBeonsi KiesP®rBoesedwm®iSpesi Meae2®$7

®v ben!

Budapest, 2018.10.02.

Nagyn® Dob:- Erika

vodavezetR
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ELLEKLETEK
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Gyermekv®del mi munkak®z®°ss®

201+2018. !

B Y T T T T VAV

i
™
i
K
i
™
i
™
i
™
N
™
i
™
N
™
N
™
N
™
N
™
N
™
N
™
N
™
N
™
N
™
N
™
N
™
N
™
N
™
N
™
N
™
N
™
N
™
N
™
5
B
5
B
5
B
5
B
5
B
5
B
5
B
5
B
5
B
5
B
5
i
9
B
5
B
5
i
5
B
5
B
5
B
K
B
K
B
K
B
K
B
K
B
K
B
K
B
K
B
K
B
K
B
K
B
K
B
K
B
K
B
K
B
K
B
K
B
K
B
™
i
™
i
™

d

\



»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»

Besz8&8malencaw 8Feosi Ki ¢ £2018nBeovcesl ®Esvio deav ®&rORL 7

Gyermekv®de®m®s m@hé&la®s e .

2017-2018

CsoportoRBR sz8&ma:

Gyermekek sz8&ma: 118

Rendszeres Gyer mekvi®del mi kedvezm®ny:
Saj 8t os Nevel ®si | g®ny: 5
H8tr8nyos Helyzet :1

Hal mozottan HS8t+8nyos Helyzet:

Beill eszked®si Tanul 8si Magatart 8s neh®zs(§§§g:
Gyermekv®del mi tev®kenys®ge¢nket meghat§roz§§-
11991. ®vi LXIV. T°rv®ny a gyer meki jogokrié-l
11997. ®V i XXXI . t v. A Gyermekv®del m®r RI ®s

15/ 1998. sz&§m¥z &dMOreaseyenddskod§&st ny Yj t |
gyer mekv®del mi i nt ®zm®nyek, valamint szem@ly
felt®teleirRI :

f2002. ®vi | X:est darrv@®mynyam- IDB?t §s a
12003. ®vi CXXV. tv. Az e geyrelnRsR®go §en|§|,%nnm-zddr2-£l§s
f2011. ®vi CXC. tv. A nemzeti k°zneve|®er,\’;EI

1257/ 2013 (VII. 5.) kormS8nyrendelet Egyes gy
korm&nyrendeleteknek a h§tr&nyos, halmozotta
meg§l |l ap2t §scEwvall §divap-atmi®@k fael haszn§l §s§val

37
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2 fFerencv8ros Es®l yegyenl Rs®g progr amj a >

1.-Agyer mekv®del mi mumukn&jak °elflses®gaz ®vben is f o]
szerinti °sszej°vetelekkel, ahoC®foml at koalk u

mi nden esetben megtal 8l juk a gyer mekek ®s a

az es®lyegyenl Rs®g jegy®ben, a probl ®ms§k rﬁeg

-A gyermekv®del mi munka a tan®v tsmw§§mbrfaoliy§éme

fontosf el adat volt a sz¢l Rkkel val-.- k°lcs°nos: p
k°nnyebben ny%¥% that- seg?tR egyg,ttm‘T’kOd@s,;E h
fontos volt az -v-nRk gyors jelz®se, hogygfa
oldani. -

-A csal 8dokkal ®s a sz¢l Rkkel folytatott bﬁ:iza
int®zm®ny¢nkben rendel kez®sre §l1t egy ke¢lion
| ®gk®°rt a besz®l get ®shez.

C®l vokt, hogy el Rseg?ts¢k a kiegyens%lyoziéot

seg2ts¢k a k°rnyezethez tort®nR alkalmazkd§d§

int®zm®ny¢nkben foly- teljes korT fejleszti}%@s
sajBipami t .

-K®t esetben k¢l°n besz®l get®st folytattam s.

t ®nye mer¢lt fel. Erre a c® ra kijel®°lt hely
-vodapedag-gus jelenl ®t ®ben ker®$t@keadmr®e1§é@ls
volt mivel a probl ®ma fol yamat osan cs°kker:]§§.
-K®t szer mentem ki c¢csal 8dhoz mivel a csopo{f:r'u
gyermek is a t°rv®nyben megengedett n®l tObEbe
megker es®s i sotcts akr e d®s®&nrbyetn ehzo&r t indokoltn{fak
Csal 8d ®s Gyermekj - -1®ti k°zpontnak.
-Bei skol 8z8ssal kapcsolatos probl ®ma nem mf::er.
sz¢leivel az -vodapedag-gusok k¢lon fogad:-i-r
38
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SNBSyeSaNisasS:
x Kt N} yel2YLSyitttaart 1 S3eSyf! SastesSiy:

3. T o fel&btdink voltak:

- Konzult8&8l 8s a csoportos -v-nRkkel, eset:me

2.Gyerme k v ®d e | mi tev®kenys®g¢nk c®l ja volt:
f x I GI N¥SyeoSy YS3IF23artyriz2dd 3eSNX¥S1S1Sid ?éa
f x I JB8SNN¥S1S|1 FSe2t! RsSasit oSaistesSiasSa! 1|Nﬁfv
: Y634l Nydsisaso ;
§§ x 1 OatttRA ySOStsSa SNJaNd$m$§swéwé§ﬁH£8$M®3§
f 3eSN¥S1S1 1 aai SKry3az2tid yS@gStsas sNﬁ§1$o§§¢
: x | FESNXS1S] ANIydA FSESt!12aSISNISG 1AFEF NG
. x | JBSNX¥S1S1 YAYRSYS|FSESGG ttts SNRSUSAYS]
. x | 32SNX¥S| ySoBtHabtbRaraaANEIFa |1 0StSaas3sa
& 21 SNBLISG G1td oS :
f x 17 St1 NGStSGST FStailtyzttals + Ytaat3 ué@ys
f grts 181StsasS |1 SastesS3aeSyft! as3 Yéaérfsédﬁ
;ﬁ x I 3eSNNS1S8] IfYVEWSHIASEBENESASSISRSNYS]A S4

- Fogad:- - r §Kki gb®nzyt ossz2etr8i snat >
- A vesz®lyeztetett gyer mekek folyamatosgfme
- Kapcsol atfelv®t el a Gyermekj - -I| ®ti Szolé§§l
- Jel zRrendszer hat ®kony mTk°dtet®sIe®.sz¢I§§s®
- A tan®vben jelentkezR probl ®ms§k min®|§§ g
megakad8l yoz§8sa, azaz a prevenci -, prc
csal §8dgondoz-val, v®dRnRvel
- Tank°teles ®s -vodak°teles gyermé&bak Ia|§n
hi §nyz8s ok&nak felt&r§8§sa, int®zked®s
- A rendszeres gyermekv®del mi hat8rozat ®frv
- ail Nf!'11S8t @rits NByRal SNBa 1rLDé2frﬁﬁrNﬁ+é$§1f

4vodapedadeyadaitmak vol t hogy makxim§|is§§an
alapvetR sz ;ks®gl et®t, az ®rzel mi bizton}§§g
39
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szem®bkyit 8r gyi f-,elhc@g;elazenfdastz@srrtendszer®v§|
gyermek¢gnk sz8m8ra az oPpetdiang§ lgiuss afi enjkl F,hd@gsﬁerf
neel ®s ®t szakemberek egy¢tt mTkeod®s®vel I§§tj

5. Gyermek programok:

A ¢vod8§nk sz¢l et ®83gapj a: 2017. okt.fé 9

sz2nh8z, versenyj 8t®kok, szl et®snf'éipi

A Mi kul 8s: 2017 dec. 06. 2
A Kar §csony:-22i0dgl 7a ddvween t0i4 k ®s z ¢ | Rd®s§;
val - r8hangol -d8s el Rseg?t ®se.
2018febr 09.: Medve nap

2018.febr:13 Farsang

2018. 8pF°0L8H8 Napj a

2018. 8pEg®4zs®g nap

2018 . mdgyermeRnap.

2018. jEr.801. gaFMhas ® g

2018.j)%n. 05. ¢vodai b%cs¥z§8s

> > > > > > >

A2017/2018as nevbeke®smi ®den gyer mek ell§totts§gt€a

koording8lt ®s j-1 tervezett volt. A csal§d§ok
gyermekek rendszeresen j8rnak -vodS8ba. Az{f-v
megalapozzaaziskobai nevel ®st. ¢vod8nk c®l | a tov§b1§ra
fejl RAd®si ¢t em®hez al kal mazkod:- kompl ex szjfem
A csal 8d ®s az -vodai nevel ®s egy¢ ttesen §zo
Budapest 2018.10.01. Juh§szn® Gyul §nyi Andr

munkak®z°ss®g vezet'R

40
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3 munkak®z?®ss®g: v

. A BelsR EIll enRrz®s Csoportj8nak tagjai ®s
Ez ®vi el sRdleges c®lunknak ®s feladatunkrﬁéak
°nNn®rt ®kel ®s®t az °n®rt®kel ®si rendszer szégmp
pedag-gusai nk: .

T Nemesn® Vad8sz Edit :j
T Schimkovitsn® Szil 8§gyi M-nika :j
T Kere®zb§n Zsuzsa &
f Varga L8szl|l - n® j:
T Gosztom |IstvEgnn®
£Ert®kel ®s ¢k sikeresen meglt®s d®ndl. adjoyBbdi iéffre
tervek el k®sz2?2t ®se.
Fol yamat osan nyomon k°vetj¢k a torv=®nyi v§i§|t
®rt ®kel ®si rendszer ®e, sz¢i¢ks®g szerint m-ijgdo
Figyel emmel k2s®rj¢k az eIWesn@gteeslsi@raenndisnzﬁil?asﬁ
vizsga, illetve minRs2tR elj8r8son kinek kéel
t°lt°tte gyakornoki st8tusz§gt, munk§jukat§§me
szerint. Jelentkez®s¢|eetmeagtmitrtlj®§<2,tR)ovritzfsgégr-ej

novembieg f2e5l t°l t°tt®k az Oktatsg§si Hivatal }}:h0|
Gyakornokok: 3

T Ol 8h Vivien (mentora: DYcs Attil 8§n®)
1T Nagy Zs-fia Dorottya (mentora: F§bi§nn®f H
Ol §h Vivien kivsl - eredin@Rsye¢lR sikesgé&senpeel

fokozatba | ®pett.
Nagy Zs-fia Dorottya minRs2tR vizsg8j 8ra m§r
januSrj8t-1 mS8shol dolgozik. .
cvod8nk k®t %% kolleg8ja szint®n gyakornok}i
hat 8rideje 20HY8. november 25
T Nagyhs8zi Vanda (mentora: Nemesn® Vad§sz§§ E

f Muszka Lujza (mentora: Gosztom Istv§nn®)
42
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A BECS tagjai ®s az -vodavezetR k°z©°tt foliéya
KevetkezR ®vi feladataink azoki rPtn@E)zrnh@E)rkyeil@sr:{:B@re
folytat8sa. §

Il nt ®zm®ny¢nkben kettR tanfelg¢¢gyeleti elj§r§ﬁ§§s
1.VezetRi tanfel¢ gyeleti elj8§r8s (2017. 03,
2.1l nt ®zm®nyi tanfel¢gyeleti elj8r8§s (201?%.

Az el | 8r8sok sor8n tapasztaltak al apj 8n erg:gRs

AZint ®zm®nyvezetR megfelel R vezet ®si ismergéte

v8l toz8sokat, az el v8r8soknak megfeIeIRengéa

(jelenleg P.P.) Mint % vezetR, twudatos réénd
dokumemnendszer kidolgoz8sa jellemzi. A helgigys
bizony2totta, hogy az int®zm®nyben m'T'kOdikE a
el R2r 8soknak, a k®zik°nyvekben ®s 1/4tmutat-§€kb
®s t °ryRedr®sk eak kgel , sz ¢l Rkkel ®s egym8ssal

A csal 8dl 8togatg8st, a sz¢l Rkkel toert®nR refnd
al kal mazz8k, ®l nek a fogad:- - -r 8Kk IehetRs®gve
gazdag?t - tev®kenys®rgnaekleekak®mm$$®@®ﬁ@l®rleit;§tes
A k°z°ss®gi programokra bevonj 8k a csal§do§€ka
®r dek®ben, ®p2tenek a sz¢ l Rk egyéttmTk°d®sf:§®r
form8l §s8val. Csal 8dias | ®gk®°r jellemzi azﬁzgi
Az int®zm®ny eredm®nyeinek el emz®se, az ®rt®
folyamatosan jelen van. Az int®zm®nyen belifc;l
adnak, meghat8rozz8k a fejleszt®shez, v§|t§§oz
folyamatokat 8tgondolj 8k, megtervezik, Ie\\Zfon
fejleszt®si terveket. Sz¢l Ri el®gedetts®g§§m®
az int®zm®nyt.

Bel sR kapcsolatok ter ®n Ie§IRs.aI|pbd|algl§gius§lsi>fa|in
hat ®konys8ga. Tov8bbk®pz®sekre, -m@m’fzﬁjgalt§srifa
ebben ®s | ehet Rs®gekhez m®rten megteremti az
hat ®kony mTk°d®shez sz kesj®@gresss ftealpta@tzetlaelkat(él)n.

Az int®zm®ny vezetRje igyekszik megragadni: a
felt®teleket jav2thatj8k. J- a kapcsol at eiéf
kapcsolatrendszer jeIIemeizea23®ged§tjo§§jzﬁilb@
Az int®zm®nyvezetR, a nevel Rtestg¢l et igyekész
43 -
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fel mer¢l R probl ®m8k megol d§8s8hoz kapcsol-dﬁ%-
al akul -, val ami ptcsmé glt @v Rapamtemge mair t lkaa i , §b§o|
Sz2nvonal asan biztos2tottak a mindemmegdi: Iﬁéat
haszn8l at8nak bevezet ®se Szem®l yi felt®teliéek
azokat a | ehet Rs®Pgtkeftel a®tedlyeketa jsa\ezrtvfeatfj§
nevel Ri k°z9ss®ge a j- infrastrukt %r §t, aiéko
fejleszt ®se ®rdek®ben. Az int®zm®ny vezet@fse
Pr-bs§lj 8§k kbakREpBI y&zk¢! Al ams recreR fRErGrgis ek i.
fejleszt®s az int®zm®ny i g®nyei nek, elv§r§gésa
napi gyakorlatban folyamatos figyel ®s, t§j§§®k
int @ymM® Szoros egy¢ttmTkod®s vezetR/vezetés@

k°ozott.

FejlesztendR terg¢s,leteink ®s ezzel kapcsolégto
A gyermekek szem®lyi s®gfejl Rd®s®nek m®r®s®be
°sszes?atzs ®r edm®nyeket haszng8lj 8§k fel int®%m@
meghat 8roz8sakor. €gy az ®vek sor 8n szg,letiéet
az 29y szerzett inform8ci- -k seg?2tik az int§§®z
VeRdét i nnovat2v el k®pzel ®s ek megval-szt§sa;§ v
innov§ci- j- gyakorlattg val - §ta|ak2t§sa,§§ n
el k®pzel ®sek stabiliz§l §sa.

| skol 8val ®I R, partneri , - vsoddamkmd ia égyn@tntemTl'f(de
hat ®konyabb§ t ®tel ®hez. :
Meger Rs2t ®sk®nt: folytatni a megkezdett |r§n
jelezni/ meggyRzni az infrastruktur8lis, t§rg

adotts8gok hhg®kho@dydkk@®henns§ o
Aktu8lis idRpontban a t°rv®nyi el R2r§soknak
int ®2 m@®ny 5 ®ves tov§bbk®pz®si programjs§t (2

. Folytattuk az -voda Pedag-gia®gsPZ(®rg'i’sa®1g§f®tn

megvs§ltozott int®zm@®nyi felt®telek indoko
Az int®zm®nyvezetR ir8ny2t8s8val team munk§§b
r®szfeladatokon a Pedag:-gi ai Program §t2r§§s§

A Pedag-rganmi8tPrro§gs 8hoz sz i ks ®ges csoportokiét

J8t ®k: Varga L8szI|l - n®, Gosztom Istv8nn®
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Ver sel ®s, mes®l ®s: Schimkovitsn® Szil §gyi M
£Enek, zene, ®nekes |8t ®k, gyeTrOnebk§tn§ans:uzBsZarf-n
Rajzol 8s, fest ®s, mi nt 8z8s, k®zi munk a: Bégl§
Mozg8s: D¥%cs Attil 8n®, Forg8cs Eszter
A k¢l sR vil 8g tev®keny megi smer ®se: Ol §8h V|v
Munka jellegT tev®kenys®gek: Nemesn® Vad§S§Ez

Gyer mekv ®dveolde8nb aanzz Juh8szn® Gyul §nyi Andreié
A munkamenetbe bekapcsol -dott a k®t Yj koliéle
A munka m-dszerei
KorszerT gondol kod8§s, a program aIappiII®r§§ei
m-dszerek, technik?§8Kk megval-sztbm%-bég@ﬁméélf
Fel adatainknak el eget tett¢gnk, tov8bbi foliéya
M. Tov8&bbi szakmai fejl Rd®s¢nk ®rdek®ben tiéob
tapasztalatait megosztottam koll®g§immégl
f 2017. 10. 13. Modern infevsaeld®l ut §n K§d§r An
T 2017 10. 16. Fejleszt®stRIl a tehets@ggféon
1 2017. 10izelnei £weskz§gos Tan§cskoz§s
1 2017. 10. 30. Hat®kony foglal koz§8si for§:§m§
1 2017. 11. 10. IKT eszk°z°k haszn§lata -
T 2017 .-16le.tBBezet ®s i i smeret ek
1T 2017 12. 01. 1 KT eszk®z°k haszn8lata =
1 2017 12. 11. A n®pi [j8t®k fejlesztR haf§t§
1 2018. -0087..10.4.Konfliktuskezel ®s .
V. 1 dei eredm®nyeink r°vid °sszegz®se az |nt
A kijel©°olt pedag-guez;)kléh®ky®dxte§®a®melklsik§ef
°n®rt®kel ®s f ol yamat8t is. £venk®nt elv®ng§en
sz¢l Rkkel wval - egy(;ttmT’kOd®s-emi®rgl,%sj®g®remls®jéaf;\k

felt® r k®pez®se.

a. Az inti®zsm@nlyRi el ®ge2@18 s®g m®r ®s 2017 -
Nevel Rtest¢let¢ink hat8rozata alap-a@)ﬁ,lmélk§®r
kit°l t®se anonim ®s °nk®ntes. K®r d®s ei nk klt
pedag- gusok, vezetR,gz@g;@@le,dd)@g@:yik®murslzaa\éf1®l

a sz¢l Rk egy®b, int®zm®ny¢nkkel kapcsolatégs
45 S
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sz8zal®kmédean ®rintett terg¢gl eten el®gedettei§k
szem®l yekkel, tisnkbhaelv&nhak -ak°vefey menye
tudatosan v8lasztotta ezt az int®zm®nyt gf(éer
Er Rss®geink, ahogy a sz¢Il R I 8tj a: :

Az int ®z2m®nyr RI

Az -voda fratircinev®l is int®,zmy-,v-arszvmmg§i‘esl
szakmag§sa.Bar 8t s§gos, nagy m¥ul t Y, patin§s,§§ke
el hel yezked®s. Pozit2v v®l em®nyek az -vod§5§r-
-voda. Kicsi, csal §§dias, nyugodt sz2vvel Héag

gyer mek k °vzepzoentt®sb.b Tet szi k az -voda gondolaitﬁvi
MeggyRzR ny2lt nap. Biztons§gos szabadtié@r
gyer mekeket . :
A test ¢l etr RI ;
A gyermek¢k J - v®l em®nnyel van az -v-anrI%%I
Szakmai hozz&§®rt®s. A gyer mek fejIRd®s®ben:§ e
Kreativit8§s. Nincs diszkrimin8ci-. Szeretéﬁ%tt
Nyitotts§gg. Fel k®sz ¢l t s®g. Mi ndi g a gyermeiéke
megfelel R ar8§nyban kerg¢l sor. K°vetkezete§§s®
foglal koz8sok. Kedvess®g. Seg?tRk®szs®g. Blz
Gymekszeret Rk. Gondoskod§s-s®g'g,rMIBchlgT'mettééas
§l Il nak. .
Gyenges®geink, ahogy a sz¢l R | 8t) a: :
Kev®s kirg8ndul 8s szervez®se, hossz¥ alv§si§§ i
Lehet Rs®geinkhez m®rten igyekszg¢nk t°bb k
b. A veRe°n®rt ®el ®se, valamint az int®zm§ny
el ®gedett s®g®t-2mP8 R k®r dR2v 2017
A sz¢l Rk (96 fR) ®rt®kel ®se szerint az -vo:fda
el ®gedett ek. 3
Er Rss®gek: .
Me g¥%j ul 8§8s k®pess(®§e,k,iﬂnla(b\§§izosttis@rgek\segztléRk

szervez®sek, szakmai hozz§®rt®s, egy®rtelmT
partnernek tekint®se, gyermekk®zpont¥%s§g. -
Nem fel ¢l rRI szeml ®I i a folyamatoetk,szhiaknemifmi
46
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szerezni a gyakorl at. munks§8r - |
Clland- jelenl® az -voda mindennapi ®Iet®:be
probl ®mamegol d- k®szs®g, -m‘élnkesB@gmtksrireﬁéﬂg
Gyenges®gek: :
A sz¢l Rk neml yeh°teekl|l megt . ‘
c. A vezetR °n®rt ®kel ®se, valamint az intCFi{)fzm
el ®gedett s@®@g@®t2MP8R k®r dR2v 2017 :
A pedag-gusok (17 fR) ®rt®kel ®se szerint az
el ®gedett ek. :
Er Rss®gek: ;
Sz®ntj - vezetRnek, kreat2v, hat8rozott szé§m®
jell emzi k. Figyelembe veszi az int®zm®ny °ss

gyermekek megfelel R nevel ®s ®r e k o nucseonkt rj§-||.§§ F

®r zi k magukat az int®zm®nyben.

Gyenges®gek:
T°bb technikai |l ehet Rs®g megteremt ®se a h§:§tt
Az int®zm®ny¢nkben ®vente m®rj ¢k a gyermekiéek

a pedag-giai nevel Rmgykamek@dm®nyess®g®t (Eéll
¥sszess®g®ben a nevelts®gi szint megfelel iéaz
gondoz8si ®s eg®szs®ges ®l etm-d kialak2t§s€§t
k®szs®gei k, |8t ®ktev®kenys®gygKk m@gyfale;lokaz:f e
besz®dhiba ®s idegen nyelvT gyer mek eIIen@%)fre
eredm®nyes munk8t a szakemberek k°zremTk°Q:I§®s
Fel adatunk fenntartani, illetve jav2tani az
A tanfel¢cggyeleti elj8r8§s®k azehm@@g/m@mylaeﬂ:fzd,
vl em®nye egy®rtel mien igazolja, hogy inth#)fzm
tov§bbra is a kijel°olt tendenci §t folytat@ﬁ

Torekv®s¢nk, hogy meg tudjuk tartani erRssif@g
keveRk®vek feladat a. 8

Budapest, 2018.10.02.
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DWucs Attil

munkak°z°ss®g§:

20172 01 8. ®vV i
Gyermek n®pts&nc munka
besz8mol -

k®sz2tette:

Schi mkovitsn® Szi
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3 munkak®z®°ss®g: Vv

Az el m¥%lt nevel ®si ®vben i gyekeztem:a

8t adni a gyermekeknek, volt, amit siike

\ng

a gyermekek k°r ®ben. Munk§barkbernu$aglk,orci);

i

ami t a ztam@lwunk §gyealefioe vettem z c',nne,pln‘hle‘kkmtentj@n

tartani a foglal koz8sokat sterka dalos§fj§

gyerekeket a k¢l °nb©zR n®pszok§sokkeifl,

A k°veteved ®s i ®v ben Yj koncepci - k mén'

fejls®Ezt ®
Budapest,2018.10.05
Schimkovitsn® Szi:l §
munkak°z°ss®g§§ Vo
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TAN! GYI GAZGATCS| ELLE

Azi nt ®Z m®nyben |l ezajlott ta
eredm®nyei

2018
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ORSZCGOS SZAKMAI ELLE

| Nt ®zm®nyi tadhteRpg®Psel etk
2018.

B Y T T T T VAV
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1. Pedag:-giai fol yamat ok

1.1. Hogyan valésul meg a stratégiai és operativ tervezés?

1.1.1.

Az intézmény vezetése irdnyitja az intézmény stratégiai és operativ

dokumentumainak koherens kialakitasat.

Az éves munkaterv 6sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a

munkakozosségek terveivel. (P.P. beszamolok, interjuk) Jelenleg a P.P.

atdolgozasan faradoznak, a program sajatos arculata megvaltozik, az intézmény
k°rnyezeti ®s t8rgglembbe®PRelP@eehekvérgt Rl
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1.1.2.

Az int®zm®ny strat®giai ®s operat?z2y dokumefnt
befolyasol6 mérési (az Eredmények értékelési tertletnél felsorolt adatok),

demogr 8fiai, ®s m8s k¢l sR O mut aések &datdi)p ® | d§u| s

azonos2t8sa, gyTjt®se, feldolgoz&§8§sa ®s ®r tie |
az Iint®zm®ny jelenlegi ®s j°vRbeni hel yzeti®n

“

A ter¢let ®rt®kel ®se sor 8n megfigyelhetR a p

dokumentumban megtalalhatd célok megvaldsulasat biztositdé pedagogiai folyamatok 2
tervez®si, megval-s2t8&si, ellenRrz®si ®s ®rt
1.1.3. -

A tervek el k®sz2t®se a nevel Rtest¢let bevonsg
munkatarsainak felkészitéseafe | adat ra i dRben megt°rt®ni k.
A munkakdzosségek egyeztetnek a kollégakkal, meghatarozzak a célokat,

feladatokat. Mindenki sz8m8r a ®rte|mezhetR ®

K
i
™
i
'\
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33 dol goznak ki (interj %k, besz8&8mol - -k). a ne\igel
altalanos szabalyok az SZMSZ-ben r°gz2tettek (el Rzetes dokt
1.1.4. .
Bi ztos2tott a fenntart-val wval- jogszab8ly s
Teljes m®rt ®kben, szoros a kapcsolat, a | &gs
(vezet Ri i ntokumertumelemnkéR baeszamadk)d o
1.1.5.

Az intézményi onértékelési ciklust lezaro intézkedési terv és a stratégiai és operativ
tervezés dokumentumainak 6sszehangolasa megtorténik.
Rendszeresen nyomon kovetik a kbzoktatasban zajlé folyamatokat, ezekhez igazodé

N
N
N
N
N
N
N
K
N
N

programot dol goznak ki. (eFP.H,?I)ZILmkaterBek,dokumentg-,um
beszamolok, munkakdzosségi munkatervek)- o
1.1.6.

Az éves munkaterv 6sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a
munkakozdsségek terveivel.

Az int®zm®nyben teraszmikedn®s &hast Phklomygi
munkak®z®ss®gek, meghat8rozott feladatok sze
Munkakoztsségek terve, beszamoloja). Az éves munkaterv koveti a stratégiai .
dokumentumokban megfogalmazottak lebontasat éves feladatokra, ezért a >
P.P.,.munkat er vek ®s besz8mol -k koherensek (el Rzet

1.2. Milyen az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai kdznevelési célok

viszonya,; az operativ tervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya? f
1.2.7.
Az intézmény stratégiaidokume nt umai az adott i dRszak okt-at

N
N
N
N
N
5
i

0sszhangban készullnek.

Figyelemmel kisérik a jogszabalyi valtozasokat, tisztdban vannak ezek

kovetkezményével és a dokumentumaikat ezzel 6sszhangban készitik (P. P., -
Egym8st k°vetR k®ti ha®@Pm®bgiszEmeOi t Phel ®s ®r t

vezet Rvel k®sz2tett interj¥%, pedag-gusok k®p
Nevel Rtestg¢leti k®rdR2v) . "
1.2.8.

Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvaldsulasat szolgalja, és a
dokumentumokban nyomon kévethe t R.

Az int®zm®ny tervez®si dokumentumai ban megj e
mutatnak a megval  -s2t8§s dokumentumai ban szer
dokumentumelemzés - P.P., Munkaterv, Beszamolok). 5
1.3. Hogyan torténik a tervek megvalositasa?

1.3.9.

A stratégiai tervek megvaldsitasa nevelési évekre bontott, amelyben megjelennek a
strat®giai c®l ok aktu§8lis elemei. (Pedag- gia
tovabbképzési terv és az otéves intézkedési terv, stb. aktudlis céljai, feladatai.) =

A stratégiai tervek megvaldsitasa nevelési évekre bontott, a Munkatervekben és o
besz8mol - kban | - | nyomon k°vethetRek a c®liok
dokumentumelemzés). 2
1.3.10.

Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési tervek,
munkakoz6sségi tervek, a pedagogiai munka, tervezési dokumentumai, stb.)
gyakorlati megvalositasa a pedagdgusok és a munkaktzosségek bevonasaval
torténik.
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A munkakdzossegek (Intézmeényi 6nértékelési munkakdzosseg, Gyermekvédelmi
Munkako6z6sség, Néptanc az 6vodaban - gyermekek,- pedagdgusok), az

i nt ®zm®nyen bel ¢l meghat 8rozott feladatok
dokumentumelemzés -éves munkatervek, éves beszamoldk, munkak6zosségi tervek, -
a pedagogiai munka tervezési dokumentumai, interjgk-pedag- gus, vezetR
1.3.11. !
Az intézmény nevelési/tanitasi céljai hatarozzak meg a médszerek, eljarasok
kivalasztasat, alkalmazaséat.

Az intézményi dokumentumokban részletes meghatarozzak, szabalyozzak az
intézmény nevelési-oktatasi céljait, az értékelés maodjat, gyakorisagat, ezeket a
vezet Rs®g sz8mon k®ri ®s ellenRrzi- (P.P. e
1.3.12.

Az intézményi pedagdgiai folyamatok (példaul nevelési évre, gyermekcsoportra
tervezett egym8sra ®p¢l R téskoRdsEglefeszégteak ) a
elvartneve | ®s i tanul 8si eredm®nyek el ®r ®s ®t , a s
elégedettségét és a fenntartdi elvarasok teljesilését szolgaljak. :
A pedag-gusok ®ves tervez®se re8lis, a terve
egészséges életmddra nevelést, a tradicionalis magyar hagyomanyok apolasat, a o

j 8t ®kot ®s mozg8§st (P.P. pedag-gus ®s vezetR
dokumentumelemzés - csoportnaplok). -

S Z

Nr

: 14.Mi lyen az int®zm®ny mTk°d®s®t irs8ny2t-.- ®ve
: viszonya? -

§ 1.4.13.

2 Az éves tervek és beszamolok egymasra épilnek.

. Teljes mértékben megvalosul az egymasra épllés, a folyamatossag nyomon

3 kovethetR. A dokumentumokban egy®rtel mTen:
X felel Rse, hat8rideje, a v®grehajts8s ell enkF
S Munkaterv, beszamolok, interjik).

me
r z

1.4.14. ~
A nevel ®si ®v v®gi besz8mol - meg§||ap2t§sa§i
év tervezése. "
Az el RzR ®vi ®rt®kel ®sre ®p2tve fejlesztR?:
j el ennek meg a munk a twenentuedéldmees - Muekatdgvz et es d o
beszamoldk). 3
1.4.15. o
A beszamoldk szempontjai illeszkednek az intézményi 6nértékelési rendszerhez. 5
A beszamoldk készitésekor figyelembe veszik az intézményi dnértékelés soran :
megfogalmazott sajatos, kidolgozott elvarasrendjiket, mind tartalmi, mind szerkezeti
egys®gben megjelen2tik az elv8r8sok teljesyg¢l
dokumentumelemzés - beszamoldk, intézményi elvarasrendszer). ;;3

1.5. Milyen a pedagogusok éves tervezésének, €s a terv tényleges
megvalésulasanak a viszonya ? -
1.5.16. 2
Az -vodapedag-gus tervezR munk8ja sor8&n fiigy
vonat koz8s8ban al kal mazott tartal mi ®s i nt:®z
altala nevelt/tanitott gyermekek és csoportok fejlesztési céljait. .

I nt ®Z m®ny ®ben meghat8§rozott c®l ok ment ®n mT k
rendezRdR k°z°ss®g mTkedik (interj¥%k). A ter
szerepet kapnak az intézményi alapdokumentumokban megfogalmazott célok,
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- feladatok, valamint a gyermekcsoportok életkori sajatossagai (helyszini »
dokumentumelemzés - csoportnaplok).

1.5.17.

A pedagdgiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges
eltérések indokoltak.

A pedagogiai munka tervezésekor a pedagogusok figyelembe veszik az
inttzményb en al kal mazott tartal mi k°ovet el m®nye[<e1
elvarasokat, valamint sajat csoportjaiknak fejlesztési céljait (helyszini
dokumentumelemzés - csoportnaplok).

1.5.18.

A teljes pedag:-giai folyamat ksbportnaplokbanR a tggev
valamint a gyermeki produktumokban. 3
Teljes mértékben (helyszini dokumentumelemzés - csoportnaplok, bejaras, interjuk). >
16.Hogyan mTik°dik az ellenRrz®s az int®zm®nyb
1.6.19. 8
Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intétzmény ben bel s R -
el l enRrz®st v®geznek. .

Az int®zm®nyben kialak2tott8k a bel sR © n®rf'3t ®
intézményi sajatossagok figyelembe vételével dolgoztak ki. A terv megvalosulasat

figyel emmel k2s®rik, munkkakaPZB)BCSS@gnnunskz§jn§ten(n
dokumentumelemzés - P.P.,.SZMSZ, Munkatervek, beszamolok, pedagogus és

vezet Ri interj %) A belsR ellenRrz®s a SZMSZ
1.6.20. .
Az ellenRrz®si tervben szerepel, hoay ki, -mi
milyen eszk®z°kkel el l enRri z. -
A munkatervekben pontosan nyomon k°vethetR a
feladatokra | ebontva (el Rzetes dokument umel e
A kollégak folyamatosan hospitalnak egymasnal, megbeszéléseket tartanak, -
°tleteikkel, v® em®ny¢ckkel seg2tik egym§s ;mu
1.6.21. >

Az intézmény azonositja az egyes feladatok eredményességének és

hatékonysaganak méréséhez, értékeléséhez szilkséges mutatokat.

A mérések eredményeit beépitik a tervezés folyamataba. Elemzik az eredményeket,
c®l okat, feladatokat hat8roznak meg hozz§8
dokumentumok -m®r ®si eredm®nyek, fejlRd®si napl -k)
eredmények intézményi 6sszesitése nem torténik meg, javas ol't ennek az ° f:é S
munkanak az elvégzése, hogy az igy szilletett eredményeket fel tudjak hasznalni az

i nt ®®zm®ny eredm®nyess®g®nek meghat §r oz§s§ban
1.6.22. >
Az ell enRrz®sek eredm®nyeit felhaszan8lj 8k {fgaz
pedagdgusok onértékelése soran is.

Mi ndenki sz8m8ra ®rtel mezhetR ®s eIfogadhat
megvalositas soran figyelembe veszik a megvaltozott korilményeket, ezekhez

i gazodni k®pesek. F’(PeBeEQanmblepmda@rg@kel@ezetRl
interja). >
1.7. Hogyan torténik az intézményben az értekelés?

1.7.23.

Az értékelés tények és adatok alapjan, tervezetten és objektiven torténik, alapjat az

intézményi onértékelési rendszer jelenti.

P

4
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- | nt ®z m®ny ben ki adné&atékeélds teltétel8itk Az anérekeléss tBrvet az
i nt ®zm®nyi saj 8toss8gok figyelembe v®tel ®ve|
mindharom szinten. A fellleten nehézségekbe ltkoztek, de papir alapon végzik az
onértékelési feladatokat (helyszini dokumentumelemzés).

1.7.24.

Az int®zm®nyi °n®rt®kel ®si rendszer
°n®rt®kel ®si f ol yamatban a nevel Rte
Az °n®rt®kel ®si rendszer Tkod®s ®t
meg, vezetRje van a csoportnak, 2 f
folyamatokat, a munk8ban a nevel Rtest
dokumentumelemzés - Munkatervek/munkakdzésségi munkatervek, beszamolok,
pedagdgus interju, helyszini dokumentumelemzés - 6nértékelés dokumentumai).

1.8. Milyen a pedagodgiai programban meghatarozott gyermeki értékelés

mTked®se a gyakorl atban?

1.8.25.

Az intézményben foly6é nevelési munka alapjaként a gyermekek adottsagainak,
képességeinek megismerésérevonat koz- megfigyel ®si / m®tr ®ssi
A bel sR m®r ®sek eredm®nyeit el emzik (csopQ‘rt
meghatarozzak a fejlesztés iranyelveit, feladatait a hozzajuk rendelt
tevékenységekkel a gyermekek fejlesztése érdekében (Mérések dokumentumai, ;
helyszini dokumentumelemzés, interjuk). X
1.8.26. :

A gyermekek értékelése az intézmény alapdokumentumaiban elfogadott, k6zds o
alapelvek és kovetelmények (értékelési rendszer) alapjan torténik. o
Teljes mértékben. .

1.8.27. -
Az intézménybenagyerme ki f ej | Rd®st f ol yamatosan k2@ v{fet
dokumentaljak, elemzik, és az egyes évek értékelési eredményeit 6sszekapcsoljak, :
szukség esetén fejlesztési tervet készitenek.

Az int®zm®nyben nyomon k°vetik a gyer mekek f
eredm®nyeket, fejleszt®si tervet k®szztenek
torténik , a dokumentalast Patyi Zoltanné: "Ovodas gyermekek nyomonkovetése" >
nyomtatvanyban végzik, ami tartalmazza az anamnézist, megfigyelések elemzését,

értékelését, fejlesztésre iranyulo terveket, feladatokat, tevékenységeket (helyszini
dokumentumelemzés, interjuk). Az éves 6sszehasonlitasra fejlesztési javaslatot

fogalmazunk meg az intézménynek.

1.8.28.

Az -vodapedag-gusok a gyer mekek eatoeadm@nyel r
visszacsatolnak sz¢l einek/ gondvisel Rj ®nek ®
megfelel R form8bhan a gyer meknek. :
Az intézmeényi gyakorlatban szoban torténik a visszacsatolas fogaddorakon, egyéni N
konzultacidkon évi harom alkalommal, illetve igényeset ® n t °bbsz°r is (szy¢
pedagdgus interjd). .

R
S
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1.9. Mi t°rt®ni k az ell enRrz®s, megfigyel®s,§§®r
(Elégedettségmérés, intézmeényi 6nértekelés, pedagoguseértékelés, gyermeki =
fejl RdA®s megfigyel ®s, me®r ®s, egy®b m®r ®sek. )
1.9.29. 2
Az intézmény stratégiai €s operativdokumentumainak elkészitése, modositasa sorén :
megt°rt®ni k az ellenRrz®sek sor8&8n felts&rt in

Teljes mértékben. A stratégiai és operativ dokumentumok elkészitésekor figyelembe
veszi k az el |l en Rnfar®aiékat, ezek alapjan toftémik a kemdlt i
c®l ok, feladatok meghat8roz8sa (el Rzetes dok
interju).

1.9.30.

Evente megtorténik az 6nértékelés keretében a helyben szokasos forméaban rogzitett
medfigyelési, mérési eredmények elemzése, a tanulsdgok levonasa, fejlesztések \
meghat 8roz8sa. Ezt k°vetRen az int®zm®ny a m
flggvényében sziikség esetén korrekciot végez. :
Figyelembe veszik a kapott adatokat, azokat a fejlesztés alapjaul hasznaljak fel (Mk.
beszamolok, interjuk).

1.9.31. N
Az int®zm®ny a nevel ®si ®s tanul 8si eredm®ny
felllvizsgalja a stratégiai és operativ terveit, kilonos tekintettel a kiemelt figyelmet .
i g®nyl R gyermekek el |l 8t 8s8r a.

A felzarkoztatast é€s a tehetséggondozast az intézmény kiemelt terileteként kezeli
pedagdgiai munkajdban. Ezért folyamatosan értékelik a tanulasi eredményeket és :
“%gy tervezik meg a nevel R, oktat- --PlPunks8t (:el

N
5
5
ey
5
5

Munkatervek, Besz8&8mol - 2O0rikekskintedik)SHI. nevel:Rm
gyermekek ellatasa alapfeladat az intézmény szamara - beszédfogyatékos -
gyer mekek, megi smer R funkci -k vagy a viselke
rendel |l eness®ge BNO k-ddal rendel kezR gyer:me
1.9.32. =
A problémak megoldaséara alkalmasm- dszer ek, j - gyakorl atokygy

(°tletek, egy®ni erRss®gek) ®s k¢l sR er Rfaorr
szakmai tamogatasok feltérképezése és bevonasa természetes gyakorlata az =

intézménynek.
Tovabbképzésekre jarnak, egymasnal hospitalnak, otletelnek, figyelemmel kisérik a >
p8ly8zat. |l ehet Rs®geket (pedag-gus, vezet Ri

1. Pedag:-giai folyamatok
A kompetencia ®rt®kel ®s e

FejleszthetR terg¢gl etek: o
A gyermekek szem®lyi s®gfejl RI®s®nek m®r ®s ®&b R
szinten °sszes2ts®k, az eredm®nyeket haszn8l j:8k
célok meghatarozasakor. igy az évek soran sziletett mérési eredményeket 6ssze -
tudjak hasonlitani, az igy szerzett informaciok segitik az intézményi munka
eredményességének meghatarozasat.

Kiemel kedR terg¢l etek:

Az int®zm®nyvezetR megfelel R vezet ®si I s mer e

jogszab8lyi v8ltoz8sokat, az elv8r&soknak ;me

dokumentumokat m-dos?2tja (jelenleg PehlI) [
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- folyamatba agyazott dokumentumrendszer kidolgozasa jellemzi. A helyszini .
dokumentumok 8ttekint®se bizony?2totta, hogy
°n®rt®kel ®si rendszer, a jogszab8lyi el R2r8§s
Vat mut at - kban foglml Kakhmaks meiggeedled Re®s t °r:Rd

sz¢l Rkkel ®s egym8ssal

2. Szen®Rd yk°zRPfgs s ®gfej |l eszt ®s

2.1. Hogyan valésulnak meg a pedagogiai programban régzitett
szemelyiségfejlesztési feladatok?

2.1.1. :
A beszamoldkban és az intézményi® n ®r t ®k el ®s ben k°vethet Rk =
(példaul egyéni fejlesztés).

I nt ®z2 m®nyben hat8rozott c®l ok ment ®n mTk° &R,
rendezRdR k°z°ss®g mTk°di k. Az eredm®nyek “a
k°vethet Rek. (interj %k)

2.1.2.
Tamogato6 szervezeti és tanulasi kultara jellemzi az 6vodat.

A kiemelt figyelmet ig®nyl R gyermekekkel kap
mTkedi k: a tehets®g, k®pess®g ki bontakozt &t 8§
di fferenci 81 8s megjel eni k. Apedag@inkeeklterk f el:z §
jelen van. (Nevel Rtestg¢l et i nterj Y, vezet»Rl

csaladias, elfogadd, befogadd, tamogato légkor. A gyermekek fejlesztéséhez
sziks®ges t8rgyi ®s szem®lyi felt ®desel ek adﬁ:ot
p®l da®rt ®k T (sz¢l Ri, pedag:-gus interj¥). >
2.1.3. o

A gyermekek személyes és szocialis keépességeik felmérésére alkalmas .
modszereket, eszkdzoket, technikakat alkalmaznak az 6vodapedagogusok az

intézményben.

Az intézmény altal alkalmazott mérési modszerek, technikak alkalmasak a

gyermekek képességeink felmérésére. A pedagégusok a mérési eredmények

tukrében, ha sziikséges szakemberhez fordulnak. (interjuk, dokumentumelemzés)

2.2. Hogyan fejlesztik az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeit .
(kilbnés t eki ntettel a kiemelt figyel met i g®ny§_l§ R
2.2.4. 8

Az 6vodapedagogusok mébdszertani kultaraja kiterjed a gyermekek személyes és
szocidlis képességeinek fejlesztésére, és ez irAnyd modszertani tudasukat

megosztjak egymassal. >

Az 6vodapedagogusokm- dszer tani kul t %r 8j a megfel el Ry f
magukat, a belsR tud8smegoszt8snak int®zm®ny
tartanak szakmai dsszejoveteleket, megbeszéléseket, amikor tovabbadjak

egym8snak m-dszertani i smeinerduei ket (pedag-;_:g
2.2.5. -

A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon kovetik, s ha sziikséges, fejlesztési

korrekciokat hajtanak vegre. >

A hel yi m®r ®s ek eredm®nyeit fejlesztR c®l zat
folyamataiba (mérések értékelése dokumentumok, interjuk). -
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2.2.6. "

A fejleszt®s megval -sul 8sa nyomon k°vethet§-§R
mindennapi gyakorlatban (évodai és 6vodan kivili tevéekenységek). .

A programban meghat §r oz ot toktatbanmnka pedagb@ah an f ol y
alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkdzel, eljarasai és a hozzajuk kapcsolt o
tev®kenys®g, megfelelnek az int®zm®ny | ehetR
helyszinen vizsgalt dokumentumok) =

2.3. Hogyan torténik a gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése?

2.3.7. -
Akiemel t figyel met ig®nyl R gyermekek mindegyi K
-vodapedag-gusok megfelelR inform§ci-kka|,3:§®

fejlesztR munk8j ukban.

A csaladlatogatést fontosnak tartjak és alkalmazzak. Egyéb k6zosségi programokra
bevonjakacsal §dokat az egy¢ttmTkeod®s ®s i nfor m&gi
k®r dR2v, interj%, nevel Rtest¢leti interj¥). S
szakember ekkel (logop®dus, fejlesztR pedag- g
P.P. 6.0.), ugyanakkor a munkatervben kiemelt feladatként is megjelenitik a kiemelt tE
figyel met ig®nyl R gyermekek ell 8t8s8t ( Munka

2.3.8.
Az intézmény vezetése és érintett 6vodapedagdgusa informéacidkkal rendelkezik
mi nden gyermek szoci 8lis helyzet ®r RI

Teljes m®rt®ben, a vezetR ®s a pedag:- guségk
gyermekek csaladi életkoriilményeit, szocialis helyzetik. Figyelmet forditanak a

szoci §lisan neh®z helyzetben ® R csal §dok Zéme
Munkak®©z©°ss®gk®nt ekvétdinti féladatot ellat@cgopart nakik ez 0
iranyban folyamatosan képzik magukat (interjuk -vezet Ri , pedag-gus, sz

Ugyanakkor a sz¢l Rk pozit2van ®rt®kelt®k a v
int®zm®nyben, a napi szintT IkRimmumtier§c’n e lehh
hogy a a vezetR minden gyermeket ®s sz¢l Rty |

2.3.9. >
Az int®zm®ny t 8§mogat- rendszert mTkodtet: =fe
szervez, integracios nevelési/tanitasi- médszereket fejleszt, és ezt be is vezeti, :f
nevelési , k®pz®si, tan2t8si programokat, modedf | ¢
ezeket, célzott programokat tar fel, kapcsolatot tart fenn valamely szakmai tAmogato -
hal6zattal. -
A kiemelt figyelmet ig®nyl R gyermekelkkel kap
tehet s®g, k®pess®g kibontakoztat§§s8t seg?t:R
r®szk®pess®g zavarral k¢zdR gyer mekek felz_§§r
beilleszked®si, magatartg8si ®s tanul 8si neh®
kezel i k e(damys; IgRIis,, prezet Ri interj %). >
2.4. Hogyan tAmogatjak az 6nallé tanulast, hogyan tanitjak a tanulast?
2.4.10.
Az 6nalld, cselekvéshez kotott tanulas tAmogatasa érdekében az intézmény
pedagogiai programjaval 6sszhangban torténik a nevelési/tanitasi modszerek,
eljaradsok kivalasztasa vagy kidolgozasa és azok bevezetésének megtervezése. 2
TervezRmunk&8jukban teret adnak azoknak a gye
sokoldal % tapasztal atszerz®st teszik | ehetiRv
2.4.11. -
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5 A nevel hentuRsSesgii ,netha®zs®gekkel k¢zdR ®s saj8§t
gyermekek megkulonbdztetett figyelmet kapnak. -
SNI-s gyermekekre kilon fejlesztési tervet készitenek. Felzarkoztatassal, egyéni :
fejlesztéssel, differencialassal segitik munkajukat. (helyszini dokumentumelemzés - ;
SNI dokumentacio) -
2.4.12. .
Az 6vodapedagogusok a tanulashoz, cselekvéshez kotott ismeretszerzéshez (pl. =
j 8t ®khoz) szakszerT Yt mutat8§8st ®s megfelel:
nevelés-tanitas-tanulas moédszertanat. "
Ajaték-,ést ev®kenys®gek sor8n pedag-giailag ®r
mi nRs®gil eg kifog8stalan, eszt®tikus eszk
gyermekek életkorahoz és egyéni sziikségleteikhez. A gyermekek egyéni
képességeihez alkalmazkodva tervezik a tevékenységeket, eszkdzoket és
m-dszereket. (helysz2zni dokument umel emz ®s =

2.5. Hogyan torténik a gyermekek egészséges és kdrnyezettudatos életmodra

nevelése?

2.5.13.

Az egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelés elmélete és gyakorlata a
pedag:-gi ai programban el R2rtak szerint a mun
k°vet het R. >
Az intézmény hangsulyt fektet a gyermekek koérnyezettudatos nevelésére, "Zdld pont o
palyazat" megnyerése, (Agyasok kialakitaisa minden csoport részére),részvétel a .
ker¢leti "Mad8r programon" (pedag-gus, vezet
Foglalkozasokon/tevékenységeken és a napirendbe épitve - alkalom nyilik arra, hogy 2
egészségfejlesztés torténhessen, gazdagitasként "Egészségnapot” szerveznek .

(el Rz e, hedyszini dokumentumelemzés). >
2.5.14. =

Az évodan kivuli tevékenységek (megdfigyelések, stb.) alkalmaval a gyermekek a :
gyakorlatban tevékenységhez kototten alkalmazzék a téma elemeit.

Teljes mértékben, erre egyik példa a "Gondolkodj egészségesen” programba valo

bekapcsolodas (2016/17 évi beszamol6 26.0.).

26.Hogyan seg?ti az int®zm®ny a gyer mekek eqgy
2.6.15. 2

Az 6vodapedagogusok rendelkeznek a kdzosségfejlesztés folyamatanak ismeretével,

€s az alapjan valositjak meg a rajuk bizott 6vodai csoportok, kbzosségek fejlesztését.

Az intézményben nagy hangsulyt kap a nevelés. Az intézményben a gyermekek

megismerik az erkolcsi normakat, képessé valnak arra, hogy tudatosan vallalt N
®rt ®krend szerint alak2ts8ki ®l eteke¥%, (pedegR

2.6.16.
A besz8mol - kb I k°vethet Rk az al apel vek ®$:§ a
eredmeényei, kulonos tekintettel az intézmenyi hagyomanyok apolasara, a tamogato 5

szervezeti kultdrara. o

Az el RzR ®vi ®rt ®k e ll&@anele ne®igs és vkeatadi felagdataks zt R c @
jelennek meg a munkatervekben-Muekativelet es doku
interjuk,). 2
2.6.17.
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Az intézmény gondoskodik és tAmogatja az 6vodapedagogusok, pedagdgiai munkat
seg?tRk, valamint a gos&forméaciosdiétds® z°tti f ol yranm
egy¢ttmTke d®st . .
Az intézményben fontos szerepe van a kommunikaciénak, tAmogatjdk a gyermekek

®l et kor8nak megfelelR sz -bel.i megnyilv§nu|§s
hagyomanyokat, de Uj hagyoméanyokat is teremtenek. Az 6vodapedagdgusok heti
rendszerességgel szakmai megbeszélést tartanak, a szébeli informaciocserét o
r®szes2tik el Rnyben, de az elektroni kus form
pedagogus interju). "
27.Az i nt®zm®ny k°z°9ss®g®p2tR t eker@dk&diziits ® g e | h
val6ésulnak meg? -
2.7.18.

Az intézmeény koz0sségi programokat szervez. w
Kir8§ndul 8son vettek r®szt a pedag-gusok. Sz ¢
szerveznek. (interjuk) 2

2.7.19. o

A sz¢¢l Rk a megfelelR kereteketesztiéshéne| 1 ®szt: v
Az int®zm®ny bevonja a sz¢l Rket a k°z°%29ss®g ®
apolasaba, 6évodai rendezvények, kirandulasok soran (interjuk). ™
2.7.20.

Bevonj 8k a gyermekeket, a sz¢l Rket ®s az i}fnt
éstanulasik ul t ¥%r 8t fejlesztR int®zked®sek meghoza
Az int®zm®nyben a dolgoz-knak, sz¢l Rknek [Jeh
bekapcsol -djanak az Rket ®rintR d°nt ®sek el R
®s v8ltoz8&§sokat kezdem®nyedgus\lnek (i nterj %k:

2.7.21. .
A r®szv®tellel, az int®zm®ny mTk°d®s®be vaﬁl
sz¢l Rk el ®gedettek. ™
Az int®zm®nyben a gyermekek sz¢leivel val o0 k
hat ®k onyan biztos?2tj 8k a sz¢ !l Rk mmgEegr a, Rog
gyermekukkel kapcsolatos informaciokhoz ( s z ¢ | R k®r dR2vek, sz¢liRi
interja). .

2. SzenfRd yk°szR’gs s ®gfejl eszt ®s
A kompetencia ®rt®kel ®s e

FejleszthetR terg¢gl etek: N
A sz gl Rkkel tort®nR kommu njiekl 8cnik-o rhia,t ®<koornsyzaebrb
pedagogiai elvek, moédszerek megismertetésével (pl. javasoljuk értelmezni a
sz¢l Rkkel az -voda "iskolael Rk®sz2tR" funk
integrg8lt tanul s |l ehetRs®g®t, a szabad | &
Folyamatossag elvének Ujragondolasa a napi szervezések soran. .
Kiemel kedR ter¢l etek: 2
A csal 8dl 8togats§st, a sz¢l Rkkel tort®nR rend
al kal mazz8k, ® nek a fogad:--r8k | ehet®s®g®ve
gazdagito tevékenységeket a tehetségigéretes gyermekek képességének 2
kibontakoztatasahoz. A k6zosségi programokra bevonjak a csaladokat az
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i

egyg,ttm']’k°d®s ®s inform8ci - 8raml §s ®rdek®k§§e
egy¢tt mTked®s®r e, pr - b8l kmdlasavalkCsadadias iegkoérRi  k %z
jellemzi az intézményt. g

© >

3. Eredm®nyek

f 3.1. Milyen eredményesseégi mutatokat tartanak nyilvan az intézmeényben?

; 3.1.1.
g Az intézmeény pedagogiai programjanak egyik prioritasa a tanulas-tanitas

X eredményessége.

f Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket: gyermekek

: szem®|l yi s®gfejl RId®s®nek m®r ®s i eredm®nyei t
X beszamolo 17.0.), lemorzsolédasi mutatok (2016/17 évi beszamolo 18.0.), .
E el ®gedett s®gm®r ®s eredm®nyei-elRzatcée R, pedag-
: dokumentumelemzés). -
X 3.1.2.
E Az int®zm®ny partnere

g szempontj8b-1 kulcsfo

. Jell emzRen a partnere

E vezet Ri. inter | V) >
§ 3.1.3.

2 Nyilvantartjdk és elemzik az intézményi eredményeket: helyben szokasos
. megfigyelésen, vagy mas alapon megszervezett mérések eredményei, esetleges

ek bevong§s§val tort:®n
oss8g¥% sikert®nyezRk
k°zg¢l a sz¢l Ri vel em®

n
t

i
n
k

sport, mas versenyeredmények: orszagos szint, megyei szint, telepulési szint
elismerések, 6 éves kor utan 6vodaban maradé mutatok, elégedettségmeéreés
eredm®nyei (sz¢l R, -vodapedag-gus, pedag-g
mutatok, stb. :
Hel yi me®r ®s i eredm®nyei ket nyilv8ntartj 8k,
onértékelési dokumentumok tartalmazzak az egyéb mérési adatokat (helyszini §
dokumentumelemzés - 6nértékelés dokumentumai).

3.2. Milyen szervezeti eredményeket tud felmutatni az intézményben?

3.2.4.

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolod6 eredmények alakulasa az
elvartaknakme gf el el R.

Teljes m®rt ®kben (sz¢l Ri i nterj Y).

3.2.5.

Az intézmény nevelési/tanitasi célrendszeréhez kapcsoldédbéan a kiemelt eredmények
dokumentalhatoak, és dokumentaltak pl. a beszamoldkban. Az eredmeények

eléréséhez az alkalmazotti kozosség nagy tbbbsége hozzajarul. .
A besz8&8mol -kban j -1 k°vethetRek az eredm®nye
eredm®nyek alapjg8&n a k°vetkezR nevel ®si ®vr e
(el Rzet es dok umeszdmoloke A eljpza®amazotti kor hozzajarul az -
eredmények el ®r ®s ®hez (pedag-gus, vezet Ri inte\frj
3.2.6. ~

K
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Az int®zm®ny rendel kezi k valamilyen k(,IsR;»eI
Az int®zm®nybe j8&8r.- gyermekek ®s pedag-gusai
programokon, ahol elismerésben részesilnek (pedagogus interju). :f

33.Hogyan hasznos2tj8k a belsR ®s k¢l sR m®r®$-§i
3.3.7.

Az int®zm®ny vezet®se gondoskodi k a nevel @si
inform8ci -k belsR nyilv8noss8gsgr | -
Rendszeresen nevelési értekezleteket tartanak, munkak6zosségek folyamatosan "
egyeztet nek a megfelel R inform8ci-8ramlgs ®r d"ek
(beszamolok, interjuk).

3.3.8. i
Az eredmények elemzése és a szikséges szakmai tanulsagok levonasa és y

Vi sszacsatol 8sa nevel Rtest ¢l et feladat. ;
Szakmai munkak®°®z°ss®gek bhesblmlﬁsokkaum@lemegoszti§s
meghat 8roz8s8§val t8mogatj 8§k az eredm®nyes ok
dokumentumelemzés-Bes z8mol - k, munkatervek, pedag:- gu<
3.3.9. ‘

A bel sR ®s k¢l sR m®r ®si eredm®nyek felhasz\_:n§
onértékelés eljardsaban. :
Megtorténik az onértékelés keretében a meérési eredmények elemzése, a tanulsagok
levonasa, fejlesztések meghatarozasa, €s az intézmény - szilkség esetén - a méreési- >
®rt ®kel ®si eredm®nyek f¢igggv®ny ®ben fejlesz\
tanfelligyelet utani dnfejlesztési terv, beszamoldk).

3.4. Hogyan kisérik figyelemmel a gyermekek iskolaba |épését, tanulasi atjat?
3.4.10.

A gyermekek kovetésének kialakult rendje, eljarasa van.

Figyelemmel kisérik a beiskolazasi adatokat (2016/17 beszamold 17.0.) Kapcsolatot

t ®

5
5
5
5
5
K
Ty
5
5
5
5
5
5
5

apolnak az iskolakkal: Szent Gyorgyi Albert Altalanos Iskola és Gimnazium, Adam :
JenR Zeneiskola, Patrona Hungari e (eIRzetes
3.4.11. :

A gyermekek tovabbi eredményeit felhasznalja a pedagodgiai munka fejlesztésére.
Nem relevans

3. Eredm®nyek
A kompetencia ®rt®kel ®s e

FejleszthetR terg¢gl etek:

Nincs ilyen

Kiemel kedR terg¢l etek:

Az intézmeény eredményeinek elemzeése, az értékelés eredményének visszacsatolasa 5
folyamatosan jelen van. Az intézményen belili m®r ®s ek er edm®nyei r Rl Kk
informaciot adnak, meghatarozzak a fejlesztéshez, valtoztatashoz sziikseges .

| ®p®seket. A pedag-giai folyamatokat §8tgondo
konzekvenci 8t ®s megal kot 8k attségenpréses zt ®s i t
eredményeinek figyelemmel kisérése jellemzi az intézményt. .
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4 . Bel sR kapcsolatok, egy¢ttmTked®s, ﬁjgko

41.Mi |l yen pedag-gus szakmai k°z°%°ss®gek m'T'kO;Edn
melyek a fR tev®kenys®gei k?

4.1.1. N
Az int®zm®nybesnz ak kgl °mebPaR guscsoportok egy
jell emzR (munkak®z°ss®gek, egy szervez®si Jeg
k°z°ss®ge, fejlesztR csoportok). o
A pedag-gusok szakmai <csoportjali maguk al ak?2

munkaterv szerint dolgoznak. Azint ®z m®ny bel sR kapcsol atrends
ko6zéppontjdban a tamogato6 szervezeti struktura all, amely a pedagdégusok szakmai o
egy¢ttmTkeod®s®n ( munkak?© z°o-ckst®munka ¥rdedbemp s z i k:.

tervszer Ten mTke°dR, folyamatosossegelgl/4jul§sra K
munkakozdsségeket alakitottak ki (beszamolok interjuk). :
4.1.2. o
Az -vodapedag-gusok szakmai csoportjai maguk

0néllé munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviket az intézmeényi célok
figyelembe vételével hatarozzak meg. 3 .
Az int®zm®nyben 4 munkak©®z°®°ss®g mTk°-di k: BEC

gyermek,-f el nRtt, mindegyi k munkak®z°ss®g saj §t
Ovodai Munkaterv tartalmi elemeként megjelenik, ugyanigy az év végi beszamolo is o
tartalmazza a munkakdzosséq i munkatervek ®rt®kel ®s ®t ( e}l R

dokumentumelemzés - munkatervek, beszamoldk). A munkakdzosségek mellett

bi zotts8gokat is | ®trehoznak: p§|y§zatf|gyel
bizottsag, program bevalast vizsgéalo bizottsag (SZMSZ 20.0.),

4.1.3.

A szakmai Kk©°z©°ss ®geésjogk@eztieztd®it. nek hat §8s :
Ahatds-®s j ogk®°r tiszt8zott ( e-ISRMSZ 1609 dokument u
4.1.4. &
Csoportok k°zotti egye¢ttmTkod®sre is sor kfer
szervezett formaban zajlik. 3 -

A munkak®z®°ss®gek szoros egy¢ttmTked®sben 2do

4.1.5.

Az intézmény vezetése tAmogatja, 6sztdnzi az intézményen bellli >
egy¢sttmTkod®seket, ®s az int®zm®ny c®ljai nak
munkajukra.

Azintézménybe |l sR kapcsol atrendszer ®nek k°z®ppont1
strukt%ra 8l1, amely a pedag-gusok szakmai’ e
vezet Ri, pedag-gus) 2
4.1.6.

A munkakdzossegek bevonasaval torténik a pedagogiai folyamatok

megval - s?2t §wée, arlékelése.l e n R

Az egycittmiked®s ®s a pedag-giai folyamat ok
(el Rzetes dokumeend 2z18nad le-mkz)®s A munkak°z°ss:§ge
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2 int ®zm®nyben-okdlay - mewn&laRsz2nvonal §nak ®s Jmi
fenntartdésa, me |l yet az i nt®zm®nyvezetR t8mogat. (v e:
4.1.7. .
A gyermekek nevelése/tanitdsa érdekében a szakmai kozosségek tevékenységén tul -

a pedag-gusok kezdem®nyezRen egyg,ttm'T’kOdnéEk
munk8t seg?2?tR stekmebgrBkpebbh®ms§k megold§§s§

Az int®zm®nyben | .| mTkeoedi k a pedag-gusok,; d
egyé¢ttmTked®se, ugyanakkor a pedag:-gi ai mugnk
egy¢é¢ttmTked®s is eredm®nyes. A fdayisl eszt ®st: |
gy -gypedag-gus ®s teljes 8l 8shellyel rendel
dokumentumelemzés- P.P. 6.0.) 8

42.Hogyan t°rt®nik a belsR tud§smegoszt§s az
4.2.8. »

Az int®zm®nyben magas sz2nvonal % a nsugkar vezet

A probl ®m§k megol d§s8ra al kal mas m-dszer ek,
(°tletek, egy®ni erRss®gek) ®s k¢l sR er Rf eerr
szakmai tamogatasok feltérképezése €s bevonasa természetes gyakorlata az '

intézményne k ( besz8mol -k, vezetRi, pedag-gus inte
4.2.9. -
Az int®zm®nyben rendszeres, szervezett a l:\)fel
ismertetése, tamogatasa. 5

A tud8smegoszt8s, tov8bbk®pz®sekrRI a bessz§m

k°ez°ss®gen beledls RmTtlovEiblbk ®pz®si rendszert;md
tovabbképzésére (helyszini dokumentumelemzés - 2017/2018 Munkaterv 10.-11.0.) >
4.2.10. .
A bel sR tud8§smegoszt8§8s mTk°dtet ®s®ben a mqﬁnk
vallalnak. >

A bel sR tov8bbko®epewsleRrestylietot ti @®nyl ik a}f f
tudasmegosztast (pedagogus interja).

4.3. Hogyan torténik az informacioatadas az intézményben?

4.3.11.

KétirAnyu informéaciéaramlast tamogaté kommunikéciés rendszert (eljarasrendet)
alakitottak Ki.

Hetiegyal kal ommal nevel Rtest¢leti ®rtekezlet B m
nN®l k¢gli munkanapok Il-ebeeRR®g®pebdHagigus) j Yk
4.3.12. )

Az intézményben rendszeres, szervezett és hatékony az informacidéaramlas és a

kommunikacio.

Az intézmény munkatarsai szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges

informaciokhoz és ismeretekhez valé hozzaférés. A szervezeten bellli >
inform8ci-8raml8st hat®konyan kialak2tott &k.
beszamolnak a kollégak (beszamoldk, interjuk). 2
4.3.13.

Az intézmeény él az informacidatadas szobeli, digitalis €s papiralapu eszkdzeivel.

Teljes mértékben (interjuk)

4.3.14.

Az intézmény munkatarsai szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges

informaciokhoz és ismeretekhez valé hozzaférés. 2
Teljes mértékben, rendszeresent ar t anak nevel Rtest ¢l et ®rg.i' e |
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