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Az elSterjesztés a jogszabalyi rendelkezéseknek megfelel: M“L '
Az eldterjesztéssel kapcsolatos torvényességi észrevétel:

Rendelet
Hatarozat | normativ

hatésagi
X egyéb
A dontéshez egyszerii
mindsitett X | tdbbség sziikséges.

Az elbterjesztés a kifiiggesztési helyszinen kdzzétehetd:

Az eléterjesztést nyilt iilésen kell targyalni.
Az elSterjesztést zart iilésen kell targyalni. []

Az elbterjesztés zart lilésen targyalhato.



Tisztelt Képviseld-testiilet

A T. Képvisel6-testitlet a 2013. mércius 7-¢i tilésén az 57/2013. (111.07.) szamu hatdrozataval
gy déntott, hogy a Méhecske Ovoda, a Napfény Ovoda és az Ugrifiiles Ovoda 6vodavezetdi
feladatainak ellataséra (a 64/2013. szému eldterjesztésben foglalt tartalommal) palyazatot ir
ki, a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL torvény (tovabbiakban: Kjt.),
valamint a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIL torvény végrehajtasardl a
kzoktatasi intézményekrd! szolé 138/1992. (X.8.) Korm. rendeletben foglalt rendelkezések
alapjan.

A pélyazati felhivas 2013. mércius 28. napjan a 6. szanmi Oktatasi és Kulturdlis K6zlonyben,
2013. aprilis 4. napjan a Kormanyzati Személyiigyi Szolgéltatd és Kozigazgatasi Képzési
Kozpont (KSZK) internetes oldalan megjelent.

A fenti déntés értelmében a palyazat beaddsi hatérideje 2013. méjus 3. napja volt, mely
hatarnapig Némethné Faragé Ibolya a Méhecske Ovoda, Sztudva Monika a Napfény Ovoda,
és Kékesi Gyorgyné az Ugrifliles Ovoda évodavezetdi feladatainak ellatasara nytjtotta be
palyazatat, valamennyi palyazat a vonatkoz hatélyos jogszabalyi el6irasoknak megfelel.

1998. augusztus 1. napja ota Némethné Faragé Ibolya a Méhecske Ovoda, Kékesi GySrgyné
pedig az Ugrifiiles Ovoda vezetdie.

Mindkét intézményvezetd kozalkalmazotti jogviszonyra €pillé magasabb vezetdi megbizdsa
2013. julius 31. napjan lejar. '

A Képvisel6-testiilet a 2012. februdr 16-ai {ilésén targyalta dr. Elekné Rézsa Vikioria, a
Napfény Ovoda 6vodavezetdjének felmentesi kérelmét, és a 95/2013. (IL.16.) szamu
hatérozataval kérelmének helyt adva, hozzdjarult a kozalkalmazotti jogviszonya
felmentéssel (6rténd megszintetéséhez, 2012. februar 12. napjaval kezdddé idGponttal,
valamint a munkavégzés alol 2012. junius 13. napjatol — 2012. oktober 12. napjaig terjedd
idétartamra mentesitette a munkavégzés alol.

A fent jelzett hatdrozatival tovébbd dontdtt, hogy a Napfény Ovoda o6vodavezetdi
feladatainak ellatisara a magasabb vezetdi palyézatot az 52/2/2012, sz. eldterjesziés
mellékletét képezd tartalommal kifrja.

A palyazat benyljtasanak hatérideje 2012. majus 2. napja volt, mely hatérnapig az
6vodavezetdi feladatok ellatasara egyetlen palyazat érkezett, azonban a pélyazat a
jogszabélyl eldirdsoknak nem felelt meg, éppen ezért a Képviseld-testiilet a 238/2012.
(V.17.) szami hatarozataval a benyujtott palyazatot érvénytelennek, a palydzatot pedig
eredménytelennek nyilvanitotta, és a Napfény Ovoda 6vodavezetdi feladatainak ellatasara a
magasabb vezetdi palydzatot ismételten kiirta.

A megismételt pdlyazat benyljtasi hatdrideje 2012. augusztus 15. napja volt, mely
hatarnapig egyetlen pélyazat sem érkezett a Napfény Ovoda évodavezets feladatainak
ellatésara.

Az ovodavezetsi feladatokat 2012, junius 13. napjaval kezd6déen az SZMSZ-ben
meghatarozott helyettesitési rendben foglaltaknak megfelelden az 6vodavezeté-helyettes latja
el, melyet a Képviseld-testiilet a 95/2012. (I1. 16.) szdmu hatdrozataval jovahagyott.

A kézalkalmazottakrol szold 1992, évi XXXIIL torvény végrehajtisarol a kézoktatasi
intézményekben 138/1992. (X.8.) Korm. rendelet 5. § (16) bekezdése értelmében, ha az
intézményvezetdi feladatok ellatdséra kifrt pdlyazat nem vezetett eredményre, vagy az




intézményvezetdi feladatok elldtdsara sz0l6 megbizas a megbizas hataridejének lejarta eldtt
megsziint, az intézmény vezetésével kapcsolatos feladatokat a palyazati eljards eredményes
befejezéséig, de legfeljebb egy évig a szervezeti és milkodési szabdlyzatban meghatarozott
helyettesités rendjében foglaltak szerint kell ellétni, az e paragrafus (14) bekezdésében
meghatarozottak alkalmazéasaval.

Az 5. § (14) bekezdésében foglaltak szerint, ha a nevelési-oktatdsi intézményben az
intézményvezetdi megbizas utolsé napja nem julius 1-jét6l augusztus 15-ig terjedd iddszakra
esne, a megbizas lejartanak id6pontjat akkor is erre az idészakra kell adni, ha a (2)
bekezdésben meghatirozottak alapjdn a hatérid6 egyébként ennél az iddpontnal kordbban
vagy kés6bben jarna le.

Fentieck alapjan a Napfény Ovoda intézményvezetdi feladatait a vonatkoz6 hatalyos
jogszabalyi rendelkezések értelmében az Gvodavezetd-helyettes (SZMSZ szerinti helyettes)
2013. augusztus 15. napjdig lathatja el.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése értelmében a kinevezdsi, megbizési jogkor gyakorloja a
betsltendd munkakor feladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd bizottsdg frdsba foglalt
véleményét mérlegelve a palydzati hataridd lejartdt kovetd elsé ilésen dont a
kozalkalmazotti jogviszony 1étesitésérdl, illetve a vezetdi megbizasrol.

"A hatédlyos jogszabélyi rendelkezések altal el6irt testilletek, valamint a Képviselotestiilet
4ltal elfogadott szakértéi bizottsdg a benytjtott vezetdi program é€s a szemeélyes
meghallgatison tapasztaltak alapjan foglalt allast a pélydzék személyével és vezetdi
programjaval kapcsolatban.

Tajékoztatom a T. Képviselé-testitletet, hogy az altala létrehozott szakértdi bizottsag 2013.
méjus 30-4n, a neveldtestiiletek és az alkalmazotti értekezletek pedig 2013. majus 27-¢n s
28-4n a palyazdkat meghallgattak.

A szakértdi bizottsag a palyazok pdlydzati anyagdban foglaltak, valamint a szobeli
meghallgatas sorén tapasztaltak alapjan a szobeli értékelésiikben az aldbbiakat foglaltak
Ossze.

A szakérti bizottsig irasba foglalt részletes véleményét a KépviselGt-testilet a
meghallgatas idépontjéra figyelemmel a j6v6 hét folyamat tudja megismemi,

A Human Ugyek Bizottsaga a 2013. jinius 5-én tartandé iilésén hallgatja meg a palyazokat,
melynek eredményérél illetve a szakértsi bizottsdg allaspontjarol a Bizottsdg elnbke a
palyazok, Képviselé-testiilet altali személyes meghallgatdsat megel6zben tajekoztatja a T.
Képviseld-testiiletet.

A hatdlyos jogszabdlyokban meghatarozott testiiletek és a szakértdi bizottsag, valamint a
HUB véleményét dsszefoglald tdblazat a képviselo-testitlett tiésen kerill kiosztasra.

Mindezek alapjan kérem a T. Képvisel6-testiiletet, hogy az eljuttatott palydzatok, a mellékelt
tablazatban szerepld informécidk, a szakértdi bizottsdg véleményének, valamint a Human



Ugyek Bizottsaga allasfoglaldsat figyelembe véve, a palydzok személyes meghallgatdsa utdn
déntsén a magasabb vezetdi megbizasokrél.

Budapest, 2013. majus 30.

Méhecske Ovoda évodavezetdi feladatainak elldtdsdra vonatkozd pdlydzat:

Hatérozati javaslat:

1.) A Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete ugy
dont, hogy a Méheeske Ovoda évodavezetdi feladatainak ellatdséra vonatkozo palydzatot
eredményesnek nyilvanitja.

Hatéridd: 2013. junius 6.

Felelés: dr. Bacskai Janos polgérmester

2.) A Budapest Fvaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkorményzatanak Képviseld-testiilete Ggy
dont, hogy az eredményes palydzat alapjan Némethné Faragd Ibolyat 2013. augusztus 1-
t6] 2018. julius 31-ig, 5 éves hatérozott idGtartamra megbizza a Méhecske Ovoda
magasabb vezetbi, dvodavezetdi feladatainak ellatasaval.

Hatéridé: 2013. junius 6.

Felelés: dr. Bacskail Janos, polgarmester

3) A Budapest Févéaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkorményzatanak Képviseld-testiilete
Némethné Iarags Ibolya illetményét a kozalkalmazottak jogéllasérol sz6lo 1992. évi

XNXKOL wrvény irdnyadd rendelkezései alapjan havi bruttd ......... -~ Ft Osszegben
allapitja meg.
Az illetmény munkaltatéi dontésen alapuld illetményrésze (.......... ,- Ft/hd) éves
mindsités alapjdn kizérélag a magasabb vezetdi megbizds idotartaméra Kkeriilt
megallapitasra.

Hatarids; 2013. jonius 6.
Felelos: dr. Bacskai Janos, polgarmester

4) A Budapest Fovaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete
felkéri a Polgarmestert, hogy a nyertes palydzé esetében a szikséges munkaltatoi
intézkedések megtételérdl gondoskodjon.

Hatarids: 2013. junius 30.

Felelds: dr. Bacskai Janos, polgarmester




1.) A Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkorményzatanak Képviseld-testiilete gy
dont, hogy a Napfény Ovoda 6vodavezetbi feladatainak elldtdsdra vonatkozd palyazatot
eredményesnek nyilvanitja.

Hatarid6: 2013. jinius 6.

Felelds; dr. Bacskai Janos, polgarmester

6.) A Budapest Fovéros IX. Keriilet Ferencvaros (Onkorményzatanak Képviselo-testiilete ugy
dont, hogy az eredményes palyazat alapjan Sztudva Moénikaval a Napfény Ovodanal
kiszalkalmazotti jogviszonyt 1étesit 2013. augusztus 1. napjatdl, 4 hénap probaidével, és
2013. augusztus 1-t61 2018. julius 31-éig, 5 éves hatarozott idGtartamra megbizza az
Ovoda magasabb vezetdi, 6vodavezetdi feladatainak ellatasaval.

Hatdrid6: 2013. junius 6.

Felelés; dr. Bacskai Janos, polgarmester

2.) A Budapest Févéaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete
Sztudva Ménika illetményét a kézalkalmazottak jogéllasardl szold 1992. évi XXXIIL
térvény irdnyadoé rendelkezései alapjan havi brutto .......... Ft-ban allapitia meg.

Az illetménynek a vezetéi dontésen alapuld illetményrésze kizarélag a magasabb vezetdi
megbizas idétartaméra keriilt megéllapitasra.

Hataridé: 2013. junius 6.

Felel6s: Dr. Bacskai Janos polgarmester

4) A Budapest Fovéros IX. Keriilet Ferencvaros Onkorményzatianak Képvisel6-testiilete
felkéri a Polgarmestert, hogy a nyertes palydzd esetében a sziikséges munkaltatoi
intézkedések megtételér! gondoskodjon.

Hataridé: 2013, jinius 30.

Felelés: dr. Bacskai Janos, polgdrmester

Ugrifiiles Ovoda évodavezetd feladatainak elldtisdra vonatkozd palydzat:

Hatdrozatl javasiat:

1.) A Budapest Févaros IX. Keriilet Ferencvaros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete ugy
dont, hogy az Ugrifiiles Ovoda 6vodavezetsi feladatainak ellatdsara vonatkozd palydzatot
eredményesnek nyilvanitja,

Hataridé: 2013, junius 6.

Felelgs: dr. Bacskai Janos, polgérmester

2.) A Budapest Févéros IX. Kertllet Ferencvaros Onkorméanyzatanak Képviseld-testillete gy
dént, hogy az eredményes palydzat alapjan Keékesi Gyorgynét 2013. auguszius 1-to1
2018. julius 31-éig, 5 éves hatérozott idétartamra megbizza az Ugrifiiles Ovoda
magasabb vezetdi, dvodavezetdi feladatainak ellatasaval.

Hataridd: 2013. jinius 6.

Felelds: dr. Bacskai Janos polgarmester

2.) A Budapest Févéros IX. Kertlet Ferencvaros Onkormdnyzatanak Képviseld-testitlete
Kékesi Gyorgyné illetményét a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL
torvény iranyado6 rendelkezései alapjdn havi brutto .......... ,- Ft 8sszegben allapitja meg.



Az illetménynek a munkaltatéi dontésen alapulé illetményrésze (......... ,- Ft/hd) éves
mindsités alapjan kizardlag a magasabb vezetdi megbizds id6tartaméra kertlt
megallapitésra.

Hatéridé: 2013. junius 6.

Felelds: Dr. Bacskai Janos, polgarmester

4) A Budapest Fovaros IX. Keriilet Ferencvéros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete
felkéri a Polgarmestert, hogy a nyertes palyazd esetében a szitkséges munkaltatoi
intézkedések megtételérdl gondoskodjon.

Hataridé: 2013. junius 30.

Felelds: dr. Bacskai Janos, polgarmester



