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A pedagégus tovabbképzés torvényi hattere

A Kormany 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelete

a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagégus-szakvizsgardl, valamint a tovéabbképzésben
résztvevok juttatdsairdl és kedvezményeir6l szolo 277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet
modositasarol

2011. évi CXC. torvény a nemzeti k6znevelésrdl

138/1992.(X.8) Korméanyrendelet a KJT. Végrehajtasardl

A tovabbképzések célja:

A pedagégus tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitéséra,
bévitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld munka keretében a
gyermekekkel valé kozvetlen foglalkozds megtartasdhoz, valamint az intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, ellatisdhoz, vezetési feladatainak megvaldsitasahoz.

Tovabbképzési kitelezettség

Akik 2012. 09.01-ig nem t61tdtték be az 52. életéviiket 55 éves korukig kotelezettek a
tovabbkeépzésben valo részvételre.

2012.09.01-t6l: ,,Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagdégusnak, aki
pedagogus szakvizsgat tett, a vizsgék letétele utani 7 évben” Kt.62.§ (2).

Az a pedagdgus, aki képzési kotelezettségét nem teljesiti, annak alkalmatlansig cimén
megsziinhet jogviszonya.

A hétévenkénti tovabbképzés legaldbb szazhuisz tandrai foglalkozason valo részvétellel
és az el6irt tanulményi kévetelmények teljesitésével valdsul meg.

A tovabbképzés egyéb, torvényben meghatarozott médon is teljesitheté (pl. pedagdgus
szakvizsgaval, szakiranyu tovabbképzésben masodik oklevél megszerzésével, szakmai
megljité képzés stb.).

‘A tovabbképzési kotelezettség teljesitése szempontjabdl olyan tovabbképzés vehetd

figyelembe, amit az oktatasért felelds miniszter jovahagyott és a program alkalmazésara
engedélyt adott.

A pedagogus jogai, kiotelezettségei:

a jogszabalyban meghatarozottak szerint hétévenként részt vegyen a tovabbképzésben,
teljesitse a kotelez6 120 orat,

frasban kérje felvételét az 6voda tovabbképzési programjaba, beiskolazasi tervébe,
kérheti felvételét abban az esetben is a beiskoldzasi tervbe, ha nem 4ll fenn a
tovabbképzési kotelezettsége.

A tovabbképzési kitelezettség teljesitésének lehetoségei

Ovodank tovabbképzési programja ot évre rogziti az intézmény 6vodapedagdgusainak
pedagdgus tovabbképzésre vonatkozo tervezetét.

A tovéabbképzési programot €s a beiskolazasi tervet az 6voda vezet6je késziti el.

Az Gtéves tovabbképzési terveket tartalmazo tovabbképzési programot a neveldtestiilet
véleményezi.

Az intézmény vezetdje beszerzi a kdzalkalmazotti tanacs véleményét is.

A beiskolazasi terv a tovabbképzési program része, egy nevelési évre vonatkozik,
kidolgozasaban a szakmai munkak6zOsség is részt vesz, elkészitésének hatarideje a
képzést megeldzd év marcius 15.



Els6sorban azokat a képzéseket tdmogatjuk, amelyek segitik programunk céljainak
elérését  (mozgasfejlesztés, kommunikaciés nevelés, koryezettudatosség,
néphagyoménydrzés, gyermekvédelem) és nevelémunkank minGségét fejlesztik.
A pedagégus parokbdl egyszerre csak az egyik vegyen részt képzésben. Kiscsoportot
indit6 pedagdgus az els6 félévben lehetdleg ne menjen képzésre.
Tamogatjuk a testiilet tagjainak részvételét forumokon, konferencidkon, szakmai
napokon, programokon — a mindenkori kéltségvetés fiiggvényében.
A képzés eredményes teljesitését a pedagdgus tanusitvannyal, oklevéllel igazolja.
Amennyiben a tovébbképzés elvégzése sikertelen, a nytjtott timogatést vissza kell
tériteni.
A beiskolézasi terv elkészitésénél eldnybe kell részesiteni azt
» akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van
hatra (2020.09.01.-2025.08.31. kozétt betdltik a 40. életéviiket, vagy
kozelednek a rendszerb6l valo kilépést jelentd 55. életéviikhoz.)
> akiknek a hétévente val6 tovabbképzésen vald részvételét a munkaltatd
elrendelte
» akik a szakvizsgiba beszdmithato tovdbbképzésre jelentkeztek

A fenntart6 joga, hogy ellenérizze és elfogadja a nevelétestiileti vélemény kikérése utén a
tovabbképzési programot, és a beiskoldzasi tervet.

TOVABBKEPZESI PROGRAM

1. SZAKVIZSGARA VONATKOZO ALPROGRAM

Alapfogalmak

Szakvizsga alatt a szakvizsgira torténd felkészité felsdoktatasi szakirdnyt tovabbképzést kell
érteni. Pedagdgus szakvizsganak kell mindsiteni azokat az egyetemi vagy fbiskolai szakiranyu
tovabbképzésben szervezett szakvizsgat, melyek pedagdgus altal betsltott munkakérre eldirt
felséfoku iskolai végzettségen és szakképzettségen feliil szerez meg.

A szakvizsga

Hozzajarul az alapképzésben megszerzett ismeretek, és jartassagok megujitasahoz,

kiegészitéséhez, a pedagégus palydhoz valé alkalmassag fejlesztéséhez.

Hozzajérulhat a vezeti, a szakértdi tevékenység ellatasdhoz szitkkséges ismeretek

megszerzéséhez.

Az alapképzésben szerzett ismeretekhez szorosan nem kot6d6 wj ismereteket nyujthat.
Pedagogus szakvizsga kizérolag olyan szakirdnyt tovabbképzés, melynek képzési ideje
4 félév, 120 kredit pont.

A 2020-2025. tovéabbképzési ciklusra tervezett pedagogus szakvizsga megvaldsitasa
csak a mindenkori koltségvetési lehetoségeink fliggvényében lehetséges, illetve, ha
fenntart6i tdimogatast kapunk, vagy dnkéltséges alapon.

A szakvizsgazni szandékozok koziil elényt élvez annak a kérelme, aki hosszitavon,
magas szinvonalon végzi szakmai munkajat. Elsdsorban azokat a szakvizsgst adé-
kepzéseket tamogatjuk, melyek péntek délutan és szombaton, vagy tavoktatas keretében
zajlanak.



2. A TOVABBKEPZESI ALPROGRAM

Nevel6testiiletiink dontése értelmében olyan tovabbképzéseket részesitiink elényben, amelyek
szervesen illeszkednek 6vodai neveld&munkankhoz.

Az 6vodavezet6 sziikség esetén kotelezheti a pedagdgust az altala kijellt tanfolyamon, vagy
tovabbképzésen valé részvételre, és a meghatirozott vizsgik letételére. A kételezett
munkavallaléval tanulmdnyi szerz6dés nem kothet6.

A részvétel meghatarozasakor elényben kell részesiteni azt:
- akinek kevesebb ideje van hatra a tovabbképzés teljesitéséhez
- tdbbéves, mér elkezdett képzésen vesz részt
- akinek a tovabbképzésen vald részvételét a munkaltaté elrendelte
- akinek a tovabbképzésben valé részvétele a mindsitéshez sziikséges.

Minimum 30 tandrés képzések tdmogatasat vallaljuk. Az elbiralasnal elényt élveznek azok,
akiknek a tovabbképzése nem jar helyettesitéssel.

A tervezett tovabbképzések megvaldsitdsa csak a mindenkori koltségvetési lehetdségeink
fuggvényében lehetséges, illetve, ha fenntartéi timogatast kapunk, vagy Onkoltséges alapon.

3. FINANSZIROZASI ALPROGRAM

A finanszirozds forrdsai és médja

A fenntart6 hozzajdrulasa esetén, illetve a mindenkori kltségvetésiink fiiggvényében tudjuk a
tovabbképzési tervet megvaldsitani. A koltségek fedezetéhez hozzdjarulhat a fenntarté és a
munkaltaté az alabbiakban
v’ aszakvizsgara torténd felkészitésben, tovabbképzésben valod részvétel dijanak
¢s koltségének (utazas, szallas, étkezés, kdnyv, konyvtari beiratkozas és
hasznalat dija stb.) timogatasiban,
v atavollévé helyettesitéséhez szilkséges koltségek fedezésében.

A fenntarté tdmogatasa
A fenntarté meghatérozhatja — az 6voda tovabbképzési programjénak alapjan — azoknak
a szakvizsgéknak, tovabbképzéseknek a korét, amelyekhez tamogatést nyujt.

Munkaltatdi tdmogatas
Az intézmény koltségvetésében meghatérozhatia a munkaltatéi tdmogatésokat. A
tamogatasra akkor van lehetdség, ha tervezni tudjuk ezen kiad4sokat.

Palyézati forrés
Ha lehetoség nyilik rd, akkor a pdlyazati bevételek a munkéltatoi tamogatas
eléiranyzatat novelik.

A résztvevd kdzalkalmazott sajiat hozzajarulasa

A mas altal nem fedezett kiaddsokat a résztvevé személy sajét maga vallalja.

A fenntart6 olyan id6tartamra vallalja a tdmogatast, amely idétartamig az adott program a
kiiraskor meghirdetésre keriilt.

A munkaltato, a 120 érat meghalad6 képzéseken részvevékkel tanulmanyi szerz6dést
kéthet.



A szakvizsga képzési ko

ltségeit, ha a koltségvetésiink lehetve teszi, akkor atvéllalhatjuk, Az

atvallalds aranya évente valtozhat,
A mindenkori intézményi kéltségvetés fliggvényében a tandij 20 %-100% -5 fizethetd ki.

Abban az esetben, ha

a munkaltats 4lta] kifizetett hozzdjdrulas fedey; a tankdnyveket,

segédanyagokat, akkor azok az intézmény tulajdonaba keriilnek .

Az intézményvezets

tovabbtanuldsi  kérelmét Polgérmester Uy hagyja  jéva.

Tovabbtanul4sanak kéltségeit is a fentiek szerint finanszirozzyk_

Az a pedagégus, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben is jelentkezhet tovabbképzésre, de a
lehetéségekts] fiigg, hogy megkaphatja-e a fentj tdmogatast,

Minden képzés esetén ay évoda olyan idétartamra vallalja a tdémogatast, amely id6tartamig az
adott program a kifraskor meghirdetésre keriilt.

vabbképzések kivélasztésanal figyelembe veszi azok idépontjat,

id6tartamat. Elbényben részesitjiik azokat a képzéseket, amelyek nem, vagy csak minimdlis

helyettesitést igényelnek

, munkaidén ] elvégezhetok.

A helyettesitést, - amennyiben sziikséges- az igénybe vehetd 4 6ra terhére oldjuk meg,

ERVENYESSEG] RENDELKEZESEK

A programot g neveldkozosség és a kézalkalmazotti tanacs véleményének kikérése utin a

fenntart$ hagyja jova.

A tovébbképzési programban foglaltak végrehajtasa, ellenérzése Ot évenként térténik,
A tovabbképzési program médositasdra akkor keriil sor ha
v a Jogszabaly médositasa elbirja
€zt a program megvaldsuldsdnak ellendrzése sziikségessé teszi, és ha
v’ a nevelbtestiilet egyharmada kéri.

A TOVABBKEPZEST PROGRAM NYII VANOSSAGA

Tovabbképzési program

Budapest, 2020. 02 28.

megtaldlhaté az intézményvezetsi irodéban,
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2./2020.(11. 28.) sz. hatarozat

Az dvoda Kézalkalmazotti Tandcsa az intézmény 2020.09.01-2025. 08. 31.

tovabbképzési Programjdban foglaltakka) kapcsolatosan magasabb Jjogszabalyban biztositott

altaldnos véleményezdsi Jjogaval élve 5 dokumentumrs] 5 nevelétestiileti elfogadis elstt 5
dé

Jjogszabélyban biztositott hatrids betartssdvaj véleményt alkotott. A dokumentumma]
kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Budapest, 2020, 02. 28.

......................................
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A szakvizsga képzési koltségeit, ha a koltségvetésiink lehetvé teszi, akkor atvallalhatjuk. Az
atvallalas aranya évente valtozhat.

A mindenkori intézményi kéltségvetés fiiggvényében a tandij 20 %-100% -a fizethet ki.
Abban az esetben, ha a munkaltaté ltal kifizetett hozzajarulas fedezi a tankonyveket,
segédanyagokat, akkor azok az intézmény tulajdonéba keriilnek.

Az intézményvezetd tovébbtanulasi kérelmét a Polgarmester Ur hagyja jova.
Tovabbtanulasanak koltségeit is a fentiek szerint finanszirozzuk.

Az a pedagbgus, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben is jelentkezhet tovabbképzésre, de a
lehet8ségektol fiigg, hogy megkaphatja-e a fenti tamogatast.

Minden képzés esetén az 6voda olyan idétartamra vallalja a timogatast, amely id6tartamig az
adott program a kiirdskor meghirdetésre keriilt.

4. HELYETTESITESRE VONATKOZO ALPROGRAM

Minden tanévben annyi kolléga vehet részt a tovabbképzéseken, amennyi az 6voda zavartalan
miikddését nem befolyasolja.

A beiskolézas engedélyezésének elengedhetetlen feltétele, hogy a gyermekek folyamatos és
megfelel6 elldtdsa biztositott legyen. A helyettesitést, amennyiben sziikséges elsésorban a
csoportban dolgozd pér, valamint a vezet6 lassa el.

Nevelbtestiiletiink a tovabbképzések kivélasztisanal figyelembe veszi azok idépontjat,
id6tartamat. Elényben részesitjiik azokat a képzéseket, amelyek nem, vagy csak minimalis
helyettesitést igényelnek, munkaidén tal elvégezhetok.

Nevel6testiileti dontés, hogy tovabbképzésben részt vevok az eldaddsok utin bejénnek
dolgozni, amennyiben a tanfolyami dijhoz nem kellett hozzajarulniuk.

A f8iskolai, egyetemi tanulmanyokat folytatd kollégdkat, illetve az intenziv, egész napot
igénybe vevd tovabbképzéseken részt veviket iskolai elfoglaltsdguk szerint helyettesitjiik.

A helyettesitések tervezésekor figyelni kell a talmunkara vonatkozé rendelkezéseket.
A helyettesitést, - amennyiben sziikséges- az igénybe vehet 4 éra terhére oldjuk meg.
A tilmunka megszervezése s dokumentaldsa a vezeté-helyettes feladata.

ERVENYESSEGI RENDELKEZESEK

A programot a nevel6kozosség és a kozalkalmazotti tanacs véleményének kikérése utén a
fenntart6 hagyja jova.
A tovabbképzési programban foglaltak végrehajtasa, ellenérzése &t évenként torténik.
A tovabbképzési program moédositasara akkor kertil sor ha
v’ ajogszabaly modositasa elbirja
v ezt a program megvaldsulasanak ellenérzése sziikségessé teszi, és ha
v’ anevelbtestiilet egyharmada kéri.

A TOVABBKEPZESI PROGRAM NYILVANOSSAGA
Tovabbképzési program megtalalhaté az intézményvezet6i irodaban.

Budapest, 2020. 02 28.

ovodavezetd



Szakvizsgara vonatkozo alprogram

1. sz. melléklet

Ev Létszam Szervezd Targya Idékeret | Koltség
| félévenként
2023/2024 116 ELTE Fejlesztdpedagégus | 4 félév 160.000,-Ft/

2020-ban érvényes koltségek!

Fenntartdi timogatas sziikséges a megvaldsitashoz.



2. sz. melléklet

Tovabbképzésre vonatkozoé alprogram

Ev Létszdam Szervezd Képzés cime, targykore Idékeret Koltség*
2020/2021 116 Ludus-Modus Bt. | Népténc és népi jaték alapu készség és | 30 6ra 40.000,-Ft
képesség fejlesztés az alt. isk.-ban és az
6vodaban
NET Educacion 25.000,-Ft
2021/2022 116 Kdmyezetvédelem és fenntarthatosag a 30 dra
z6ld 6voda gyakorlatdban
2022/2023 116 Hagyomanyok Haza Tanuljunk Népmiivészetiil 1. 60 6ra 75.000,-Ft
2023/2024 1f6 Els6 Zsenge Oktatod és | Specidlis prevencios és korrekeids torna 60 6ra 60.000,-Ft
Szolgaltatd Bt. az dvodasok és kisiskolasok
testnevelésében
2024/2025 16 ELTE A ,SINDELAR- ZSOLDOS PROGRAM | 30 ORA 65.000 Ft
1




NYILVANTARTAS

3. sz. melléklet

Név Sziiletési id6 | Tovabbképzési |
ciklus
Androcsiné Béba Edina 1982. 04. 07. 2019-2026
Dervalics Balazs J6zsefné 1964. 08. 23. | nem kételezett
Filep Dorottya 1993. 03. 16. 2015-2022
Kovacs Zsigmondné 1964.01. 09. | nem kotelezett
Kulcsér Erika 1983. 09. 25. 2019-2026
' Pintér Szilvia 1966. 01. 05. 2013-2020
Vighéziné Markus Tiinde 1967. 05. 19. 2018-2025 |
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1.72020.¢11. 28.) sz, hatirozat

az intézmény 2020/2021-es nevelési dyre sz616
beiskolézasi tervében foglaltakka] kapcsolatosan magasabb Jjogszabalyban biztositott altaldnos
véleményezés; Jjogéval élve a dokumentumyrg] a nevelétestiilet elfogadds eléit 5 jogszabélyban
biztositott hatdrids betartissvaj véleményt alkotott, A dokumentummal kapcsolatban
ellenvetést nem fogalmazott meg,

Budapest, 2029, 02, 28,

.................................................



